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AVVISO PER IL CONFERIMENTO DI INCARICO A TEMPO DETERMINATO  EX ART. 15 – 
SEPTIES PUNTO 2 – D. LGS. 502/92 E S.M.I. PER N. 1 DIRIGENTE  INGEGNERE CLINICO 

IL DIRETTORE GENERALE 

RENDE  NOTO 
che in esecuzione della delibera  n.  1308 del  29.4.2010 è  indetto  avviso pubblico  per il conferimento di un 

incarico a tempo determinato, ex art. 15 septies,  comma 2, del decreto legislativo n. 502/92 e successive 

modificazioni ed integrazioni, per l’espletamento di funzioni di particolare rilevanza e di interesse strategico, 

mediante la stipula di un contratto a tempo determinato e con rapporto esclusivo, di Dirigente Ingegnere 

Clinico. L’incarico in oggetto sarà affidato con contratto di lavoro a rapporto esclusivo, per un periodo di 

anni due. 

Gli interessati possono produrre dichiarazione di disponibilità all’accettazione di tale incarico, indirizzata al 

direttore generale dell’Azienda Sanitaria Provinciale di Enna, V.le Diaz n. 7/9 – 94100 Enna, allegando 

dettagliato curriculum formativo e professionale. Detta istanza e documenti allegati dovranno pervenire in 

busta chiusa al protocollo generale dell’azienda entro il 15° giorno successivo alla pubblicazione del presente 

avviso all’Albo Aziendale e sul sito internet della stessa www.asp.enna.it. Qualora detto giorno corrisponda 

con un sabato o con un giorno festivo, il termine è prorogato al primo giorno lavorativo successivo. Non si 

terrà conto delle dichiarazioni di disponibilità che perverranno oltre tale termine anche se spedite nei termini. 

I candidati devono possedere il diploma di laurea specialistica in Ingegneria Clinica o in Ingegneria 

Biomedica o in Ingegneria Informatica oppure lauree equipollenti conseguite secondo il vecchio 

ordinamento e devono essere in possesso dei seguenti requisiti: 

1) particolare e comprovata qualificazione professionale desumibile da attività documentata svolta presso 

enti e aziende pubbliche o private, sia con rapporto di lavoro subordinato che con rapporto di lavoro 

autonomo anche non continuativo, purché le attività svolte siano coerenti con la natura strategica 

dell’incarico da affidare o esperienza acquisita per almeno un quinquennio in funzioni dirigenziali 

apicali; 

2) possesso di specializzazione professionale, culturale e scientifica attinente le funzioni da espletare e 

desumibile dalla formazione universitaria e post universitaria (dottorato di ricerca in Ingegneria 

Biomedica o in Ingegneria Informatica o equivalente), da pubblicazioni scientifiche o da concrete 

esperienze di lavoro per almeno un biennio senza valutazione negativa del datore di lavoro; 

3) non godere di trattamento di quiescenza per precedente rapporto di impiego pubblico o privato. 

I candidati dovranno allegare alla domanda di ammissione la seguente documentazione: 



- Diploma di Laurea Specialistica in Ingegneria Clinica o in Ingegneria Biomedica o in Ingegneria 

Informatica oppure lauree equipollenti conseguite secondo il vecchio ordinamento; 

- abilitazione all’esercizio della professione; 

- iscrizione all’albo professionale degli ingegneri attestata da certificato in data non anteriore a sei mesi 

rispetto a quella di scadenza del bando; 

- Curriculum formativo e professionale, redatto in carta semplice, datato e firmato; 

- eventuale certificazione riferita a titoli che si ritenga opportuno presentare agli effetti della valutazione; 

- copia di un documento d’identità in corso di validità 

L’incarico non può essere attribuito al personale con la qualifica dirigenziale e non dirigenziale già 

dipendente a tempo indeterminato di questa Azienda. 

Si precisa che la sede di lavoro è  l’Azienda Sanitaria Provinciale di Enna.  

Si precisa, altresì, che non si farà luogo alla formazione di apposita graduatoria, trattandosi di incarico che 

verrà conferito su scelta fiduciaria del direttore generale previa procedura di comparazione dei curricula 

professionali e, ove si ritenga opportuno, anche tramite colloquio dei partecipanti all’avviso. Il trattamento 

economico è quello previsto dal vigente contratto collettivo nazionale di lavoro della dirigenza non medica.   

L’azienda si riserva, a proprio insindacabile giudizio, la facoltà di revocare il presente avviso qualora 

ricorrano motivi di pubblico interesse o per il sopravvento di nuove e diverse disposizioni normative, senza 

che per i candidati insorga alcuna pretesa o diritto.  

Per tutto quanto non espressamente richiamato nel presente avviso si fa rinvio al decreto legislativo n. 502/92 

e successive modifiche ed integrazioni, al regolamento approvato con delibera n. 196 del 22.10.2009, al 

contratto collettivo nazionale di lavoro dell’area della dirigenza non medica vigente e alle norme speciali 

vigenti in quanto applicabili. 

Per eventuali chiarimenti o informazioni gli aspiranti potranno rivolgersi al Settore  Personale dell'Azienda  

Sanitaria Provinciale di Enna, tel. 0935516752 - 0935520374. 

                                                                                           IL DIRETTORE GENERALE 

                                                                                                   Dr. Nicola R. Baldari 

 

 

 

 

 

 

PUBBLICATO ALL’ALBO AZIENDALE  IL  4 MAGGIO  2010 

 

 

 


