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IL DIRIGENTE RESPONSABILE DEL SERVIZIO RISORSE UMANE.

PREMESSO

Che con delibera n. 655 del 09.10.2018 & stato emesso awviso di miobilita interna riservato al
personale in posizione di comando presso questa Azienda;

Che al fine di dare la massima trasparenza alla procedura e consentire a tutto il personale
interessato di partecipare alla selezione con la suddetta delibera si stabiliva la pubblicazione
del'awiso all'Albo dell'Azienda € sul sito aziendale; , .., %V{

\N TRAVET
Che I'awviso & stato pubblicato all'Albo e sul sn@aziendale in data 15.10.2018
con scadenza fissata per il 30.0ttobre 2018,

Che si & riscontrato che I'awiso non & stato pubblicato sul sito Web Aziendale e pertanto non
risulta visibile dall'esterno;

Che a seguito della suddetta pubblicazione sono pervenute n. 4 istanze entro | termini di scadenza;
CONSIDERATO

Che &emerso, per un disguido tecnico, ilsuddetto awviso & stato pubblicato sul sito INTRANET dal
15.10.2018 al 30.10.2018 e non sul sito web istituzionale ‘nelta sezione Albo pretorio — Awvisi
Selezione del Personale ;

Che occorre procedere, al fine di consentire a tutto il personale interessato, anche quello in atto
non presente in Azienda, di partecipare alla selezione, alla riapertura dei termini, mediante
pubblicazione del presente avviso sul sito INTRANET E SUL SITO web istituzionale nella sezione
Albo pretorio — Awvisi selezione del Personale per quindici giorni dal al

e—

Che & volonta, altresl, di confermare il suddetto awviso in ogni sua parte e fare salve le istanze
inviate regolarmente e pervenute entro il termine di scadenza del 30.10.2018;

Che lo schema dell'awviso di riapertura termini, allegato alla presente per farne parte integrante,
da pubblicare, al fine di dare }a massima trasparenza alla procedura, sul sito INTRANET e sul sito
web istituzionale nella sezione Albo pretorio - Awvisi Selezione del Personale;

DATO ATTO che la Direzione della U.0.C. che propone il presente provwedimento,
sottoscrivendolo, attesta che lo stesso, a seguito dell'istruttoria effettuata, nella forma e nella
sostanza, & totalmente legittimo e utile per il servizio pubblico, ai sensi e per gli effetti di quanto
disposto dall'art. 3 del D.L. 23 ottobre 1996, come modificato dalla L. 20 dicembre 1996 n. 639, e
che lo stesso @ stato predisposto nel rispetto della Legge 6 novembre 2012 n. 190 — Disposizioni
per la prevenzione e la repressione della corruzione & delVillegalita nella Pubblica Amministrazione
— nonché nellosservanza dei contenuti del Piano aziendale della prevenzione della corruzione
2018/2020; '

t



PROPONE

1. Di darq atto che, per un disguido tecnico, I'awiso di mobilita interna riservato al personale
in" posizione di. comando presso questa Azienda & stato pubblicato sul sito Web
istituzionale; . '

2. Di sanare l'errata pubblicazione, procedendo, al fine di ‘consentire a tutto il personale
interessato, anche quello in atto non presente in Azienda, di partecipare alla selezione, alla
riapertura dei termini, mediante la pubblicazione del presente awviso sul sito INTRANET e
sul sito Web ISTITUZIONALE nella sezione Albo Pretorio — Awvisi Selezione del Personale per
quindici giorni consecutivi dal al 2

3. Diconfermare I'awviso in questione In ogni altra sua parte;

4. Di fare salve le istanze inviate regolarmente e pervenute entro il termine di scadenza del
30.10.2018;

5. Didare atto che i candidati, che hanno gia presentato istanza, a seguito della riapertura del
termini, potranno integrere la documentazione prodotta entro il nuovo termine di
scadenza del

6. Didichiarare il presente provwedimento lhmdhmmnm esecutivo al fine di non ritardare
ulteriormente [a selezione. :

H
il Dirigente Responsabile del Servizio Risorse Umane

Dr. ssaZWrco

L'anno duemiladiciotto il giorno mw&iel mese di MMAKW nella sede dell’Azienda

Sanitaria Provinciale di Enna

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO

Dott. Antonino Salina nominato. con Decreto Assessoriale n. 475 del 22/03/2018 coadiuvato dal
Direttére Amministrativo Dott. Maurizio Lanza e dal Direttore Sanitario, Dott. Emanuele Cassara e
con V'assistenza del Segretario Verbalizzante '

VISTI

¥ La Legge Regionale 5 /2009 e s.m.i. ;

v’ L'Afto Aziendale adottato con delibera n.429/2017;

v
Preso atto della suddetta proposta di deliberazione, che qui si intende di seguito riportata e
trascritta, quale parte integrante e sostanziale del presente provvedimento;

Preso atto che il Direttore della U.0.C. che propone il presente provvedimento, sottoscrivendolo,
attesta che lo stesso, a seguito dell'istruttoria effettuata , nella forma e nella sostanza, &
totalmente legittimo ed utile per il servizio pubblico, ai sensi e per gli effetti di quanto disposto

;




dalVart. 3 del D.L 23 ottobre 1996, come modificato dalla L. 20 dicembre 1996 n. 639, e che lo

‘stesso & Stato predisposto nel rispetto della Legge 6 novembre 2012 n. 190 — Disposizioni per la
_prevenzione e la repressione della corruzione e dell'illegalitd nella Pubblica Amministrazione ~ °
nonché nell‘osservanza dei contenuti del Piano aziendale della prevenzione della corruzione

2018/2020; N
Acquisito il parere favorevole del Direttoré Amministrativo e del Direttore Sgn‘itario}

DELIBERA

1. Di approvare la proposta di deliberazione che precede, parte integrante del presente atto,
facendola propria e pertanto:

2. Di dare atto che, per un disguido tecnico, I'awiso di mobilita interna riservato al personale in
posizione di comando presso questa Azienda & stato pubblicato sul sito Web istituzionale;

3. Di sanare l'errata pubblicazione, procedendo, al fine di consentire a tutto il personale
interessato, anche quello in atto non presente in Azienda, di partecipare alla selezione, alla
riapertura dei termini, mediante la pubblicazione del presente awviso sul sito INTRANET e sul
sito Web ISTITUZIONALE nella sezione Albo Pretorio — Awvisi Selezione del Personale per
quindici giorni consecutivi dal al 5 .

4. Di confermare I'avviso in questione in ogni altra sua parte;

5. Di fare salve le istanze inviate regolarmente e pervenute entro il termine di scadenza del
30.10.2018;

6. Di dare atto che i candidati, che hanno gia presentato istanza, a seguito della riapertura dei
termini, potranno integrare la documentazione prodotta entro il nuovo termine di scadenza
del

7. Di dichiarare il presente provvedimento immediatamente esecutivo al fine di non ritardare
ulteriormente la selezione.

0 IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO
Dr. Maurizio La

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO

iL DIRETTORE
Dr. Emanu

IL SEGRETARIO VERBALIZZANTE
© faiisa




PUBBLICAZIONE

Si dichiara che la presente deliberazione, su conforme relazione dell'addetto, & stata pubblicata in
copia all'Albo Pretorio informatico dell'Azienda Sanitaria Provinciale di Enna, ai sensi e per gii effetti
dell'art, 53, comma 2, della L.R. n° 30/93 s.m.i., e dellart. 32 della L. n. 69 del 18/06/2009
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L’incaricato PER DELEGA DEL DIRETTORE AMMINISTRATIVO
" IL Dirigente U.0.C. COORD. STAFF
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DELIBERA SOGGETTA AL CONTROLLO

dell’ Assessorato Regionale Sanita ex L.R. n° 5/09 trasmessa in data prot. n°®
- SIATTESTA
che I’ Assessorato Regionale Sanita:
- ha pronunciato I’approvazione con provvedimento n° _del
- ha pronunciato ’annuilamento con provvedimento n° del
come da allegato.

Delibera divenuta esecutiva per decorrenza del termine previsto dallart. 16 della L.R. n° 5/09
dal

‘DELIBERA NON SOGGETTA AL CONTROLLO

.. esecutiva ai sensi dell’art. 65 della L.R. n® 25/93, cosi come modificato dall’art. 53 della L.R.

n° 30/93 s.m.i., per decorrenza del termine di 10 gg. di pubblicazione all’Albo, dal

- immediatamente esecutivadal ___ 14 NOY. 2018
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REVOCA/ANNULLAMENTO/MODIFICA

- Revoca/annullamento in autotutela con provvedimento n°. del

»r.t, %

- Modifica con provvedimento n°. del
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