Del i ber a. 0000746. 30- 05- 2024

REGIONE SICILIANA
AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE
ENNA

AZIENDA SANITARIA PROVI‘NCIALE

[d
DELIBERA N. lH(é
DEL 3. 2008

OGGETTO: Corresponsione compensi alla Commissioni esaminatrice del concorso pubblico, per
titoli ed esami, per la copertura di n.2 posti di Dirigente Medico di Anatomia Patologica, indetto
con delibera n.1259/2019.

U.0. PROPONENTE : RISORSE UMANE

PROPOSTA DI DELIBERAZIONE N. LADBA

DEL 22l osloeq

IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO

FaP4olia IL DIRIGENTER/E PONSABILE U.O.C.
= R.I(_S/ORS MANE .
IL DIRIGENTE UO ' ATO GIURIDICO
DEL PER QNALE
Dr. s@@es/ andra Falcone

S.E.F.P.

Si attesta la copermira finanziaria e Ja compatibilitd con il bilancio di previsione vigente..

[ 1 come da prospetto allegato (ALL. N. ) che é parte integrante della presente delibera.

[ ] Autorizzazione n. del | C.E. C.P |

I, RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO IL DIRETTORE DEL S.E.F.P.

DATA RICEZIONE DELLA PROPOSTA PRESSO U.O.C.STAFF 2/7.0S§ .¢0 Li{




PREMESSO

CHE con deliberazione n.1259/2019, ¢ stato indetto il Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura a tempo indeterminato di n. 78 posti di Dirigente Medico di varie discipline, tra cui quello per n.2

posti di Dirigente Medico di Anatomia Patologica; .

CHE le Commissioni esaminatrici delle selezioni sopra elencate hanno concluso i lavori ed hanno trasmesso

i rispettivi verbali, e si &, quindi, provveduto ad approvare gli atti ¢ le relative graduatorie finali di merito,

cosi come indicato nei prospetti custoditi agli atti del Servizio Risorse Umane di questa Azienda, dai quali si
evincono i rispettivi atti di nomina delle Commissioni e di approvazione degli atti delle procedure selettive;

VISTO il D.P.C.M. 23/03/1995, emanato ai sensi del D.P.R. n. 487/ 1994, relativo alla determinazione dei
compensi da corrispondere ai componenti delle commissioni ‘ésaminatrici e al personale addetto alla
sorveglianza di tutti i tipi di concorso indetti dalle amministrazioni pubbliche;

CONSIDERATO

Che con nota prot. n. 45145/2021 I’ Assessorato Regionale della Salute ha trasmesso il DPCM 24/04/2020

avente ad oggetto “Determinazione dei compensi da corrispondere ai componenti delle commissioni
esaminatrici e della Commissione per Pattuazione del progetto di riqualificazione delle pubbliche
ammm:straz:om(RlPAM)”

Che, cosi come specificato nel decreto DPCM 24/04/2020, i compen51 stabiliti con il decreto stesso sono

dovuti ai componenti delle commissioni esaminatrici dei concorsi pubblici per I’accesso ad un pubblico
impiego nominate successivamenfe alla data di entrata in Vigore della legge n. 56 /2019 (07/07/2019);

Che con nota prot.n. 38340 del 31/08/2022 I’ Assessorato Regionale della Salute ha chiesto un parere al
Dipartimento della Funzione Pubblica circa la possibilitd di estendere [*applicabilita del DPCM 24/04/2020

anche agli enti del SSN; ,\\/\\
Che con nota prot. n. 0040934 del 07/09/2022 I’ Assessorato ha invitato le Aziende ad applicare in via f{;-
precauzionale, in prima battuta il DPCM 23/03/1995, facendo riserva di dare successivamente compiuta f_’u’
applicazione al DPCM 24/04/2020; ——
DATO ATTO che, essendosi concluse e procedure delle selezioni sopra elencate occorre procedere alla
liquidazione dei compensi dovuti ai componenti delle Commissioni esaminatrici, "nonché al rimborso delle
spese di viaggio ai componenti esterni a questa Azienda;

VISTO quanto presente all’interno del fascicolo trasmesso dal Segretario della relativa commissione,
attestanti le spese di viaggio sostenute per ’espletamento degli incarichi affidati, acquisito e conservato agli
atti del Servizio Risorse Umane;

PRESO ATTO che, per i concorsi relativi al personale di qualifica dirigenziale:

-ai sensi degli artt. 1 p.) 3 e 2 lett. ¢ del DPCM 23/03/1995 a ciascun componente delle commissioni
esaminatrici spetta un compenso di € 258,23, aumentato di € 0,62 per ciascun elaborato o candidato
esaminato;

- ai sensi dell’art. 3 del suddetto decreto tale compenso deve essere aumentato del 20% per i presidenti delle
commissioni esaminatrici e ridotti della stessa percentuale per i segretari;

PRESO ATTO, altrest, che I’art. 4 del suddetto decreto stabilisce i limiti massimi che i suddetti compensi
non possonc eccedere;

.DATO ATTO che Dattivita concorsuale espletata dai dipendenti di questa. Azienda & resa al di.fuori
dellorario di servizio;

DATO ATTO che i compensi per la partempaznone a Commissioni di esame, corrisposti da
un’amministrazione pubblica diversa da quella cui appartiene il lavoratore dipendente pubblico,
costituiscono redditi di lavoro dipendente ai sensi dell’art. 49 del TUIR;

RITENUTO, pertanto, di dover corrispondere i compensi spettdnti ai componenti delld Commissioni in
argomento, cosi come specificato nei prospetti allegati al presente atto quale parte integrante e sostanziale,
riservandosi di integrare con successivo atto tali compensi, a seguito di eventuali ulteriori indicazioni
dell’ Assessorato in merito al parere richiesto al Dipartimento della Funzione Pubblica;




SG ks 2024

L’anno duemilaventiquattro il giorno™.x....0.0 .00 del mese di .....cooevenvennne nella sede dell’ Azienda
Sanitaria Provinciale di Enna

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO
Dott. Mario Zappia nominato con Decreto Assessoriale n. N.1/2024/Gab del 31/01/2024,

coadiuvato dal Direttore Amministrativo, Dr.ssa Sabrina Cillia e dal Direttore Sanitario, Dott. Emanuele

Cassara e con [’assistenza del Segretario Verbalizzantemmm&mgwq

VISTI
v

La Legge Regionale 5 /2009 e s.m.i. ;

I'Atto Aziendale adottato con delibera n, 902/20;
Il D.P.C.M. 23/03/1995,

1 D.P.C.M. 24/04/2020;

La Legge 19-6-2019 n. 56.

ANENENEN

Dato atto che il Direttore della U.O.C. che propone il presente provvedimento, sottoscrivendolo, attesta che
lo stesso, a seguito dell’istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza, & totalmente legittimo ed utile per
il servizio pubblico, ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall’art. 3 del D.L. 23 ottobre 1996, come
modificato dalla L. 20 dicembre 1996 n. 639, e che lo stesso & stato predisposto nel rispetto della Legge 6
novembre 2012 n. 190 — Disposizioni per la prevenzione ¢ la repressione della corruzione e dell’illegalita
nella Pubblica Amministrazione — nonché nell’osservanza dei contenuti della Sezione di programmazione
Rischi corruttivi e trasparenza del vigente P.I.A.O. ( Piano Integrato di Attivita e Organizzazione ).
Acquisito il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario;

DELIBERA

Per le motivazioni esposte in premessa che qui si intendono integralmente trascritte:

1. Liquidare i compensi spettanti ai componenti della Commissione esaminatrice del concorso pubblico,
per titoli ed esami, per la copertura di posti di Dirigente medico di diverse discipline, tra cui di Dirigente
Medico di Anatomia Patologica indetti con deliberazione n. 1259/2019, cosi come dettagliatamente
specificato nel prospetto indicato con la lettera A custodito agli atti della U.O.C. Risorse Umane; °

2. Dare atto che i suddetti compensi non superano il limite massimo previsto dall’art. 4 del D.P.C.M.
23/03/1995;

3. Dare atto che [a spesa totale di € 1143,84 relativa alle attivitd concorsuali espletate nell’anno 2021, di

cui all” Allegato A sara imputata ai seguenti conti del bilancio corrente:

o € 626,14 Conto n. 802020318 “Altre sopravvenienze passive v/terzi” del bilancio corrente,
comprensivi di rimborso spese e IRAP;

e €207,09 Conto n. 802020309 “Sopravvenienze passive v/terzi relative al personale-Comparto Varie”
del bilancio corrente, comprensivi di oneri sociali ¢ IRAP;

* € 310,61 Conto n. 802020305 “Sopravvenienze passive v/terzi relative al personale —Dirigenza

Medica ¢ Veterinaria- Varie” del bilancio corrente, comprensivi di oneri sociali e IRAP;

4. Trasmettere il presente atto ai componenti esterni delle commissioni di concorso, al Servizio
Economico Finanziario per gli adempimenti consequenziali ¢ al Servizio Trattamento Economico-
Risorse Umane per il pagamento delle somme dovute al personale dipendente in uno con gli
emolumenti stipendiali;




5. Riservarsi di integrare con successivo atto i compensi liquidati ai componenti di cui al punto 1, a
seguito di eventuali ulteriori indicazioni dell’ Assessorato in merito al parere richiesto, giusta nota prot.
n. 38840 del 31/08/2022 al Dipartimento della Funzione Pubblica;

6. Trasmettere, altresi, il presente atto al Responsabile aziendale della Prevenzione della Corruzione e
della Trasparenza e alle Aziende di appartenenza dei componenti esterni, per gli adempimenti ai fini di
cui all’art. 53 del D.Lvo n. 165/2001;

7. Dichiarare il presente provvedimento immediatamente esecutivo considerato che trattasi di procedure

selettive gia conclusesi.

1

IL DIRETT AMM RATIVO IL DIRETTORE SANITARIO
Dr.4safSabrina ) Dr. Eman sara
Aludp :

IL COMMISSARI ORDINARIO
Dr. Marl£appia '

IL SEGRETHRIO VERBALIZZANTE

Dr. X1 risti ¥ .
/le ator inly




PUBBLICAZIONE

| Si dichiara che la presente deliberazione, su conforme relazione dell’'addetto, & stata pubblicata in
| copia all'Albo Pretorio informatico dellAzienda Sanitaria Provinciale di Enna, ai sensi e per gli effetti
| dell'art. 53, comma 2, della L.R. n® 30/23 s.m.i., e dell’art. 32 della L. n. 69 del 18/06/2009

dé| 02 GIU 2024 al 1 GGIU 2\‘]2&

L’incaricato PER DELEGA DEL DIRETTORE AMMINISTRATIVO
IL Dirigente U.0.C. COORD. STAFF

Notificata al Collegio Sindacaleil ................... CON NOtA Prot. N% ovvivviiiiiiiencirecereanens

DELIBERA SOGGETTA AL CONTROLLO

dell’ Assessorato Regionale Sanita ex L.R. n° 5/09 trasmessa in data prot. n°
SIATTESTA
che I’ Assessorato Regionale Sanita:
- ha pronunciato I’approvazione con provvedimento n° del
- ha pronunciato I’annullamento con provvedimento n° del

come da allegato.

Delibera divenuta esecutiva per decorrenza del termine previsto dall’art. 16 della L.R. n® 5/09
dal ' ' ' '

DELIBERA NON SOGGETTA AL CONTROLLO

- esecutiva.ai sensi dellart. 65 della L.R. n® 25/93, cosi come modificato dall’art. 53 della L.R. n®
30/93 s.m.i., per decorrenza del termine di 10 gg. di pubblicazione all’Albo, dal

30 HIG 2024

- jmmediatamente esecutivadal

Enna li,
IL. FUNZIONARIO INCARICATO

REVOCA/ANNULLAMENTO/MODIFICA

- Revoca/annullamento in autotutela con provvedimento n°. del

- Modifica con provvedimento n°. del

Enna lj,

IL FUNZIONARIO INCARICATO
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