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OGGETTO: Proroga n..5 incarichi libero professionali ai sensi dell'art. 15 octies del D. Lgs. n. 502/1992
e s.m.i. per la figura professionale di Programmatore per attivita di supporto per la realizzazione degli
interventi previsti nell'ambito dei progetti: PSN 2010 progetto n.140 Gestione Malattie Rare, PSN 2013
prog.n.177 Sviluppo Modelli Chronic Care Model e PSN 2014 progetto n.222 Ospedale per Tutti .
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PREMESSO:

CHE con delibera n. 442 del 24/03/2023 e delibera n.527 del 31/03/2023 si & proceduto al conferimento di n.
6 incarichi libero professionale dal marzo 2023 fino al 31/12/2023 ai sensi dell'art. 15 octies del D. Lgs. n.
502/92 giusta selezione pubblica, per titoli e colloquio, per la formulazione di distinte graduatorie per il
conferimento di eventuali incarichi a tempo determinato e supplenze afferenti vari profili del personale del
comparto, ¢ tra gli altri quello di Assistente Tecnico Programmatore ctg C delibera n. 1186 del 11/08/2020 ai
seguenti professionisti Adamo Giorgio, Terrana Daniela, Lombardo Alessandro, Bruno Carmelo , Lo Monaco
Carmelo e Prefetto Salvatore;

CHE con pec assunta al protocollo generale al n. 131842 del 20/12/2023 , agli atti della UOC Servizio Risorse
Umane, il sig. Prefetto Salvatore ha rinunciato al suddetto incarico a far data dal 31/ 12/2023;

CHE si rende necessario dover procedere al rinnovo di n. S incarichi libero professionali con contratto di
diritto privato ai sensi dell’art. 15 octies del D. Lgs. n. 502/1992 e s.m.i. per la figura professionale di
Programmatore ai seguenti professionisti: Adamo Giorgio, Terrana Daniela, Lombardo Alessandro, Bruno
Carmelo e Lo Monaco Carmelo per attivita di sﬁpporto per la realizzazione degli interventi previsti nell'ambito
ef seguenti progetti: PSN 2010 progetto n.140 Gestione Malattie Rare, PSN 2013 progetto n.177 Sviluppo
Modelli Chronic Care Model e PSN 2014 progetto n.222 Ospedale Per Tutti, con decorrenza dal 01/01/2024
fino al 31/12/2024; -

CHE si pud far fronte ai costi da sostenere per il rinnovo degli incarichi avanti accennati utilizzando il conto
economico n. 502020209 “Altre collaborazioni per prestazioni di lavoro area non sanitaria” del bilancio di
competenza, a valere sui progetti : PSN 2010 progetto n.140 gestione malattie rare per €3.131,00, PSN 2013
prog.n.177 sviluppo modelli chronic care model per € 37.941,00 e PSN 2014 progetto n.222 ospedale per tutti
peres53.968,00 ;

CHE si rende necessario utilizzare il suddetto personale con contratti aventi un impegno orario nel limite
massimo delle 13 ore settimanali e con la tariffa oraria di € 22,00 lorde onnicomprensive di ogni onere
previdenziale e tributario previsto dalla vigente normativa fiscale e tributaria, confermando quanto gia previsto

dalle delibere n. 442 del 24/03/2023 ¢ n, 527 del 31/03/2023:
2 1 DIC 2023

L’anno duemilaventitre il giorno de]l mese di , nella sede dell’Azienda Sanitaria Provinciale di
Enna

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO

Dott. Francesco Indica nominato con Decreto Assessoriale n. 53/2022, e da ultimo prorogato con D.A. n.
32 del 27/10/2023, coadiuvato dal Direttore Amministrativo, Dr.ssa Sabrina Cillia e dal Direttore Sanitario,
Dott. Emanuele Cassara e con ’assistenza del Segretario Verbalizzante

Wt (HTAN HcoHAVELL(

VISTI o
v' LaLegge Regionale 5 /2009 e s.m.i. ;
¥ L'Atto Aziendale adottato con delibera 1.902/2020.

v
VISTII SEGUENTI PROSPETTI ALLA PRESENTE DELIBERAZIONE
° Allegato “A”elenco incarichi libero professionali. o

Dato atto che il Direttore della U.O.C. che propone il presente provvedimento, sottoscrivendolo, attesta
che lo stesso, a seguito dell’istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza, ¢ totalmente legiftimo ed
utile per il servizio pubblico, ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall’art. 3 del D.L. 23 ottobre 1996,
come modificato dalla L. 20 dicembre 1996 n. 639, e che lo stesso & sfato predisposto nel rispetto della
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Legge 6 novembre 2012 n. 190 — Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e
dell’illegalita della Pubblica Amministrazione-, nonché nell’osservanza dei contenuti del Piano aziendale
della prevenzione della corruzione 2023/2025.

v'Acquisito il parere favorevole del Direttore Amministrativo ¢ del Direttore Sanitario

DELIBERA

1. Di prorogare, n. 5 incarichi libero professionali con contratto di diritto privato ai sensi dell’art. 15 octies
del D. Lgs. n. 502/1992 e s.m.i. per la figura professionale di Programmatore con decorrenza dal
01/01/2024 al 31/12/2024 ai seguenti professionisti: Adamo Giorgio, Terrana Daniela, Lombardo
Alessandro, Bruno Carmelo e Lo Monaco Carmelo per attivita di supporto per la realizzazione degli
interventi previsti nell'ambito dei progetti: progetto n.140 gestione malattie rare per € 3.131,00 , PSN
2013 prog.n.177 sviluppo modelli chronic care model per € 37.941,00 e PSN 2014 progetto n.222
ospedale per tutti per 53.968,00;

2. Di stabilire che il contratto del suddetto personale avrd un impegno orario nel limite massimo delle 18
ore seftimanali e con la tariffa oraria di € 22,00 lorde onnicomprensivo di'ogni onere previdenziale e
tributario previsto dalla vigente normativa fiscale e tributaria, confermando quanto gia previsto dalle
delibere n. 442 del 24/03/2023 e n. 527 del 31/03/2023;

3. Di stabilire che per Paftivitd connessa all’incarico libero professionale che viene conferito sard
corrisposto un compenso lordo mensile di € 1.584,00 per ciascun professionista, onnicomprensivo di
ogni onere previdenziale e tributario previsto dalla vigente normativa fiscale e tributaria, per un
ammontare complessivo di € 19.008,00 annui;

4. Di stabilire, altresi, che ’incaricato sara tenuto a stipulare a proprie spese idonea polizza assicurativa
per tutta la durata del contratto a copertura dei rischi derivanti da danni procurat1 e per gli infortuni
(anche in xtmere) subiti a causa’e durante I’espletamento dell’incarico;

5. Di dare atto che il compenso prewsto per ciascun professwmsta ammonta ad € 19.008,00 annui,
onnicomprensivi di ogni onere e ritenuta di legge, viene imputato sul conto n. 502020209 “Altre
collaborazioni per prestazioni di lavoro area non sanitaria® del bilancio di competenza, a valere sui
progetti : progetto n.140 gestione malattie rare per € 3.131,00 , PSN 2013 prog.n.177 sviluppo modelli
chronic care model per € 37.941,00 ¢ PSN 2014 progetto 11.222 ospedale per tutti per&53.968,00;

6. Di dichiarare il presente provvedimento immediatamente esecutivo al fine di accelerare Piter per la
proroga degli incarichi suddeiti.

IL DIRETTORE/SANITARIO
Dr. Emanu ssara

L SEGRETARIOVERBA

te) Christi
(o rat i




PUBBLICAZIONE

Si dichiara che la presente deliberazidne, su conforme relazione dell’addetto, & stata pubblicata in copia
all’ Albo Pretorio informatico dell’ Azienda Sanitaria Provinciale di Enna, ai sensi e per gli effetti dell’art. 53,
comma 2, della L.R. n® 30/93 s.m.i., e dell’art. 32 della L. n. 69 del 18/06/2009

24 DIC. AW 4 nT e 2024

L’incaricato PER DELEGA DEL DIRETTORE AMMINISTRATIVO
IL Dirigente U.O.C. COORD. STAFF

Notificata al Collegio Sindacale il ............ . con Nota prot. N°. ...ceiieiiiiiiiiiniieiiininna

DELIBERA SOGGETTA AL CONTROLLO

| dell’ Assessorato Regionale Sanita ex L.R. n° 5/09 trasmessa in data prot. n°
SI ATTESTA
"che I’ Assessorato Regionale Sanita: '
- ha pronunciato I’approvazione con provvedimento n° del
- ha pronunciato I’annullamento con provvedimento n® del

come da allegato.

Delibera divenuta esecutiva per decorrenza del termine previsto dall’art. 16 della L.R. n® 5/09
dal

DELIBERA NON SOGGETTA AL CONTROLLO

- esecutiva ai sensi dell’art. 65 della L.R. n°® 25/93, cosi come modificato dall’art. 53 della
L.R. n° 30/93 s.m.i., per decorrenza del termine di 10 gg. di pubblicazione all’Albo, dal

- immediatamente esecutiva dal 21 DIC 202

Enna i,
IL FUNZIONARIO INCARICATO

. REVOCA/ANNULLAMENTO/MODIFICA

- Revoca/annullamento in autotutela con provvedimento n®. del

+ Modifica con provivedimento n®. A del

Enna li,

IL FUNZIONARIO INCARICATO




Profilo: Programmatore
Proroga al 31/12/2024

N. Nome Cognome Natura rapporto N C.)re Tanf_fa COSt.O Note
settim. | oraria mensile
11GIORGIO ADAMO Libero professionale 18| 22,00 € 1.584,00 €
2|CARMELO BRUNO Libero professionale 18| 22,00 € 1.584,00 €
3|CARMELOQO LO MONACO Libero professionale 18] 22,00 € 1.684,00 €
4|ALESSANDRO |LOMBARDO Libero professionale 18] 22,00€ | 1.584,00€
5|DANIELA TERRANA |Libero professionale 18] 22,00 € 1.684,00 €

Costo mensile

7.920,00 €
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