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QGGETTO: Correspansione compensi alla Commissione esaminatrice del concorso pubblico, per fitoli ed
esami, per la copertura di n. 1 posto di Dirigente delle Professioni Sanitarie - Area Infermieristica ed

Ostetrica,
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Si attesta la copertura finanziaria e la compatibilita con il bilancio di previsione vigente.
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-PREMESSO

CHE  con deliberazione n.320 del 19.02.21 & stato indetto, tra gli altri, concorso pubblico, per titoli ed esami, per la

copertura a tempo indeterminato din.1 posto di Dirigente delle Professioni Sanitarie — Area Infermieristica ed Ostetrica;

-CHE con delibere n. 1086/21,n. 523/21, 304/24 e da ultimo con delibera n. 346/24 si & proceduto alla costituzione

della Commissione esaminafrice; .

CHE con delibera n.1019 del 07.07.2021 si & proceduto all'ammissione al concorso dei cand:datl in possesso dei

requisiti previsti dal bando; . - -

CHE la Commissione esaminatrice ha concluso i IEWOI’I in data 01.08.2024 ed ha trasmesso il verbali, e si &, quindi,

provveduto ad approvare gli atti concorsuali, giusta deliberan.1106 del 02.08.2024 ;

VISTO il D.P.C.M. 23/03/1995, emanato ai sensi del D.P.R. n. 487/1994, relativo alla determinazione dei compensi da

corrispondere ai componenti delle commissioni esaminatrici e al personale addetto alla sorveglianza di tutti i tipi di

concerso indetti dalle amministrazioni pubbliche;

VISTE le disposizioni in materia di corresponsione compensi alle Commissioni di concorso, di cui al D.P.R. 9/5/1994

n. 487 e alla legge 19 giugno 2019 n. 56 “Interventi per la concretezza delle azioni delle pubbliche amministrazioni e Ia

prevenzione dell'assenteismo” ;

CONSIDERATO

-che nota prot. n. 45145/2021 I’ Assessorato Regionale della Salute ha trasmesso il DPCM 24/04/2020 avente ad oggetto

“Determinazione dei compensi da corrispondere ai componenti delle commissioni esaminatrici e della Commlssmne per

I'attuazione del progetto di riqualificazione delle pubbliche ammin istrazioni(RIPAM)”;

-che, cosi come specificato nel decreto DPCM 24/04/2020, i compensi stabiliti con il decreto stesso sone dovuti ai

componenti delle commissioni esaminatrici dei concorsi pubblici per ’accesso ad un pubblico impiego nominate

successivamente alla data di entrata in vigore della legge n. 56 /2019 (07/07/2019);

-che con nota prot.n. 38840 del 31/08/2022 I’Assessorato Regionale della Salute ha chiesto un parere al Dipartimento

della Funzione Pubblica circa la possibilita di estendere I’applicabilitd del DPCM 24/04/20220 anche agli enti del SSN;

-che con nota prot. n. 0040934 del 07/09/2022 I’ Assessorato ha invitato le Aziende ad applicare in via precauzionale, in

prima battuta il DPCM 23/03/1995, facendo riserva di dare successivamente compiuta applicazione al DPCM

24/04/2020;

DATO ATTO che, essendosi conclusa la procedura concorsuale, occorre procedere alla liquidazione dei compensi

dovuti ai componenti della Commissioni esaminatrice, nonché al rimborso delle spese di viaggio/soggiorno ai

componenti esterni provenienti da altre Aziende sanitarie;

DATO ATTO che le spese di viaggio/soggiomo sono state calcolate sulla scorta della documentazione agli atti delia

procedura selettiva, cosi come trasmessa dal segretario della Commissione esaminatrice ed acquisita e custodita presso

la U.O.C. Risorse Umane;

PRESO ATTO che, ai sensi del DPCM 23/03/1995, per i compensi relativi al personale di qualifica dirigenziale;

- a ciascun componente delle commissioni esaminatrici spetta un compenso di € 258,23, aumentato di € 0,62 per

ciascun elaborato o ¢andidato esaminato;

- tale compenso deve essere aumentato del 20% per i presidenti delle commissioni esaminatrici e ridotti della stessa

percentuale per i segretari;

PRESO ATTO, altresi, che I'art. 4 del suddetto decreto stabilisce i limiti massimi che i suddetti compensi non PpOoSsono

eccedere;

DATO ATTO che i compensi per la partecipazione a Commissioni di esame, corrisposti da un’amministrazione

pubblica diversa da quella cui appartiene il lavoratore dipendente pubblico, costituiscono redditi di lavoro dipendente ai

sensi dell*art. 49 del TUIR;

RITENUTO, pertanto, di dover corrispondere i compensi spettanti ai componenti della Commissione, cost come
- specificatd nel prospetto allegato “A”, custodito agli atti della U.0.C. Risorse Umane; riservandosi di integrare con

successivo atto i suddetti compensi a seguito di eventuali ulteriori indicazioni dell’ Assessorato in merito al parere

richiesto al Dipartimento della Funzione Pubblica
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IL DIRETTORE GENERALE

Dott. Mario Zappia nominato con Decreto Presidenziale n.312/Serv..1°/5.G. del 21/06/2024 coadiuvato dal
Direttore Amministrativo, Dr.ssa Sabrina Cillia e dal Direttore Sanitaric, Dott. Emanuele Cassara e con
I'assistenza del Segretario Verbalizzante )

E’Z T o L STV HAQHnvSLLL

VISTI - - .
v LaLegge Regionale 5 /2009 e sm.i. ;
v" L'Atto Aziendale adottato con delibera n. 902/20;
v 1ID.P.C.M. 23/03/1995;
v 11 D.P.C.M. 24/04/2020; . ..
v LaLegge 19/6/2019 n. 56.
VISTO IL SEGUENTE ALLEGATC ALLA PRESENTE DELIBERAZIONE:
A . Prospetto compensi Ceommissione esaminatrice (sotiratto alla pubblicazione ai sensi delle disposizioni sulla

privacy)

Dato atto che il Direttore della U.O.C. che propone il presente provvedimentg, sottoscrivendolo, attesta che lo stesso, a
seguito dell’istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza, & totalmente legiitimo ed utile per il servizio pubblico, ai
sensi e per gli effetti di quanto disposto dall’art. 3 del D.L. 23 ottobre 1996, come modificato dalla L. 20 dicembre 1996
.. 639, e che lo stesso & stato predisposto nel rispetto della Legge 6 novembre 2012 n. 190 — Disposizioni per la
prevenzione ¢ la repressione della corruzione e dell’illegalita nella Pubblica Amministrazione — nonché nell’osservanza
dei contenuti della Sezione di Programmazione Rischi corruttivi e Trasparenza del vigente P.I.A.Q.( Piano Integrato di
Attivita e Organizzazione);

Acquisito il parere favorevele del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario;

DELIBERA
Per le motivazioni esposte in premessa che qui si intendono integralmente trascritte:

1. Liquidare i compensi spettanti ai componenti della Commissione esaminatrice del concorso pubblico, per titoli ed
esami, per la copertura di n. 1 posto di Dirigente delle Professioni Sanitarie — Area Infermieristica ed Ostetrica ,
indetto con deliberazione n. 320 del 19.02.21, cosi come dettagliatamente specificato nel prospetto allegato “A”,
custedito agli atti della U.0.C. Risorse Umane;

2. Dare atto che i suddetti compensi, liquidati ai sensi del D.P.C.M. 23/03/1995, non superano il limite massimo
previsto dali’art. 4 del decreto;

3. Dare atto che la spesa totale di € 2.145,01 relativa ai componenti esterni, trattandosi di attivitd concorsuale
espletata nel corse dell’anno 2024, sara imputata ai seguenti conti di costo del bilancio 2024:

e € 2.098,27 Conto n.502011512 “Collaborazieni relative ad altre Commissioni”; _
¢ € 46,74 Conto n. 901020101 “IRAP relativa a Collaboratori e personale assimilabile a lavoro dipendente”;

4. Dare atto che Ja spesa relativa al personale dipendente di € 220,09 , trattandosi di attivita espletata nel corso
dell’anno 2024, sard imputata al conto di costo del personale del Comparto del bilancio 2024:

5. Trasmettere il presente atto ai componenti esterni delle commissioni di concorso, al Servizio Economico
Finanziario per gli adempimenti consequenziali e al Servizio Trattamento Economico-Risorse Umane per il
pagamento delle somme dovute al personale dipendente in uno con gli emolumenti stipendiali;

6. Riservarsi di 1nteorare con successivo atto i compensi di cui al punto 1, a seguito di eventuali ulteriori indicazioni
dell’ Assessorato in merito al parere richiesto, giusta nota prot. 38840/2022, al Dipartimento della Funzione
Pubblica;

7. Trasmettere, altresi, il presente atto alle Aziende di appartenenza dei componenti esterni per gli adempimenti

: prewstl dall’art. 53 del D.L.vo n. 165/2001 e s.m.i.;
;,_8 ‘Dichiarare 1! presente prowedlmento lmmedlatamente esecutivo con51derato che trattasi di p ocedura selettwa gla
" conclusasi. ' -t
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PUBBLICAZIONE

Si dichiara che la presente deliberazione, su conforme relazione dell'addetto, & stata pubblicata in copia

all’albﬁ éelB.ﬁSl}z’Uqé dEnna?, ai senﬂ' @ pﬁi-ﬁliﬁ%ti dell'art. 53, comma 2, della L.R. n® 30/93 s.m.i., dal

L’incaricato PER DELEGA DEL DIRETTORE AMMINISTRATIVO
IL Dirigente Amm/vo U.0.C. COORD. STAFF

Notificata al Collegic Sindacale il ................... con nota prot. n° teersesssimssseraresnrsrisreane

DELIBERA SOGGETTA AL CONTROLLO

dell’ Assessorato Regionale Sanita ex L.R. n® 5/09 trasmessa in data prot. n®
' SI ATTESTA
che I’ Assessorato Regionale Sanita:
- ha pronunciato ’approvazione con provvedimento n® - del
- ha pronunciato ’annullamento con provvedimento n° del

come da allegato.

Delibera divenuta esecutiva per decorrenza del termine previsto dall’art. 16 della L.R. n® 5/09
dal

DELIBERA NON SOGGETTA AL CONTROLLO

- esecutiva ai sensi dell’art. 65 della L.R. n® 25/93, cosi come modificato dall’art. 53 della L.R. n°® 30/93
s.m.1., per decorrenza del termine di 10 gg. di pubblicazione all’Albo, dal

- immediatamente esecutiva dal G 3 OTI' ?U?ﬁ

Enna i,
IL FUNZIONARIO INCARICATO
REVOCA/ANNULLAMENTO/MODIFICA
- Revoca/annullamento in autotutela con provvedimenton®. __ . - del
- Moediftca con provvedimento n®. del
Enna li,

. ILFUNZIONARIO INCARICATO
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