Del i bera. 0001291. 11- 09- 2024

REGIONE SICILIANA
AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE
ENNA

DEL 4.1 SET 2024

OGGETTO: DR. VIRZI' CALOGERO - PRESA ATTO DELLE DIMISSIONI DAL POSTO A TEMPO
INDETERMINATO DI DIRIGENTE MEDICO DI PSICHIATRIA.

U.O. PROPONENTE: RISORSE UMANE.

PROPOSTA DI DELIBERAZIONE N. ZZ’ :E'? ..........
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Si attesta la copertura finanziaria e la compatibilita con il bilancio di previsione vigente.

[ ] come da prospetto allegato (ALL. N. ) che ¢ parte integrante della presente delibera.
[ ] Autorizzazione n. del CE
IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO _ “IL DIRVETI'ORE DEL S.E.F.P.
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PREMESSO

Che con delibera n.1850 del 22/12/2021 a seguito procedura concorsuale al dr. Virzi
Calogero, & stato conferito, tra gli altri, incarico a tempo indeterminato di dirigente medico
di Psichiatria con decorrenza dal 01/03/2022:

Che con pec registrata al protocollo generale col n. 0091659 del 29/08/2024, il dipendente
ha comunicato le dimissioni dal posto a tempo indeterminato a decorrere dal 01/10/2024
(ultimo giorno lavorato il 30/09/2024);

CONSIDERATO

Che I'art. 83 comma 2 del C.C.N.L. 2019/2021 dirigenza Area Sanita prevede che, in caso
di dimissione del dirigente, questi & tenuto ad osservare i termini di preavviso fissati in
mesi tre;

Che l'art. 83 comma 3 del C.C.N.L. 2019/2021 dirigenza Area Sanita prevede che i termini
di preavviso decorrono dal primo o dal sedicesimo giorno di ciascun mese:

VISTA la pec registrata con prot. n. 0092851 del 02/09/2024 con la quale I'lspettorato
Territoriale del Lavoro di Enna trasmette il provvedimento di convalida di dimissioni dal
lavoro del dr. Virzi, ai sensi del D. Lgs. N. 151/2001 per la tutela a sostegno della
maternita e della paternita;

VISTO lart. 55 c. 1 del D. Lgs. 151/2001 per la tutela e sostegno della maternita e della
paternita, che prevede testualmente ” In caso di dimissioni volontarie presentate durante il
periodo per cui & previsto, a norma dell'art. 54, il divieto di licenziamento. .. la lavoratrice e
il lavoratore che si dimettono nel periodo predetto non sono tenuti al preavviso”

. ; A1 8 207 é :
L'anno duemilaventiquattro il giorno ............. 5" el mese di-.........cuiise. nella sede
dellAzienda Sanitaria Provinciale di Enna

IL DIRETTORE GENERALE

Dott. Mario Zappia nominato con Decreto Presidenziale n. 312/Serv. 1°/S.G. del 21/06/2024,

coadiuvato dal Direttore Amministrativo Dr.ssa Sabrina Cillia e dal Direttore Sanitario, Dott.

T1CO
A N . . RMATIC
Emanuele Cassara e con 'assistenza del Segretario VerbaIlzzanteT.ORE.TEgNLCO INFO
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T ConEABORS S Crife-Santo

VISTI =
0 LalLegge Regionale 5/2009 e s.m.i. :
0 L'Atto Aziendale adottato con delibera n. 902 del 19/06/2020;
VISTI | SEGUENTI ALLEGATI ALLA PRESENTE DELIBERAZIONE
A. Nota prot. n. 0091659/2024.

B. Provvedimento di convalida dimissioni dell'lspettorato Territoriale del Lavoro.




Dato atto che il Dirigente Responsabile della U.O.C. che propone il presente
provvedimento, sottoscrivendolo, attesta che lo stesso, a seguito dell'istruttoria effettuata ,
nella forma e nella sostanza, & totalmente legittimo ed utile per il servizio pubblico, ai sensi
e per gli effetti di quanto disposto dall'art. 3 del D.L. 23 ottobre 1996, come modificato
dalla L. 20 dicembre 1996 n. 639, e che lo stesso & stato predisposto nel rispetto della
Legge 6 novembre 2012 n. 190 — Disposizioni per la prevenzione e la repressione della
corruzione e dellillegalita nella Pubblica Amministrazione — nonché nell’osservanza dei
contenuti della Sezione di programmazione Rischi corruttivi e trasparenza del vigente
P.ILA.O. (Piano Integrato di Attivita e Organizzazione);

Acquisito il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario:
DELIBERA

1. Di prendere atto della nota prot. n. 0091659/2024 con la quale il dr. Virzi Calogero,
dipendente di questa Azienda a tempo indeterminato in qualita di Dirigente Medico di
Psichiatria, ha comunicato di rassegnare le dimissioni dal posto con decorrenza
01/10/2024 (ultimo giorno lavorato il 30/09/2024) nel rispetto dei termini di preavviso;

2. Di dare atto che dal 01/10/2024 si rendera vacante e disponibile in pianta organica n. 1
posto di dirigente medico di Psichiatria;

3. Di dare immediata esecuzione al presente provvedimento stante la necessita di
provvedere. ~

RE AM I ISTRATIVO IL DIRETTORE SANITARIO
ab ina Cilli kl\ Dr. E e Cassara
20 J@ ANSNY

IL DIRETTO NERALE

Dr. Mar pia (/

IL SEGRETARIO VERBALIZZANTE
IL COLLABORATORE 6TECN1CO INFORMATICO




PUBBLICAZIONE
Si dichiara che la presente deliberazione, su conforme relazione dell’addetto, & sfata_pubblicata in
copia all'Albo Pretorio informatico dell’Azienda Sanitaria Provinciale di Enna, ai sensi e per gli effetti
dell'art. 53, comma 2, della L.R. n° 30/93 s.m.i., e dell'art. 32 della L. n. 69 del 18/06/2009

115 SET. 2024 4 29 SET 2004

dal
L’incaricato PER DELEGA DEL DIRETTORE AMMINISTRATIVO
IL Dirigente U.O.C. COORD. STAFF
Notificata al Collegio Sindacaleil ................... CON DO PO A7 v ssampinss sanansaedinsins

DELIBERA SOGGETTA AL CONTROLLO

dell’ Assessorato Regionale Sanita ex L.R. n® 5/09 trasmessa in data _prot. n®

SIATTESTA
che I’ Assessorato Regionale Sanita:
- ha pronunciato ’approvazione con provvedimento n° del
- ha pronunciato ’annullamento con provvedimento n° del

come da allegato.

Delibera divenuta esecutiva per decorrenza del termine previsto dall’art. 16 della L.R. n° 5/09
dal

DELIBERA NON SOGGETTA AL CONTROLLO

- esecutiva ai sensi dell’art. 65 della L.R. n° 25/93, cosi come modificato dall’art. 53 della L.R. n°®
30/93 s.m.i., per decorrenza del termine di 10 gg. di pubblicazione all’ Albo, dal

- immediatamente esecutiva dal 1 1 SH 2026

Enna li,
IL FUNZIONARIO INCARICATO

REVOCA/ANNULLAMENTO/MODIFICA

- Revoca/annullamento in autotutela con provvedimento n°. del

- Modifica con provvedimento n°. del

Enna li,
IL FUNZIONARIO INCARICATO




Alla cortese attenzione della Spettabile Direzione Generale dell’ASP di Enna,

Della U.O.C. Servizio Risorse Umane,

Della U.O.C. Dipendenze Patologiche

11 sottoscritto Calogero Virzi, matricola Wi, Codice Fiscale (i auiaii®, -ssuno da
Codesta Azienda in data (01/03/202Z come Dirigente Medico con coutraiio a tempo indeterminato e
in servizio presso il Ser.T. di Enna/Piazza Armerina afferente alla U.O.C. Dipendenze Patologiche

del Dipartimento di Salute Mentale, con la presente comunica le proprie dimissioni volontarie con

decorrenza dal giorno 01/10/2024.

Si specifica che il sottoscritto, padre di Gl nato in data@ QM ¢ gia fruitore del

congedo di paternita, non € tenuto al preavviso ai sensi degli articoli 27-bis, 54 e 55 del Decreto

Legislativo 151/2001.

Enna, 29/08/2024 Dott. Calogero Virzi
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Regione Siciliana
Assessorato della Famiglia, deile Politiche Sociali ¢ del Lavoro
Dipartimento regionale del Lavoro, deli'impicgo, dell'Orientamenie, dei
Servizi ¢ della aitivita formative
Servizio XIX - Ispettorato Territoriale del Lavoro di Enna
Tel. G935 366711
e-mail: ipencO0@regione.sicilia.it
PEC: itl.en@certmail.regione.sicilia.it

Prot. N. 5@,244 Enna, i OZ' Q(H - 20 24},{

= Finanziato
daii'Union2 europea
g NextGengrasonEU

OGGETTO: Trasmissione convalida dimissione -D. Lgs. n.151 del 26 marzo 2001 periatutelaa
sostegno della matemita e della paternita

ALL’AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE
DI ENNA

VIALE A, DIAZ 7/9

PEC: risorseumane({@pec.asp.enna.it

Si trasmette unitamente alla presente, il provvedimento di convalida di dimissioni da! lavore

lavoratore: sig VIRZI' CALOGERO NATO AGuSRg AR ol

Dirigente responsabile del Servizio XIX = 1.T.L. di Enno: dr Filippo Camiolo {ﬁ!ippo.camiolo@regione.sici!ia.r‘t)
Il responsabile del procedimento é il dirigente se non gitro funzionario specificamente indicato.

Uffici aperti al pubblico: dal Iunedi af venerd! dalle ore 69:00 alie ore 13:00 ed il iunedi anche dalle ore 16:00 aile ore 18:00.
Recapito: Corso Sicilia n. 20 — 94100 ENNA - Tel.0935 566711

e-mail: ipenc00@regione sicilia.it - pec: itl.en@certmail.regione.siciiia.it

Partita IVA: 02711070827 — C.F.. 80012000826
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REPUBBLICA ITALIANA

e
Regione Siciliana COESIONE
Assessorato delia Famiglia, delle Politiche Sociali e del Lavoro ITALIA 21-27 ’

Dipartimento regionale del Lavoro, dell'Impicgo, del'Orientamento, dei
Servizi ¢ della attivita formative
Servizio XIX - Ispettarato Territoriale del Lavoro di Enna
Tel. 0935 566711
e-mail: ipencO00@regione.sicilia.it
PEC: itlen@certmail.regione.sicilia.it

Finanziato
dali'Unione europea

Ispettorato Territoriale del Lavore di Enna

DICHIARAZIONE DI DIMISSIONI

1V/La sottoscritto/a VIRZI” CALOGERO Codice Fiscale OEaiRRaaa - o | Wi

residente in *
indirizzo (SSRGS cap (G
[x] dipendente [ ] collaboratore
del datore di lavoro/committente AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE DI ENNA
Partita iva 01151150867 avente sede in ENNA VIALE DIAZ 7/9 pec:_risorseumane@pééiésp.enna.it
sede di lavoro ENNA AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE DI ENNA
DICHIARA

[ X ] di volersi dimettere volontariamente senza costrizione alcuna
dal 30.09.2024

[] di voler risolvere consensualmente il rapporto di lavoro
[] divolersi dimettere per giusta causa®

a far data dal 01/10/2024 ultimo giomo di servizio il 30/09/2024 (le dimissioni, se convalidate, sono
efficaci dalla data in cui sono portate a conoscenza del datore lavoro/committente)

Di trovarsi in stato di gravidanza () Si(x) No

Dirigente responsabile del Servizio XiX — .T.L. di Enna: dr Filippo Camiolo (filippo.camiclo@regi

il responsabile del procedimento é il dirigente se non altro funzionario specificamente indicato {2
Uffici aperti al pubblico: dal lunedi gi venerdi dafle ore 09:00 alle ore 13:00 ed it lunedi cnche dalle ore 16:0

Recapito: Corso Sicilia n. 20 — 94100 ENNA - Tel.0935 566711
e-mail: ipenc00@regione.siciiia.it - pec: itl.en@certmail.regione.sicilia.it ,

Partita IVA: 02711070827 — C.F.: 80012000826 \ — e
C/\—\r/\/k“\l\ﬂ\\ St




REPUBBLICA ITALIANA
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Regione Siciliana COESIONE
Assessorato della Famiglia, delle Politiche Sociali ¢ del Lavaro ITALIA 21-27

Dipartimento regionale del Lavoro, dell'Impiego, dell'Orientamento, dei T :
Servizi e della attivita formative
Servizio XIX — Ispettorato Territoriale del Lavore di Enna
Tel. 0935 366711
e-mail: ipenc00@regione.sicilic.it
PEC: ithen@certmoil.regione.sicifia. it

Finanziato
dali"Unione suropea
NextGenerationElU

Di avere bambini di eta inferiore a 1 anno (X) Si () No
Di avere minori in condizione di accoglienza/affidamento/adozione/adozione nazionale &/0
internazionale da un periodo di tempo non superiore ai 3 anni { ) Si (x) No

"Dichiaro di essere informato, ai sensi e per gli effetti di cui all'art. 13 del Decreto Legislativo n.
196/2003, che i dati personali, di cui alla presente istanza, sono richiesti obbligatoriamente ai {ini del
procedimento. Gli stessi, trattati anche con strumenti informatici, non saranno diffusi ma potranno
essere comunicati soltanto a soggetti pubblici per I'eventuale seguito di coi@ten

za”. |
i

*La sussistenza della giusta causa potra essere oggetto di successivi accertamenti ispettivi

Data 02..09.2024 Lavoratore CL

Dirigente responsabile del Servizio XIX — 1.T.L. di Enna: dr Filippo Camicio (filippo. camiclo@regione.sicilia.it)

il responsabile del procedimento é if dirigente se non altro funzionario specificamente indicato.
Uffici aperti al pubblico: dai lunedi ai venerdi dalle ore 09:00 aile cre 13:00 ed il lunedi anche dalle ore 16:00 alie ore 18:00.

Recapito: Corso Sicifia n. 20 ~ 94100 ENNA - Tel.0935 566711
e-muail: ipenc00@regione.sicilia.it - pec: it en@certmail.regione.sicilia.it
Partita IVA: 02711070827 — C.F.: 80012000826
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REPUBBLICA ITALIANA

Regione Siciliana COESIONE
‘ Assessorato delia Famiglia, delte Politiche Sociaii ¢ del Lavoro ITALIA 21-27 Fi at
Dipartimento regionale del Lavoro, dell'Impiego, dell'Orienlamento, dei d:;ﬁ::i?:e
Servizi e delia attivita fonnative m Nexicsenemﬁcf;.r!opea

Servizie XIX — Ispettorato Territoriale del Lavoro di Enna
Tel. 0935 566711

e-mail: ipgnc00@regicne.sicilia.it
PEC: itlen@certmail.regione.sicilia.it

SPAZIO RISERVATO ALL'UFFICIO
CONVALIDA

zione & stata liberamenie sottoscritta volontariamente e senza

Si attesta che la presente dichiara
e/trice suindicato/a, identificato/a mediante documento:

costrizione alcuna dal/la lavorator

() carta identita (X) patente () permesso di soggiorno { ) passaporto ()

1. C.L n. (SRABEEP rilzsciata dal Comune AR A i -

Data 0. 1. o2y prot. 5,2 ¢
o Dott. lsp. Di VINCENZO GIUSEPPE

difficeltad ad implementare & sistema la presente cer . essa sara registrata in
vesta struttura nel pin breve tempo possibil
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—|.T.L. di Enna: dr Filippo Camiolo (ﬁ!r‘ppo.camio(o@region

altro funzionario specificamente indicato.  {Miais

nedi anche dalle ore 16:00 al iféiﬁ g/
’\ e

ek

Dirigente responsabile del Servizio XiX

if responsabile del procedimento & if dirigente se non
Uffici aperti al pubblico: dai lunedi ol venerdi dolle ore 09:00 alle are 13:00 ed il lu
RN RE

Recapito: Corso Sicifia n. 20 — 94100 ENNA - Tel.0935 566711 ‘,‘If; ok
ST

e-mail: ipencO0@regione.sicilig.it - pec: it en@certmail.regione.sicilia.it N
partita IVA: 02711070827 — C.F.. 80012000826 NQagTioE
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