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REGIONE SICILIANA
AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE
ENNA

DEL 4.0, fe8 202

OGGETTO: IMMISSIONE IN SERVIZIO CON RAPPORTO DI LAVORO A TEMPO
INDETERMINATO DELLA DOTT.SSA BATTAGLIA MIRIAM, DIRIGENTE MEDICO,
VINCITORE DELLA PROCEDURA DI MOBILITA' VOLONTARIA REGIONALE ED
EXTRAREGIONALE PER LA COPERTURA DI N. 3 POST! DI DIRIGENTE MEDICO DI
LUNGODEGENZA A FAR DATA DALL' 01/04/2022. .

U.0. PROPONENTE: SERVIZIO RISORSE UMANE

PROPOSTA DI DELIBERAZIONE N. 1y 88 398,
DEL 08 {.02,(. [

Il Dirigente Respogfsabile U.0.C.
Risorse Umane
- Dr. Salvatore' Lombardo -

f

IL DIRETTORE DIPARTIMENTO AMMINISTRATIVO
Dr.ssa Ornella Monasteri

S.E.F.P.
Si attesta la copertura finanziaria e la compatibilita con il bilancio di previsione vigente,
[ ] come da prospetto allegato (ALL. N. ) che & parte integrante della presente
delibera.

[ ] Autorizzazione n. del __/

| cE. |I | cP. j

L RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO IL. DIRETTORE DEL S.E.F.P.




PREMESSO

Che con delibera n. 747 del 20/05/2021 integrata con delibera n. 909 del 18/06/2021, ai sensi
dell’art. 30 del D. Lgs. n. 165/2001 e s.m.i., & stato indetto avviso di mobilitd volontaria per titoli e
colloquio per |la copertura di posti di Dirigente Medico varie qualifiche e disciplina tra i qualin. 3
posti di Dirigente medico di Lungodegenza;

Che con delibera n. 1581 dell’11/11/2021, questa azienda ha preso atto della graduatoria della
mobilita volontaria regionale e interregionale, per titoli e colloquio, per la copertura di n. 3 posti di
Dirigente medico di Lungodegenza, dichiarando idonea e vincitrice la candidata Dott.ssa Battaglia
Miriam;

Che e stato richiesto alla stessa di esprimere la propria disponibilita alla mobilita de qua e di
produrre il nulla osta della rispettiva azienda di appartenenza;

Che con nota del 19/01/2022 Prot. n. 9611, assunta con Pec n. 0006439 del 20/01//2022, 'ULSS2
di Palermo ha concesso alla Dott.ssa Battaglia Miriam il nulla osta definitivo a far data dall’
1/04/2022 ai fini della procedura della mobilita de qua; '

CONSIDERATO

Che per quanto sopra descritto, si pud procedere all'immissione in servizio della Dott.ssa Battaglia
Miriam, vincitrice della procedura di che trattasi, a far data dall’ 1/04/2022;

4.0 o A2
L'anno duemilaventidue il giorno .................. del mese di ......ccoceerueue... nella sede dell’Azienda
Sanitaria Provinciale di Enna

IL DIRETTORE GENERALE

Dott. Francesco ludica nominato con Decreto Presidenziale n. 189/serv.1/5.G. del 04/04/2019,
coadiuvato dal Direttore Amministrativo Dr.ssa Sabrina Cillia e dal Direttore Sanitario, Dott.

Emanuele  Cassara e con ['assistenza del Segretario Verbalizzante

VISTI
v" La Legge Regionale 5 /2009 e s.m.i. ;
v’ L'Atto Aziendale adottato con delibera n. 902/2020;

- VISTI | SEGUENTI ALLEGATI ALLA PRESENTE DELIBERAZIONE
A. Nota dell’ULSS2 Marca Trevigiana, prot. n. 9611 del 19/01/2022;

Dato atto che il Direttore della U.O.C. che propone il presente provvedimento, sottoscrivendolo,
attesta che lo stesso, a seguito dell’istruttoria effettuata , nella forma e nella sostanza, &
totalmente legittimo ed utile per il servizio pubblico, ai sensi e per gli effetti di quanto disposto
dall’art. 3 del D.L. 23 ottobre 1996, come modificato dalla L. 20 dicembre 1996 n. 639, e che lo
stesso @ stato predisposto nel rispetto della Legge 6 novembre 2012 n. 190 — Disposizioni per la
prevenzione e la repressione della corruzione e dell'illegalita nella Pubblica Amministrazione —




nonché nell’osservanza dei contenuti del Piano aziendale della prevenzione della corruzione
2021/2023;

Acquisito i} parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario
DELIBERA
Per le motivazioni esposte in premessa che qui si intendono integralmente trascritte:

1. Di procedere all’assunzione a tempo indeterminato della Dott.ssa Battaglia Miriam, con la
qualifica di Dirigente medico di Lungodegenza, a seguito della procedura di mobilita volontaria
regionale ed interregionale per la copertura di posti di Dirigente Medico varie qualifiche e
disciplina tra i quali n. 3 posti di Dirigente medico di Lungodegenza;

2. Didare atto che I'assunzione del predetto Dirigente Medico decorrera ai fini giuridici ed
economici dall’1/04/2022; )

3. Di prevedere che il trattamento economico spettante & quello previsto dal vigente CCNL
relativo alla Dirigenza Area Sanita;

4. Di dare atto che la suddetta assunzione a tempo indeterminato rientra nella previsione di cui al

Piano Triennale del Fabbisogno;

. Di notificare il presente atto deliberativo al'interessato, all’'ULSS2 Marca Trevigiana;

. Di dare immediata esecutivitd al presente provvedimento stante I'imminente decorrenza

dell'immissione in servizio.

o unn

1S TIVO IL DIRETTORE' SANAARIO
-{ A\ Dr. Emanu sara
e Lo

IL DIRETTORE GENERALE
Dr. Francesco ludica

IL SEGRETARIO VERBALIZZANTE

Luisa Granchida




PUBBLICAZIONE

Si dichiara che la presente deliberazione, su conforme relazione dell’addetto, & stata pubblicata in copia
all’Albo Pretorio informatico dell’Azienda Sanitaria Provinciale di Enna, ai sensi e per gli effetti

dell’art. 53, comma 2, della L.R. n° 30/93 s.m.i,, ¢ dell’art, 32 d%la L. n. 69 del 18/06/2009
o 03 FB 27 f 2

al

L’incaricato PER DELEGA DEL DIRETTORE AMMINISTRATIVO
IL Dirigente U.O.C. COORD. STAFF

Notificata al Collegio Sindacale il ................... con nota Prot. D% cecveevereecrinsincnensnsosenes

DELIBERA SOGGETTA AL CONTROLLO

dell’ Assessorato Regionale Sanita ex L.R. n° 5/09 trasmessa in data prot. n°
_ SI ATTESTA
che I’ Assessorato Regionale Sanita:
v ha pronunciato I’approvazione con provvedimento n° del
v ha pronunciato I’annullamento con provvedimento n° del

come da allegato.

Delibera divenuta esecutiva per decorrenza del termine previsto dall’art. 16 della L.R. n® 5/09
dal

DELIBERA NON SOGGETTA AL CONTROLLO

4. esecutiva ai sensi dell’art. 65 della L.R. n° 25/93, cosi come modificato dall’art. 53 della L.R. n°®
30/93 s.m.i., per decorrenza del termine di 10 gg. di pubblicazione all’Albo, dal

5. immediatamente esecutiva dal 1.0 _FER 2022

Enna K,
IL FUNZIONARIO INCARICATO

REVOCA/ANNULLAMENTO/MODIFICA

6. Revoca/annullamento in autotutela con provvedimento n°, del
7. Modifica con provvedimento n°. del
Enna li,

IL FUNZIONARIO INCARICATO
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U.0.C. Gestione Risorse Umane
Gestione Pracedure di Reclutamento

? 1 W
Gastelfranco Veneto, J GEN 2022 Protocollo n. '?C/f /l Allegati n.

OGGETTO:; assenso alla mohilita della dott.ssa Miriam Battaglia dirigente medico nella disciplina di

getiatria.

Si comunica che con deliberazione n, 29 del 13.01,.2022 & stato disposto di accogiiere la
domanda di trasferimento presso codesta Azienda della dott.ssa Miriam Battaglia, dipendente di questa
Azienda presso il presidio ospedaliero di Treviso con la quslifica di dirigente medico nella discipiina di
geriatria a tempo indeterminato. '

Alla c.a, di / Spett.le
Azienda Sanitaria Provinciale Enna
pec: protocollo.generale@pec.asp.enna.it

Dott.ssa Miriam Battaglia
pec: miriam.battaglia.fr3k@tv.omceo.it

Direttore
UQCG Geriatria
Dott. Andrea Rossi

Direttore Funzione QOspedaliera
Dott. Stefano Formentini

Medico Competente
UQCC Gestione Risorse Umane

Loro sedi

Il suddetto trasferimento avra decorrenza dal 1° aprile 2022,

Distinti saluti.

Rasponsabile procedimanto: dotl Fifippo Spampinato
Responsabiln istruttoria. Doll. Andrea Toigo

Relerenta; Edda Baratlo
biait egda barstlofaulss2 vepelo if

telefano 0423421624

Azienda UL.SS. n. 2 Marca trevigiana

Posta certificata

Via Sant’Ambrogia di Fiera, 37 31100 Treviso CF/P.IVA 83084880263 protocollo.oulss2@pecvencte.it




)STA CERTIFICATA: 9611/2022 - ASSENSO ALLA MOBILITA' DO...

H
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Oggetto: POSTA CERTIFICATA: 9611/2022 - ASSENSO ALLA MOBILITA' DOTT.SSA BATTAGLIA
MIRIAM

Mittente: "Per conto di: protocollo.aulss2@pecveneto.it" <posta-certificata@pec.aruba.it>
Data: 19/01/2022 15:10

A: protocollo.generale@pec.asp.enna.it

CC: miriam.battaglia.fr3k@tv.omceo.it

Messaggio di posta certificata

Il giorno 19/01/2022 alle ore 15:10:52 (+0100) il messaggio

"9611/2022 - ASSENSO ALLA MOBILITA' DOTT.SSA BATTAGLIA MIRIAM" & stato inviato da
"protocollo.aulss2 @pecveneto.it"

indirizzato a:

protocollo.generale@pec.asp.enna.it miriam.battaglia.fr3k@tv.omceo.it

Il messaggio originale & incluso in allegato.
Identificativo messaggio: opec296,20220119151052.17796.121.1.64@pec.aruba.it

— postacert.eml

Oggetto: 9611/2022 - ASSENSO ALLA MOBILITA' DOTT.SSA BATTAGLIA MIRIAM
Mittente: <protocollo.aulss2@pecveneto.it>

Data: 19/01/2022 14:10

A: protocollo.generale@pec.asp.enna.it

CC: miriam.battaglia.fr3k@tv.omceo.it

—Segnatura.xml

<?xml version="1.8" encoding="is0-8859-1"?><!DOCTYPE Segnatura SYSTEM "Segnatura.dtd">
<Segnatura><Intestazione><Identificatore>
<CodiceAmministrazione>a9_tv</CodiceAmministrazione><CodiceAQO0>A4B3425¢</CodiceA00>
<CodiceRegistro>RPO1</CodiceRegistro><NumeroRegistrazione>@609611</NumercRegistrazione>
<DataRegistrazione>2022-01-19</DataRegistrazione></Identificatore><0rigine>
<IndirizzoTelematico tipo="smtp">protocollo.aulss2@pecveneto.it</IndirizzoTelematico>
<Mittente><Amministrazione><Denominazione>Azienda ULSS n. 2 Marca
trevigiana</Denominazione><CodiceAmministrazione>ad9_tv</CodiceAmministrazione>
<IndirizzoPostale><Denominazione></Denominazione></IndirizzoPostale></Amministrazione>
<AQ0»<Denominazione>A00 ULSS 2 Marca trevigiana</Denominazione>
<CodiceA00>A4B3425</CodiceA00></A00></Mittente></0Origine><Destinazione
confermaRicezione="no"><IndirizzoTelematico

20/01/2022 10:




JSTA CERTIFICATA: 9611/2022 - ASSENSO ALLA MOBILITA' DO...

liz

tipo="smtp">protocollo.generalefpec.asp.enna.it</IndirizzoTelematico></Destinazione>

<PerCanoscenza confermaRicezione="no"><IndirizzoTelematico

tipo="smtp">miriam.battaglia.fr3k@tv.omceo.it</IndirizzoTelematico></PerConoscenza>
<0ggetto>ASSENSO ALLA MOBILITA' DOTT.SSA BATTAGLIA MIRIAM</Oggetto»</Intestazione>
<Descrizioney<Documento nome="1230@82.pdf" tipoRiferimento="MIME"/></Descrizione>

</Segnatura>
— Allegati:
daticert.xml 968 bytes
postacert.em| - s 436 kB
Segnatura.xmil 1,2 kB
123082.pdf 316 kB
20/01/2022 10:




DE'um * AziendaULSS n.2
1 ULSS2

;. Hﬁﬁi"-ﬁ?}'ﬁE}ﬂG{mﬂ: . Sede Legale via Sant'Ambrogio di Fiera, 37 31100 Treviso

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE
13/01/2022, n. 29

Il Direttore generale di questa Azienda ULSS dott. Francesco Benazzi, nominato con D.P.G.R. n.
21 del 26 febbraio 2021, coadiuvato da:

" Direttore amministrativo - Dott.ssa Patrizia Mangione
Direttore sanitario - Dott. Stefano Formentini
Direttore dei servizi socio-sanitari - Dott. Roberto Rigoli

ha adottato la seguente deliberazione:

OGGETTO
ASSENSO AL TRASFERIMENTO PRESSO L'AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE DI ENNA

DELLA DOTT.SSA BATTAGLIA MIRIAM DIRIGENTE MEDICO NELLA DISCIPLINA DI
GERIATRIA.

Delibera: 29/2022 -1 Proposta: 26/2022
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OGGETTO: ASSENSO AL TRASFERIMENTO PRESSO L'AZIENDA SANITARIA
PROVINCIALE DI ENNA DELLA DOTT.SSA BATTAGLIA MIRIAM DIRIGENTE
MEDICO NELLA DISCIPLINA DI GERIATRIA.

II Direitore UOC Gestione Risorse Umane, responsabile del procedimento, verificata la
compatibilitd con le norme nazionali, regionali ¢ regolamenti vigenti in materia, relaziona al
Direttore Generale quanto di seguito riportato:

la dott.ssa Battaglia Miriam, dirigente medico nella disciplina di geriatria in servizio a tempo
indeterminato presso questa azienda, ha presentato richiesta di trasferimento presso 1I’Azienda
Sanitaria Provinciale di Enna ai sensi dell’art. 30 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 e
successive modifiche e integrazioni;

I’Azienda Sanitaria Provinciale di Enna con nota prot. n. 104363 del 18 novembre 2021 ha
comunicato 1’accoglimento della domanda di mobilita volontaria presentata dalla dott.ssa Battaglia
Miriam;

la dott.ssa Battaglia Miriam con nota prot. n. 215551 del 26 novembre 2021, ha chiesto il nulla osta
al trasferimento presso la citata Azienda;

con nota del 15 dicembre 2021 il dott. Rossi Andrea direttore dell’UQC Geriatria del presidio
ospedaliero di Treviso ha proposto come decorrenza della mobilita il 1° aprile 2022;

si propone, pertanto, di dare I’assenso al trasferimento della dott.ssa Battaglia Miriam presso
I’Azienda Sanitaria Provinciale di Enna, con decorrenza 1° aprile 2022 (31 marzo 2022 ultimo
giorno di servizio presso questa azienda);

IL DIRETTORE GENERALE

vista la suesposta relazione;

condivise le motivazioni in essa indicate e fatta propria la proposta del succitato Dirigente
proponente;

acquisito il parere favorevole del Direttore Amministrativo, del Direttore Sanitario € del Direttore
dei Servizi Socio-Sanitari, per le parti di rispettiva competenza;
DELIBERA
1. di dare I’assenso al trasferimento della dott.ssa Battaglia Miriam, dirigente medico nella
disciplina di geriatria a tempo indeterminato, presso 1’ Azienda Sanitaria Provinciale di Enna, ai
sensi dell’articolo 30 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 e successive modifiche ed
integrazioni, con decorrenza 1° aprile 2022 (31 marzo 2022 ultimo giorno di servizio presso

questa azienda);

2. diinviare la nota relativa al presente provvedimento all’azienda sopraccitata ed all’interessata.
b p P

Delibera: 29/2022 -2 Proposta: 26/2022
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Deliberazione 13/01/2022, n. 29

Documento firmato elefironicamente secondo la normativa vigente.

Per il parere di competenza:

1l Direttore amministrativo n.ro cettificato: E26C50D275F 1164F1 DBABOTA40268F5Fimatario: Dott.ssa Patrizia
Mangione
|| Direttore sanitario n.ro certificato: 0DB3D24DO8754E7053E798599B2AAA39 Finnatario: Dott.

Stefano Fomientipi

Il Direltore dei servizi socio-sanitar
n.ro certificato: 48E942B3A2877A5FBIBC1F5F887F6FFG Firmatario: Dott.
Raberto Rigolt

Il Direttore generale

Doft. Francesco Benazzi
n.ro certificato; 5044A729C9180C7ED7C8E46C65F890EB

La presente deliberazione viene:
- affissa al'albo Aziendale per quindici giorni consecutivi da oggi

- inviata in data odierna al Collegio Sindacale

Treviso, 17/01/2022 SERVIZIO AFFARI GENERALL — |l Funzionario

n.ra cetlificato: 1157A12405100D8C881A2553641AA420 Firmatario: Marzia Volpato

La presente deliberazione é divenuta esecutiva il 13/01/2022

| Treviso, 13/01/2022 SERVIZIO AFFARI GENERALI - [l Funzionario

n.ro certificato: 1157A12405100D8C881A2553641AA420 Firmatario: Marzia Volpato

La presente deliberazione viene inviata a:

Uffici/Servizi:

U.0.C. Gestione risorse umane

Delibera: 29/2022 -3 Proposta: 26/2022
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REGIONE SICILIANA
AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE
ENNA

AZIENDA SANITARIA FROVINCIALE

DELIBERAN.  .iiiiieneee
DEL = i

OGGETTO: IMMISSIONE IN SERVIZIO CON RAPPORTO DI LAVORO A TEMPO
INDETERMINATO DELLA DOTT.SSA BATTAGLIA MIRIAM, DIRIGENTE MEDICO,
VINCITORE DELLA PROCEDURA DI MOBILITA’ VOLONTARIA REGIONALE ED
EXTRAREGIONALE PER LA COPERTURA DI N. 3 POSTI DI DIRIGENTE MEDICO DI
LUNGODEGENZA A FAR DATA DALL’ 01/04/2022.

U.O0. PROPONENTE: SERVIZIO RISORSE UMANE

PROPOSTA DI DELIBERAZIONE N.  ......................

DEL

Il Dirigente Responsabile U.O.C.
Risorse Umane
- Dr. Salvatore Lombardo -

I Responsabile del Procedimento
Il Collaboratore Amministrativo
Dott.ssa Carmen Virone

IL DIRETTORE DIPARTIMENTO AMMINISTRATIVO
Dr.ssa Ornella Monasteri

. S.E.F.P.
Si attesta la copertura finanziaria e la compatibilita con il bilancio di previsione vigente.

[ ] come da prospetto allegato (ALL. N. ) che & parte integrante della presente
delibera.

[ ] Autorizzazione n. del //
| ce | [cr |
IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO IL DIRETTORE DEL S.E.F.P.




PREMESSO

Che con delibera n. 747 del 20/05/2021 integrata con delibera n. 909 del 18/06/2021, ai sensi
dell’art. 30 del D. Lgs. n. 165/2001 e s.m.i., & stato indetto avviso di mobilita volontaria per titoli e
colioquio per la copertura di posti di Dirigente Medico varie qualifiche e disciplina tra i qualin. 3
posti di Dirigente medico di Lungodegenza;

Che con delibera n. 1581 dell’11/11/2021, questa azienda ha preso atto della graduatoria della
mobilita volontaria regionale e interregionale, per titoli e colloquio, per la copertura di n. 3 posti di
Dirigente medico di Lungodegenza, dichiarando idonea e vincitrice la candidata Dott.ssa Battaglia
Miriam;

Che é stato richiesto alla stessa di esprimere [a propria disponibilita alla mobilitd de qua e di
produrre il nulla osta della rispettiva azienda di appartenenza;

Che con nota del 19/01/2022 Prot. n. 9611, assunta con Pec n. 0006439 del 20/01//2022, I'ULSS2
di Palermo ha concesso alla Dott.ssa Battaglia Miriam il nulla osta definitivo a far data dall’
1/04/2022 ai fini della procedura della mobilita de qua;

CONSIDERATO

Che per quanto sopra descritto, si pud procedere all'immissione in servizio della Dott.ssa Battaglia
Miriam, vincitrice della procedura di che trattasi, a far data dall’ 1/04/2022;

L’anno duemilaventidue il giorno .................... del mese di .................... nella sede dell’Azienda
Sanitaria Provinciale di Enna

IL DIRETTORE G‘ENERALE

Dott. Francesco ludica nominato con Decreto Presidenziale n. 189/serv.1/S.G. del 04/04/2019,
coadiuvato dal Direttore Amministrativo Dr.ssa Sabrina Cillia e dal Direttore Sanitario, Dott.

Emanuele Cassara e con |'assistenza del Segretario Verbalizzante

VISTI
v" La Legge Regionale 5 /2009 e s.m.i. ;
v’ L'Atto Aziendale adottato con delibera n. 902/2020;

VISTI | SEGUENTI ALLEGATI ALLA PRESENTE DELIBERAZIONE
A. Nota dell’ULSS2 Marca Trevigiana, prot. n. 9611 del 19/01/2022;

Dato atto che il Direttore della U.O.C. che propone il presente provwedimento, sottoscrivendolo,
attesta che lo stesso, a seguito dell'istruttoria effettuata , nella forma e nella sostanza, &
totalmente legittimo ed utile per il servizio pubblico, ai sensi e per gli effetti di quanto disposto
dall’art. 3 del D.L. 23 ottobre 1996, come modificato dalla L. 20 dicembre 1996 n. 639, e che lo
stesso & stato predisposto nel rispetto della Legge 6 novembre 2012 n. 190 — Disposizioni per [a
prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalita nella Pubblica Amministrazione —




nonché nellosservanza dei contenuti del Piano aziendale della prevenzione della corruzione
2021/2023;

A

cquisito 1l parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario

DELIBERA

Per le motivazioni esposte in premessa che qui si intendono integralmente trascritte:

1. Di procedere allassunzione a tempo indeterminato della Dott.ssa Battaglia Miriam, con la
qualifica di Dirigente medico di Lungodegenza, a seguito della procedura di mobilita volontaria
regionale ed interregionale per la copertura di posti di Dirigente Medico varie qualifiche e
disciplina tra i quali n. 3 posti di Dirigente medico di Lungodegenza;

2. Di dare atto che I'assunzione del predetto Dirigente Medico decorrera ai fini giuridici ed
economici dall’1/04/2022;

3. Di prevedere che il trattamento economico spettante & quello previsto dal vigente CCNL
relativo alla Dirigenza Area Sanita;

4. Di dare atto che la suddetta assunzione a tempo indeterminato rientra nella previsione di cui al
Piano Triennale del Fabbisogno;

5. Di notificare il presente atto deliberativo all’'interessato, all’ULSS2 Marca Trevigiana;

6. Di dare immediata esecutivitd al presente provvedimento stante Iimminente decorrenza

dellimmissione in servizio.

L DIRETTORE AMMINISTRATIVO IL DIRETTORE SANITARIO
Dr.ssa Sabrina Cillia Dr. Emanuele Cassara

IL DIRETTORE GENERALE
Dr. Francesco ludica

IL SEGRETARIO VERBALIZZANTE




U.0.C, Gestione Risorse Umane
Geslione Procedure di Reclufamento |

Castelfranco Veneto, 1 3 GEN- 2022 Protocollo n. 76/{ /_{ Allegati n.

OGGETTO: assenso alla mobilita della dott.ssa Miriam Battaglia dirigente medico nella disciplina di
geriatria.

Alla ¢.a. di/ Spett.le
| Azienda Sanitaria Provinciale Enna
pec: protocollo.generale@pec.asp.enna.it

Dott.ssa Miriam Battaglia
pec: miriam.battaglia, fr3k@tv.omceo.it

| Direttore
| UQOC Geriatria
Dott. Andrea Rossi
|
|

Direttore Funzione Ospedaliera
Dott. Stefano Formentini

Medico Competente
UOC Gestione Risorse Umane

Loro sedi

Si comunica che con deliberazione n. 28 del 13.01.2022 & stato disposto di accogliere la
domanda di trasferimento presso codesta Azienda della dott.ssa Miriam Battaglia, dipendente di questa
Azienda presso il presidio ospedaliero di Treviso con la qualifica di dirigente medico nella disciplina di
geriatria a tempo indeterminato.

Il suddetto trasferimento avra decorrenza dal 1° aprile 2022,

Distinti saluti.

Respansabile procedimento; dall. Filippo Spampinalo
Respansabile istruttoria. Doll. Andrea Toigo

Relferento: Edda Baratto

Mail: edda baratto@autss2 veneloit  lelefona 0423421624
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Oggetto: POSTA CERTIFICATA: 9611/2022 - ASSENSO ALLA MOBILITA" DOTT.SSA BATTAGLIA
MIRIAM

Mittente: "Per conto di: protocollo.aulss2@pecveneto.it” <posta-certificata@pec.aruba.it>
Data: 19/01/2022 15:10

A: protocollo.generale@pec.asp.enna.it

CC: miriam.battaglia.fr3k@tv.omceo.it

Messaggio di posta certificata

Il giorno 19/01/2022 alle ore 15:10:52 (+0100) il messaggio

"9611/2022 - ASSENSO ALLA MOBILITA' DOTT.SSA BATTAGLIA MIRIAM" & stato inviato da
"protocollo.aulss2@pecveneto.it"

indirizzato a:

protocollo.generale@pec.asp.enna.it miriam.battaglia.fr3k@tv.omceo.it

Il messaggio originale € incluso in allegato.
Identificativo messaggio: opec296.20220119151052.17796.121.1.64@pec.aruba.it

— postacert.eml

Oggetto: 9611/2022 - ASSENSO ALLA MOBILITA' DOTT.SSA BATTAGLIA MIRIAM
Mittente: <protocollo.aulss2@pecveneto.it>

Data: 19/01/2022 14:10

A: protocollo.generale@pec.asp.enna.it

CC: miriam.battaglia.fr3k@tv.omceo.it

—Segnatura.xml

<?xml version="1.8" encoding="is0-8859-1"?><!DOCTYPE Segnatura SYSTEM "Segnatura.dtd">
<Segnatura><Intestazione><Identificatore>

<CodiceAmministrazione»>a9 tv</CodiceAmministrazione><CodiceA00>A4B3425</CodiceAQO>
<CodiceRegistro>RPO1¢</CodiceRegistros<NumeroRegistrazione>8889611</NumeroRegistrazione>
<DataRegistrazione>2022-01-19</DataRegistrazione></Identificatore><0rigine>
<IndirizzoTelematico tipo="smtp">protocollo.aulss2@pecveneto.it</IndirizzoTelematico>
<Mittente><Amministrazione><Denominazione>Azienda ULSS n. 2 Marca
trevigiana</Denominazione><CodiceAmministrazione»ad9 tv</CodiceAmministrazione>
<IndirizzoPostale><Denominazione></Denominazione></IndirizzoPostale></Amministrazione>
<A0O><Denominazione>ACQ ULSS 2 Marca trevigiana</Denominazione>
<CodiceAO0>A4B3425</CodiceADO></A00></Mittenter</Originey<Destinazione
confermaRicezione="no"><IndirizzoTelematico

1di2 20/01/2022 10:19
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POSTA CERTIFICATA: 9611/2022 - ASSENSQO ALLA MOBILITA' DO...

tipo="smtp">protocollo.generale@pec.asp.enna.it</IndirizzoTelematico></Destinazione>

<PerConoscenza confermaRicezione="no">»<IndirizzoTelematico

tipo="smtp">miriam.battaglia.fr3k@ty,.omceo.it</IndirizzoTelematico></PerConoscenza>
<0ggetto>ASSENSO ALLA MOBILITA' DOTT.SSA BATTAGLIA MIRIAM</Oggetto></Intestazione>
<Descrizione><Documento nome="123682.pdf" tipoRiferimento="MIME"/></Descrizione>

</Segnatura>

— Allegati:
daticert.xml| 968 bytes
postacert.eml 436 kB
Segnatura.xml 1,2 kB
123082.pdf 316 kB
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AziendaULSS n.2

Marca trevigiana
Sede Legale via SantAmbrogio di Fiera, 37 31100 Treviso

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE
13/01/2022, n. 29

Il Direttore generale di questa Azienda ULSS dott. Francesco Benazzi, nominato con D.P.G.R. n.
21 del 26 febbraio 2021, coadiuvato da:

" Direttore amministrativo - Dott.ssa Patrizia Mangione
Direttore sanitario ~ Dott. Stefano Formentini
Direttore dei servizi socio-sanitari - Dott. Roberto Rigoli

ha adottato la sequente deliberazione:

OGGETTO
ASSENSO AL TRASFERIMENTO PRESSO L'AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE DI ENNA

DELLA DOTT.SSA BATTAGLIA MIRIAM DIRIGENTE MEDICO NELLA DISCIPLINA DI
GERIATRIA.

Delibera: 29/2022 -1 Proposta; 26/2022
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OGGETTO: ASSENSO AL TRASFERIMENTO PRESSO L'AZIENDA SANITARIA
PROVINCIALE DI ENNA DELLA DOTT.SSA BATTAGLIA MIRIAM DIRIGENTE
MEDICO NELLA DISCIPLINA DI GERIATRIA.

Il Direttore UOC Gestione Risorse Umane, responsabile del procedimento, verificata la
compatibilitd con le norme nazionali, regionali ¢ regolamenti vigenti in materia, relaziona al
Direttore Generale quanto di seguito riportato:

la dott.ssa Battaglia Miriam, dirigente medico nella disciplina di geriatria in servizio a tempo
indeterminato presso questa azienda, ha presentato richiesta di trasferimento presso 1’Azienda
Sanitaria Provinciale di Enna ai sensi dell’art. 30 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 e
successive modifiche e integrazioni;

I’Azienda Sanitaria Provinciale di Enna con nota prot. n. 104363 del 18 novembre 2021 ha
comunicato I’accoglimento della domanda di mobilitd volontaria presentata dalla dott.ssa Battaglia
Miriam;

la dott.ssa Battaglia Miriam con nota prot. n. 215551 del 26 novembre 2021, ha chiesto il nulla osta
al trasferimento presso la citata Azienda;

con nota del 15 dicembre 2021 il dott. Rossi Andrea direttore dell’UOC Geriatria del presidio
ospedaliero di Treviso ha proposto come decorrenza della mobilita il 1° aprile 2022;

si propone, pertanto, di dare I’assenso al trasferimento della dott.ssa Battaglia Miriam presso
’Azienda Sanitaria Provinciale di Enna, con decorrenza 1° aprile 2022 (31 marzo 2022 ultimo
giorno di servizio presso questa azienda);

IL DIRETTORE GENERALE
vista la suesposta relazione;

condivise le motivazioni in essa indicate e fatta propria la proposta del succitato Dirigente
proponente;

acquisito il parere favorevole del Direttore Amministrativo, del Direttore Sanitario e del Direttore
dei Servizi Socio-Sanitari, per le parti di rispettiva competenza,

DELIBERA

1, di dare I’assenso al trasferimento della dott.ssa Battaglia Miriam, dirigente medico nella
disciplina di geriatria a tempo indeterminato, presso I’Azienda Sanitaria Provinciale di Enna, ai
sensi dell’articolo 30 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 e successive modifiche ed
integrazioni, con decorrenza 1° aprile 2022 (31 marzo 2022 ultimo giorno di servizio presso
questa azienda); :

2. di inviare la nota relativa al presente provvedimento all’azienda sopraccitata ed all’interessata.

Delibera: 29/2022 -2 Proposta; 26/2022
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Deliberazione 13/01/2022, n. 29

Documento firmato efetironicamente secondo la normativa vigente.

Per il parere di competenza:

il Direttore amministrativo n.ro certificato: E26C50D275F1164F 1DBASD7A4028F5Firmatario: Dott.ssa Patrizia
Mangiohe
Il Direttore sanitario n.ro certificato; 0DB3D24D98754E7053E798599B2AAA30 Firmatario: Dott.

Stefano Formenlini

I Direttore dei servizi socio-sanitari
n.ro cerificato: 46E942B3A2877A5FBIBC1FSFa87F6FFE Firmatario: Dott.
Roberto Rigoli

Il Direttore generale

Dott. Francesco Benazzi
n.ro certificato: 5044A729C9180C7ED7C8E46C65F890EB

La presente deliberazione viene:
- affissa all'albo Aziendale per quindici giorni consecutivi da oggi

- inviata in data odiema al Collegio Sindacale

Treviso, 17/01/2022 SERVIZIO AFFARI GENERALI — |l Funzionario

n.ro certificato: 1157A12405100D8C881A2553641AA420 Firmatario; Marzia Volpato

La presente deliberazione & divenuta esecutiva il 13/01/2022

Treviso, 13/01/2022 SERVIZIO AFFARI GENERALI - Il Funzionario

n.ro certificato: 1157A12405100D8C881A2563641AA420 Firmatario: Marzia Volpato

La presente deliberazione viene inviata a:

Uffici/Servizi:

U.0.C. Gestione risorse umane

Delibera: 29/2022 -3 Proposta: 26/2022
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