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DEL 04608202

OGGETTO: IMMISSIONE IN SERVIZIO CON RAPPORTO DI LAVORO A TEMPO
INDETERMINATO DEL SIGNOR SCIUTO MARCO, VINCITORE DELLA PROCEDURA DI
MOBILITA' VOLONTARIA REGIONALE ED EXTRAREGIONALE PER LA COPERTURA
Di N. 1 POSTO DI ASSISTENTE TECNICO GEOMETRA A FAR DATA DAL 16/03/2022,

U.O0. PROPONENTE: SERVIZIO RISORSE UMANE

PROPOSTA DI DELIBERAZIONEN. .4 6853%....
DEL Ol 03zoz2

Risorse Jmane

I} Collabpratore Amiministrativo
Wm Virgne S~ -Dr. SalvatC>Lombardo-

I Resp(é \bile del Elcedimento Il Dirigente Respgnsabile U.0.C.

IL DIRETTORE DIPARTIMENTO AMMINISTRATIVO
Dr.ssa Ornella Monasteri

S.EF.P.
Si attesta la copertura finanziaria e la compatibilita con il bilancio di previsione vigente.
[ ] come da prospetto allegato (ALL. N. ) che & parte integrante della presente
delibera.

[ ] Autorizzazione n. del__/
{ce | [cr |

IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO IL. DIRETTORE DEL S.E.F.P.




PREMESSO

Che con delibera n. 747 del 20/05/2021 integrata con delibera n. 909 del 18/06/2021, ai sensi
dell’art. 30 del D. Lgs. n. 165/2001 e s.m.i., & stato indetto avviso di mabilita volontaria per titoli e
colloquio per la copertura di posti varie qualifiche e disciplina tra i quali n. 1 posto di Assistente
Tecnico Geometra;

Che con delibera n. 10 del 13/01/2022, questa azienda ha preso atto della graduatoria della
mobilita volontaria regionale e interregionale, per la copertura di n. 1 posto di Assistente Tecnico
Geometra, dichiarando idoneo e vincitore il candidato Signor Sciuto Marco;

Che @ stato richiesto allo stesso di esprimere la propria disponibilita alla mobilita de qua e di
produrre il nulla osta della rispettiva azienda di appartenenza;

Che con delibera n. 272/2022, assunta con Pec n. 0013671 del 07/02/2022, I'ASL di Brindisi ha
concesso al Signor Sciuto Marco il nulla osta definitivo ai fini della procedura.della mobilita de qua;

CONSIDERATO

Che per quanto sopra descritto, si pud procedere all'immissione in servizio della Signor Sciuto
Marco, vincitore della procedura di che trattasi, a far data dal 16/03/2022, coi come proposto
dalP’ASL di Brindisi con Pec prot. n. 0019188 del 23/02/2022;

01 WA 202
l’anno duemilaventidue il giorno .....nenee. dei mese di ..c..ccoceserevrno. NElla sede dell’Azienda
Sanitaria Provinciale di Enna

IL DIRETTORE GENERALE

Dott. Francesco ludica nominato con Decreto Presidenziale n. 189/serv.1/S.G. del 04/04/2019,
coadiuvato dal Direttore Amministrativo Dr.ssa Sabrina Cillia e dal Direttore Sanitario, Dott.

Emanuele Cassara e con I'assistenza del Segretario Verbalizzante

VISTI
v’ La Legge Regionale 5 /2009 e s.m.i. ;
v L'Atto Aziendale adottato con delibera n. 902/2020;

VISTI | SEGUENTI ALLEGATI ALLA PRESENTE DELIBERAZIONE

A Delibera n. 272/2022 dell’ASL di Brindisi assunta prot. n. 0013671 del 07/02/2022;
B. Pec decorrenza della procedura di mobilita; ' :

Dato atto che il Direttore della U.O.C. che propone il presente provvedimento, sottoscrivendolo,
attesta che lo stesso, a seguito dell’istruttoria effettuata , nella forma e nella sostanza, &
totalmente legittimo ed utile per il servizio pubblico, ai sensi e per gli effetti di quanto disposto
dall'art. 3 del D.L. 23 ottobre 1996, come modificato dalla L. 20 dicembre 1996 n. 639, e che lo

" stesso @ stato predisposto nel rispetto della Legge 6 novembre 2012 n. 190 — Disposizioni per [a

prevenzione e la repressione della corruzione e dell'illegalitd nella Pubblica Amministrazione —




n

onché nell’osservanza dei contenuti del Piano aziendale della prevenzione della corruzione

2021/2023;

Acquisito il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario
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DELIBERA
er le motivazioni esposte in premessa che qui si intendono integralmente trascritte:

Di procedere all’assunzione a tempo indeterminato del Signor Sciuto Marco, con la qualifica di

Assistente Tecnico Geometra, a seguito della procedura di mobilita volontaria regionale ed

interregionale per la copertura di posti varie qualifiche e disciplina tra i quali n. 1 posto di

Assistente Tecnico Geometra;

Di dare atto che I'assunzione del predetto Assistente decorrera ai fini giuridici ed economici dal

16/03/2022; .

. Di prevedere che il trattamento economico spettante & quello previsto dal vigente CCNL Area
Comparto;

. Di dare atto che la suddetta assunzione a tempo indeterminato rientra nella previsione di cui al |
Piano Triennale del Fabbisogno; |

. Di notificare il presente atto deliberativo all'interessato, all’ASL di Brindisi:

. Di dare immediata esecutivitd al presente provvedimento stante I'imminente decorrenza

dell'immissione in servizio.

IL DIRE E SANITARIO
Dr. le Cassara

IL DIREfFTORE GENERALE
Dr. Rrancescq ludica

IL SEGRETARIO VERBALIZZANTE .
Lt rchida




PUBBLICAZIONE

Si dichiara che la presente deliberazione, su conforme relazione dell'addetto, & stata pubblicata in
copia all’albo della ﬁ‘SP,_igj Enna, ai sensi e per gli effetti dell'art. 53, comma 2, della L.R. n° 30/93
smi,dal OB MR 022 a2 ) HAR ogm

L’incaricato PER DELEGA DEL DIRETTORE AMMINISTRATIVO
IL Dirigente Amm/vo U.0.C. COORD. STAFF
( )
Notificata al Collegio Sindacale il ................... €on Nota Prot. D% ...cvveiiiviireneririenninenn,

DELIBERA SOGGETTA AL CONTROLLO

dell’ Assessorato Regionale Sanita ex L.R. n°® 5/09 trasmessa in data prot. n°
' SI ATTESTA '
che I’Assessorato Regionale Sanita:
- ha pronunciato ’approvazione con provvedimento n° del
- ha pronunciato I’annullamento con provvedimento n° del

come da allegato.

Delibera divenuta esecutiva per decorrenza del termine previsto dall’art. 16 della L.R. n° 5/09
dal.

DELIBERA NON SOGGETTA AL CONTROLLO

- esecutiva ai sensi dell’art. 65 della L.R. n® 25/93, cosi come modificato dall’art. 53 della L.R. n°
30/93 s.m.i., per decorrenza del termine di 10 gg. di pubblicazione all’Albo, dal

- immediatamente esecutivadal [} 1 H!3 7099

=1

Enna li,
IL FUNZIONARIO INCARICATO
REVOCA/ANNULLAMENTO/MODIFICA
- Revoca/annullamento in autotutela con provvedimento n°. " del
- Modifica con provvedimento n°. del
Enna li,

IL FUNZIONARIO INCARICATO




T 1 aspe.ASP ENNA.REGLSTRO UFFICIALEK.L,QULIBZL,U7/-UL-LULL |

SERVIZIO SANITARIO NAZIONALE
REGIONE PUGLIA
AZIENDA SANITARIA LOCALE DELLA
PROVINCIA DI BRINDISI

N. 272 del registro delle deliberazioni N. Proposta _282-22

AREA GESTIONE PERSONALE
U.0, ASSUNZIONI, CONCORS! E GESTIONE DELLE DOTAZIONI ORGANICHE

Oggetto: Sciuto Marco —~ Assistente Tecnico Geometra. Mobilita in uscita art. 30,
D.lgs. n. 165/2001.

Il giorno__ 03/02/2022
presso la sede dell’ Azienda Sanitaria Locale BR sita in Brindisi alla via Napoli n. 8

Sull’argomento in oggetto il Dirigente Responsabile dell’U.0O.S.. “Assunzione, concorsi €
gestione delle dotazioni organiche” Avv. Luigi SPINA, sulla base dell’istruttoria effettuata
dal Collaboratore Amministrativo Dr.ssa Maria LONGO, relaziona quanto appresso:

Premesso che

-con nota del 10.01.2022, acquisita al protocollo generale di questa Azienda al n. 1791 di pari
data, I’ASP Enna ha richiesto certificazione di servizio riguardante il sig. Marco Sciuto,
Assistente Tecnico Geometra, dipendente a tempo indeterminato dell’ ASL Brindisi, vincitore
di avviso di mobiliti volontaria presso la medesima ASP Enna ove lo stesso presta servizio in
posizione di comando;

- con nota del 18.01.2021 il sig. Marco Sciuto ha richiesto nulla osta per trasferimento definitivo
presso I’ASP Enna;

Visto il D.1gs. n. 165/2001 “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle
amministrazioni pubbliche”, in particolare I’art. 30 che disciplina il passaggio diretto di
personale tra amministrazioni diverse nell’ambito del pubblico impiego;

dato atto che I’art. 30, c. 1 del D.lgs. 165/2001 consente alle amministrazioni di ricoprire
posti vacanti in organico mediante cessione del coritratto di lavoro di dipendenti appartenenti
ad amministrazioni che facciano domanda di trasferimento previo assenso
dell’amministrazione di appartenenza.

Considerato che il Dipartimento per la Promozione della Salute, del Benessere Sociale e
dello Sport per tutti, ha disposto che: “...in caso di mobilita regionale ed extra regionale
I’Azienda cedente potrd ricoprire immediatamente i posti resosi vacanti, ad invarianza di
spesa, senza attendere cessioni di deroghe...”,



Ritenuto pertanto di accogliere la richiesta avanzata dal sig. Sciuto Marco"e per I'effetto
concedere il nulla osta al trasferimento della stessa presso I'ASP Enna con decorrenza che
sara stabilita di comune accordo tra Ie Amministrazioni interessate, dando contestualmente
atto che dalla predetta data si rendera vacante, nella dotazione organica aziendale, un posto di
Assistente Tecnico Geometra;

Richiamata la deliberazione n. 243 del 15.05.2014 del Garante per la protezione dei dati
personali, avente ad oggetto: “Linee guida in materia di trattamento di dati personali,
contenuti anche in atti ¢ documenti amministrativi, effettuato per finalita di pubblicita e
trasparenza sul web da soggetti pubblici e da altri enti obbligati”;

Richiamato il provvedimento n. 1406 del 20.05.2009 “Approvazione delle Linee Guida per la
predisposizione, adozione e pubblicazione delle deliberazioni di Direttore Generale ¢ delle
determinazioni dei Dirigenti delegati”.

Dato atto che il presente provvedimento non comporta oneri a carico del bilancio aziendale.

Tanto premesso,

11 Collaboratore Amministrativo
(Dr.ssa Maria LONGO) fio

I Dirigente Responsabile
Assunzioni, concorsi e gest. dot.ni organiche
{Avv. Luigi SPINA) _ fto__

IL DIRETTORE GENERALE

Dr. Giuseppe PASQUALONE, nominato con deliberazione della Giunta regionale pugliese n.
1506 del 04.09.2018 ¢ prorogato con Deliberazione della Giunta regionale Pugliese n. 1474
del 15/09/2021 coadiuvato dal Direttore Amministrativo Dott.ssa Caterina DIODICIBUS;

ESAMINATA e FATTA propria la relazione del Dirigente Responsabile dell’U.0.8..
“Assunzione, concorsi e gestione delle dotazioni organiche” Avv. Luigi SPINA;

ACQUISITO il parere favorevole del Direttore Amministrativo per la propria competenza,




DELIBERA

per le motivazioni in premessa esplicitate, che in questa sede si intendono espressamente
approvate e richiamate, di:
1. prendere atto che
- con nota del 10.01.2022, acquisita al protocollo generale di questa Azienda al n. 1791 di
pari data, "ASP di Enna ha richiesto certificazione di servizio riguardante il sig. Marco

Sciuto, Assistente Tecnico Geometra, dipendente a tempo indeterminato dell’ ASL Brindisi,:
vincitore di avviso di mobilitd volontaria presso la medesima ASP Enna ove lo stesso presta

servizio in posizione di comando;

- con nota del 18.01.2021 il sig. Marco Sciuto ha richiesto nulla osta per trasferimento

definitivo presso I’ASP Enna;

2. accogliere la richiesta del sig. Marco Sciuto e per l'effetto concedere, il Nulla Osta al
trasferimento della stessa presso 'ASP Enna con decorrenza che sara stabilita di comune

accordo tra le Amministrazioni interessate;

3. dare atto che a seguito della predetta mobilita si rendera vacante, nella dotazione organica

aziendale, un posto di assistente Tecnico Geometra;
4. dare atto che il presente atto non comporta oneri economici a carico di questa Azienda;
5. trasmettere copia del presente provvedimento al sig. Marco Sciuto e all’ASP Enna;

6. dare atto che il presente provvedimento, cosi come formulato, non contiene dati efo

riferimenti che possano determinare censure per violazione delle norme sulla privacy di cui

al D.1gs. n. 196/2003, come modificato dal D.lgs. n. 101/2018;

7. conferire immediata esecutivita al presente provvedimento;

8. trasmettere il presente atto alla Segreteria Atti deliberativi per la pubblicazione nei termini

di Legge e Regolamento vigenti.

Il Direttore Amministrativo
{Dr.ssa Caterina DIODICIBUS) fito

1l Direttore Generale
(Dr. Giuseppe PASQUALONE) | f.to
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AZIENDA SANITARIA LOCALE DI BRINDISI

PER COPIA CONFORME
AD USO AMMINISTRATIVO

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Brindisi

1l Responsabile

PUBBLICATA ALL’ALBO PRETORIQ ON LINE
DI QUESTA AZ{ENDA SANITARIA

Dal 03/02/2022 al

Data

Il Responsabile
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POSTA CERTIFICATA: deliberazione n. 272/2022 - nulla osta mobi...

Oggetto: POSTA CERTIFICATA: deliberazione n. 272/2022 - nulla osta mobilita assistente tecnico
geometra sig. Marco Sciuto

Mittente: "Per conto di: personale.asl.brindisi@pec.rupar.puglia.it" <posta-
certificata@pec.rupar.puglia.it>

Data: 07/02/2022 14:22

A: marcosciuto76@pec.it, risorseumane@pec.asp.enna.it

CC: sergiomaria.rini@asl.brindisi.it

Messaggio di posta certificata

Il giorno 07/02/2022 alie ore 14:22:30 (+0100)

il messaggio "deliberazione n. 272/2022 - nulla osta mobilita assistente tecnico geometra sig. Marco
Sciuto"

@ stato inviato da "personale.asl.brindisi@pec.rupar.puglia.it”

indirizzato a:

marcosciuto76@pec.it

risorseumane@pec.asp.enna.it

sergiomaria.rini@asl.brindisi.it

[l messaggio originale & incluso in allegato

Identificativo messaggio: 202202071422280100.0989.pech2@pec.rupar.puglia.it

—postacert.em|

Oggetto: deliberazione n. 272/2022 - nulla osta mobilita assistente tecnico geometra sig. Marco
Sciuto

Mittente: personale.asl.brindisi@pec.rupar.puglia.it

Data: 07/02/2022 14:20

A: marcosciuto76@pec.it, risorseumane@pec.asp.enna.it

CC: sergiomaria.rini@asl.brindisi.it

Si trasmette deliberazione di cui al’oggetto con cui & stato concesso |'assenso alla mobilita volontaria presso
codesta Azienda al sig. Marco Sciuto.

Ai sensi dell’art. 2 del dispositivo, la decorrenza sara stabilita di comune accordo tra le Amministrazioni interessate.
In attesa di riscontro, si porgono distinti saluti.

Area Gestione del Personale

1di2 0770272022 18:OT
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| POSTA CERTIFICATA: deliberazione n. 272/2022 - nulla osta mobi...

— Allegati:
daticert.xml 1,0kB
postacert.eml 1,5 MB
sciuto del.pdf 1,1 MB
2di2 07/02/2022 18:04
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Ai fini del trasferimento definitivo del sig. Marco Sciuto, si propcone la
data del 01.03.2022 o, nel caso, fosse necessario un margine di tempo
maggiore per deliberare, la data del 16.03.2022.

In attesa di riscontro, si porgonoc distinti saluti.

Area Gestione del Personale




PQSTA CERTIFICATA: mobilita Assistente Tecnico geometra - Sciuto...

.
~

Oggetto: POSTA CERTIFICATA: mobilita Assistente Tecnico geometra - Sciuto - decorrenza
Mittente: "Per conto di: personaie.asl.brindisi@pec.rupar.puglia.it" <posta-
certificata@pec.rupar.puglia.it>

Data: 22/02/2022 14:30

A: risorseumane@pec.asp.enna.it, carmen.virone@asp.enna.it

CC: marcosciuto76@pec.it

Messaggio di posta certificata

Il giorno 22/02/2022 alle ore 14:30:02 (+0100}

il messaggio "mobilita Assistente Tecnico geometra - Sciuto - decorrenza”
e stato inviato da "personale.asl.brindisi@pec.rupar.puglia.it”

indirizzato a:
_risorseumane@pec.asp.enna.it

carmen.virone@asp.enna.it

marcosciuto76@pec.it

Il messaggio originale € incluso in allegato

|dentificativo messaggio: 202202221430020100.0316.pech2@pec.rupar.puglia.it

— postacert.eml

Oggetto: mobilita Assistente Tecnico geometra - Sciuto - decorrenza
Mittente: personale.asl.brindisi@pec.rupar.puglia.it

Data: 22/02/2022 14:26

A: risorseumane@pec.asp.enna.it, carmen.virone@asp.enna.it

CC: marcosciuto76@pec.it

Ai fini del trasferimento definitivo del sig. Marco Sciuto, si propone la data del 01.03.2022 o, nel caso, fosse
necessario un margine di tempo maggiore per deliberare, la data del 16.03.2022.

In attesa di riscontro, si porgono distinti saluti.

Area Gestione del Personale

- Allegati:
daticert.xml 1,0 kB
postacert.eml| 4,2 kB

1di1 23/02/2022 10:25



