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.| OGGETTO: ULTERIORE SCORRIMENTO DELLA GRADUATORIA DELLA PROCEDURA DI
MOBILITA VOLONTARIA REGIONALE ED INTERREGIONALE PER LA COPERTURA DI
POSTI DI COLLABORATORE PROFESSIONALE SANITARIO INFERMIERE - BACINO
ORIENTALE PER L’ASP DI ENNA

U.O. PROPONENTE : RISORSE UMANE

PROPOSTA DI DELIBERAZIONE N. ..., 25 . ..
DEL L08-03-191%

TN

IL RESPONSABIL! DELj)ROCEDIMENTO

Russo IL DIRIGENTE RESPONSABILE U.0O.C.
RISORSE

Dr.ssa Aledsdndra Falcone

S.E.F.P.
Si attesta la copertura finanziaria e la compatibilita con il bilancio di previsione vigente.

[ ] come da prospetto allegato (ALL. N. ) che & parte integrante della presente delibera.

[ ] Autorizzazione n. del CE. |/ CP.

IL'RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO IL DIRETTORE DEL S.E.F.P.
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PREMESSO

Che con delibera n. 1309 del 02.09.2021, questa Azienda ha preso atto della graduatoria della
mobilita volontaria regionale ed interregionale, per titoli ¢ colloquio, per la copertura di n. 32
Collaboratori Professionali Sanitati Infermiere, Bacino Sicilia Orientale per I’ Asp di Enna, approvata
dall’ ASP di Catania con delibera n. 1083/2021;

Che & stato richiesto ai candidati collocati sino alla 33° posizione di esprimere la propria disponibilita
alla mobiliti de qua e di produrre il nulla osta delle rispettive Aziende di appartenenza, atteso che la
candidata collocatosi all’11° posizione presta gia servizio presso questa Azienda a seguito di
procedura di mobilita per compensazione;

Che con delibera n. 343 del 30.07.2021, prendendo atto della rinuncia formalizzata da n. 16 candidati,
si & proceduto allo scorrimento della graduatoria de qua, avviando [’iter procedurale ai fini
dell’immissione in servizio dei candidati utilmente collocati sino alla 49° posizione;

Che con delibera n. 920 del 22.06.2022 a seguito della rinuncia di ulteriori n. 15 candidati, si &
proceduto ad un ulteriore scorrimento della suddetta graduatoria, avviando I’iter procedurale ai fini
dell’immissione in servizio dei candidati utilmente collocati nelle posizioni dal 50° al 66°, stante che
il candidato collocato alla 53° posizione presta gia servizio presso questa Azienda a seguito di altra
procedura; C ' ) | '

Che si & proceduto all’immissione in servizio dei candidati per i quali I’iter procedurale si € concluso,
essendo pervenuti i nulla osta da parte delle Aziende di provenienze ed in esito alla verifica della
documentazione trasmessa;

Che i candidati di cui alla suddetta delibera n. 920/2022, di seguito elencati, non hanno comunicato
la disponibilita alla mobilita e non hanno prodotto la documentazione richiesta entro i termini previsti,
in esito alle richieste inoltrate agli stessi e alle rispettive Aziende di appartenenza, e, pertanto, devono
essere considerati rinunciatari alla mobilitd in argomento: Galfano Antonino, Sanfilippo Cristina,
Capizzi Rosetta, Fabiano Erika;

Che con note prot. nn. 131318/2022, 14111/2023, 3894/2023 e 4459/2023 i candidati Galati Flavio,
Guagliardo Giuseppe, Portelli Antonio e Lo Brutto Luca, utilmente collocati nelle posizioni dal 50°
al 66°, hanno comunicato di voler revocare la disponibilita alla mobilitd presso questa Azienda, e,
pertanto, occorre prendere atto della rinuncia degli stessi;

Che con deliberazioni n. 195 del 16.02.2023 e n. 188 del 16.02.2023 sono stati concessi al Sig.
Romano Fabio Domenico ed alla Sig.ra Bertolone Salvina, collocati rispettivamente nella 20° e nella
27° posizione della suddetta graduatoria e gia immessi in servizio, i nullaosta alla mobilita verso altra
Azienda con decorrenza dal 01.03.2023 e pertanto, occorre procedere ad un ulteriore scorrimento alla
mobilita de qua di n. 2 posti;

Che si & provveduto quindi ad inviare ai candidati utilmente collocati in graduatoria dalla posizione
n. 67 alla posizione n. 90 le richieste di disponibilitd per la sottoscrizione del contratto di lavoro a
tempo indeterminato afferente la procedura di mobilitd volontaria regionale ed interregionale per la
copertura di n. 32 posti di CPS Infermiere per 1’ Asp di-Enna;

PRESO ATTO che i candidati utilmente collocati in graduatoria dalla posizione n. 67 alla posizione
1. 90 non hanno comunicato la disponibilita alla mobilita entro i termini previsti, in esito alle richieste
inoltrate agli stessi, e, pertanto, devono essere considerati rinunciatari alla mobilita in argomento:
69°) Beccaccio Riccardo Enzoj; 71°) Bartolomeo Elio, 72°) Sferrazza Antohio,76°) Siragusa Valeria,
79°) Aleo Crocetta, 80°) Rubino Valentina, 81°) Bilardello Adriana, 85°) Orlando Antonio, 86°)
Bartolomeo Domenico, 88°) Di Benedetto Antonino;

RITENUTO, pertanto, di procedere allo scorrimento della suddetta graduatoria a partire dal
candidato collocato nella 67° posizione, al fine di perfezionare la procedura per la copertura di n. 32
posti di Collaboratore Professionale Sanitario Infermiere messi a mobilitd, individuando i seguenti
candidati aventi diritto secondo ’ordine di graduatoria: 67°) Venturino Luciano ; 68°) Rima




Donatella, 70°) Folisi Sonia; 73°) Guerrera Giuseppe; 74°) Spadavecchia Morena Maria Rita; 75°)
Tamburella Angelo; 77°) Capace Benedetto; 78°) Vetri Deborah; 82°) Marrano Vito; 83°) Iacona
Aloisa Fortunata;

DATO ATTO che la documentazione sopracitata & agli atti della U.O.C. Risorse Umane che ha
curato l'iter istruttorio della mobilit in oggetto;

L’anno duemilaventitre il giorno BQWP‘QDB del mese di .....ooovnvenene... nella sede
dell’ Azienda Sanitaria Provinciale di Enna

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO

Dott. Francesco Iudica nominato con Decreto Assessoriale n. 53/2022 del 29/12/2022, rettificato con D.A.
1/2023 del 02/01/2023, coadiuvato dal Direttore Amministrativo, Dr.ssa Sabrina Cillia e dal Direttore

Sanitario, Dott. Emanuele Cassard e con [’assistenza del Segretario  Verbalizzante

v" La Legge Regionale 5 /2009 e s.m.i.;
v" L'Atto Aziendale adottato con delibera n. 902/2020;
v" La delibera n. 853 dell’11/07/2019 e successiva n. 891 del 19/07/2019 dell’ASP di Catania.
v" La delibera n.1309 del 02/09/2021;
v La delibera n. 343 dell’11/03/2022;
. v Ladelibera n. 920 del 22.06.2022.

Dato atto che il Direttore della U.O.C. che propone il presente provvedimento, sottoscrivendolo,
attesta che o stesso, a seguito dell’istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza, & totalmente
legittimo ed utile per il servizio pubblico, ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall’art.’3 del
D.L. 23 ottobre 1996, come modificato dalla L. 20 dicembre 1996 n. 639, e che lo stesso & stato
predisposto nel rispetto della Legge 6 novembre 2012 n. 190 — Disposizioni per la prevenzione e la
repressione della corruzione e dell’illegalita nella Pubblica Amministrazione — nonché
neli’osservanza dei contenuti del Piano aziendale della prevenzione della corruzione 2022/2024:

Acquisito il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Diretto Sanitario;

DELIBERA

Per le motivazioni esposte in premessa che qui si intendono integralmente trascritte:

1. Di prendere atto che, a seguito della delibera n. 920/2022 di scorrimento della graduatoria alla
mobilita volontaria regionale ed interregionale, per titoli e colloquio, per la copertura di n. 32 posti
di Collaboratore Professionale Sanitario Infermiere per il Bacino Orientale per I’ASP di Enna
adottata con delibera n. 1309/2021, i candidati di segnito indicati non hanno comunicato la
d1spomb111ta alla mobilita de qua e non hanno prodotto la documentazione richiesta entro i termini
previsti, in esito alle richieste inoltrate agli stessi e alle nspemve Aziende di appartenenza, e,
pertanto, devono essere considerati rinunciatari alla mobilitd in argomento e prec1samente
Galfano Antonino, Sanfilippo Cristina, Capizzi Rosetta, Fabiano Erika; :

2. Di prendere atto, altresi, della rinuncia alla suddetta mobilita dei Sigg. Galati Flavio, Guagliardo
Giuseppe, Portelli Antonio e Lo Brutto Luca, utilmente collocati nelle posizioni dal 50° al 66°,
formalizzate tramite pec con note prot. nn. 131318/2022, 14111/2023, 3894/2023 ¢ 4459/2023;

3.Di procedere allo scorrimento della graduatoria di cui alla deliberazione n. 1309/2021 per la
copertura di n. 10 posti a completamento dei 32 posti messi a mobilita, per come esplicitato in
premessa a partire dalla 67° posizione, individuando come segue i candidati aventi diritto per i
quali verra avviato I’iter procedurale di richiesta dei nullaosta e della relativa documentazione alle
Aziende di appartenenza: 67°) Venturino Luciano ; 68°) Rima Donatella, 70°) Folisi Sonia; 73°)
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‘ Guerrera Giuseppe ; 74°) Spadavecchia Morena Maria Rita; 75°) Tamburella Angelo; 77°) Capace
Benedetto; 78°) Vetri Deborah; 82°) Marrano Vito; 83°) lacona Aloisa Fortunata;

4. Di dare atto che si procedera con singoli atti amministrativi all’immissione in servizio dei
candidati per i quali Piter istruttorio si concluderd con esito positivo, previa stipula dei contratti
individuali di lavoro;

5. Dichiarare il presente provvedimento immediatamente esecutivo stante la necessita di procedere

alla copertura dei posti in oggetto.
DIRETTORH AMM . VO IL DIRETTORE S’J,.NITAR(
Dr.sp\Sapyina dillia \\\ ‘ Dr. Emanue) Fassard

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO
Dr. FrlancesqoNudijca

IL SEGRETARIO VERBALIZZANTE

Gim@a Tornabene

\NT




PUBBLICAZIONE

Si dichiara che la presente deliberazione, su conforme relazione dell'addetto, & stata pubblicata in
copia all'Albo Pretorio informatico dell’Azienda Sanitaria Provinciale di Enna, ai sensi e per gli effetti
dell'art. 53, comma 2, della L.R. n® 30/93 s.m.i., e dell'art, 32 della L. n. 69 del 18/06/2009

g 2 MR A8 2§ MR 2003

dal al
L’incaricato PER DELEGA DEL DIRETTORE AMMINISTRATIVO
IL Dirigente 1J.0.C. COORD. STAFF
Notificata al Collegio Sindacale il ................... con nota prot. B° ...cveveiinecnciiiiiiiiiocnans
DELIBERA SOGGETTA AL CONTROLLO _
dell’ Assessorato Regionale Sanitd ex L.R. n® 5/09 trasmessa in data prot. n°
SI ATTESTA

che I’ Assessorato Regionale Sanita:

- ha pronunciato I’approvazione con provvedimento n° del

- ha pronunciato I’annullamento con provvedimento n°® del

come da allegato.

Delibera divenuta esecutiva per decorrenza del termine previsto dall’art. 16 della L.R. n° 5/09
dal

DELIBERA NON SOGGETTA AL CONTROLLO

- esecutiva ai sensi dell’art. 65 della L.R. n® 25/93, cosi come modificato dall’art. 53 della
L.R. n° 30793 s.m.i., per decorrenza del termine di 10 gg. di pubblicazione all’Albo, dal

- immediatamente esecutivadal _fI § MAR 2023

Enna Li,
IL FUNZIONARIO INCARICATO

REVOCA/ANNULLAMENTO/MODIFICA

- Revoca/annullamento in autotutela con provvedimento n°. del

- Modifica con provvedimento n®. del

Enna li,
IL FUNZIONARIO INCARICATO




