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PREMESSO

Che con delibera n. 910 del 18/06/2021 integrata con delibera n. 953 del 24/06/2021, ai sensi
dell’art. 30 del D. Lgs. n. 165/2001 e s.m.i., & stato indetto avviso di Concorso Pubblico per titoli ed
esami, per la copertura di posti di varie qualifiche e disciplinag, tra i quali n. 1 posto di Dirigente
medico di Cardiologig;

Che al fine di consentire una adeguata divulgazione del suddetto awviso e stato pubblicato sulla
Gurs serie speciale concorsi n. 10 del 30/07/2021, sulla Guri 4° Serie Speciale — Concorsi ed esami
n. 72 del 10/09/2021 e sul sito internet aziendale www.asp.enna.it;

Che con delibera n. 1611 del 16/11/2021 si & proceduto al’'ammissione dei candidati che hanno
presentato istanza di partecipazione;

Che con delibera n. 1612 del 16/11/2021 si & proceduto a nominare la Commissione Esaminatrice;
Che la commissione si e insediata il giorno 03/02/2022 per lo svolgimento della prova scritta e poi
il giorno 25/02/2022 per le successive prova pratica e orale e nella stessa seduta ha completato i
propri lavori;

- Che per le vie brevi la Commissione ha dato mandato al Segretario-di trasmettere il fascicolo

corredato dai verbali e suoi allegati redatti e sottoscritti il 03/02/2022 e il 25/02/2022, al Servizio
Risorse Umane per i provwvedimenti di competenza;

RITENUTO dover prendere atto del verbale del 25/02/2022 trasmesso dalla Commissione
Esaminatrice dai quali si rilevano le seguenti graduatorie finali di merito:

GRADUATORIA SPECIALIZZATI

PROVA FPROVA
COGNQME E NOME TITOL.I SCRITTA PRATICA PROVA ORALE| TOT. Class.
GUARINO SIMONA. | 3,094 25 30 18 " 76,094 1

GRADUATORIA SPECIALIZZANDI

PROVA PROVA
COGNOME E NOME [TITOLI SCRITTA PRATICA PROVA QORALE | TOT. Class.
RUSSO MARIA
DANIELA 0,02 30 28 20 78,02 "
INGALA SALVATORE | 0,23 28 23 19 70,23 an
MANCUSO FILIPPO 0,1 21 27 19 67,1 n
FIRETTO GIORGIO 0,02 25 24 18 67,02 4"
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LU'anno duemilaventidue il glorr% erve e sreranes del mese di ....crcveeveneeen.. NElla sede dell’Azienda

Sanitaria Provinciale di Enna

IL DIRETTORE GENERALE

Dott. Francesco ludica nominato con Decreto Presidenziale n. 189/serv.1/5.G. del 04/04/2019,
coadiuvato dal Direttore Amministrative Dr.ssa Sabrina Cillia e dal Direttore Sanitario, Dott.

Emanuele Cassara e con I'assistenza del Segretario Verbalizzante

VISTI :
v’ Lalegge Regionale 5 /2009 e s.m.i. ;
v" L'Atto Aziendale adottato con delibera n. 902/2020;

VISTI | SEGUENTI ALLEGAT! ALLA PRESENTE DELIBERAZIONE




A. Verbale della commissione esaminatrice del 03/02/2022;
B. Verbale della commissione esaminatrice del 25/02/2022.

Dato atto che il Direttore della U.0.C. che propone il presente provvedimento, sottoscrivendolo,
attesta che lo stesso, a seguito dell’istruttoria effettuata , nella forma e nella sostanza, &
totalmente legittimo ed utile per il servizio pubblico, ai sensi e per gli effetti di quanto disposto
dall’art. 3 del D.L. 23 ottobre 1996, come modificato dalla L. 20 dicembre 1996 n. 639, e che lo
stesso @ stato predisposto nel rispetto della Legge 6 novembre 2012 n. 190 — Disposizioni per la
prevenzione e la repressione della corruzione e dell'illegalita nella Pubblica Amministrazione —
nonché nellosservanza dei contenuti del Piano aziendale delia prevenzione della corruzione

2021/2023;
Acquisito il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario

DELIBERA
Per le motivazioni sopra esposte in premessa che qui si intendono integralmente trascritte:

1. Di approvare gli atti della Commissione ed i verbali del 03/02/2022 e del 25/02/2022 con i
rispettivi allegati, relativi al concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di n. 1
posto di Dirigente medico di Cardiologia;

2. Di prendere atto delle seguenti graduatorie finali di merito, come risultano dagli atti della
Commissione Esaminatrice:

GRADUATORIA SPECIALIZZATI

‘ PROVA PROVA
COGNOME E NOME | TITOLI SCRITTA PRATICA

GUARINO SIMONA | 3,094 25 30 18 76,094 1n
GRADUATORIA SPECIALIZZANDI

PROVA ORALE | TOT. Class.

PROVA PROVA
COGNOME E NOME |TITOLI SCRITTA PRATICA PROVA ORALE | TOT. Class.
RUSSO MARIA
DANIELA 0,02 30 28 20 78,02 I
INGALA SALVATORE | 0,23 28 23 19 70,23 2n
MANCUSO FILIPPO 0,1 21 27 19 67,1 34
FIRETTO GIORGIO 0,02 25 24 18 67,02 an

3. Di dichiarare idoneo e vincitore del concorso pubblico di Dirigente Medico di Cardiologia [a
candidata Dr.ssa Guarino Simona collocatasi al 1° posto della graduatoria degli specializzati;

4. Di nominare in ruolo la candidata risultata vincitrice di cui al punto 3;

5. Di richiedere alla stessa la documentazione di rito e di procedere alla verifica della veridicita

delle dichiaraziani rese;
6. Di dichiarare il presente atto immediatamente esecutivo stante I'urgenza di procedere alla

copertura dei posti in oggetto.

IL DIRE RE AM I\STRATIVO IL DIRETTO
bnna illia v‘,‘, .

IL DIRETTORE GENERALE
Dr.\Francesap ludica

IL SEGRETARIO VERBALIZZANTE
Giu a Tornabene




PUBBLICAZIONE

Si dichiara che la presente deliberazione, su conforme relazione dell'addetto, e stata pubblicata in
copia all’Albo Pretorio informatico dellAzienda Sanitaria Provinciale di Enna, ai sensi e per gli
effetti dellart. 53, comma 2, della L.R. n® 30/93 s.m.i., e dell'art. 32 della L. n. 69 del 18/06/2009

b
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L’incaricato PER DELEGA DEL DIRETTORE AMMINISTRATIVO
IL Dirigente U.O.C. COORD. STAFF
¥
Notificata al Collegio Sindacaleil ................... con nota prot. n% ....iiiiiiiiiininnniin,

DELIBERA SOGGETTA AL CONTROLLO

dell’ Assessorato Regionale Sanitd ex L.R. n° 5/09 trasmessa in data prot. ni°
SIATTESTA
che 1’ Assessorato Regionale Sanita:
- ha pronunciato I’approvazione con provvedimento n° del
- ha pronunciato annullamento con provvedimento n° del

come da allegato.

Delibera divenuta esecutiva per decorrenza del termine previsto dall’art. 16 della L.R. n° 5/09
dal

DELIBERA NON SOGGETTA AL CONTROLLO

- esecutiva ai sensi dell’art. 65 della L.R. n® 25/93, cosi come modificato dall’art. 53 della
L.R. n® 30/93 s.m.i., per decorrenza del termine di 10 gg. di pubblicazione all’Albo, dal

. immediatamente esecutivadal 1 1 NAR 2022

Enna i,
IL FUNZIONARIO INCARICATO

REVOCA/ANNULLAMENTO/MODIFICA

- Revoca/annullamento in autotutela con provvedimento n°. del

- Modifica con provvedimento n°. del

Enna i,
IL FUNZIONARIO INCARICATO




AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE DI ENNA

CONCORSO PUBBLICO PER TITOLI ED ESAMI PER LA COPERTURA DI
N. 1 POSTO DI DIRIGENTE MEDICO DI CARDIOLOGIA.

VERBALE

L'anno 2022, il giorno Tre del mese di Febbraio alle ore 9,00 presso la Sala Convegni “Dott.
A.Mingrino”, al piano terra del P.O “Umberto I” sito in Enna C/da Ferrante si ¢ insediata la
Commissione esaminatrice del concorso pubblico per titoli ed esami per la copertura di n. 1 posto
di Dirigente Medico di Cardiologia.

La Commissione, costituita con delibera n.1612 del 16.11.2021, risulta essere cosi composta:

Dott. Vasco Calogero Presidente
Dott. Amico Francesco Componente
Dott. Tonelli Carmelo Componente
Dott.ssa Virone Carmen Segretario

Essendo le 9,15 il Presidente, constatata la regolarita della costituzione della Commissione, la
legalita dell'adunanza, essendo presenti tutti i componenti e il segretario, dichiara aperta la seduta.

La Commissione preliminarmente prende visione delle norme di Legge che regolano il presente
avviso.

L’esame della documentazione esistente agli atti rivela che:

- con delibera n. 910 del 18.06.2021, integrata con deliberazione n.953 del 24.06.2021, & stato
indetto, tra gli altri, concorso pubblico per titoli ed esami per la copertura di n. 1 posto di dirigente
medico di Cardiologia .

- che il relativo bando & stato pubblicato sulla GURS - Serie Speciale Concorsi n. 10 del
30.07.2021, sulla GURI Concorsi — IV Serie Speciale Concorsi - n. 72 del 10.09.2021 e sul sito
web aziendale;

- che le domande sono state acquisite tramite il portale concorsi disponibile all'indirizzo
https://aspenna.selezionieconcorsi. it;

- che il termine utile per la presentazione delle domande di partecipazione ¢ scaduto in data
11.10.2021;
- che lo stesso bando prevedeva la possibilitd di ammettere alla procedura concorsuale i medici in

formazione specialistica iscritti all’ultimo anno, ai sensi dell’art. 1, comma 547, deila legge |
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30/12/2018 n. 145, nonché qualora questo abbia durata quinquennale, al penultimo anno del

relativo corso di specializzazione nella disciplina;

- che con delibera n.1611 del 16/11/2021 si & proceduto all'ammissione al concorso di cui trattast

dei sotto elencati candidati:

CANDIDATI SPECIALIZZATI
N COGNOME NOME
1| DIMARCA SALVATORE
2{FERRO GIOVANNI
3| GUARINO SIMONA
4 | SCARFIA FRANCESCA MARIA
CANDIDATI SPECIALIZZANDI
5| BONNi ENRICO
6 | BOTINDARI ANTONINO
7| DINAPOLI PIERFRANCESCO
8 | FIRETTO GIORGIO
9 | INGALA SALVATORE
10 | LO MONACO MARIA
11 [ MANCUSO FILIPPO
12 | MAZZONE PAOLO
13 [ MILICI ANNA LISA
14 | MILLUZZO ROCCO PAQLO
15 | NASTASI MARCO
16 | RIMMAUDO FLAVIO
17 |ROSSETTO LUDOVICO
18 |RUSSO MARIA DANIELA
19| SCOLARO MARIANGELA
20 | TROVATO ORAZIQ CHRISTIAN

- che con la gia citata delibera n.1612 del 16.11.2021 si & proceduto alla costituzione della

Commissione esaminatrice.

Il Presidente chiede formalmente ai componenti della Commissione se esiste, fra loro stessi e fra
loro ed i concorrenti, parentela o affinita nei termini ostativi di legge per cui non possono fare parte

della Commissione medesima.
I componenti della Commissione dichiarano:
- di non trovarsi in nessuna delle predette condizioni ostative;
- di essere in servizio presso le strutture del S.S.N.;

- di non trovarsi in una delle situazioni di incompatibilita di cui al D. Lgs. n. 165/2001;

- di impegnarsi a comunicare tempestivamente eventuali variazioni che dovessero intervenire nel
corso dell’espletamento delle procedure concorsuali che facciano venir meno il proprio diritto alla
partecipazione ai lavori della Commissione.

La Commissione prende atto che con singole pec inviate in data 13/01/2022 i candidati partecipanti
alla selezione pubblica de qua sono stati invitati a presgharsi per il giorno 03 Febbraio 2022 alle
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ore 09:30 presso la Sala Convegni “Dott. A.Mingrino”, al piano terra del P.O “Umberto I” sito in
Enna C/da Ferrante, al fine di procedere all’espletamento della prova scritta relativa al concorso

indicato in oggetto.
Vengono, quindi, esaminate le disposizioni che disciplinano il presente concorso contenute nel
citato D.P.R. 483 del 10/12/1997.

Viene, pertanto, data lettura degli articoli di cui ai titoli I, II e III del citato D.P.R. n. 483/97 ed,
in particolare, dell'art. 27 da cui risulta che, per il presente concorso, la Commissione dispone
complessivamente di 100 punti, cosi ripartiti:

e 20 punti per 1 titoli;

e 80 punti per le prove d'esame.
I punti per le prove d'esame sono cosi ripartiti:

e provascritta 30 punti;

e prova pratica 30 punti;

e provaorale 20 punti.

I punti per la valutazione dei titoli sono cosi ripartiti:

e Titoli di carriera punti 10;
e Titoli accademici e di studio punti 3;
¢ Pubblicazione e titoli scientifici punti 3;
e Curriculum formativo e professionale punti- 4. -

I titoli di carriera saranno valutati secondo quanto disposto dal citato art. 27, comma 4, ¢
dall'art. 11, comma 1, lett. a); nella valutazione degli stessi saranno, inoltre, applicate le
disposizioni di cui agli arit. 20, 21, 22 e 23. del D.P.R. 483/97, in merito alle valutabilita ed
equiparazioni dei servizi ivi previsti.

I titoli accademici e di studio saranno valutati secondo quanto disposto dal suddetto art. 27,
commi 5, 6 ¢ 7 del D.P.R. 483/97.

Per ia valutazione delle pubblicazioni, dei titoli scientifici del curriculum formativo e
professionale, si applicheranno i criteri previsti dal citato art. 11, comma 1, lett. b) e c).

Alla luce delle suddette disposizioni, predetermina, pertanto, i seguenti criteri generali per la
valutazione dei titoli:
TITOLI DI CARRIERA (max. punti 10)

1. i servizi saranno valutati fino alla data indicata nell'autocertificazione;

2. in caso di servizi contemporanei sard valutato solo il servizio piti favorevole al
candidato;

3. i servizi omogenei, prestati nella stessa posizione funzionale o qualifica, anche se in sedi
diverse, saranno cumulati fra loro;

4, le frazioni di anno sono valutate in ragione mensile, considerando come mese intero

periodi cumulativi di 30 giorni o frazioni superiori a 15 giorni; non sono valutati periodi
di servizio pari a o inferiori a 15 giorni; '

5. per i periodi di servizio non specificatamente determinati, le annate saranno calcolate dal
31 dicembre del primo anno al 1 gennaio dell'ultimo anno, mentre le mensilita saranno
calcolate dall’ultimo giorno del primo mese al primo giorno dell’ultimo mese;

6. qualora nell'autocertificazione  relativa al servizio non sia specificata la posizione
funzionale o la qualifica, la disciplina o I’area funzionale nella quale il servizio ¢& stato
prestato, o se il servizio & stato prestato nella posizione di ruolo, di incaricato, o in base a
rapporto convenzionale, ovvero se il servizio ¢ stato prestato con rapporto di lavoro a
tempo definito o con rapporto di lavoro a tempo pieno, il servizio stesso sara valutato con
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il minor punteggio attribuibile;

7. non saranno valutati i servizi prestati anteriormente al conseguimento dell’abilitazione
professionale;
8. i periodi di effettivo servizio militare di leva, di richiamo alle armi, di ferma volontaria e

di rafferma prestati presso le Forze Armate e nell’Arma dei Carabinieri saranno valutati
ai sensi del comma 2 dell'art. 20 del DPR 483/97, con lo stesso punteggio previsto per
la valutazione dei titoli di carriera dall’art. 2 — p. 4 lett. b) - del D.P.R. n. 483/97 se lo
stesso & stato prestato in qualita di Ufficiale Medico;

9. gli eventuali servizi prestati all'estero sono valutati secondo quanto previsto dall'art. 23
del DPR 483/97, .
10. non saranno valutati attestati laudativi;
11. non saranno valutati gli incarichi svolti dai concorrenti in dipendenza del servizio
espletato quale compito d’istituto;
12. il servizio prestato con rapporto continuativo presso strutture private & valutato solo se

dal relativo certificato, o dall'autocertificazione a tal fine prodotta, risulta la convenzione
o l'accreditamento con il SSN. In tal caso, il servizio & valutato per il 25% della sua
durata come servizio prestato presso gli ospedali pubblici nella posizione funzionale
iniziale della categoria di appartenenza (art.22).

TITOLIACCADEMI E DI STUDIO (max punti 3)

Per quanto concerne la valutabilita della specializzazione conseguita ai sensi della normativa di
cui ai decreti legislativi nn.257/91 o 368/99, la commissione - in applicazione della nota del
Ministero della Salute, prot. N. DGRUPS 19300P del 08.04.2011, la quale indica che ["unica
disposizione normativa applicabile, a seguito della sentenza della Corte Costituzionale n.
180/2004, & quelia di cui all'art. 27 comma 7, del D.P.R 483/97- valuterd con lo specifico
punteggio, pari a mezzo punto per anno di corso, previsto dal succitato comma 7, la
specializzazione conseguita ai sensi dei suindicati decreti legislativi, anche se la stessa sia fatta

valere quale requisito di ammissione;

Qualora non risulti espressamente dalle dichiarazioni rese dai candidati o dalla documentazione
dallo stesso prodotta, se la specializzazione sia stata conseguita ai sensi della sopra richiamata
normativa, la commissione applichera il suddetto punteggio se il conseguimento ai sensi della
stessa possa desumersi dalla data di acquisizione del titolo. Dopo I’emanazione dei suddetii
decreti, non ¢& infatti, pitl possibile conseguire un titolo di specializzazione secondo [’ordinamento
previgente alla normativa comunitaria.

Cib in applicazione sia del principio, consolidato in giurisprudenza, della garanzia della massima
partecipazione e della tutela della posizione dei candidati sia della speditezza della procedura.

La specializzazione conseguita ai sensi della normativa antecedente al D. Lgs. 8/08/1991 n. 257 &
valutata coni punteggi previsti dall’art. 27, comma 5, del D.P.R. 483/97; in tal caso non sara
valutata la specializzazione fatta valere come requisito di ammissione (art.27, comma 6)

PUBBLICAZIONI (max punti 3)
1. Le pubblicazioni, per essere oggetto di valutazione debbono essere edite a stampa ed attinenti

alla disciplina oggetto del concorso;
2. Le stesse sono valutate — in relazione all’originalita della produzione scientifica, alla continuita

temporale e al contenuto — con i seguenti punteggi:
s Abstract pertinente alla disciplina a concorso 51(0‘ % j
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» Pubblicazioni che contengo mere esposizione di dati e casistiche non adeguatamente
avvalorate ed interpretate 0,200;

¢ Pubblicazioni con contenuto compilativo o divulgativo, su riviste nazionali o locali
pertinenti alla disciplina a concorso 0,200;

¢ Monografie di alta originalita, pubblicate su riviste nazionali o internazionali, pertinenti alla
disciplina a concorso 0,300;

Qualora la pubblicazione & edita da diversi autori, il punteggio sara ripartito in base al numero degli
autori. La Commissione precisa, che si prenderanno in considerazione esclusivamente le
pubblicazioni effettivamente presentate dal candidato e non, invece, le eventuali dichiarazioni rese
da quest’ultimo in sostituzione delle pubblicazioni stesse. Da tali dichiarazioni, infatti, non pud in
alcun modo evincersi né ’originalitd né tanto meno il contenuto delle pubblicazioni medesime,
elementi, questi ultimi, indispensabili ai fini della loro valutabilita.

CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE (max punti 4)
Nell’ambito della 4° categoria dei titoli da valutare saranno compresi eventuali servizi resi presso
pubbliche amministrazioni e non catalogabili fra i titoli di carriera:
1. la semplice partecipazioni a congressi, convegni, seminari, corsi di aggiornamento o altri
manifestazioni con denominazioni affini, attinenti alla disciplina del concorso & valutata soltanto se
dai relativi attestati risulta lo svolgimento di esami finali ovvero il conseguimento di crediti ECM,
con punti 0,020 per corso;
2. la partecipazione in qualita di relatore o docente a congressi, convegni, seminari o corst di
aggiornamento professionale, attinenti all’area funzionali a concorso, & valutata con punti 0,030 per
corso soltanto se dai relativi attestati risulta che siano stati conseguiti gli ECM;
3. gli incarichi di insegnamento attinenti alla disciplina del concorso, sono valutati come segue:

a) punti 0,500 per anno, per un monte orario minimo di 40 ore.
4. Borse di studio, attinente alla disciplina del concorso, punti 0,300;
5. Master universitario di I livello, attinente alla disciplina del concorso: punti 0,250;
6. Master universitario di II livello, attinente alla disciplina del concorso: punti 0,300;
7. Dottorato di ricerca, attinente alla disciplina del concorso, punti 0,300;
8. attivita libero professionale prestata con rapporto di lavoro autonomo in Enti del SSN, in altri
Enti pubblici nonché presso le case di cura accreditate, purché inserite nell’apposito elenco del
Ministero della Salute & purché sia specificato un impegno orario minimo di 38 ore settimanali,
rispettivamente punti 0,500 per anno, 0,250 per anno, 0,125 per anno;
Non saranno valutati:
- Pattivitd professionale prestata a qualunque titolo, presso strutture private non regolarmente
convenzionate o accreditate con il SSN;
- attivita svolta a titolo di volontariato o di frequenza né attivita svolta come medico interno con

compiti assistenziali;

- le idoneita conseguite nei precedenti concorsi;

- le attivitd formative o professionali finalizzate al conseguimento della specializzazione, tenuto
conto del periodo di formazione specialistica costituisce oggetto di specifica valutazione quale
titolo accademico;

- 1 servizi di continuitd assistenziale, medico di medicina generale o sostituzioni di medici
convenzionati e medicina dez servizi, in quanto non aftinenti al servizio ospedaliero;
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Terminata la determinazione dei criteri di massima la Commissione prende atto che le prove di
esame, relative al presente concorso, quali risultano dall’art. 26 del D.P.R. 483/97, sono le seguenti:

PROVA SCRITTA:
relazione su caso clinico simulato o su argomenti inerenti alla disciplina messa a concorso o
soluzione di una serie di quesiti a risposta sintetica inerenti alla disciplina stessa;

PROVA PRATICA:
su tecniche e manualitd peculiari della disciplina messa a concorso. La prova pratica deve
comunque essere anche illustrata schematicamente per iscritto;

PROVA ORALE:
sulle materie inerenti alla disciplina a concorso nonché sui compiti connessi alla funzione da

conferire.

Il superamento della prova scritta e della prova pratica & subordinato al raggiungimento di una
valutazione di sufficienza espressa in termini numerici di almeno 21 su 30. Il superamento della
prova orale & subordinato al raggiungimento di una valutazione di sufficienza espressa in termini
numerici di almeno 14 su 20. E escluso daila graduatoria degli idonei il candidato che non abbia
conseguito in ciascuna delle prove di esame la prevista valutazione di sufficienza.

11 Presidente della Commissione a questo punto da mandato al segretario di espletare le procedure
di identificazione dei candidati, di ritiro dei telefonini cellulari e di eventuali altre apparecchiature
informatiche. Per tutti i candidati sono state applicate le procedure previste per I’atfuale emergenza
COVID-19.

Alle ore 09:45 si procede, quindi, all’accertamento dell’identita dei presenti, verifica del green pass
¢ identificazione personale mediante esibizione di un documento di riconoscimento, come da
allegato prospetto, firmato dai candidati presenti che fa parte integrante del presente verbale.

Tutti i candidati hanno esibito il green pass rafforzato.

La candidata Dott.ssa Russo Maria Daniela, ha esibito il green pass base in corso di validita e alla
stessa in loco @ stato effettuato il tampone rapido che ha dato esito negativo.

Lo stesso si allega al presente verbale.

A questo punto i candidati, dopo aver depositato nel perimetro dell'aula borse e giubbotti vengono
invitati ad accomodarsi debitamente a distanza l'uno dall'altro per dare inizio all'espletamento della
prova scritta.

Al sensi dell’art. 12 del D.P.R. 483/97 ai fini dell’espletamento della prova scritta, la Commissione
predispone tre prove di esame:

PROVA SCRITTA N.I:
“Terapia elettrica dello scompenso cardiaco: indicazioni e tecnica di impianto™.

PROVA SCRITTA N.2:
“Terapia antitrombotica nei pazienti con fibrillazione atriale sottoposti a PTCA + Stent”.

PROVA SCRITTA N.3: ) .
“Cuore e Covid — 19: cosa c'¢ da sapere?” Z\ j ;ﬁ







La prova di esame verrd determinata mediante sorteggio di una delle tre prove. Il tempo stabilito

per lo svolgimento della prova scritta ¢ di 1 ora.

Le tre prove vengono chiuse ciascuna in una busta e le buste vengono firmate esteriormente sui

lembi di chiusura dalla Commissione esaminatrice.

Risultano presenti i seguenti candidati:

CANDIDATI SPECIALIZZATI
N COGNOME NOME
1 GUARINO SIMONA
SCARFIA - - .| FRANCESCA MARIA
CANDIDATI SPECIALIZZANDI
N COGNOME NOME
4 FIRETTO GIORGIO
5 INGALA SALVATORE
6 MANCUSO FILIPPO
8 RUSSO MARIA DANIELA

La Commissione prende atto dell’assenza dei sotto indicati candidati che vengono quindi

considerati rinunciatari al concorso.

CANDIDATI SPECIALIZZATI

N COGNOME ‘ NOME
] DI MARCA SALVATORE
2 FERRO GIOVANNI

CANDIDATI SPECIALIZZANDI
N COGNOME NOME
3 BONNI ENRICO
4 BOTINDARI ANTONINO
5 DI NAPOLI PIERFRANCESCO
6 LO MONACO MARIA
7 MAZZONE PAOLO
8 MILICI ANNA LISA
9 MILLUZZO ROCCO PAOLO
10  [NASTASI MARCO
11 |RIMMAUDO FLAVIO
12 |ROSSETTO LUDOVICO
13 |SCOLARO MARIANGRLA
14 | TROVATO ORAZIO CHRISTIAN

Ai candidati vengono consegnati due fogli protocollo recanti il timbro dell’Azienda e la firma del
Presidente della Commissione, nonché una penna di colore nera. Viene, inoltre consegnato un
foglietto, su cui ogni candidato dovra indicare le proprie generalitd, ed una busta piccola in cui
dovra essere inserito detto foglietto. A ciascun candidato viene, infine, consegnata una busta grande
per raccogliere ’elaborato e la busta piccola chiusa contenente il foglietto debitamente compilato
con le proprie generalitd. La predetta busta grande dovra essere sigiflata e consegnata alla
Commissione che provvederd a siglarla sui lembi di chiusura. Vengano, %impartite le






opportune disposizioni circa lo svolgimento della prova. In particolare ai candidati viene indicato
che non & possibile parlare tra loro, verbalmente o per iscritto, rimanere in possesso e/o utilizzare
appunti, manoscritti, libri o pubblicazioni di qualsiasi specie, o copiare, pena I’esclusione dal
CONCOISO. ‘
Ai candidati viene, inoltre, fatto presente che durante lo svolgimento della prova e fino alla
consegna dell’elaborato non ¢ possibile uscire dai locali degli esami. Viene ricordato, infine, che
I’utilizzo di carta diversa da quella munita di timbro e sigla, comporta la nullita della prova.
Il Presidente chiede ai candidati di individuare tra di loro una persona che proceda al sorteggio
della busta contenente il testo della prova scritta. Viene designato il candidato Dott.ssa Scarfia
Francesca Maria che constatata 1’integritd delle buste e la mancanza di segni distintivi fra le
medesime, ne estrae una e sottoscrive il relativo foglio apponendo di suo pugho la dicitura “prova
estratta” e la propria firma. La prova estratta ¢ la n. 3: “Cuore e Covid — 19: cosa c’é da sapere?”
Il medesimo candidato procede, quindi, all’apertura delle buste contenenti le due prove non
sorteggiate, di cui da leftura e successivamente sottoscrive i relativi fogli apponendo ad entrambi la
dicitura “prova non estratta” e la propria firma. Il Presidente da lettura della prova sorteggiata.
La Commissione stabilisce che la prova scritta verra valutata con riferimento ai seguenti criteri:

e livello e profondita di preparazione professionale circa 1'argomento oggetto della prova a

COnCOISO;
e chiarezza e coerenza espositiva;
e capacita di sintesi concettuale da conciliar's_i con la compiuta trattazione dell’argomento
oggetto della prova. ' ' '

Si comunica ai candidati che il tempo a disposizione per I’espletamento della prova & di 1 ora; sono
le ore 10:15 e, pertanto, ciascun candidato dovra consegnare il proprio elaborato entro le ore
11:15. ) :
Durante lo svolgimento della prova scritta sono sempre presenti nella sala di esami i componenti
della Commissione e il Segretario. Via via che i candidati ultimano la prova provvedano a
consegnare alla Commissione il proprio elaborato con le modalitd stabilite dall’art. 12 del
D.P.R.n.483/97.
Tutti i candidati consegnano il proprio elaborato entro le ore 11:15.
Le buste contenenti gli elaborati vengono firmate trasversalmente sui lembi di chiusura dai
componenti della Commissione e dal Segretario e, alla presenza degli ultimi due candidati rimasti
in aula Dr. Firetto Giorgio e il Dr. Ingala Salvatore, vengono consegnate al Segretario-per essere
raccolte in una scatola che, dopo essere stata sigillata e firmata sui bordi di chiusura dai componenti
della Commissione e dai candidati sopra citati, viene consegnata al Segretario.

Terminate le operazioni di sigillo i candidati escono dall'aula.

Essendo le ore 11:35 la Commissione procede, alla luce dei criteri sopra stabiliti alla valutazione
dei titoli prodotti dai candidati presenti ed alla valutazione della prova scritta.

Al titoli prodotti dai sottoelencati candidati la Commissione attribuisce, all’unanimita, i relativi
punteggi, cosi come risulta dalle schede che, allegate al presente verbale, ne costituiscono parte

integrante:
CANDIDATI SPECIALIZZATI
N COGNOME NOME PUNTEGGIO TITOLI
GUARINO SIMONA 3,094
2 |SCARFIA FRANCESCAMARIA [697 . [







CANDIDATI SPECIALIZZANDI
N COGNOME NOME PUNTEGGIO TITOLI
4 |FIRETTO GIORGIO 0,02
5 |INGALA SALVATORE 0,23
6 |MANCUSO FILIPPO 0,1
8 |RUSSO MARIA DANIELA _ [0,02

Ultimata la valutazione dei titoli dei candidati presenti alla prova scritta, la Commissione procede
alla valutazione degli elaborati secondo i criteri stabiliti preliminarmente tenendo conto,
conformemente a quanto stabilito del livello e profonditd di preparazione professionale circa
’argomento oggetto della prova a concorso, della chiarezza e coerenza espositiva e della capacita
di sintesi concettuale da conciliarsi con la compiuta trattazione dell’argomento oggetto della prova.
La Commissione prende atto, altresi, che ai sensi dell’art.14 del DPR 483/97, il superamento della
prova scritta & subordinato al raggiungimento di una valutazione di sufficienza, espressa in termini
numerici, di almeno 21/30.

Viene, quindi, aperta la prima busta grande, sulla quale il segretario appone il n.1; lo stesso numero
viene ripetuto su ciascun foglio dell’elaborato in essa contenuto e sulla busta piccola, chiusa, che vi
& acclusa, contenente le generalita del candidato.

A questo punto si procede alla lettura del suddetto elaborato. Al termine della lettura, dopo attento
esame e valutazione, la Commissione esprime, collegialmente e con voto palese, il relativo
punteggio, che viene poi trascritto sull’elaborato stesso. '

Si procede analogamente con gli altri elabotati, assegnando a ciascuno di essi, con le medesime
modalitd di cui sopra, il relativo punteggio, cosi come risulta dal seguente prospetto:

ELABORATO PUNTEGGI | AMMESSO/
0 NON AMMESSO
Elaborato n® 1 30/30 AMMESSO
Elaborato n® 2 25/30 AMMESSO
Elaborato n°® 3 21/30 AMMESSO
Elaborato n°® 4 25/30 AMMESSO
Elaborato n® 5 24/30 AMMESSO
Elaborato n® 6 28/30 AMMESSO

La Commissione, pertanto, prende atto che, ai sensi del sopra citato art. 14 del DPR 483/97, tutti i
candidati hanno superato la prova scritta e vengono quindi ammessi alla successiva prova pratica.

Ultimata la correzione degli elaborati della prova scritta, la Commissione procede all’apertura delle
buste piccole contenenti le generalitd dei candidati che hanno effettuato la stessa.
11 numero apposto su ogni busta viene riportato sul foglietto inserito nella stessa.
A seguito delle suddette operazioni, la Commissione accerta che gli elaborati contraddistinti con

numero progressivo di cui sopra, appartengono ciascuno al candidato a fianco sotto indicato:

CANDIDATI SPECIALIZZATI
PUNTEGGIO
N | COGNOME NOME PU?;EO?J?IO PROVA TOTALE
SCRITTA
GUARINO SIMONA 3,094 25,000 28,094
> | SCARFIA FRANCESCA MARIA | 6,97 24,000 30,97

v/







CANDIDATI SPECIALIZZANDI
N | COGNOME NOME
4 |FIRETTO GIORGIO 0,02 25,000 25,02
5 |INGALA  |SALVATORE ‘ 0,23 128,000 28,23
6 | MANCUSO FILIPPO 0,1 21,000 21,1
8 |RUSSO MARIA DANIELA 0,02 30,000 30,02

Terminata la valutazione della prova scritta della selezione concorsuale la commissione
esaminatrice, viene riconvocata il giorno 25/02/2022 alle ore 09:30, presso la Sala Convegni “Dott.
AMingrino”, al piano terra del P.O “Umberto I” sito- in- Enna C/da Ferrante per procedere
all'espletamento delle prove pratica e orale.

I candidati verranno quindi convocati a mezzo Pec dove gli verranno comunicati la data e l'orario
dell'espletamento delle successive prove della selezione concorsuale.

La sedutasi chiude alle ore 13:00

Del che si & redatto il presente verbale, che lettf confermato, viene sottoscritto come segue:

Dott.  Vasco Calogero ' 1,,/ y V/\\ PRESIDENTE

Dott.  Amico Francesco “ N . COMPONENTE
. A7 \ .

Dott.  Tonelli Carmelo @Z /il COMPONENTE

Dott.ssa Virone Carmen

//,{vu }U//vb—/‘/ SEGRETARIO

-






AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE

DI ENNA

CONCORSO PUBBLICO PER TITOLI ED ESAMI PEI;{ LA COPERTURA DI
N. 1 POSTO DI DIRIGENTE MEDICO DI CAlRDIOLOGIA

GRADUATORIA PROVA SCRITTA del 03/02/2022
|

CANDIDATI SPECIALIZZATI
N COGNOME NOME DATA DINASCITA | PROVA SCRITTA
GUARINO SIMONA - e 25
2 | SCARFIA FRANCESCA MARIA a 24
CANDIDATI SPECIALIZZANDI
N COGNOME NOME DATADINASCITA | PROVA SCRITTA
4 |FIRETTO GIORGIO oD 25
5 |INGALA SALVATORE i 28
6 |MANCUSO FILIPPO g 21
8 |RUSSO MARIA DANIELA 30
La Commissione Esaminatrice
1 Pres y Cemponenu
Dott. Dott. Fratge oA’m_fcc :,:\ “\D

ozfrmelo Tonelli







AZIENDA

S
ANITARLA

§ o pe

& 1
PROVINCIALE

REGIONE SICILIANA AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE ENNA

§

CONCORSO PUBBLICO PER TITOLI ED ESAMI PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO PER DIR

JGENTE MEDICO D! CARDIOLOGIA

FOGLIO FIRMA PRESENZE PROVA SCRITTA 03.02.2022

N | COGNOME NOME ESTREMI DOC. RICONOSCIMENTO FIRMA
SPECIALIZZAT!

1 DI MARCA SALVATORE

2 [FERRO GIOVANNI

3 |GUARINO SIMONA ’gﬁmﬂ ,/AO}\,Q Ms

4 |SCARFIA FRANCESCA MARIA ha«&u aég( cQ S
SPECIALIZZANDI

5 [BONNI ENRICO

6 [BOTINDARI ANTONINO

7 |DINAPOLI PIERFRANCESCO | , _

8 [FIRETTO GIORGIO ' /) 7'~ (1——'@____

9 [INGALA SALVATORE M %'XA Z,:»Z

10 [LO MONACO  |MARIA ) /

11 [MANCUSO FILIPPO \u /gd\-,,{) | () -

12 |MAZZONE PAOLO v

13 IMILIC] ANNA LISA

14 [MILLUZZO ROCCO PAOLO

{

15 [NASTASI MARCO

16 [RIMMAUDO __[FLAVIO

17 [ROSSETTO LUDOVICO _

18 [RUSSO MARIA DANIELA ;((/7\,\0, (DCL ~_GJZ®_ K—T I~

19 [SCOLARO MARIANGELA

20 [TROVATO ORAZIO CHRISTIAN
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AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE DI ENNA

CONCORSO PUBBLICO PER TITOLI ED ESAMI PER LA COPERTURA DIN. 1
POSTO DI DIRIGENTE MEDICO DI CARDIOLOGIA.

VERBALE N. 2

L'anno 2022, il giorno Venticinque del mese di febbraio alle ore 09:30 presso 1 locali
dell’Ospedale Umberto I, “sala A. Mingtino™ & stata convocata la Commissione esaminatrice del
concorso pubblico per titoli ed esami per la copertura di n. 1 posto di Dirigente Medico di
Cardiologia.

La Commissione, costituita con delibera n.1610 del 16.11.2021, risulta essere cosi composta:

Dott.  Vasco Calogero Presidente
Dott.  Amico Francesco Componente
Dott.  Tonelli Carmelo Compotente
Dott.ssa Virone Carmen Segretario

Eesendo le ore 09:30 il Presidente, constatata la regolarita della costituzione della Commissione,
la Jlegalita dell'adunanza, essendo presenti tutti i componenti e il segretario, dichiara aperta la
seduta, | '

I candidati e i componenti della Commissione sono stati convoeati per oggi, 25.02.2022, alle ore
09.30 per espletamento della prova pratica e orale. ' _—

Alle ore 09:44 si & proceduto alle operazioni di identificazione dei candidati presenti, come da
prospetto che viene allegato al presente verbale per farne parte integrante, di ritiro dei telefonini
cellulari e di eventuali altre apparecchiature informatiche. Si evidenzia che per tutti i candidati
sono state applicate le procedure previste per 1’attuaie emergenza COVID-109.

Risultano presenti i seguenti candidati:

CANDIDATI SPECIALIZZATI

COGNOME NOME

-z

GUARINO SIMONA

CANDIDATI SPECIALIZZATDI

N. | COGNOME NOME

1 FIRETTO GIORGIO

) INGALA " | SALVATORE

3 MANCUSO FILIPRO

4 RUSSO MARIA DANIELA







Risulta assente la candidata:

CANDIDATI SPECIALIZZAT!

—

N. | COGNOME NOME
| SCARFIA FRANCESCA MARIA

A queste punto, la Commissione decide di procedere all’espletamento della prova pratica che
" comportera uguale impegno tecnico per tutti i concorrenti.

La Commissione prende atto altresi che ai sensi del sopracitato articolo il superamento della

prova pratica € subordinato al raggiungimento di una valutazione di sufficienza espressa in

termini numerici di almeno 21/30.

1l tempo massimo a disposizione dei candidati per la prova pratlca & di 20 minuti.

La Commissione predispone tre buste anonime all’interno di ciascuna delle quali inserisce tre

casi clinici.

Ciascuna busta viene sigillata ¢ firmata sui lembi di chiusura dai componenti della Commissione

e dal Segretario.

Essendo le ore 10:15 vengono ammessi nella sala a disposizione per 1’espletamento del concorso

tutti i candidati ammesst alla prova.

Ai candidati viene consegnato copia del caso clinico recante il timbro dell’Azienda e la firma

del Presidente della Commissione, nonché una penna di colore nero. Il Presidente informa i

candidati sulle modalitd di espletamento della prova pratica, stabilite all’art. 15 del D.P.R.

483/97, rammentando che & vietato durante lo svolgimento della stessa comunicare verbalmente

o per iscritto, e/0 utilizzare appunti, manosecritti, libri o pubblicazioni di qualunque specie, o

copiare, pena I'esclusione del concorso. Raccomanda, inolire, di utilizzare esclusivamente, a

pena di nullita della prova, i fogli e le penne fornite dalla commissione.

I Presidente comunica altresi che i risultati della prova pratica verranno resi noti verbalmente.

Coloro che supereranno la prova pratica sosterranno in: proseguo la prevista prova orale.

Le prove pratiche risultano essere le seguenti:

PROVA PRATICA N. 1:

“Paziente di 56 anni, iperteso, diabetice ¢ dislipideinico. Familiaritd per cardiopatin
ischemica. Ultimo eecocardio del 2012 mostrava buona funzione contrattile. Nel 2018
ricovero presso il nostro reparto per STEMI anteriore sottoposte a PCI su IVA. Per
evidenza di severa riduzione della funzione contrattile si procedeva a posizionamenti di
defibrillatore indossabile.Al conirolle dopo 40 giorni persistenza di severa disfunzione
ventricolare sinistra (FE 25%)”;.

PROVA PRATICA N. 2:

“Maschio, 65 anni, familiaritd per cardiopatia ischemica, ipercolesterolemia, pregressa
ipertensione e obesitd (calo ponderale di 15 kg nell’ultimo anno). Febbraio 2012 astenia,
dlspnea ingravescente e dolore al fianco sn. TAC toraco addominale: versamento pleurico
massivo bilaterale e opacita”;

PROVA PRATICAN. 3:

“Paziente donna di 45 anni. Nega precedenti cardiclogici. Nega fatto di rischio. Riferisce
cardiopalmo e dolore toracico non irradiato di breve durata da gualche mese. Iisami di
laboraterio nella norma”.

Il Presidente invita quindi i candidati a designare uno di loro che provveda a sorteggiare una
delle tre buste contenenti gli argomenti scelti dalla Commissione. Il candidato dr, Firetto
Giorgio procede all’estrazione della busta conteneate il caso clinico oggetto della prova. Si
procede quindi all’apertura delle altre buste contenenti le prove non sorteggiate che vengono
sottoscritte dal candidato unitamente all’apposizione della dicitura “prova non estratta”.

.'
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Infine si procede all’apertura della busta contenente la prova da effettuare che corrisponde alla
prova 1. 2 concernente il seguente caso clinico: “Maschio, 65 anni, familiariti per cardiopatia
ischemica, ipercolesterclemia, pregressa ipertensione e obesita (calo ponderale di 15 kg
nell’ultimo anno). Febbraio 2012 astenia, dispnea ingravescente ¢ dolore al fianco sn. TAC
toraco addominale: versamento pleurico massive bilaterale e opacita”.

Lo stesso candidato sottoscrive la busta apponendo Ia dicitura “prova estratta”. Il Presidente da
lettura della prova sorteggiata. Si comunica ai candidati che il tempo a disposizione per
P’espletamento della prova & di 20 minuti; sono le ore 10:20 e, pertanto, tutti i candidati dovranno
consegnare il proprio elaborato entro Je ore 10:40.

Durante lo svolgimento della prova pratica sono presenti nel locale di esame i compenenti della
Commissione. Via via che i candidati ultimano la prova, provvedono a consegnare alla
Commissione il proprio elaborato sul foglio, recante il timbro dell’ASP di Enna e la firma del
Presidente della Commissione, previa sottoscrizione dello stesso.

Tutti i candidati consegnano il proprio elaborato entio le ore 10:40.

Atteso che nella stessa giornata si devono concludere tutti i lavori, il Presidente convoca i
candidati per le ore 11:10 per la prova orale.

Compiute le citate operazioni la Commissione prosegue i lavori per procedere alla valutazione
degli elaborati relativi alla prova pratica, tenendo conto del livello di conoscenza e di
aggiornamento, della chiarezza espositiva e della complelezza nonché della pertinenza della
risposta relativamente all’argomento richiesto.

A questo punto la Commissione procede aila valutazione della prova pratica valutando gli
elaborati dei concorrenti in ordine aifabetico. Al termine della lettura, dopo aftento esame ¢
valutazione, la Commissione esprime, collegialmente e con voto palese, il relativo punteggio che
viene trascritto sull’elaborato stesso e poi sul seguente prospetto:

CANDIDATI SPECIALIZZATI
N. | COGNOME NOME | PONTREGGIO
GUARINO ‘ SIMONA B 30

pa—

CANDIDAT! SPECIALIZZARDI

N. [ COGNOME NOME PUNTEGGIO
1 FIRETTO GIORGIO 24
2 | INGALA SALVATORE 23
3 MANCUSO FILIPPO ' 27
4 |RUSSO MARIA DANIELA 78

La Commissione prende atto che - ai sensi del sopracitato art. 14 del DPR 483/97 ~ tutti i
candidati hanno superato la prova pratica e vengono quindi-ammessi alla successiva prova orale.
Prima del colloquio, la Commissione predispone n. 6 argomenti che saranno oggetto della
procedura di valutazione, inerenti la disciplina del concorso.

Ciascuno degli argomenti & incluso in una busta.

I.a Commissione decide di esaminare i candidati attraverso un colloquio vertente sugli argomenti
proposti che vengono estratti da ciascun candidato.

Ognuno dei 5 candidati estrarra uno degli argomenti individuati dalla commissione che saranno
oggetto di esame per tutti i candidati ammessi. Ogni candidato dopo aver estratto uno dei 6
argomenti lo esporra alla commissione.

Gli argomenti individuati dolla Commissione oggeito del colloguio soro:

1. Terapia Elettrica Dello Scompenso Cardiaco, Indicazioni.

A






o2 fibrillazione Atriale, Terapia Anticoagulante.
3. Terapia Della Sca— Stemi.
4. Sindrome Di Brugada.
5. Embolia‘Polmonare. Terapia.
6. Cardioversiox‘le Elettrica.

La domanda n. 5; “Embolia Polinonare. Terapia”, risulta non estratta. La stessa viene
contrasscgnata sulla busta dal timbro e firma del Presidente della Commissione e risulta allegata
al presente verbale. T C

Risaliano presenti a sostenere la prove colloguiie tusti i candidati presenti afle prove pratica.
Pertanto la Commissione procede secondo le disposizioni del sopracitato D.P.R. all’espletamento
della prova orale, che sara sostenuta dai candidati che hanno superato la prova pratica, tenendo
conto del livello di conoscenza e di aggiornamento, della chiarezza espositiva ¢ della
completezza, nonché della pertinenza dell’argomento richiesto. Il superamento della prova orale
& subordinato al raggiungimento di una valutazione di sufficienza espressa in termini numerici di
almeno 14/20.

Vengono quindi, impartite le opportune disposizioni ed istruzioni circa le modalita di
svalgimento del colloquio.

Quindi, il Presidente procede ad illustrare ai candidati le modalita della prova colloquio sopra
descritte. Si da atto che la prova & pubblica e si svolge alla presenza della Commissione e del
Segretario.

Viene stabilito che i candidati sosterranno la prova colloquio in ordine alfabetico, iniziando dai
candidati in possesso della specializzazione,

Essendo il numero dei candidati pari a 5, vengono fatti accomodare tutti insieme in aula “A.
Mingrino”. Alla fine del colloquio il candidato esaminato pud scegliere di rimanere in aula o
accomodarsi fuori dalla sala.

Alle ore 11;15 si procede, quindi, alla prova colloquio facendo accomodare il primo candidato
rispettando 1’ordine alfabetico.

Si procede, quindi, ai collogui individuali éi tuiti i candidati con le stesse modalitd di cui
sopre. '

Al termine di ciascuna prova, la commissione assegna, collegialmente ¢ con voto palese, il
punteggio, cosl come risulta dal seguente prospetto:

CANDIDATI SPECIALIZZATI

N, COGNOME NOME PUNTEGGIO

1 GUARINO SIMONA 18

CANDIDATI SPECIALIZZANDI
N. COGNOME NOME | PUNTEGGIO
1 FIRETTO GIORGIO 18
2 INGALA SALVATORE 19
3 'MANCUSO FILIPPO ' ; 19
4 RUSSO MRIA DANIELA 20







I risultati della prova vengono resi pubblici e portati a conoscenza dei candidati tramite affissione
nel locale dove & stata effettuata la prova stessa.

Ultimata la procedura selettiva, la Commissione, viste le risultanze dei precedenti verbali e di
quello attuale, atteso che la Legge di Bilancio 2019 ha previsto che i Medici in formazione
specialistica possono essere ammessi alle procedure concorsuali per 1’accesso alla dirigenza del
ruolo sanitario nella specifica disciplina bandita e collocati all’esito positivo della procedura stessa
in graduatoria separata, procede a redigere la graduatoria di merito dei candidati in possesso della
specializzazione e la graduatoria di merito dei candidati specializzandi:

GRADUATORIA SPECIALIZZATI

PROVA PROVA
COGNOME ENOME  |TITOLI SCRITTA PRATICA PROVA ORALE| TOT. Class.

GUARINO SIMONA | 3,094 25 30 18 76,094 S

GRADUATORIA SPECIALIZZANDI

PROVA PROVA
COGNOME ENOME |TITOLI| coptrra | ppaiea | PROVAORALE| TOT. Class.
RUSSO MARIA N
1 DANIELA 0,02 30 28 20 78,02 I
~ | INGALA SALVATORE | 023 28 23 19 70,23 n
“’| MANCUSO FILIPPO | 0,1 21 27 19 67,1 3A
| FIRETTO GIORGIO | 0,02 25 24 : 18 67,02 g

“Terminate le procedure concorsuali di competenza della commissione esaminatrice, la stessa da
--mandato al Segretario di trasmettere tutti i verbali ed i relativi atti allegati al Direttore Generale e
- successivamente alla UOC Risorse Umane, per i relativi adempimenti di competenza.
* 'La seduta si chiude alle ore 13:00. -
Del che si & redatto il presente verbale, che letto e confermato, viene sottoscritto come segue:

Dott.  Vasco Calogero qv(ﬂ/ ‘Q l 0:\ il PRESIDENTE
’ / I Y HU ) _
Dott.  Amico Francesco :bb\bw ’4/{) __. COMPONENTE

Y

Dott.  Tonelli Carmelo COMPONENTE

i

Dott.ssa Virone Carmen SEGRETARIO




REGIONE SICILIANA AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE ENNA

CONCORSO PUBBLICO PER TITOLI ED ESAMI PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO PER DIRIGENTE MEDICO DI CARDIOLOGIA

FOGLIO FIRMA PRESENZE PROVA PROVA PRATICA E ORALE 25.02.2022

ORE 9:30

N COGNOME NOME ESTREMI DOC. RICONOSCIMENTO GREEN PASS FIRMA
SPECIALIZZATI

. >

+ Jousno__|swowa Chbbtndyp o< | .. L. .

2 |SCARFIA FRANCESCA MARIA 4
SPECIALIZZANDI

N COGNOME ESTREMI DOC. RICONOSCIMENTO GREEN PASS ﬁ FIRMA

1 |FIRETTO GIORGIO ol /J; . /zf—\ P

s N il
3 [maNcuso FILIPPO 0 K )5(&)\&/\0%\ a
4 |Russo

MARIA DANIELA Iw OK 7{;@,. A\iL W ol GO |







AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE DI ENNA

CONCORSO PUBBLICO PER TITOL] ED ESAMI PER LA COPERTURA DIN. 1
POSTO DI DIRIGENTE MEDICO DI CARDICLOGIA. B

GRADUATORIA PI MERITO

CANDIDATI SPECIALIZZATI
N° INOME E COGNOME TITOLL PROVA SCR[TTA PROVA PRATICA | PROVA ORALE ' TOT.

1 GUARINQO SIMONA 3,004 25 30 18 76,094
GRADUATORIA SPECIALIZZANDI
N°| NOME E COGNOME | TITOLI | PROVA SCRITTA | PROVA PRATICA | PROVA ORALE TOT.

RUSSO MARIA "o ' ‘
i D ANIELA | 0,02 30 28 | 20 78,02
INGALA -

‘2 SALVATORE 0,23 28 23 19 70,.23
31 MANCUSO FILIPPO 0,1 21 27 19 67,1

4| FIRETTO GIORGIO 0,02 25 _ 24 18 61,02

LA COMMISSIONE ESAMINATRICE

Dott.  Vasco Calogero J]l/(/{ [/ IUA

JA /= PRESIDENTE
Dott.  Amico Francesco _ - / 00//1 COMPONENTE
Dott.  Tonelli Carmelo /7 %/ ' COMPONENTE

P

/\_/QSEG _RETARIO

Dott.ssa Virone Carmen / . ’l [

iy \I




ATRNOA SANIIANLA PROVIECLELE

REGIONE SICILIANA
AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE DI ENNA
C.F. 01151150867
protecello.generale@pec.asp.enna.it

i CONCORSO PUBBLICO PER TITOLL ED ESAMI PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO
| DI DIRIGENTE MEDICO DI CARBIOLOGIA.
|
|

ELENCO DOMANDE:
1. Terapia Elettrica Dello Scompenso Cardiaco. Indicazioni,
2. Fibrillazione Atriale E Terapia Anticoagulante.
3. Terapia Delle SCA - STEML
4. Sindrome Di Brugada,
5. Embolia Polmonare, Terapia.

6. Cardioversione Elettrica.

Dott.  Vasco Calogero PRESIDENTE

Dott.  Amico Francesco COMPONENTE
Dott.  Tonelli Carmelo COMPONENTE
Dott.ssa Virone Carmen /L—\J:SQGRETARIO







