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REGIONE SICILIANA
AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE
ENNA

DELIBERAN.  .........560. .
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\

OGGETTO: PRESA ATTO DELLE RINUNCRAALLA SOTTOSCRIZIONE DEL CONTRATTO A TEMPO
INDETERMINATO DEL DIRIGENTE MEDICO DI CHIRUGIA GENERALE DR. DE ZUANN! MARCO

U.O. PROPONENTE : U.O.C. Servizio Risorse Umane

| PROPOSTA DI DELIBERAZIONE N. <0902 |
DEL :'3”05}1013

IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO
Br.ssa ChiapeyChiaramon
WL

14

IL DIRIGEN

Il Responsabile {U)O.S. Trattamento U.0.C. Serv
Giuridic [ :

SOSTITUTO
isorse Umane

S.EF.P.
Si attesta la copertura finanziaria e Ia compatibilita con il bilancio di previsiorie vigente.

[ ] come da prospetto allegato (ALL. N. ) che & parte integrante della presente delibera.
[ ] Autorizzazione n. del ! CE. , / cr. |
IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO IL DIRETTORE DEL S.E.F.P.

DATA RICEZIONE DELLA PROPOSTA PRESSO U.0O.C. STAFF

o




PREMESSO

Che con deliberazione n.233 del 16.02.2022 si & proceduto allapprovazione atti del
concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di n. 6 posti di Dirigente Medico di
Chirurgia Generale;

Che con deliberazione n. 174 del 14.02.2023 si & proceduto allo “scorrimento della
graduatoria del concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di n. 6 posti di
Dirigente Medico di Chirurgia Generale. Nomina in ruolo ed in prova a tempo
indeterminato dei sanitari Dr. La Greca Giorgio e Dr. De Zuanni Marco;

CONSIDERATO

Che il sanitario Dr. De Zuanni Marco con nota prot. 50856 del 10.05.2023 ha rinunciato
alla sottoscrizione del relativo contratto di lavoro a tempo indeterminato e quindj & da
considerare rinunciatari;

ATTESO

Che si rende necessario prendere atto della predetta rinuncia e considerare il sanitario,
Dr. De Zuanni Marco, rinunciatario e quindi decaduto dalla graduatoria approvata con
deliberazione n. 233 del 16.02.2022:

L'anno duemilaventitré il giorno 31MAG2&23del mese di .................... nella sede
dell’Azienda Sanitaria Provinciale di Enna

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO

Dott. Francesco ludica nominato con Decreto Assessoriale n. 53/2022 del 2911212022,
rettificato con Decreto Assessoriale n. 1/2023 del 02/01/2023, coadiuvato dal Direttore

Amministrativo, Dr.ssa Sabrina Cillia e dal Direttore Sanitario, Dott. Emanuele Cassara
con P'assistenza del Segretario Verbalizzante

e

VISTI '

v LaLegge Regionale 5 /2009 e s.m.j. ;
v L'Atto Aziendale adottato con delibera n.902/2020;

Dato atto che il Direttore della U.0.C. che propone il presente provvedimento,

sottoscrivendolo, attesta che lo stesso, a seguito dell'istruttoria effettuata , nella forma e
nella sostanza, & totalmente legittimo ed utile per il servizio pubblico, ai sensi e per gli
effetti di quanto disposto daliart. 3delD.L. 23 ottobre 1996, come modificato dalla L. 20
dicembre 1996 n. 639, echelo stessoé stato predisposto nel rispetto della Legge 6
novembre 2012 n. 190 — Disposizioni per la prevenzione e [a repressione della corruzione
e dell'llegalita nella Pubblica Amministrazione — nonché nel'osservanza dei contenuti del
Piano aziendale della prevenzione della corruzione 2023/2025;




Acquisito il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario:

DELIBERA

1. Di prendere atto che il sanitario Dr. De Zuanni Marco con nota prot. 50856 del
10.05.2023 ha rinunciato alla sottoscrizione del relativo contratto di lavoro a tempo
indeterminato e quindi & da considerare rinunciatari8e percid decaduto dalla
graduatoria approvata con deliberazione n. 233 del 16.02.2023;

2. Di dichiarare il presente atto immediatamente esecutivo stante l'urgenza di

provvedere.
IL DIRETTORE AMMI 11VO IL DIRETTORE §ANITARIO
Driss abrlna t \ A Dr. Emanuele | C/ﬁiira

iL COMMISSPX?IO STRAORDINARIO j
Dr. Francescalludi

IL SEGRETARIO VERBALIZZANTE

Gﬁwe@l?‘ oriabene




PUBBLICAZIONE

Si dichiara che la presente deliberazione, su conforme relazione dell addetto, ¢ stata
pubbhcata in copia allAlbo Pretorio lnformatico dellAzienda Sanitaria Provinciale di Enna,
ai sensi e per gli effetti dell'art. 53, comma 2, delia L.R. n° 30/93 s.m. i., e deil'art. 32 della L.
n. 69 del 18/06/2009

gl (02 GlU 200 al 16 6l 2073

L’incaricato PER DELEGA DEL DIRETTORE AMMINISTRATIVO
IL Dirigente U.O.C. COORD. STAFF

Notificata al Collegio Sindacaleil ................... con nota prot. n°. ........... e,

DELIBERA SOGGETTA AL CONTROLLO

dell'Assessorato Regionale Sanita ex L.R. n° 5/09 trasmessa in data : prot. n°

SIATTESTA
che 'Assessorato Regionale Sanita:
- ha pronunciato I'approvazione con provvedimento n° del
- ha pronunciato I'annullamento con provvedimento n° del

come da allegato.

Delibera divenuta esecutiva per decorrenza del termine previsto dallart. 16 della L.R. n°
5/09
dal

DELIBERA NON SOGGETTA AL CONTROLLO

- esecutiva ai sensi dell'art. 65 della L.R. n® 25/93, cosi come modificato dall'art. 53
della L.R. n° 30/93 s.m.i., per decorrenza de! termme di 10 gg. di pubblicazione
all’'Albo, dal

- immediatamente esecutiva dal 31 B ooz

LAY

Enna li,
IL FUNZIONARIO INCARICATO

REVOCA/ANNULLAMENTO/MODIFICA

- Revoca/annullamento in autotutela con provvedimento n°. del

- Modifica con provvedimento n®, del

Enna i,
IL. FUNZIONARIO INCARICATO




