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OGGETTO: Ulteriore scorrimento della graduatoria della procedura di mobilita volontaria
regionale ed interregionale per la copertura di posti di Collaboratore Professionale
Sanitario Infermiere -Bacino Orientale per 'ASP di Enna.
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Si attesta la copertura finanziaria e la compatibilitad con il bilancio di previsione vigente.
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IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO IL DIRETTORE DEL S.E.F.P.

DATA RICEZIONE DELLA PROPOSTA PRESSO U.0.C. STAFF




PREMESSO

CHE con deliberazione n. 1309 del 02/09/2021 questa Azienda ha preso atto della graduatoria della
mobilita volontaria regionale ed interregionale, per titoli e colloquio, per la copertura di n. 32 posti di
Collaboratore Professionale Sanitario Infermiere —Cat. D —per il Bacino Orientale per I’ASP di Enna,
approvata dall’ ASP di Catania con delibera n. 853 dell’11/07/2019 e successiva n. 891 del 19/07/2019;
CHE ¢ stata avviata la procedura per I’immissione in servizio dei candidati utilmente collocati dalla 1°
alla 33° posizione nella superiqre graduatoria, acquisendo la disponibilita dei suddetti candidati eq il
nullaosta delle rispettive Aziende di appartenenza, stante che il candidato collocato nell’11° posizione
gia presta servizio presso questa Azienda a seguito di altra procedura;
CHE si & proceduto all’immissione in servizio dei candidati per i quali Iiter procedurale si & concluso,
essendo pervenuti i nullaosta da parte delle Aziende di provenienza ed in esito aila verifica positiva
della documentazione necessaria; .
DATO ATTO CHE, a seguito delle rinunce alla mobilita da parte di alcuni candidati collocati sino alla
33° posizione, con delibera n. 343/2022 si & provveduto allo scorrimento della graduatoria in argomento
sino alla 49° posizione, al fine di procedere alla copertura dei posti previsti dalla procedura di mobilita;
CHE i candidati di cui alla suddetta delibera n, 343/2022, di seguito elencati, non hanno comunicato la
disponibilita alla mobilitad ¢ non hanno prodotto la documentazione richiesta entro i termini previsti, in
esito alle richieste inoltrate agli stessi e alle rispettive Aziende di appartenenza, e, pertanto, devono
essere considerati rinunciatari alla mobilitd in argomento: Consolo Fabrizio, Gueli Rosario, Giordano
Antonino, D’Agostino Valentina, Cutaia Calogero, Spoto Maria, Di Gangi Francesca, Marchese
Gabriella Lucia, Lo Curto Luigi Salvatore, Dell’ Aera Salvatrice, Di Caro Giuseppe, Di Pasquali Tania,
Savatteri Valentina, ludica Eveline Valentine;
CHE con nota prot. n. 13007/2022 il candidato Randazzo Fabrizio, collocato in graduatoria nella 9°
posizione, ha comunicato di voler revocare la disponibilita alla mobilitd presso questa Azienda, e,
pertanto, occorre prendere atto della rinuncia dello stesso;
DATO ATTO CHE il candidato collocato nella 53° posizione gia presta servizio presso questa Azienda
a seguito di altra procedura; _
RITENUTO, pertanto, di procedere allo scorrimento della suddetta graduatoria a partire dal candidato
collocato nella 50° posizione, al fine di perfezionare la procedura per la copertura di n. 32 posti di
Collaboratore Professionale Sanitario Infermiere messi a mobilita, individuando i seguenti candidati
aventi diritto secondo I’ordine di graduatoria :50°) Galfano Antonino ;51°) Gagliano Filippo, 52°)
Timpanaro Maria; 54°) Martello Stefania ; 55°) Sanfilippo Cristina;56°)Russo Rosalba; 57°)Smario
Massimiliano; 58°) Guagliardo Giuseppe; 59°) Portelli Antonino; 60°) Capizzi Rosetta; 61°)Galati
Flavio; 62°) Chiaramonte Margherita; 63°)Tripi Pietro; 64°)Fabiano Erika; 65°)Lo Brutto Luca :
66°)Diana Andrea Giuseppe;
DATO ATTO che la documentazione sopracitata & agli atti della U.O.C. Risorse Umane che ha curato
Iiter istruttorio della mobilita in oggetto;

77 G AN |
L’anno duemilaventidue il giorno ................... del mese di ................... nella sede dell’ Azienda
Sanitaria Provinciale di Enna

IL DIRETTORE GENERALE

Dott. Francesco Iudica nominato con Decreto Presidenziale n. 189/serv.1/S.G. del 04/04/2019,
coadiuvato dal Direttore Amministrativo, Dr.ssa Sabrina Cillia e dal Direttore Sanitario, Dott.
Emanuele Cassara e con I’assistenza del Segretario . Verbalizzante

VISTI » -

v" La Legge Regionale 5 /2009 e s.m.i. ;

v" L'Atto Aziendale adottato con delibera n. 902/2020;

v" La delibera n. 853 dell’11/07/2019 e successiva n. 891 del 19/07/2019 dell’ ASP di Catania.
v" Ladelibera n.1309 del 02/09/2021;

v Ladelibera n. 343 dell’11/03/2022.

Dato atto che il Direttore della U.O.C. che propone il presente provvedimento, sottoscrivendolo, attesta
che lo stesso, a seguito dell’istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza, & totalmente legittimo ed




Acquisito il parere favorevole de| Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario;
' DELIBERA

Per le motivazioni esposte in premessa che qui si intendono integralimente trascritte:

I.

Di prendere atto che, a seguito della delibera n. 343/2022 dj scorrimento delia graduatoria alla
mobilita volontaria regionale ed interregionale, per titoli e colloquio, per la copertura di n. 32 posti di
Collaboratore Professionale Sanitario Infermiere per il Bacino Orientale per I’ASP di Enna adottata
con delibera n. 1309/2021, i candidati di seguito indicati non hanno comunicato la disponibilita alla
mobilita de qua e non hanno prodotto la documentazione richiesta entro i termini previsti, in esito
alle richieste inoltrate agli stessi e alle rispettive Aziende di appartenenza, e, pertanto, devono essere
considerati rinunciatari alla mobilita in argomento e precisamente : Consolo Fabrizio, Gueli Rosario,
Giordano Antonino, D’Agostino Valentina, Cutaia Calogero, Spoto Maria, Di Gangi Francesca,
Marchese Gabriella Lucia, Lo Curto Luigi Salvatore, Dell’Aera Salvatrice, Di Caro Giuseppe, Di
Pasquali Tania, Savatter; Valentina, Iudica Eveline Valentine;

Di prendere atto, altresi, della rinuncia alla suddetta mobilitd del Sig. Randazzo Fabrizio, collocato
al 9° posto, formalizzata tramite pec prot. n.13007/2022;

+ Dare atto che il candidato collocato nella 53° posizione presta gia servizio presso questa Azienda a

seguito di altra procedura;

- Di procedere allo scorrimento della graduatoria di cui alla deliberazione n. 1309/2021, per come

esplicitato in premessa a partire dalla 50° posizione, individuando come segue i candidati aventi

diritto per i quali verra avviato I’iter procedurale di richiesta dei nullaosta e della relativa
documentazione alle Aziende dj appartenenza: 50°) Galfano Antonino ;91°) Gagliano Filippo, 52%)

66°)Diana Andrea Giuseppe;

- Di dare atto che si procedera con singoli atti amministrativi all’immissione iy servizio dei candidati

per i quali Iiter istruttorio si concluders con esito positivo, previa stipula dei contratti individuali di
lavoro;

Dichiarare il presente provvedimento immediatamente esecutivo stante la necessita di procedere alla
copertura dei posti in oggetto.

IL DIRE ‘EAMMSTRATIVO
Drjssd Sabrina
liw/ \» Zme/




PUBBLICAZIONE

Si dichiara che la presente deliberazione, su conforme relazione dell'addetto, & stata pubblicata in
copia all’Albo Pretorio informatico delfAzienda Sanitaria Provinciale di Enna, ai sensi e per gli effetti
dell'art. 53, comma 2, della L.R. n°® 30/93 s.m.i., e dell'art. 32 della L. n. 69 del 18/06/2009

gl 26 SiU 4 110 LUG 0!

L’incaricato PER DELEGA DEL DIRETTORE AMMINISTRATIVO
IL Dirigente U.0.C. COORD. STAFF

Notificata al Collegio Sindacale il ........c.c.oeieee COM NOta Prot. 0% civeverveemecctiinieiasannnnes

DELIBERA SOGGETTA AL CONTROLLO

dell’ Assessorato Regionale Sanita ex L.R. n® 5/09 trasmessa in data prot. n®
SI ATTESTA
che I’ Assessorato Regionale Sanita:
- ha pronunciato Papprovaziore con provvedimento n° del
- ha pronunciato ’annullamento con provvedimento n® del

come da allegato.

Delibera divenuta esecutiva per decorrenza del termine previ-sto dall’art, 16 della L.R. n® 5/09
dal '

DELIBERA NON SOGGETTA AL CONTROLLG

- esecutiva ai sensi dell’art. 65 della L.R. n° 25/93, cosi come modificato dall’art. 53 della L.R. n°
30/93 s.m.i., per decorrenza del termine di 10 gg. di pubblicazione all’Albo, dal

- immediatamente esecutiva dal _ 2 2 GIU 200

Enna i, -
IL FUNZIONARIO INCARICATO

REVO CA/ANNULLAMENTO/MODIFICA

- Revoca/annullamento in autotutela con provvedimento n°. del

- Modifica con provvedimento n°. ) del

Enna li,
JL FUNZIONARIO INCARICATO




