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OGGETTO: Ligquidazione compensi e rimborso spese, per I'anno 2021, ai
componenti dei Collegi Tecnici- Delibera n. 1145 del 18 Ottobre 2019 .
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VISTO CONTABILE
Si attesta la copertura finanziaria:

come da prospetto allegato (ALL. N. ) che & parte integrante della presente determina.
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Data ricezione proposta presso Ufficio delibere & A 2

IL DIRETTORE U.O.C. COORDINAMENTO STAFF AZIENDALI

L'anno duemilaventuno il giormo .................... delmesec .....oooeviinninnn nella sede dell’Azienda
Sanitaria Provinciale di Enna, a seguito di atto di “Ricognizione competenze della “UOC
COORDINAMENTO STAFF AZIENDALI” — Atto di delega — Prot. n° 432748 del 02/05/2019




VISTO il D.Lgs.n.502/92s.m.1.;
VISTA la L.R.n.5/2009 e ss.mm.ii;

VISTA la delibera n.1 del 22/09/2009 con la quale & stato approvato I’atto costitutivo
dell’ASP di Enna;

VISTO I'Atto Aziendale approvato in via definitiva con delibera n. 857 del
12/06/2020, parzialmente modificato con Delibera n. 902 del 19/06/2020;

VISTO il Regolamento di organizzazione e funzionamento di questa A.S.P., Area
Amministrativa, adottato con delibera n. 829/2016, che stabilisce le attivita della
U.O.C. Coordinamento degli Staff e le competenze conseguentemente attribuite al
Direttore del predetto Servizio;

VISTO l'atto di “Delega competenze al Dirigente dell’UOC Coordinamento degli
Staff “prot. n.° 432748 del 02/05/2019 a firma el Direttore Generale, che conferma
le competenze del Direttore U.O.C. Coordinamento degli Staff, definite nei superiori
atti normativi e regolamentari alle quali afferisce l'adozione della presente determina;

VISTE la delibera n° 1145 del 18/10/2019 con la quale sono stati ricostituiti i Collegi
Tecnici per le verifiche, distinti per area ospedaliera, territoriale sanitaria non medica

e PTA,;

ATTESO che il compenso previsto per i componenti esterni dei Collegi Tecnici € di
€. 150,00 a seduta oltre rimborso spese di viaggio, con un numero massimo di 4
sedute annue oltre le quali & previsto solo il rimborso spese di viaggio;

VISTO il prospetto riepilogativo delle sedute dei Collegi Tecnici tenutesi nel corso
dell’anno 2021 allegato alla presente determina sotto lettera “A”

VISTO il prospetto riepilogativo dei compensi spettanti a ciascun componente
esterno dei predetti Collegi Tecnici, redatto sulla base dei verbali e dei documenti

giustificativi agli atti della Segreteria All.to “B”;

DATO ATTO che per i Collegi Tecnici di ciascuna area non € stato superato, per le
rispettive competenze, il tetto massimo di quatt:» sedute e pertanto si puo procedere
alla liquidazione dei compensi relativi alle sedute collegiali tenutosi nel corso

dell’anno 2021;

CONSIDERATO che per lo svolgimento di vari Collegi Tecnici delle varie aree la
spesa complessiva ammonta ad €. 1.601,80 di cui:
o €. 1.487,05 “Altre collaborazione prestazioni di lavoro- area non sanitaria” che
graveranno sul conto economico del corrente bilancio 502020209
e €. 114,75 “IRAP relativa a Collaboratori e Personale Assimilato a lavoro
dipendente” che gravera su conto economico del corrente bilancio 901020101
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e che tale spesa gravera sull’autorizzazione n. 17/2021;

RITENUTO pertanto di dover procedere al pagamento dei compensi e del rimborso a
ciascun componente dei Collegi Tecnici, secondo I’importo a-fianco di ciascuno
indicato nell’All.to “B”;

DARE ATTO che il costo complessivo necessario per la liquidazione di che trattasi &
pari ad
€. 1.601,80 di cui di €. 114,75 per IRAP;

DETERMINA

Per le motivazioni espresse in premessa che qui si intendono integralmente riportate:

1.LIQUIDARE E PAGARE, a ciascun componente dei Collegi Tecnici, I’importo a
fianco di ciascuno indicato nell’All.to “B”.

2. DARE ATTO che il costo complessivo per ’attivita dei Collegi Tecnici per I’anno
2021 ¢ pari
ad €. 1.601,80 di cui:
o €.1.487,05 “Altre collaborazione prestazioni di lavoro- area non sanitaria” che
graveranno sul conto economico del corrente bilancio 502020209

e €. 114,75 “IRAP relativa a Collaboratori e Personale Assimilato a lavoro
dipendente” che gravera su conto economico del corrente bilancio 901020101

e che tale spesa gravera sull’autorizzazione n. 17/2021.

3. DARE ATTO che gli emolumenti dei compcrenti esterni dei Collegi Tecnici si
configurano come redditi ex art.50 del T.U.LR.

4. DARE ATTO che i compensi corrisposti ai Componenti dei Collegi verranno
comunicati, a cura di questa U.O.C., alle rispettive aziende di appartenenza in
ossequio alle disposizioni di cui al D.L.vo n. 165/2001, nonché verranno trasmessi al
Responsabile Aziendale Trasparenza per gli adempimenti previsti dal D.L.vo n.
33/2013. :

5. DICHIARARE il presente atto immediatamente esecutivo al fine di consentire il
sollecito pagamento dei compensi relativi ad attivita svolta nel corso dell’anno 2021.
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Si dichiara che la presente determina & stata trasmessa a''Ufficio Delibere in data

L’Incaricato

PUBBLICAZIONE

Si djchiara che la presente determina, su conforme relazione dell’addetto, & stata pubblicata in
copia all'albo della ASP di Enna, ai sensi e per gli effetti dell’art. 53, comma 2, della L.R. n° 30/93
s.m.i., dal (I oy onas al 1 5 GEN 2097

DS ¥ ]

L’incaricato PER DELEGA DEL DIRETTORE AMMINISTRATIVO
IL DIRIGENTE AMM. VO U.0.C. COORDINAMENTO STAFF

Notificata al Collegio Sindacale il ................... con nota prot. B°. sessiessvaiiisissiassassasn

ESECUTIVITA’ DETERMINA

- esecutiva ai sensi dell’art. 65 della L.R. n® 25/93, cosi come modificato dall’art. 53 della
L.R. n° 30/93 s.m.i., per decorrenza del termine di 10 gg. di pubblicazione all’Albo, dal

- immediatamente esecutiva dal 2 g MC 2021

Enna I,

IL FUNZIONARIO INCARICATO UFFICIO DELIBERE

REVOCA/ANNULLAMENTO/MODIFICA

- Revoca/annullamento in autotutela con provvedimento n°. del
- Modifica con provvedimento n°. del
Enna I,

IL FUNZIONARIO INCARICATO




AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE

Segreteria Collegi Tecnici
Dr.ssa Anna Maria Rita Balistreri
Tel. 0935520922

PROSPETTO DEI COLLEGI TECNICI DI VARIA AREE
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SEDUTE COLLEGI TECNICI
Dirigenti valutati: Dirigenti con incarico di direzione di U.0.C./U.O.S.

Area Territoriale — Ruolo Amministrativo

Presidente :

Dr. Annino Giovanni Direttore Amministrativo ARNAS Garibaldi di Catania
Componenti:

Dr.Messina Santo, Direttore U.O.C. Risorse Umane ASP Catania

Dr. Bastante Vincenzo, Direttore U.0.C. Economico Patrimoniale ASP Siracusa

04/11/2021

SEDUTE COLLEGI TECNICI
Dirigenti valutati: Dirigenti con incarico di direzione di U.0.C./U.O.S.

Area Territoriale — Ruolo Tecnico

Presidente :

Dr. Di Bella Giuseppe Direttore Amministrativo ASP di Catania

Componenti:

Ing. Dr. Alparone Francesco, Direttore U.O.C. Tecnico Asp di Catania

Ing. Dr. Lo Presti Sergio, Direttore U.O.C. Settore Techico Az. Osp. Universitaria Policl.
“Vittorio Emanuele Catania”

18/11/2021
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SEDUTE COLLEGI TECNICI
Dirigenti valutati: Dirigenti con incarico di direzione di U.0.C./U.O.S.

Area Ospedaliera — Ruolo Sanitario Area Servizi
22/12/2021
Presidente :

Dr. Raffaele Elia Direttore Sanitario Aziendale ASP di Ragusa

Componenti:

Dr. Di Fede Gianfranco, Direttore Dip. Scienze Radiologiche Asp di Catania

Dr. Lo Presti Sergio, Direttore U.O.C. Radiologia dei PP.OO. / ireale e Giarre Asp di Catania

LA SEGRETERIA DEI COLLEGI TECNICI
DR.SSA ANNA MARIA RITA BALISTRERI
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AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE ENNA Viale Diaz 7/9 94100 ENNA
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Allegato determina n. del

PROSPETTO RIEPI. COMPENSI COMPONENTI COLLEGI TECNICI ISTITUITI CON DELIB N. 1145/2019 E S.M.l. ANNO 2021

ANNINO

GIOVANNI 1 150,00 34,50 115,50 00 115,50 150,00
MESSINA

S 1 150,00 34,50 115,50 0,00 115,50 150,00
BASTANTE '

ViNeENQ 1 150,00 34,50 115,50 0,00 115,50 150,00
DI BELLA

GIUSEPPE 1 150,00 34,50 115,50 ,00 115,50 150,00
ING

ALPARONE ‘

FR.SCO 1 150,00 34,50 115,50 00 115,50 150,00
ING LO PRESTI

SERGIO 1 150,00 34,50 115,50 ,00 115,50 150,00
DOTT ;

RAFFAELE ELIA 11 150,00 34,50 115,50 00 115,50 150,00
DOTT RICCERI

VINCENZO 1 150,00 34,50 115,50 73,13 188,63 223,13
DOTT DI FEDE

GIOVANNI 1 150,00 34,50 115,50 63,92 179,42 213,92
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