COMITATO CONSULTIVO AZIENDALE ASP - ENNA.
VERBALE DELLA SEDUTA DEL 17 Maggio 2022

L’anno 2022, il giorno 17 del mese di Maggio alle ore 15:30 presso la Sala Mingrino del Presidio
Ospedaliero Umberto I, di Enna, sono presenti, in rappresentanza diretta o per delega delle
Associazioni facenti parte del Comitato Consultivo Aziendale, i signori; come da foglio firme
allegato al verbale
E’ presente il Dott. Tommaso Careri Presidente del Comitato Consultivo Aziendale e 1’Avv, Enza

Bartoli che funge da segretario verbalizzante,
Constatata la validita della riunione, il Presidente dichiara aperta la seduta.
Quindi si procede all’esame degli argomenti posti all’ordine del giorno e precisamente:

e Approvazione verbale seduta precedente

o Comunicazioni del responsabile URP

e Creazione dei Dipartimenti

e Varie ed eventuali

1) - In merito al punto I si da lettura del verbale delle seduta del 28 Febbraio 2022, constatata la
correttezza e la rispondenza alla riunione stessa, si procede all'approvazione unanime dei presenti.
Approva,

2) - In merito al II punto, la Responsabile URP dott.ssa Santarelli, ci prospetta quali sono state le
criticitd rilevate nel periodo emergenziale e quali sono stati le risposte a tali problematicita. In
particolare, sono stati esaminati, assieme alla responsabile dell'URP le Comunicazione dell’ASP di
Enna, alcuni atti di programmazione e statistiche dell’anno trascorso sotto I'emergenza sanitaria, e
dal lavoro prospettatoci, ¢ emerso che vi sono stati nel corso dell'ultimo anno dei miglioramenti,
derivanti sicuramente dalla maggiore esperienza fatta nell'anno precedente, per cui i problemi
sollevati in linea generale, sono stati pilt prontamente trattati e risolti. Si evidenzia altresi, che anche
il personale risulta pill sicuro e meno incerto, per cui da cid il miglioramento precisato nelle
statistiche prospettatici con le slide. .

3) - Allo scopo di ottimizzare tempi e risorse, il Comitato ha programmato di procedere alla
suddivisione in gruppi di lavoro cercando di dare una nuova formula di organizzazione, pili veloce

e snella. A tal uopo, si & proceduto a dare la parola ad ogni singola associazione, al fine di verificare



nel dettaglio I'ambito di operativita, le progettualita delle stesse e gli ostacoli rinvenute per ciascuno
nel proprio territorio. Si & avuto un ampio confronto con tutti i membri del comitato, e da cid €
emerso quanto ciascuna associata sia ben inserita nel territorio di appartenenza, e i limiti che ha
dovuto fronteggiare a causa della emergenza sanitaria. Ciascuno ha precisato, il proprio ambito di
azione cercando di far conoscere a tutti le proprie attiviti quotidiane, e le varie progettazioni per la
riapertura dopo l'auspicata fine della emergenza sanitaria.
4) All'interno della seduta, & stato prospettato al Comitato il Protocollo D'Intesa per la Costituzione
della Rete del polo sociale integrato di Enna con il Progetto SU.PR.EME Italia, con grande
interessamento di tutti i partecipanti.
5) Infine, si rinnova la proposta di riprendere le idee dei vari componenti, al prossimo incontro, sida
potere formare i gruppi di lavoro, si rinvia alla prossima convocazione la lettura, la discussone e
l'approvazione del regolamento, per meglio poterlo analizzare, non avendone avuto la possibilita
all'incontro predetto.
Il presente verbale che, previa lettura, viene sottoscritto per approvazione del Consiglio, come
segue.

11 Presidente

Dott, To aso Careri
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