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PREMESSO

CHE I'Accordo Collettivo Nazionale del 28 aprile 2022 disciplina i rapporti con 1 Medici di Medicina
Generale, in particolare gli artt. 36 e 37 prevedono le procedure rispettivamente per ’affidamento di
sostituzioni e per Pattribuzicne di incarichi provvisori e a tempo determinato mediante ["ufilizzo
della graduatoria aziendale di disponibilita di cut all'art. 19 comma 6.

CHE con atto deliberativo n. 247 del 21/02/2022, & stata approvata la graduatoria aziendale di
disponibilita, ai sensi deli’art.15, comma 6 dell’A.C.N. 29 luglio 2009, successivamente aggiornata
e integrata con atti deliberativi n. 723 del 23/05/2002 e n. 1284 del 09/09/2022, da utilizzare per il
conferimento di incarichi provvisori e di sostituzione di Continuita Assistenziale nell’anno 2022.

CHE la cronica carenza di Medici disponibili ad accettare incarichi a tempo determinato nel Servizio

.....

CHE, al fine di reperire nuove risorse, con Delibera n. 1480 del 13/10/2022 & stato emesso “Avviso
pubblico di riapertura termini per I’aggiornamento della graduatoria aziendale per l'anno 2022 di
Medici disponibili all’eventuale conferimento di incarichi temporanei e sostituzioni nel Servizio di

Continuita Assistenziale”. '

CONSIDERATO

CHE, entro i termini dell’ Avviso, risultano pervenute n. 28 istanze di cui:
n.1di Medicoin possesso diattestato di formazione inmedicina generale inserito in
graduatoria regionale di settore;

. n. 4 di Medici iscritti al corso di formazione specifica in medicina generale;

+ n. 8 di Medici che hanno acqﬁisito_l’abilitazione professionale successivamente alla data del -
31/12/1994;
- n. 15 di Medici iscritti ai corsi di specializzazione.

CHE, sulla scorta delle domande pervenute si & provveduto ad aggiornare ulteriormente la
graduatoria aziendale di dlspomblhta inserendo 1 nuovi Istanti in cdda alle rispettive fasce di
appartenenza. .

CHE risultano inoltre pervenute n. 6 istanze di cui:
+ n. 2 dei drr. Debole Salvatore e La Mattina Lia F., inerenti la rettifica della propria posizione in
graduatoria;
n. 2 dei drr. Calandra Illuminato e Privitera Andrea A, inerenti la ricollocazione in graduatoria,
a seguito del conseguimento del Diploma del corso di formazione specifica in medicina generale, in
applicazione della Direttiva Assessoriale Prot./Serv. 2 n. 16817 del 25/02/2015; )
n. 1 del dr. Siciliano Enrico, inerente la ricollocazione in graduatoria, a seguito dell’iscrizione
al corso di specializzazione. |

CHE, nelle more dell'espletamento delle procedure per il conferimento degli incarichi a tempo
indeterminato, si rende necessario aggiornare e integrare la graduatoria aziendale di disponibilita, di
cui all’elenco “Allegato A ” quale parte integrante e sostanziale al presente atto, da utilizzare,
nell'anno 2022, per la copertura di turni di Continuita Assistenziale con incarichi temporanei e di

sostituzione;
I

L’anno duemilaventidue, il giorno 2.1.1]“..2&22.. del mese di ..........eoiiiee nella sede
dell’ Azienda Sanitaria Provinciale di Enna




IL DIRETTORE GENERALE

Dott. Francesco Iudica nominato con Decreto Presidenziale n°189/Serv.1/S.G. del 04/04/2019,
coadiuvato dal Direttore Amministrativo, dr.ssa Sabrina Cillia e dal Direttore Sanitario, dott. Emanuele

Cassara, e con |’assistenza del Segretario Verbalizzante
2 .

VISTI
> La Legge Regionale 5 /2009 e s.m.i.;
> L'Atto Aziendale adottato con delibera n. 902 del 19/06/2020;

VISTO IL SEGUENTE ALLEGATO ALLA PRESENTE DELIBERAZIONE

- GRADUATORIA AZIENDALE DI DISPONIBILITA’ PER INCARICHI
TEMPORANEI E SOSTITUZIONI NEL SERVIZIO DI CONTINUITA’
ASSISTENZIALE - VALEVOLE PER L’ ANNO 2022

Dato atto che il Direttore della U.O.C. che propone il presente provvedimento, sottoscrivendolo,
attesta che lo stesso, a seguito dell’istruttoria effettuata , nella forma e nella sostanza, & totalmente
legittimo ed utile per il servizio pubblico, ai sensi e per gli-effetti di quanto disposto dall’art. 3 del
D.L. 23 ottobre 1996, come modificato dalla L. 20 dicembre 1996 n. 639, e che lo stesso & stato
predisposto nel rispetto della Legge 6 novembre 2012 n. 190 — Disposizioni per la prevenzione ¢ la
repressione della corruzione e dell’illegalita nella Pubblica Amministrazione — nonché
nell’osservanza dei contenuti del Piano aziendale della prevenzione della corruzione 2021/2023;

Acquisito il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario;

DELIBERA

Per le motivazioni e nel rispetto delle disposizioni in premessa riportate:

1. DI AGGIORNARE E INTEGRARE la graduatoria aziendale di disponibilita, di cui all’elenco
“Allegato A quale parte integrante e sostanziale al presente atto, da utilizzare per il conferimento
di incarichi a tempo determinato o per 1’affidamento di sostituzioni di Continuitd Assistenziale
nell'anno 2022, redatta secondo i criteri di'cui all’art. 19, comma 6 dell’ A.C.N. del 28 aprile 2022.

2. DIPUBBLICARE la graduatoria aziendale sul sito web aziendale, nella sezione “Cure Primarie”.

3. DI RENDERE il presente atto immediatamente esecutivo stante la necessita dj, procedere alla
individuazione dei Medici aventi titolo agli incarichi temporanei e sostituzioni\ di Confinyita

Assistenziale.
'TORE AM TIV,O
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PUBBLICAZIONE

Si dichiara che la presente deliberazione, su conforme relazione delladdetto, & stata pubblicata in
copia all'Albo Pretorio informatico dellAzienda Sanitaria Provinciale di Enna, ai sensi e per gli
effetti dell'art. 53, comma 2, della L.R. n® 30/93 s.m.i,, e dell'art. 32 della L. n. 69 del 18/06/2009

dal 3 0 0TT 20 al 13 NOV 2022

L’incaricato PER DELEGA DEL DIRETTORE AMMINISTRATIVO
IL Dirigente U.O.C. COORD. STAFF

Notificata al Collegio Sindacale il ............. reens €on Nota Prot. n°. c.ovviiiiiiieiiiiianernrnennnns

DELIBERA SOGGETTA AL CONTROLLO

dell’ Assessorato Regionale Sanita ex L.R. n° 5/09 trasmessa in data prot. n°

SI ATTESTA
che I’ Assessorato Regionale Sanita:
- ha pronunciato I’approvazione con provvedimento n° del
- ha pronunciato I’annullamento con provvedimento n° del

come da allegato.

Delibera divenuta esecutiva per decorrenza del termine previsto dall’art. 16 della L.R. n° 5/09
dal

DELIBERA NON SOGGETTA AL CONTROLLOQ
- esecutiva ai sensi dell’art. 65 della L.R. n® 25/93, cosi come modificato dall’art. 53 della L.R. n°
30/93 s.m.i., per decorrenza del termine di 10 gg. di pubblicazione all’ Albo, dal

- immediatamenie esecutiva dal Z 70” 2022 .

Enna li,
IL FUNZIONARIO INCARICATO

REVOCA/ANNULLAMENTO/MODIFICA

- Revoca/annullamento in autotutela con provvedimento n®. del

-~ Modifica con provvedimento n®. del

Enna i,
IL FUNZIONARIO INCARICATO




