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PREMESSO

Che con delibera n.1827 del 16/12/2022 ¢ stata indetto avviso di selezione interna riservata al personale di
ruolo per la copertura di n. 5 posti di collaboratore amministrativo professionale Cat. D, ai sensi dell’art. 20
del CCNL 2019/2021- area comparto;

Che il relativo bando & stato ampiamente divulgato tramite pubblicazione sul sito intranet aziendale e sul sito
web istituzionale, www.asp.enna.it, dal 19/12/2022 al 03/01/2023;

Che, ai sensi del citato avviso, il termine utile per la presentazione defle domande & scaduto il 03/01/2023;

Che con delibera n. 59 del 18/01/2023 si.é proceduto all’ammissjone dei candidati in possesso dei requisiti
previsti dall’avviso e con delibera n. 60 del 18/01/2023 si & proceduto alla nomina della Commissione
esaminatrice, poi rettificata dalla delibera n. 101 del 26/01/2023;

Che Ia Commissione, avendo completato i lavori, per le vie brevi ha trasmesso al Servizio Risorse Umane il
fascicolo corredato dai verbali e relativi allegati per i provvedimenti di competenza;

RITENUTO, pertanto, di dovere procedere all’approvazione degli atti concorsuali;

DATO ATTO che dagli stessi si rileva la seguente graduatoria definitiva di merito dei candidati idonei:

COGNOME NOME TITOLI |COLLOQUIO| TOTALE |POSIZIONE
Russo Ornella Francesca 726 19,000 26,26 1~
Buetto Dario Salvatore 6,17 20,000 26,170 A
Macaluso Lucia 5,73 20,000 25,730| 3~
Lagrotteria Natale 4,43 19,330 23,770 4n
Cosentino Simona ' 4,88 l 16,670 21,550' 5A
L’anno duemilaventitre il glornQZF\i\R?ﬂﬂ‘ del mese di ....ooovvviincnnenn nella sede dell’Azienda

Sanitaria Provinciale di Enna

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO

Dott. Francesco ludica nominato con Decreto Assessoriale N. 53/2022 del 29/12/2022, rettificato con
DA 1/2023, coadiuvato dal Direttore Amministrativo Dott. 5sa Sabrina Cillia e del Direttore Sanitario,

Dott. Emanuele Cassara e con I’assistenza del Segretario Verbalizzante

VISTI
v La Legge Regionale 5 /2009 e s.m.i. ;
v L'Atto Aziendale adottato con delibera n. 902/20;
v U D.L.von. 75/2017 e s.m.i.; :

Dato atto che il Direttore delfla U.0.C. che propone il presente provvedimento, sottoscrivendolo, attesta che’
lo stesso, a seguito dell’istruttoria effettuata , nella forma e nella sostanza, & totalmente legittimo ed utile per
il servizio pubblico, ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall’art. 3 del D.L. 23 ottobre 1996, come
modificato dalla L. 20 dicembre 1996 n. 639, e che lo stesso & stato predisposto nel rispetto della Legge 6
novembre 2012 n. 190 - Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalita
nella Pubblica Amministrazione — nonché nell’osservanza dei contenuti del Piano aziendale della
prevenzione della corruzione 2022/2024;




Acquisito il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario;
DELIBERA

Per le motivazioni esposte in premessa che qui si intendono integralmente trascritte;

1. Di prendere atto dei verbali, corredati dai rispettivi allegati, relativi all’espletamento dell’ avviso di
selezione interna riservata al personale di ruolo per la copertura di n. 5 posti di collaboratore
amministrativo professionale Cat. D, ai sensi dell’art. 20 del CCNL 2019/2021- area comparto, redatti e
trasmessi dalla Commissione esaminatrice e custoditi presso il Servizio Risorse Umane;

2. Di approvare la seguente graduatoria definitiva di merito dei candidati idonei:

COGNOME NOME TITOLI |COLLOQUIO|TOTALE [POSIZIONE
Russo Ornella Francesca | 7,26 19,000 26,26 &
Buetto Dario Salvatore 6,17 20,000 26,170 20
Macaluso . Lucia ‘ 5,73 20,000 25,730 |3~
Lagrotteria Natale 4,43 19,330 23,770 4
Cosentino Simona 4,88 16,670 21,550 sn

3. Di dichiarare vincitori dell” avviso di selezione interna riservata al personale di ruolo per la copertura
di n. 5 posti di collaboratore amministrativo professionale Cat. D, ai sensi dell’art. 20 de] CCNL
2019/2021- area comparto i candidati Russo Ornella Francesca, Buetto Dario Salvatore, Macaluso Lucia,
Lagrotteria Natale ¢ Cosentino Simona, collocatisi dalla 1~ alla 57 posizione;

4. Di procedere alla nomina a tempo indeterminato nel posto di Collaboratore Amministrativo
Professionale Cat. D dei candidati vincitori, previa verifica dei prescritti requisiti di legge e previa
sottoscrizione del contratto individuale di lavoro sottoscritto ai sensi dei vigenti CCCCNNLL del
Comparto Sanita;

5. Dare atto che, a seguito dell’immissione in servizio dei candidati vincitori della selezione in oggetto, si
renderanno vacanti e disponibili nella dotazione organica di questa Azienda n. 4 posti di Assistente
Amministrativo e n. 1 posto di Assistente Tecnico;

6. Di dichiarare il presente atto immediatamente esecutivo al fine di definire la procedura selettiva.

tﬁTIVO IL DIRETTORE 3

' Dr. Emanu j 35
; [
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PUBBLICAZIONE

Si dichiara che la presente deliberazione, su conforme relazione dell’addetto, & stata pubblicata in
copia all'Albo Pretorio informatico deltAzienda Sanitaria Provinciale di Enna, ai sensi e per gli effetti
delrart. 53, comma 2, della L.R. n° 30/93 s.m.i., e dell'art. 32 della L. n. 69 del 18/06/2009

dgal__ 26 HAR 9023 a__(Q PR A%

L’incaricato PER DELEGA DEL DIRETTORE AMMINISTRATIVO
IL Dirigente U.0.C. COORD. STAFF

Notificata al Collegio Sindacale il .....c..evinrinenns con nota prot. n% .ecoiirecieniiiniiiini, wornne

DELIBERA SOGGETTA AL CONTROLLO

dell’ Assessorato Regionale Sanitd ex L.R. n° 5/09 trasmessa in data prot. n°
SI ATTESTA
che 1’Assessorato Regionale Sanita:
- ha pronunciato Papprovazione con provvedimento n° del
- ha pronunciato I’annullamento con provvedimento n° del

come da allegato.

Delibera divenuta esecutiva per decorrenza del termine previsto dall’art. 16 della L.R. n® 5/09
dal

DELIBERA NON SOGGETTA AL CONTROLLO

- esecutiva ai sensi dell’art. 65 della L.R. n°® 25/93, cosi come modificato dall’art. 53 della L.R. n°
30/93 s.m.i., per decorrenza del termine di 10 gg. di pubblicazione all’Albo, dal

- immediatamente esecutiva dal 2 2 HAR 2@23

Enaa ki,

IL FUNZIONARIO INCARICATO

REVOCA/ANNULLAMENTO/MODIFICA

- Revoca/annullamento in autotutela con provvedimento n°. del

- Modifica con provvedimento n®. __ del

Enna l,

IL. FUNZIONARIO INCARICATO




