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OGGETTO: PROROGA INCARICHI LIBERO PROFESSIONALI CONFERITI Al MEDICI
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PREMESSO

Che dalla dotazione organica approvata con deliberazione n.5/2022 del 07.09.2017 e dal piano
triennale del fabbisogno di questa ASP risultano vacanti e disponibili posti di Dirigente Medico di
Ostetricia ¢ Ginecologia presso la U.O. di Ostetricia e Ginecologia del P.O. “C.Basilotta “ di
Nicosia per i quali sono state esperite infruttuosamente diverse procedure selettive di Dirigente
Medico di Ostetricia e Ginecologia; )

Che, considerata ’urgenza e la necessitd di provvedere, & stato emanato un avviso pubblico
straordinario, per titoli, per il conferimento di incarichi di lavoro autonomo libero professionali a
medici specialisti in Ostetricia e Ginecologia in quiescenza previsti dall’art. 2 bis , comma 5 , del
D.L. n. 18/2020, ai sensi della legge 4 agosto 2022 n. 122 di conversione del decreto legge
semplificazioni 21/06/2022 n. 73 che ha ulteriormente prorogato al 31/12/2023 la possibilita di
conferirei suddetti incarichi;

Che, a seguito del suddetto avviso, con delibere n. 517 del 30/03/2023 e n. 564 del 06/04/2023 sono
stati conferiti n. 4 incarichi di lavoro autonomo libero professionali ai medici specialisti in Ostetricia
e Ginecologia in quiescenza Dott.ri Di Costa Maria, Trovato Paolo, Carbonaro Antonio e Marziani
Pietro, al fine, quindi, di garantire i LEA e assicurare alla predetta U.O. il personale necessario per
Pespletamento delle attivita ad essi connessi;

Che i suddetti incarichi, stante il perdurare delle difficolta avanti accennate, con delibera n. 1546
del 29/09/2023 sono stati prorogati sino al 31/12/2023 e con delibera n. 90 del 18/01/2024 sono stati
prorogati sino al 30/06/2024;

CONSIDERATO che

-le ulteriori procedure attivate (selezione pubblica per incarichi a tempo determinato, richiesta
condivisione graduatoria di altre aziende sanitarie) non hanno consentito di far fronte alle carenze
di personale sopra evidenziate;

-che ¢ stata conclusa la procedura concorsuale per la copertura di 5 posti di Dirigente Medico di
Qstetricia e Ginecologia giusta delibera n. 2062 del 21/12/2023, non ¢& stato possibile coprire i posti

* vacanti in dotazione organica atteso che il personale idoneo non & ancora in possesso di diploma di |

specializzazione nella disciplina;

VISTO il Decreto Milleproroghe D.L. 30/12/2023 n. 215 , pubblicato nella Gazzetta Ufficiale del
30 dicembre 2023, n. 303, che all’art 4 , comma 6, consente la proroga sino al 31/12/2024 degli
incarichi di lavoro autonomo per il personale medico e per gli operatori socio sanitari ,collocati in
quiescenza, , anche non iscritti al competente albo professionale, conferiti ai sensi dell’art. 36
comma 4 -bis del decreto legge 21 giugno 2022 n. 73 convertito con fodificazioni dalla legge 4
agosto 2022 n. 122;

VISTA la nota prot. n.0080297 del 24/07/2024 con la quale il Responsabile della UOS di Ostetricia
¢ Ginecologia ha richiesto il rinnovo dei contratti in scadenza, vista la carenza di personale medico
dipendente, che la Direzione sanitaria ha espresso parere favorevole dando mandato alla U.O.C.
Risorse Umane di procedere, ai sensi del decreto avanti accennato, alla proroga degli incarichi in
argomento al fine di far fronte alle gravi carenze di personale presso la U.O. sopra citata;
RITENUTO, pertanto, stante la necessita di garantire la piena funzionalita della U.O. di Ostetricia
e Ginecologia del P.O. “C.Basilotta “ di Nicosia, di poter procedere alla proroga , alle medesime
condizioni, degli incarichi libero professmnah conferiti al Dott.ri Di Costa Maria, Trovato Paolo,
Carbonaro Antonio e Marziani Pietro, ai sensi D.L. n. 18/2020 e s.m.i. ;

DATQO ATTO che la proroga degli incarichi in argomento decorre dall’01/07/2024 , senza
soluzione di continuita, sino al 31/12/2024 , evidenziando che gli stessi potranno altresi cessare
anche brima della data di scadenza prevista dal cofitratto individuale di favoro autonomo, nel caso
in cui si dovesse determinare disponibilitd di personale a seguito di assunzioni a tempo
indeterminato/determinato o per il venir meno delle esigenze di servizio che ne costituiscono il
presupposto o pér modifiche dell'assetto organizzativo o riduzione della dotazione organica nonché
per dimissioni degli interessati;
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L’anno duemilaventiquattro il giomoz.ﬁ. UJG QUH del mese di ................... nella sede
dell’ Azienda Sanitaria Provinciale di Enna

IL DIRETTORE GENERALE

Dott. Mano Zappla nominato con Decreto Presidenziale n. 312/Serv.1°/S.G. del 21/06/2024,
coadiuvato {d Lﬁll Direttore Amministrativo, Dr.ssa Sabrina Cillia E]dal Direttore Sanitario, Dott.

Emanuele Cassara e con I'assistenza del Segretario Verbalizzante
IR NTO (HASIAR VAR L
VISTI

v La Legge Regionale 5 /2009 e s.m.i. ;
v" L'Atto Aziendale adottato con delibera n.902/2020;
v D.L.n. 18/2020;
v' Lalegge 4 agosto 2022 n. 122;
v' D.L. 30/12/2023 n. 215.
Dato che il Direttore della U.O.C. che propone il presente provvedimento, sottoscrivendolo, attesta

che lo stesso, a seguito dell’istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza, & totalmente legittimo
ed utile per il servizio pubblico, ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall’art. 3 del D.L. 23
ottobre 1996, come modificato dalla L. 20 dicembre 1996 n. 639, e che lo stesso & stato predisposto
nel rispetto della Legge 6 novembre 2012 n. 190 - Disposizioni per la prevenzione ¢ la repressione
della corruzione e dell’illegalita della Pubblica Amministrazione-,. nonché nell’osservanza dei
contenuti della Sezione di programmazione Rischi corruitivi e trasparenza del vigente PLA.O.;

Acquisito il parere favorevole[del Direttore Amministrativo e Hel Direttore Sanitario;

DELIBERA

Per le motivazioni esposte in premessa che qui si intendono integralmente trascritte:

1. Di prorogare, in applicazione dell’art. 4 del D.L. n. 215/2023, gli incarichi libero
professionali conferiti, ex delibere n. 517/2023 e n. 564/2023, ai Medici specialisti in
Qstetricia e Ginecologia, collocati in qu1escenza, Dott.ri Di Costa Maria, Trovato Paolo,
Carbonaro Antonio € Marziani Pietro, ai sensi del D.L. n. 18/2020 e s.m.i. ,presso laTJ.0O, di
Ostetricia e Ginecologia del P.O. di Nicosia ;

2. Di dare atto che la proroga degli incarichi decorre dall’01/07/2024 , senza soluzione di
continuitd, alle medesime condizioni indicate nei contratti individuali di incarico sottoscritti
dai suddetti professionisti e sino al 31/12/2024, dando atto che gli stessi potranno cessare
anche prima della data di scadenza prevista dal contratto individuale di lavoro autonomo,
nel caso in cui si dovesse determinare disponibilita di personale a seguito di assunzioni a
tempo indeterminato/determinato o per il venir meno delle esigenze di servizio che ne
costituiscono il presupposto o per modifiche dell'assetto organizzativo o riduzione della.
dotazione organica nonché per dimissioni degli interessati;

3. Di dare atto che i professionisti incaricati dovranno produrre, ove scaduta, la polizza
assicurativa per tutta la durata della proroga del contratto a copertura dei rischi derivanti da
danni procurati e per gli infortuni (anche in itinere) subiti a causa e in occasione
dell’espletamento dell’incarico malattie professionali e responsabilita civile verso terzi;

4. Di dare atto che gli incarichi sono prorogati alle stesse condizioni indicate nei contratti
individuali di incarico sottoscritti dai suddetti professionisti;

5. Di dare atto che il compenso verrd corrisposto in rate mensili posticipate, previa
presentazione della fattura da parte del professionista ¢ attestazione del Direttore della unita
operativa di assegnazione, in merito alle attivita svolte;






6. Di dare atto che la spesa presunta complessiva necessaria al conferimento dei suddetti
incarichi pari ad € 340.000,00 verra imputata sul conto n.502011514 “Altre collaborazioni
e prestazioni di lavoro area sanitd” del bilancio corrente;

7. Di notificare il presente atto agli interessati, alla U.0.C. Coordinamento Staff aziendali e
alla U.O.C. SEFP per i provvedimenti di competenza;

8. Dichiarare il presente provvedimento immediatamente esecutivo stante la necessita di
provvedere, &

IL DIRETTORE ApMINISTRATIVO IL DIRETTORESANITARIO

Dr.ssa S a Cillia Dr. Emanuéle |Qassara
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PUBBLICAZIONE

Si dichiara che la presente Ideliberazione, su conforme relazione dell’addetto, & stata pubblicata in
copia all’Albo Pretorio informatico dell’Azienda Sanitaria Provinciale di Enna, ai sensi e per gli
effetti dell’art. 53, comma 2, della L.R. n® 30/93 s.m.i., e dell’art. 32 della L. n. 69 del 18/06/2009
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L’incaricato PER DELEGA DEL'DIRETTORE AMMINISTRATIVO
IL Dirigente U.0.C. COORD. STAFF

Notificata al Collegio Sindacaleil ........c...u...... CON NOta Prot. N°. «ceiiiiiiiiiecncinioccnnnnenenn

DELIBERA SOGGETTA AL CONTROLLO
dell’ Assessorato Regionale Sanitd ex L.R. n°® 5/09 trasmessa in data prot. n°

SI ATTESTA.
che I’ Assessorato Regionale Sanita;
- ha pronunciato I’apprevazione con provvedimento n° del
- ha pronunciato I’annullamento con provvedimento n° del

come da allegato.

Delibera divenuta-esecutiva per decorrenza del termine previsto dall’art. 16 della L.R. n° 5/09

DELIBERA NON SOGGETTA AL CONTROLLO

- esecutiva ai sensi dell’art. 65 della L.R. n® 25/93, cosi come modificato dall’art. 53 della
L.R. n° 30/93 s.m.i., per decorrenza del termine di 10 gg. di pubblicazione all’ Albo, dal

- immediatamente esecutiva dal 2 6 ,-UG 2025

Enna 1,
IL . FUNZIONARIO INCARICATO

REVOCA/ANNULLAMENTO/MODIFICA

- Revoca/annullamento in autotutela con provvedimento n°. del
. 3 ; - :

- Modifica con provvedimento n°. del

Enna L,
IL FUNZIONARIO INCARICATO
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Oggetto: richiesta rinnovo contratti dirigenti Medici Ginecologi

Mittente: DIREZIONE SANITARIA - BASILOTTA NICOSIA <dirsan.nicosia@asp.enna.it>
Data: 24/07/2024, 12:22

A: Direzione Sanitaria - ASP ENNA <direzione.sanitaria@asp.enna.it>

— Allegati:
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UOS Ostetricia e Ginecologia p.o. Basiloted
Via San Giovanni 94014 Nicosia
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