Del i bera. 0001166. 16- 08- 2024

REGIONE SICILIANA
AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE
ENNA

A il
DEL .16, 460, 2024,

OGGETTO: ATTIVITA’ PROGETTUALI DI PSN — PERSONALE PSICOLOGI E PSICOTERAPEUTI —
RINNOVO INCARICHI LIBERO PROFESSIONALIL

U.0. PROPONENTE: RISORSE UMANE

PROPOSTA DI DELIBERAZIONEN.  ...2984 ..
DEL L08-08- 2024

IL DIRIGENTE RESR@NSABILE U.O.C.
RISORSE{UMANE

GIURIDICO DEL LA g

IL RESP.LE U.O.S. ST

PERS E
Dr.ssa Alessdandra Falcone
[,

SEE.P.

Si attesta la copertura finanziaria e la compatibilita con il bilancio di previsione vigente.

[ ] come da prospetto allegato (ALL. N. ) che ¢ parte integrante della presente delibera.

[ ] Autorizzazione n. del i C E. r—' :

IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO IL DIRETTORE DEL SEFP.

. )
DATA RICEZIONE DELLA PROPOSTA PRESSO U.O.C. STAFF {t&/'/ 05 /202({




PREMESSO

CHE a seguito degli avvisi di selezione pubbliche indetti con delibere n. 117 DEL 26/01/2023 e n. 120
del 26/01/2023 sono stati conferiti incarichi libero professionali rispettivamente di Psicologo e
Psicoterapeuta ai sensi dell'art. 15 octies del D. Lgs. n. 502/92 e s.m.i., per le attivita progettuali di Psn,
e che gli stessi scadono nelle date indicate nel prospetto "A” allegato che fa parte integrante del presente
atto;

DATO ATTO che con nota, prot.n. 89360 del 02/08/2024 avente- _ad oggetto “ Attivita progettuali di PSN,
Personale psicologi e Psicoterapeuti - Rinnovo incarichi libero professionali” il Direttore Sanitario ha espresso
parere favorevole al rinnovo su ciascuna delle richieste prodotte dai referenti aziendali conformemente alla
durata di ciascuna attivita progettuale richiamata nell’ allegato “A” avanti accennato;

VERIFICATO con il competente servizio SEF che in relazioni ai suddetti progetti sussiste la disponibilita

finanziaria per il rinnovo di che trattasi cosi suddivisi:

ASP ENNA - Attivita progettuali di PSN, PRP e GAP = Rinnovo Incarichi L.P. Psicologi
ORE SECONDA
.0. I N IN
u.o LINEA PROGETTUALE u.0s. OMINATIVO oo | asntiaiis FONTE DI FINANZIAMENTO RINNOVI
. SPDC ENNA CERVELLIONE BRENDA 800 €20.000,00 PROGETTO AZIENDALE 286
Supporto Psicologico Nei
SALUTE MENTALE Reparti Critici CSM NICOSIA SCARDINO FRANCESCA 800 €20.000,00 PROGETTO AZIENDALE 286
CSM PIAZZA ARMERINA  |BONGIOVANNI MARIA CARMELA 800 €20.000,00 PROGETTO AZIENDALE 286
NP1 Enna - Piazza Armerina |COSTA VALERIA 800 €20,000,00
Angeli Feriti PROGETTO AZIENDALE 346
NPI Agira - Nicosia PISTONE STEFANIA NUNZIA 800 €20.000,00
NP1 Enna - Piazza Armerina |FULCO MARIA RITA 800 € 20.000,00
NEUROPSICHIATRIA )
INFANTILE Imparare E’ Possibile PROGETTO AZIENDALE 344
NPI Agira - Nicosia BONOMO VALENTINA 800 € 20.000,00
NPI Enna - Piazza Armerina |TINEBRA CRISTIAN GINO 800 € 20.000,00
Dirompenti & Co PROGETTO AZIENDALE 345
NPI Agira - Nicosia BARBAGALLO SEBASTIANO 200 € 20.000,00
SERT Enna GERVASI SILVIA 800-"%| €20.000,00
Piano Regionale Prevenzione - PROGETTI AZIENDALI: 274,276, 304,
i CUCCHIARA VALENTINA 800 | €20.000,00 05 T
P SERT Nicosia s S22
CARDACI MARIA CONCETTA 800 € 20.000,00
Change SERT DI ENNA RUSSO SONIA 800 € 20.000,00 PROGETTO AZIENDALE 431
SERT Enna STRIITO SR 800 £1000000 PROGETTO AZIENDALE 335
DIPENDENZE GAM_ing OVER Community - CITELLI GIULIA VITTORIA 800 € 20.000,00
PATOLOGICHE
GAP [ CASTROGIOVANNI MARIA GRAZIA | 800 €20.000,00
SERT Nicosia PROGETTO AZIENDALE 373
CALANDRA ROSARIA 800 €20,000,00
CAPPELLO ALESSIA 000,
SERT Enna 800 € 20.000,00
BERNARDO ANNALIA 800 €20.000,00 PROGETTO AZIENDALE 414
GAM_ing OVER Scucle - GAP
BATTAGLIA SANTA 800 €20.000,00
SERT Nicosia
PRINCIPATO TROSSO MARIA 800 £€20.000,00 PROGETTO AZIENDALE 294
DIPARTIMENTO | Continuith ospedale —territori|  Consultorio di Agira  |DEL MIGLIO GIOVANNA 800 €20.000,00
MATERNO TUTELA DELLA DONNA E DELLA e PROGETTO AZIENDALE 37
INFANTILE MATERNITA ConEiioe 0.0} 0DDO PACLA 800 | €20.000,00
Catenanuova
CURE PALLIATIVE E
i ; i SALOMONE STEFANIA 800 € 20.000,00
e Rete reglon:IT di terapia del UOCALT. Zﬂli-a:imazwne PROGETTO AZIENDALE 248
DOLORE mare RN SCOLLA VALENTINA 800 €20.000,00
PRP Piano Reg. Prevenzione UOSeducazionee |0 ccoin clAUDIA GIUSY 800 €20.000,00 PROGETTO AZIENDALE 270-277
. promozione salute Enna -
Centro gestional ing |[ROMANO GIOVANNA 800 € 20.000,00
PRP Screening Oncalogici Sl :“" REELEaNINg PROGETTO AZIENDALE 454
i ., A DI DIO MARINA 800 | €20.000,00
CURE PALLIATIVE E Cure Palliative domiciliari
TERAPIA DEL Cure palliative domiciliari | territorio ASP e Hospice |CRAPANZANO ENZO 800 € 20.000,00 PROGETTO AZIENDALE 91 - 266
DOLORE Enna
DI FRANCESCA LOREDANA
" L ) ’ . 752 € 18.800,00
GESTIONE DELLA Supporto gest!n.ng disturbi | UOC Neurolegia Umberto | ROSALIA PROGETTO AZIENDALE 341 e 128
CRONICITA’ cognitivi Enna
INSERRA SELENIA 752 €18.800,00
FERLITO DAVIDE SALVATORE €20.000,00
Reti Oncologiche -Sviluppo Di L
L n logia U "
RETEREGIONALE | ", edure Assistenziali | UOC OncolOBia Umberto 1" I, cpanco FRANCESCAMARIA | 800 | €20.000,00 | PpROGETTO AZIENDALE 347 - 348
ONCOLOGIA : Enna
Specifiche
NAPOLI FRANCESCA 800 €20,000,00
TOTALE € 677.600,00




_%

ASP ENNA - Attivita progettuali di PSN, PRP e GAP - Rinnovo Incarichi L.P. Psicoterapeuti

SECONDA ORE
.0. LINEA PROGETTUALE u.0.s. NOMINATIVO FONTE DI FINANZIAMENTO
- ANNUALITA' ANNUE
IMPLEMENTAZIONE DI UN

UOC SALUTE MENTALE SISTEMA DI RETE CSM LEONFORTE SALAMSJTSEAMARIA € 20.000,00 80O PROG. AZIENDALE 287
NELL'ASSISTENZA INTEGRATA

U ~E':::,:_?:EEHIATRIA ANGELI FERITI NPI AGIRA-NICOSIA| FISICARO DANIELA € 20.000,00 800 PROG. AZIENDALE 346
UOSD DISTURBI DEL LINEE DI INTERVENTO PER IL

COMPORTAMENTO CONTRASTO DE! DISTURBI ENNA SAVARESE LUIGIA € 20.000,00 800 PROG.AZIENDALI 417 e 22
ALIMENTARE DELLA NUTRIZIONE
TOTALE € 60.000,00

CHE i suddetti incarichi sono prorogabili una sola volta e nei limiti delle risorse disponibili ai sensi
dell’art. 3 degli avvisi di cui alle delibere n 117/2023 e 120/2023;

L’anno duemilaventiquattro il giorno 16AG'02024 del mese di .......coovenvemnmiiann, nella sede
dell’Azienda Sanitaria Provinciale di Enna

IL DIRETTORE GENERALE

Dott. Mario Carmelo Zappia, nominato con Decreto Presidenziale n. 312/serv.l/S.G. del 21/06/2024,
coadiuvato[dal Direttore Amministrativo, Dott.ssa Sabrina Cillia _g_fdal Direttore Sanitario, Dott. Emanuele
Cassara e con l'assistenza del Segretario Verbalizzante €0l¢ . Véena @0 G aVo 4’075746

VISTI
v" La Legge Regionale 5 /2009 e s.m.i;
v L’ Atto Aziendale adottato con delibera n. 902/2020

VISTI I SEGUENTI ALLEGATI ALLA PRESENTE DELIBERAZIONE

A. Nota prot n. 83960 DEL 02/08/2024.
B. Allegato “A”

Dato atto che il Direttore della U.O.C. che propone il presente provvedimento, sottoscrivendolo, attesta che lo
stesso, a seguito dell’istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza, ¢ totalmente legittimo ed utile per il servizio
pubblico, ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall’art. 3 del D.L. 23 ottobre 1996, come modificato dalla L.
20 dicembre 1996 n. 639, e che lo stesso ¢ stato predisposto nel rispetto della Legge 6 novembre 2012 n. 190 —

" Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalita della Pubblica Amministrazione- -

nonché nell’osservanza dei contenuti della Sezione di Programmazione Rischi corruttivi e trasparenza del vigente
P.ILA.O. ( Piano Integrato di Attivita e Organizzazione).

Acquisito il parere favorevole fel Direttore Amministrativo eldel Direttore Sanitario

DELIBERA
Per le motivazioni esposte in premessa che qui si intendono integralmente trascritte:

1. Di rinnovare gli incarichi libero professionali di Psicologo e di Psicoterapeuta ai sensi dell'art.
15 octies del D. Lgs. n. 502/92 e s.m.i., per le attivita progettuali di Psn, per anni uno , previa
stipula dell’ addendum del contratto di lavoro libero professionale , con decorrenza dalla data
indicata nello stesso;

2. Di stabilire che l'importo complessivo che sara corrisposto per ciascun professionista &
onnicomprensivo di ogni onere previdenziale, fiscale e tributario previsto dalla normativa
vigente, verra corrisposto in rate mensili posticipate, previa presentazione della fattura da parte
del professionista e attestazione del referente del progetto, in merito alle attivita svolte, al rispetto
dell’impegno mensile previsto e al raggiungimento degli obiettivi assegnati dal Referente;

3. Distabilire che i professionisti sono tenuti a rinnovare a proprie spese idonea polizza assicurativa

per la durata del contratto per i rischi derivanti da danni procurati e per gli infortuni (anche in







%

itinere) subiti a causa e in occasione dell'espletamento dell'incarico e a produrre la stessa al
momento della sottoscrizione dell’addendum;

4. Di dare atto che la spesa verra imputata sul conto n. 502011514 del corrente bilancio per la parte
di competenza del bilancio dell’anno 2024 a valere sulle linee progettuali di cui alla tabella sopra
elencata;

5. Di dare mandato all’Esperto in Progettazione Sanitaria di notificare il presente atto ai referenti
delle attivita progettuali PSN;

6. Di dare mandato alla UOC Risorse Umane di disporre i successivi adempimenti;

7. Di dare immediata esecutivita al presente provvedimento.

| IL DIRETTORE AM %ATIVO IL DIRETTORE S
‘ Dott.ssa S illia Dr. Emanuele
:
|
|
:

B2

IL DIRETTORPZGENERALE
Dr. Mario elo Zappia

IL SEGRETARIO VERBALIZZANTE
Coll. TEe reo oo




PUBBLICAZIONE

Si dichiara che la presente deliberazione, su conforme relazione dell’addetto, ¢ stata pubblicata in copia all’Albo
Pretorio informatico dell’Azienda Sanitaria Provinciale di Enna, ai sensi e per gli effetti dell’art. 53, comma 2,
della L. R. n° 30/93 s.m.i., e dell’art. 32 della L. n. 69 del 18/06/2009

dal
.’ incaricato PER DELEGA DEL DIRETTORE AMMINISTRATIVO
IL Dirigente U.O.C. COORD. STAFF
Notificata al Collegio Sindacale il ................... CON AN PRBUL BT o vvsvrossrscastunarsnenaniodl
DELIBERA SOGGETTA AL CONTROLLO
dell’ Assessorato Regionale Sanita ex L.R. n°® 5/09 trasmessa in data prot. n°
SI ATTESTA

che I’ Assessorato Regionale Sanita:

- ha pronunciato ’approvazione con provvedimento n° del

- ha pronunciato I’annullamento con provvedimento n° del

come da allegato.

Delibera divenuta esecutiva per decorrenza del termine previsto dall’art. 16 della L.R. n® 5/09
dal

DELIBERA NON SOGGETTA AL CONTROLLO

- esecutiva ai sensi dell’art. 65 della L.R. n® 25/93, cosi come modificato dall’art. 53 della L.R.
n® 30/93 s.m.i., per decorrenza del termine di 10 gg. di pubblicazione all’Albo, dal

16 460 2024

- immediatamente esecutiva dal

Enna Ii,
IL FUNZIONARIO INCARICATO

REVOCA/ANNULLAMENTO/MODIFICA

- Revoca/annullamento in autotutela con provvedimento n°. del

- Modifica con provvedimento n°. del

Enna i,
IL FUNZIONARIO INCARICATO

#




aspe.ASP ENNA.REGISTRO UFFICIALE.I.0083960.02-08-2024

AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE
_ DIREZIQ_NE SANITARIA

{ ANENDA SANITARIA PROVINCIALE

Alla U.O.C. Risorse Umane

UQOC SEFP
E p.c. UOC Coordinamento STAFF

SEDE

Oggetto: Attivita progettuali di PSN, PRP e GAP — Personale
Psicologi e Psicoterapeuti — Rinnovo incarichi L.P. in scadenza.

In riferimento ai conferimenti di incarichi libero professionali ai sensi dell’Art. 15 Octies
del D.Lgs. N. 502/1992 e s.m.i. prot. n. 33 del 08/04/2019, per I'avvio per I'ASP di Enna delle
linee progettuali di PSN, PRP e GAP, di professionisti Psicologi e Psicoterapeuti in prossima
scadenza, si trasmettono in allegato per gli opportuni adempimenti alle UU.00. in indirizzo,

le richieste di rinnovo pervenute a questa Direzione ed il piano finanziario redatto secondo le
indicazioni dei Referenti Aziendali dei Progetti.

%
L'Esr:p,(rto in Progettazione
ra

4

1l Direttore Sa}nltaﬁo

Dott. Emanugle Cassara

wwwaspenmait @ o @

R D s RSB
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ASP ENNA - Attivita progettuali di PSN, PRP e GAP — Rinnovo Incarichi L.P. Psicologi

v.o. UNEA PROGETTUALE v.os. NOMINATIVO FINE INCARICO | ORE ANNUE A:flcl?:l.l):.l' FONTE DI FINANZIAMENTO RINNOVI
SPDC ENNA CERVELLIONE BRENDA 31/08/2024 800 €20.000,00 PROGETTO AZIENDALE 286
Supporto Psicologico Nei Reparti
SAUITE MENTME Critici CSM NICOSIA SCARDINO FRANCESCA 31/08/2024 800 €20.000,00 PROGETTO AZIENDALE 286
CSM PIAZZA ARMERINA  [BONGIOVANNI MARIA CARMELA 24/09/2024 800 € 20.000,00 PROGETTO AZIENDALE 286
NPI Enna — Piazza Armerina |COSTA VALERIA 31/08/2024 800 € 20.000,00
Angeli Feriti PROGETTO AZIENDALE 346
NPI Agira - Nicosia PISTONE STEFANIA NUNZIA 31/08/2024 800 € 20.000,00
NEUROPSICHIATRIA NPI Enna - Piazza Armerina |FULCO MARIA RITA 31/08/2024 800 €20.000,00
INFANTILE Imparare E’ Possibile PROGETTO AZIENDALE 344
NPI Agira - Nicosia BONOMO VALENTINA 31/08/2024 800 € 20.000,00
) NPI Enna - Piazza Armerina |TINEBRA CRISTIAN GINO 31/08/2024 800 € 20.000,00
Dir &Co PROGETTO AZIENDALE 345
NPI Agira - Nicosia BARBAGALLO SEBASTIANO 31/08/2024 800 € 20.000,00
SERT Enna GERVASI SILVIA 31/08/2024 800 €20.000,00
Piano Regionale Prevenzione - O CCHR A VNERTINR Py 50 000000 PROGETTI AZIENDALI: 274, 276, 304,
Dipendenze SERT Nicosia Dot 310,311, 315,433,
CARDACI MARIA CONCETTA 31/08/2024 800 € 20.000,00
Change SERT DI ENNA. RUSSO SONIA 31/08/2024 800 € 20.000,00 PROGETTO AZIENDALE 431
SERT Enna PISTRITTO ELISA 31/08/2024 800 € 20.000,00 PROGETTO AZIENDALE 335
DIPENDENZE GAM_ing OVER Community - CITELLI GIULIA VITTORIA 31/08/2024 800 €20.000,00
PATOLOGICHE =
GAP CASTROGIOVANNI MARIA GR 4 .
SERT Nicosia DGIOVAN GRAZIA | 2410573034 i EA1000.00 PROGETTO AZIENDALE 373
CALANDRA ROSARIA 31/08/2024 800 € 20.000,00
SERT Enna CAPPELLO ALESSIA 31/08/2024 800 € 20.000,00
BERNARDO ANNALIA 31/08/2024 800 € 20.000,00 PROGETTO AZIENDALE 414
GAM_ing OVER Scuale - GAP
_ BATTAGLIA SANTA 31/08/2024 800 €20.000,00
SERT Nicosia
PRINCIPATO TROSSO MARIA 31/08/2024 800 €20.000,00 PROGETTO AZIENDALE 294
——— Continuita ospedale —territori Consultorio di Agira DEL MIGLIO GIOVANNA 24/09/2024 800 € 20.000,00
AATERLE TUTELA DELLA DONNA E DELLA PROGETTO AZIENDALE 37
MATERNITA Consultorio di Catenanuova |0DDO PAOLA 24/09/2024 800 €20.000,00
i i i SALOMONE STEFANIA 31/08/2024 800 €20.000,00
CURE PALI.M!‘N‘EO: Rete reg:or:;lle diterapiadel [UOCAn.e Nl-amrnaunne Umb. PROGETTO AZIENDALE 248
TERAPIA DEL DOLORE ofore I"Enna SCOLLA VALENTINA 24/09/2024 800 €20.000,00
PRP Piano Reg. Prevenzione O sducasione £ GIUFFRIDA CLAUDIA GIUSY 31/08/2024 800 €20.000,00 PROGETTO AZIENDALE 270-277
promozione salute Enna
i ing |[ROMANO GIOVANNA 31/08/2024 800 €20.000,00
pRE Screening Oncologicl Centro gesuEnna!e screening 08/ GROGET DA sk
s DI DIO MARINA 31/08/2024 800 €20.000,00
CURE PALLIATIVE E . Cure Palliative domiciliari
TERAPIA DEL DOLORE|  CUre palliative domiciliari arrbiodio ASP & Hospiis Ehiia CRAPANZANO ENZO 31/08/2024 800 €20.000,00 PROGETTO AZIENDALE 91 - 266
i isturbi i : REDANA R 31/08/2024 752 800,
GESTIONE DELLA Supporto gesnc_m_e disturbi UOC Neurologia Umberto I* DI FRANCESCA LORED; OSALIA J08/. € 18.800,00 PROGETTO AZIENDALE 341 & 128
CRONICITA cognitivi Enna
INSERRA SELENIA 31/08/2024 752 € 18.800,00
FERLITO DAVIDE SALVATORE 31/08/2024 %00 €20.000,00
Reti Oncologiche -Sviluppo Di . 5
RF;:';EGWN::-I-E Procedure Assistenziali voc °“‘“"E’5" Umberto " ) ERANCO FRANCESCA MARIA 31/08/2024 800 €20.000,00 PROGETTO AZIENDALE 347 - 348
mw nna
Specifiche
pee NAPOLI FRANCESCA 31/08/2024 800 €20.000,00
TOTALE €677.600,00
ASP ENNA - Attivita progettuali di PSN, PRP e GAP — Rinnovo Incarichi L.P. Psicoterapeuti
FINE SECONDA
.0. LINEA PROGETTUALE u.0.s. NOMINATIVO ORE ANNUE FONTE DI FINANZIAMENTO
4.0 INCARICO | ANNUALITA'
UOC SALUTE IMPLEMENTAZIONE DI UN
MENTALE SISTEMA DI RETE CSM LEONFORTE SALAMONE MARIA LUISA | 31/08/2024 | € 20.000,00 800 PROG. AZIENDALE 287
NELL'ASSISTENZA
uoc
ANGELI FERIT! NPI AGIRA-NICOSIA FISICARO DANIELA 31/08/2024 | €20.000,00 800 PROG. AZIENDALE 346
NEUROPSICHIATRI 08/
UOSD DISTURBI | LINEE DI INTERVENTO PER
|
DEL L CENTRASTO/DEL ENNA SAVARESE LUIGIA 31/08/2024 | €20.000,00 800 PROG.AZIENDALI 417 e 22
COMPORTAMENT DISTURBI DELLA
O ALIMENTARE NUTRIZIONE
TOTALE € 60.000,00
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