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PREMESSO

Che dalla dotazione organica approvata con deliberazione n.5/2022 del 07.09.2017 e dal piano
triennale del fabbisogno di questa ASP risultanc vacanti e disponibili posti di Dirigente Medico di
Ostetricia e Ginecologia presso l2 U.0. di Ostetricia e Ginecologia del P.O. “C.Basilotta * di
Nicosia per i quali sono state esperite infruttuosamente diverse procedure selettive di Dirigente
Medico di Ostetricia e Ginecologia; _ ,

Che, considerata 'urgenza ¢ la necessita di provvedere, ¢ stato emanato un avviso pubblico
straordinario, per titoli, per il conferimento di incarichi di lavoro autonomo libero professionali a
medici specialisti in Ostetricia ¢ Ginecologia in quiescenza previsti dall’art. 2 bis , comma 5 , del
D.L. n. 18/2020, ai sensi della legge 4 agosto 2022 n. 122 di conversione del decreto legge
semplificazioni 21/06/2022 n. 73 che ha ulteriormente prorogato al 31/12/2023 la possibility di
conferirei suddeiti incarichi; -

Che, a seguito del suddetto avviso, con delibere n. 517 del 30/03/2023 e p. 564 del 06/04/2023 sono
stati conferiti n. 4 incarichi di lavoro autonomo libero professionali ai medici specialisti in Ostetricia
e Ginecologia in quiescenza Dott.ri Di Costa Maria, Trovato Paolo, Carbonaro Antonio e Marziani
Pietro, al fine, quindi, di garantire i LEA e assicurare alla predetta U.O. il personale necessario per
I’espletamento delle attivita ad essi connessi;

Che i suddetti incarichi, stante il perdurare delle difficolta avanti accennate, con delibera n. 1546
del 29/09/2023 sono stati prorogati sino al 31/12/2023;

CONSIDERATO che

~le ulteriori procedure attivate (selezione pubblica per incarichi a tempo determinato, richiesta
condivisione graduatoria di altre aziende sanitarie ) non hanno consentito di far fronte alle carenze
di personale sopra evidenziate;

-che ¢& stata indetta una nuova procedura concorsuale per la copertura di posti di Dirigente Medico
di Ostetricia ¢ Ginecologia giusta delibera n, 433/2023, rettificata con delibera n. 789/2023, e che
la definizione della stessa & in itinere;

VISTO il Decreto Milleproroghe D.L. 30/12/2023 n. 215 » pubblicato nella Gazzetta Ufficiale del
30 dicembre 2023, n. 303, che all’art 4 » comma 6, consente la proroga sino al 31/12/2024 degli
incarichi di lavoro autonomo per il personale medico e per gli operatori socio sanitari ,collocati in
quiescenza, , anche non iscritti al competente albo professionale, conferiti ai sensi dell’art, 36
comma 4 bis del decreto legge 21 giugno 2022 n. 73 convertito con modificazioni dalla legge 4
agosto 2022 n, 122; : .

ATTESO che la Direzione sanitaria ha dato mandato alla U.0.C. Risorse Umane, giusta nota prot.
n.0004267 del 12/01/2024, di procedere, ai sensi del decreto avanti accennato, alla proroga degli
incarichi in argomento al fine di far fronte alle gravi carenze di personale presso la U.O. sopra citata;
RITENUTO, pertanto, stante la necessita di garantire la piena funzionalita della U.O. dj Ostetricia
e Ginecologia del P.O. “C.Basilotta  di Nicosia, di poter procedere alla proroga , alle medesime
condizioni, degli incarichi libero professionali conferiti ai Dott.ri Di Costa Maria, Trovato Paolo,
Carbonaro Antonio e Marziani Pietro, ai sensi D.L. n. 18/2020 e s.m.i. ;

DATO ATTO che la proroga degli incarichi in argomento decorre dall’1/01/2024 » Senza soluzione
di continuits, sino al 30/06/2024 , evidenziando che gli stessi potranno altresi cessare anche prima
della data di scadenza prevista dal contratto individuale di lavoro autonomo, nel caso in cui si
dovesse determinare disponibilita di personale a seguito di assunzioni a tempo
indeterminato/determinato o per il venir meno delle esigenze di servizio che ne costituiscono il
presupposto o per modifiche dell'assetto organizzativo o riduzione della dotazione organica nonché
per dimissioni degli interessati;

L’anno duemilaventiquattro il giorno 1 BGHQZUM del mese di .................... nella sede
dell’Azienda Sanitaria Provinciale di Enna

IL.COMMISSARIO STRAORDINARIO

Dott. Francesco Iudica nominato con Decreto Assessoriale n. 53/2022 e da ultimo prorogato con D.A. 32
del 27/10/2023, coadiuvato dal Direttore Amministrativo, Dr.ssa Sabrina Cillia e dal Direttore Sanitario,

Dott. Emanuele Cassara e con Passistenza del Segretario Verbalizzante
NRLVITO (HASTAN MACIHAYTLE
VISTI

v' La Legge Regionale 5 /2009 e s.m.i. ;




v’ L'Atto Aziendale adottato con delibera n.902/2020;

v' D.L.n. 18/2020;

v’ Lalegge 4 agosto 2022 n. 122;

v" D.L. 30/12/2023 n. 215.
Dato atto che il Direttore della U.O.C. che propone il presente provvedimento, sottoscrivendolo,
attesta che lo stesso, a seguito dell’istruttoria effettuata , nella forma e nella sostanza, & totalmente
legittimo ed utile per il servizio pubblico, ai sensi‘e per gli effetti di quanto disposto dall’art. 3 del
D.L. 23 ottobre 1996, come modificato dalla L. 20 dicembre 1996 n. 639, e che lo stesso & stato
predisposto nel rispetto della Legge 6 novembre 2012 n. 190 — Disposizioni per la prevenzione ¢ la
repressione della corruzione e dell’illegalitd nella Pubblica Amministrazione — nonché
nell’osservanza dei contenuti del Piano aziendale della prevenzione della corruzione 2023//2025;
Acquisito il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario

DELIBERA

Per le motivazioni esposte in premessa ché qui si intendono integralmente trascritte:

1.

Di prorogare, in applicazione dell’art. 4 del D.L. n. 215/2023, gli incarichi libero
professionali conferiti, ex delibere n. 517/2023 e n. 564/2023, ai Medici specialisti in
Ostetricia € Ginecologia, collocati in quiescenza, Dott.ri Di Costa Maria, Trovato Paolo,
Carbonaro Antonio e Marziani Pietro, ai sensi del D.L. n. 18/2020 e s.m.i., presso la U.0. di
Ostetricia e Ginecologia del P.O. di Nicosia ;

Di dare atto che la proroga degli incarichi decorre dall’1/01/2024 , senza soluzione di
continuita, alle medesime condizioni indicate nei contratti individuali di incarico sottoscritti
dai suddetti professionisti e sino al 30/06/2024, dando atto che gli stessi potranno cessare
anche prima della data di scadenza prevista dal contratto individuale di lavoro autonomo,
nel caso in cui si dovesse determinare dlSpOIllblllta di personale a seguito di assunzioni a
tempo indeterminato/determinato o per il venir meno delle esigenze di servizio che ne
costituiscono il presupposto o per modifiche dell'assetto organizzativo o riduzione della
dotazione organica nonché per dimissioni degli interessati;

Di dare atto che i professionisti incaricati dovranno produrre ove scaduta, la pohzza
assicurativa per tutta la durata della proroga del contratto a copertura dei rischi derivanti da
danni procurati ¢ per gli infortuni (anche in itinere) subiti a causa e in occasione
dell’espletamento dell’incarico malattie professionali e responsabilita civile verso terzi;

Di dare atto che gli incarichi sono prorogati alle stesse condizioni indicate nei contratti
individuali di incarico sottoscritti dai suddetti professionisti;

Di dare atto che il compenso verra corrisposto in rate mensili posticipate, previa
presentazione della fattura da parte del professionista e attestazione del Direttore della unita
operativa di assegnazione, in merito alle attivita svolte;

Di dare atto che la spesa presunta complessiva necessaria al conferimento dei suddetti
incarichi pari ad € 340.000,00 verra imputata sul conto n.502011514 “Altre collaborazioni
e prestazioni di lavoro area sanita” del bilancio corrente;

Di nofificare il presente atto agli interessati, alla U.O.C. Coordinamento Staff aziendali e
alla U.O0.C. SEFP per i provvedimenti di competenza;

Dichiarare il presente provvedlmento immediatamente esecutivo stante la negessita di
provvedere. i
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IL DI ETRATIVO IL DIRETTORE SAXITARIO

a$a ma Dr. Emanue 533K

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO




PUBBLICAZIONE

Si dichiara che la presente deliberazione, su conforme relazione delladdetto, & stata pubblicata in
copia all'Albo Pretorio informatico delfAzienda Sanitaria Provinciale di Enna, ai sensi e per gli effetti
dell'art. 53, comma 2, della L.R. n® 30/93 s.m.i., e delfart. 32 della L. n. 69 del 18/06/2009

dal ~4 i al O 4 FEB ?_02&
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PER DELEGA DEL DIRETTORE AMMINISTRATIVO
IL Dirigente U.0.C. COORD. STAFF
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DELIBERA SOGGETTA AL CONTROLLO

dell’ Assessorato Regionale Sanitd ex L:R. n® 5/09 trasmessa in data prot. n°
SI ATTESTA
che I’ Assessorato Regionale Sanit:
- ha pronunciato I’approvazione con provvedimento n° del
- ha pronunciato ’annullamento con provvedimento n° del

come da allegato.

Delibera divenuta esecutiva per decorrenza del termine previsto dall’art. 16 della L.R. n° 5/09

dal’

DELIBERA NON SOGGETTA AL CONTROLLO

- esecutiva ai sensi dell’art. 65 della L.R. n® 25/93, cosi come modificato dall’art. 53 defla L.R. n°
30/93 s.m.i., per decorrenza del termine di 10 gg. di pubblicazione all’Albo, dal

- immediatamente esecutiva dal 1 8 GFN 2024

Enna 1,
IL FUNZIONARIO INCARICATO

REVOCA/ANNULLAMENTO/MODIFICA

- .Revoca/annullamento in autotutela con provvedimento n°. del

- Modifica con provvedimento n°. del

Enna li,
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