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REGIONE SICILIANA
AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE
ENNA

DELIBERAN. ......... 6 0/{

OGGETTO: Parziale rettifica avviso pubblico emesso con delibera n. 560 del
06/04/2023.

U.0. PROPONENTE: U.O.C. Servizio Risorse Umane

PROPOSTA DI DELIBERAZIONE N, .. 4958
DEL , Atlou/ 203
)
I. RESPONSABILE BEL PROGEDIMENTO
“Drssa O kD " IL DIRIGENTE SOSTITUTO

U.O.C. RISO
L RESPONSABILE,’ OS STATO
GIURIDICO DELPBRSONALE Dr.ss
Icone

sdndra Falcone

S.E.F.P.
Si altesta la copertura finanziaria e la compatibilita con il bilancio di previsione vigente.
[ ] come da prospetto allegato (ALL. N. ) che é parte integrante delta presente delibera.

[ 1 Autorizzaziane n, del CE.

IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO IL DIRETTORE DEL S.E.F.P.

DATA RICEZIONE DELLA PROPOSTA PRESSO U.O.C. STAFF




PREMESSO CHE ;
-con deliberazione n. 541 del 31/03/2023 & stata indetta la procedura di stabilizzazione ex
art. 1, comma 268, lett. b) della Legge 30 dicembre 2021 n. 234, come modificata dal D.L.
29 dicembre 2022 n. 188, convertito, con modificazioni, nella Legge 24 febbraio 2023, n.
14, per diversi profili della Dirigenza e del Comparto e sono stati emessi i relativi avvisi
ubblici;
E)con deliberazione n. 560 del 06/04/2023 si & proceduto alla parziale rettifica della
suddetta delibera , alla luce ed in applicazione del “Protocollo di intesa” del 05/04/2023,
recepito con delibera n. 558 del 06/04/2023, stipulato tra I'Assessorato Regionale della
Salute e le OO.SS. rappresentative della dirigenza e del comparto del S.S.R. inerente la
stabilizzazione del personale in possesso dei requisiti di cui all’art. 1, comma 268 della L.
n. 234/2021, come modificata dal D.L. n. 198/2022, convertito, con modificazioni, dalla L.
n. 14/2023;
-che con la succitata delibera n. 560/2023 & stato emesso avviso pubblico per la copertura
di n. 9 posti vacanti di Coliaboratore Amministrativo mediante stabilizzazione ai sensi della
normativa soprarichiamata;
-che per mero refuso nellavviso pubblico, allegato alla sudds tta_delibera, & stato
erroneamente indicato tra i requisiti specifici di ammissione il cga'ﬁisn%"‘i cui alla lett. a) e
che, ai sensi delle disposizioni legislative sopra richiamate e in applicazione dei criteri di
priorita sanciti dal Protocollo di Intesa, lo stesso deve essere sostituito dal seguente
requisito specifico: “essere in servizio presso I'ASP di Enna con contratto di lavoro
subordinato a tempo determinato nel profilo professionale per il quale si chiede la
stabilizzazione”,

RITENUTO, pertanto, di procedere alla parziale rettifica dell'avviso di cui alla delibera n.
560 del 06/04/2023 nel senso sopra indicato ed approvare conseguentemente avviso
cosi come da allegato “A” al presente atto quale parte integrante e sostanziale;

CONSIDERATO che l'avviso di cui alla delibera n. 560/2023 & stato gia pubblicato sul sito
web aziendale e pertanto, a seguito della parziale rettifica di cui al presente atto, sirende
necessario riaprire i termini di scadenza dell'avviso in oggetto;

L'anno duemilaventitré il giorno .1.8. APR._2023........ delmese di..c.ooocoovvinnrnnn.. nella
sede dell’Azienda Sanitaria Provinciale di Enna

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO —l

Dott. Francesco [udica nominato con Decreto Assessoriale n. 53/2022 del 29/12/2022,
rettificato con D.A. 1/2023 .del 02/01/2023, coadiuvato dal Direttore Amministrativo,
Dr.ssa Sabrina Cillia e dal Direttore Sanitario, Dott. Emanuele Cassara e con ['assistenza

del Segretario Verbalizzante

VISTI
v IID. Lgs. n. 502/92 e ss.mm.ii.
v" La Legge Regionale 5/2009.e ss.mm.ii.; .
v L'Atto Aziendale adottato con delibera n. 902 del 19/06/2020;
v' La delibera n. n. 560 del 06/04/2023.

Dato atto che il Diretiore della U.0.C. che propone il presente provvedimento,
sottoscrivendolo, attesta che lo stesso, a seguito dell'istruttoria effettuata, nella forma e
nella sostanza, & totalmente legittimo ed utile per il servizio pubblicc, ai sensi e per gli
effetti di quanto disposto dall'art. 3 del D.L. 23 ottobre 1996, come modificato dalla L. 20




dicembre 1996 n. 639, e che lo stesso & stato predisposto nel rispetto della Legge 6 o

novembre 2012 n. 190 — Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione
e dellillegalita nella Pubblica Amministrazione ~ nonché nell'osservanza dei contenuti del
Piano aziendale della prevenzione della corruzione 2022/2024:

VISTI I SEGUENT!I ALLEGATI ALLA PRESENTE DELIBERAZIONE:

A- Awviso pubblico finalizzato alla stabilizzazione del personale precario dellArea del
Comparto del SSN -Collaboratore Amministrativo, ai sensi dell'art. 1, comma 268, lett. b)
della legge 30 dicembre 2021 n. 234, come modificata dal d.l. 20 dicembre 2022 n. 198,
convertito, con modificazioni, nella legge 24 febbraio 2023, n. 14

Acquisita il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario;
DELIBERA

Per i motivi di cui in premessa che qui si intendono integralmente trascritti:

1. Di dare atto che per mero refuso nellavviso pubblico, allegato alla delibera n. 560 del

06/04/2023, & stato erroneamente indicato tra i requisiti specifici di ammissione il
conFeyso Lequisitoldi cui alla lett. a) e che, ai sensi delie disposizioni legislative richiamate in

premessa e in applicazione dei criteri di priorita sanciti dal Protocolio di Intesa, recepito
con delibera n. 559/2023, lo stesso deve essere sostituito dal seguente: “essere in
servizio presso I'ASP di Enna con contratto di favoro subordinato a tempo deferminato
nel profilo professionale per i quale si chiede Ia stabilizzazione™

2. Di rettificare parzialmente I'avviso di cui alla delibera n. 560 del 06/04/2023 nel senso
sopra indicato ed approvare, conseguentemente, |'avviso pubblico cosi come da
allegato “A” al presente atto quale parte integrante e sostanziale; '

3. Di dare atfo che I'avviso di cui alla delibera n. 560/2023 & stato gia pubblicato sul sito
web aziendale e pertanto, a seguito delia parziale rettifica di cui al presente atto, si
rende necessario opportuno riaprire i termini di scadenza deil'avviso;

4. Di dichiarare il presente atto immediatamente esecutivo.

IL DIRETTORE A NISTRATIVO " ILDIRETTORE'SANITARIO
Dr.sda Sabrinia Gilli ; 4 :
Ohar . ' / 7

IL SEGRETA
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PUBBLICAZIONE

Si dichiara che la presente deliberazione, su conforme relazione dell’addetto, & stata pubblicata in copia
all’Albo Pretorio informatico dell’Azienda Sanitaria Provinciale di Enna, ai sensi e per gli effetti dell’art.
53, comma 2, della L.R. n® 30/93 s.m.i,, e dell’art. 32 della L. n. 69 del 18/06/2009
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L’incaricato PER DELEGA DEL DIRETTORE AMMINISTRATIVO
IL Dirigente Ammn/vo U.0.C. COORD. STAFF

Notificata al Collegio Sindacale il ........ R CONMOLR Probti D, seevrnvansssssaminsvisvenis

DELIBERA SOGGETTA AL CONTROLLO

dell’ Assessorato Regionale Sanita ex L.R. n® 5/09 trasmessa-in data prot. n°
SIATTESTA
che I’ Assessorato Regionale Sanita:
- ha pronunciato P’approvazione con provvedimento n° del
- ha pronunciato ’annullamento con provvedimento n° del
come da allegato.

Delibera divenuta esecutiva per decorrenza del termine previsto dall’art. 16 della L.R. n° 5/09
dal

DELIBERA NON SOGGETTA AL CONTROLLO

- eseculiva ai sensi dell’art. 65 della L.R. n® 25/93, cosi come modificato dall’art. 53 della
L.R.n® 30/93 s.m.i,, per decorrenza de] termine di 10 gg. di pubblicazione all’ Albo, dal

10 4pR A0

- immediatamente esecutiva dal

Enna i,
IL FUNZIONARIO INCARICATO

REVOCA/ANNULLAMENTO/MODIFICA

- Revoca/annullamento in autotutela con provvedimento n°. del

- Modifica con provvedimento n°. ___ del

Enna L,
IL FUNZIONARIO INCARICATO




