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REGIONE SICILIANA

AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE
ENNA

DEL LGNS

OGGETTO: Conferimento di n.4 incarichi libero professibnali ai sensi dell'art. 15 octies
del D. Lgs. n. 502/1992 e s.m.i. per la figura professionale di Assistente Sociale per le
attivitd connesse alle Linee Progettuali del PSN.

U.0. PROPONENTE: RISORSE UMANE
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Si attesta la copertura finanziaria e la compatibilita con il bilancio di previsione vigente.

[ ] come da prospetto allegato (ALL. N. ) che & parte integrante della presente delibera.
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PREMESSO:

CHE con delibera n. 672 del 26/04/2023 questa Asp ha indetto, tra le altre, una selezione pubblica, per titoli e
colloquio, per la formulazione di una graduatoria per il conferimento di incarichi libero professionali di
Assistente Sociale ai sensi dell'art. 15 octies del D. Lgs. n. 502/1992 ¢ s.m.i. , per la realizzazione delle attivita
previste nell’ambito delle linee progettuali del PSN:

CHE con deliberazione n. 1240 del 03/08/2023 sono stati approvati gli attie la graduatoria dei candidati idonei
alla selezione;

CHE si & proceduto all’effettuazione dei controlli delle documentazioni prodotte dai candidati collocati nella
graduatoria al fine di procedere al conferimento degli incarichi libero professionali;

VISTE le note prot. n. 91978 del 05/09/2023 e n. 109990 del 23/10/2023 con le quali, rispettivamente, il
Direttore del Dipartimento Materno Infantile ha richiesto I’individvazione di n. 2 Assistenti Sociali ed il
Direttore del Dipartimento di Salute Mentale ha richiesto I’individuazione di n. 3 Assistenti Sociali per il
proseguimento delle attivita progettuali nell’ambito dei Progetti obiettivo di PSN e PRP, recanti il nulla osta a
procedere del Commissario Straordinario;

VISTO il fabbisogno di Assistenti Sociali in relazione ai Progettl del PSN e del PRP suddiviso per area,
progetto, sedi e impegno orario; '

DATO ATTO che sono stati convoeati per il conferimento degli incarichi libero professionali in oggetto i-
candidati utilmente collocati nella graduatoria per i quali & stato riscontrato Iesito positivo della verifica
effettuata;

RITENUTO di procedere al conferimento di n.4 incarichi libero professionali ai sensi dell’art. 15 octies del
D. Lgs. n. 502/1992 ¢ s.m.i. per la figura professionale di Assistente Sociale per la realizzazione delle attiviti
previste nell’ambito delle linee progettuali del PSN di cui alle note prot. n. 91978 del 05/09/2023 e n. 109990
del 23/10/2023 con decorrenza dall’16/11/2023 a tutti i candidati idonei della relativa graduatoria di merito;

DATO ATTO che [’efficacia del conferimento dei suddetti incarichi ¢ subordihata all’acquisizione delle
dichiarazioni in ordine all’art.9 dell’avviso di selezione che dovranno essere prodotte dai candidati prima della
decorrenza degli incarichi e che saranno sottoposte al vaglio dell’ Azienda;

L’anno duemilaventitre il giorna 0 NUV 2023 del mese di , nelia sede dell’ Azienda Sanitaria
Provinciale di Enna :

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO
Dott. Francesco Iudica nominato con Decreto Assessoriale n. 53/2022 del 29/12/2022 e da ultimo prorogato
con D.A. 32 del 27/10/2023 coadiuvato dal Direttore Amministrativo, Dr.ssa Sabrina Cillia E da] Direttore |
LSapitario, Dott. Emanuele  Cassard)] e con ’assistenza  del Segretario  Verbalizzante

WANTO (AT (WAL |

VISTI
v" La Legge Regionale 5 /2009 e s.mn.i.;
v" L'Atto Aziendale adottato con delibera n.902/2020;
v" Note prot. n. 91978 del 05/09/2023 e n. 109990 del 23/10/2023

Dato atto che rl Direttore della U.O.C. che propone il presente provvedimento, sottoscrivendolo, attesta
che lo stesso, a segwto dell’istruitoria effet‘tuata nella forma e nella sostanza, & totalmente legittimo ed
utile per il servizio pubblico, ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall’art. 3 del D.L. 23 ottobre 1996,
come modificato dalla L. 20 dicembre 1996 n. 639, e che lo stesso & stato predisposto nel rispetto della
Legge 6 novembre 2012 n. 190 — Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e
dell’illegalita della Pubblica Amministrazione-, nonché neil’osservanza dei contenuti del Piano aziendale
della prevenzione della corruzione 2023/2025.



DELIBERA
Per le motivazioni esposte in premessa che qui si intendono integralmente trascritte:

1. Di conferire n. 4 incarichi libero professionali ai sensi dell’art. 15 octies del D. Lgs. n. 502/1992 ¢
s.m.i. per la figura professionale di Assistente Sociale per la realizzazione delle attivita previste
nell’ambito delle linee progettuali del PSN di cui-alle note prot. n. 91978 del 05/09/2023 & n. 109990 -
del 23/10/2023 con decorrenza dall’16/11/2023 a tutti i candidati idonei della relativa graduatoria di
merito;

2. Di dare atto che ’efficacia del conferimento dei suddetti incarichi & subordinata all’acquisizione delle
dichiarazioni in ordine all’art.9 dell’avviso di selezione che dovranno essere prodotte dai candidati
prima della decorrenza degli incarichi e che saranno sottoposte al vaglio dell’Azienda;

3. Didare atto che gli incaricati saranno tenuti a stipulare a proprie spese idonea polizza assicurativa per
tutta la durata del contratto a copertura dei rischi derivanti da danni procurati e per gli infortuni (anche
in itinere) subiti a causa e durante [>espletamento dell’incarico;

4. Di dare atto che i compensi previsti per ciascun professionista verranno imputati sul conto n.
502011514 a valere sulle linee progettuali;

5. Di dichiarare il presente provvedimento immediatamente esecutivo,

IL DIRETTORE A ISTRATIVO. . IL DIRETTO g&“o
Dyfsss Sabrina i ]L Dr. Er
©
1L, COMMISSARIO STRAORDINARIO v

IL SEGRET.
Dr/ it
(]



PUBBLICAZIONE

Si dichiara che la presente deliberazione, su conforme relazione dell'addetto, & stata pubblicata in
copia all'Albo Pretorio informatico dell'Azienda Sanitaria Provinciale di Enna, ai sensi e per gli effetti
dellart. 53, comma 2, della L.R. n® 30/83 s.m.i., e dell’ari. 32 della L. n. 69 del 18/06/2009

gal 12 NY. 2023 al__26 NIV 2023

L’incaricato PER DELEGA DEL DIRETTORE AMMINISTRATIVO
IL Dirigente U.0.C, COORD. STAFF

Notificata al Collegio Sindacalefl ........ ceeeranians con nota prot. u°. .....
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DELIBERA SOGGETTA AL CONTROLLO

dell’ Assessorato Regionale Saniti ex L.R. n® 5/09 trasmessa in data ~__ prot.n®
SI ATTESTA
che I’ Assessorato Regionale Sanita;
- ha pronunciato I’approvazione con provvedimento n° del
- ha pronunciato IPannullamento con provvedimento n° del

come da allegato.

Delibera divenuta esecutiva per decorrenza del termine previsto dall’art. 16 della L.R. n® 5/09
dal

DELIBERA NON SOGGETTA AL CONTROLLO

- esecutiva ai sensi dell’art. 65 della L.R. n°® 25/93, cosi come modificato dall’art. 53 della L.R. n®
30/93 s.m.i,, per decorrenza del termine di 10 gg. di pubblicazione all’Albo, dal

- immediatamente esecutiva dal 10 M!u gﬂz;

Enna H,

IL FUNZIONARIQ INCARICATO

REVOCA/ANNULLAMENTO/MODIFICA

- Revoca/annullamento in autotutela con provvedimento n®. del

- Maodifica con provvedimento n°. del

Enna li, A .
IL FUNZIONARIO INCARICATO
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Dipartimento Salute Meatale

Datd  19/10/2023 Al Commissario Straordinaria
pc Al i)i'retmré'UOC Risorse Umane
Sede

Gggetta Integrazione nnta 93518 t}ei 31fﬁ3f2023 ngre pmfessmnalx da imipiegare:niai
. progetti Psn e Fondi GAP .

In relazione all’oggetio; questo Dlpammenw Salute Mentale chiede aIIa S V 1 assegnaz:one
delle seguenti risorse in rela:none a]ia figura pmfesswnale drAssmteme Soaale. L

o N. 3 giusta dehbera 1, 274!2023 Proget!o “Gammg over commumty’ per Ie sedz di
Nicosia ed Enna '

11 Dirertore D:parﬁmen{c Salute Mentale
jcmana -~ 48
mﬁf@a i
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Dipartimento Salute Mentale

Data 19/10/2023 Al Commissario Straordinario

p.c. Al Direttore UOC Risorse Umane
Sede

Oggetto: Integrazione nota 90578 del 31/08/2023. Figure professionali da impiegare nei
progetti Psn e Fondi GAP

In relazione all’oggetto, questo Dipartimento Salute Mentale chiede alla S.V. I’assegnazione

delle seguenti risorse in relazione alla figura professionale di Assistente Sociale:
e N. 3 Assistenti sociali per la UOC Dipendenze Patologiche:
o N. 3 giusta delibera n. 274/2023, Progetto “Gaming over community” per le sedi di

Nicosia ed Enna.

11 Direttore Dlpammento Salute Mentale

egi e |ciiang ~
iparti Bﬁ’aegﬁlﬁl H@ ale e T. D
" Birettore
~"Doft. 8ppe j
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AT TENB AR AR L PRGVINCIALE
Dipartimento Materno-Infantile
Tel. 0935-520,458/439
Fax 0935-520.495

Mail: responsabile materncinfantile/@asp. enna. it

Pee: dipartimentomaternoinfantiie@pec.asp.enna. it
hitp:/www.asp. enna it

Al Commissario Straordinario
_ SEDE
COGGETTO: PSN 2016 — Azione 1.2 - Interventi volti 2 rafforzare 1a continuithd cspedzle
territorio anche 2 tutela della donna e della maternita (progetto n.285) - Richiesta Assistenti
sociali

Premesso che

+ 1l Decreto Assessorizle n. 1186/2014, nel definire gli standard dei Consultori Familiari

| pubblici, prevede la dotazione organica di un Assistente Sociale a tempo pieno in ciascun
Consultorio, con incremento di un’ulteriore unit per bacini di menza superiori a 20.009
abitanti, oltre ad un Assistente sociale nelio staff delFUOC di coordmamento

» In aito, sono sprovvisti della figura dell’ Assistente Scociale 3 Consultori:

Consuliorio di Catenanuova/Centuripe (bacino di utenza 10.675)

Consultorio di Agira/Regalbuto (bacino di utenza 14.469)

Consultorio di Troina/Gagliano/Cerami (bacino di utenza 13.853) .
Nelle more della copertuza a tempo indeterminato dsi suddetd posti vacanti (ritenuta priorita.ria), i
ritiene comunque di implementare Pattivitd di sostegno sociale nell’ambito del Progetto in oggett,
volta al raggiungimento dell’ebiettivo generale di favorire Ia continuiti assistenziale in grawdanza e
puerperio.
Per quanto sopra, si richiede 1"individuazione di 2. 2 Assistenti Sociali, rispettivamente per il
Consultorio di Agira ¢ per il Consultorio di Catenanuova, con va impegno di 800 ore per ua anno.

I €osto complessivo di enro 38.400.00 sard a carico del Progetto n° 285,

Ad ogni buon fine si fa presente che, in atto, comunque, nel Consultorio di Agira o nel Consuktorio di
Catenanmova & presernte un Assistente sociaie a 18 ore settimanali con incarico click-day.

I1 Direttore dsi D:pafttmento
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Dipartimento Salute Mentale

Pata  19/10/2023 Al Commissario Straordinario

p.c. Al Direttore UCC Risorse Umane
Sede

Oggetto: Integrazione nota 90578 del 31/08/20

23. Figure professionali da impiegare nei
progetti Psn e Fondi GAP

In relazione all’oggetto, questo Dipartimento Salute Mentale chiede alla 8.V, I’assegnazione

delle seguenti risorse in relazione alla figura professionale di Assistente Sociale:

e N.3 Assistenti sociali per la GOC Dipendenze Patologiche:

o N. 3 giusta delibera n. 27412023, Progetto “Gaming over community” per le sedi di
Nicosia ed Enna.

11 Direttore Dipartimento Salute Mentale
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