Del i bera. 0001373. 31- 08- 2023

! REGIONE SICILIANA .
AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE )
ENNA
AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE . . .
DELIBERAN.  A\2F 2 \ .

pEL 514020

OGGETTO: PRESA ATTO DELLA DECADENZA DALLA NOMINA A TEMPO DETERMINATO D!
OSTETRICA DELLA DR.SSA OCCHIPINTI GIULIA. CONFERIMENTO INCARICO ALLA DR.SSA GRADO
ROSY.

U.0. PROPONENTE :RISORSE UMANE

PROPOSTA DI DELIBERAZIONE N. ?12165 |

DEL 30~02-;20&3
i

AT | T i

AN L. IL DIRIGENTE.8OSTITUTO DELLA UiO. C.
Il Responsab Z el Proceqimento H
Dott, reda ciL{to ISORSE UMANE

| Rt Netve
ILRESP.LEU STATO GIURIDICO DEL

Dr.ss %ﬁ&}%@ﬁe i
: v
|

S.EF.P.
Si attesta la copertura finanziaria e la compatibilita con il bilancio di previsione vigente.

[] come da prospetto allegato (ALL. N. ) che & parte integrante della presente delibera.

[ ] Autorizzazione n. del !C.E. l C.P. |

IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO IL DIRETTORE DEL S.E.F.P.

DATA RICEZIONE DELLA PROPOSTA PRESSO U.O.C. STAFF
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PREMESSO

Che con delibera n. 1260 del 09.08.2023 sono stati conferiti n.3 incarichi di ostetrica a
tempo determinato ai sanitari Previti Sara, Occhipinti Giulia, Cascio Giuliana a seguito
richiesta della Dirigente delle Professioni Sanitarie — Area Infermieristica ed Ostetrica —
Dr.ssa Schilird Rosa;

Che la dr.ssa Occhipinti Giulia non si & presentata per la firma del contratto individuale di
lavoro per cui la stessa viene dichiarata decaduta dalla nomina a tempo determinato di
Ostetrica ;

Che ,per quanto sopra, @ stata richiesta disponibilita ai concorrenti utiimente collocati dal - -
21* al 32* posto nella graduatoria per il conferimento di incarichi a tempo determinato di
ostetrica approvata con deliberazione n.190 del 28.07.2023 ;

CONSIDERATO

Che dei concorrenti interpellati hanno dato la propria disponibilita i seguenti concorrenti -
Grado Rosy 23% class, Casella Francesca 24* class. Di Vita Pia 25* class., Oliva Claudia
27" class. , lapichino Miryana Emanuela 28* class., Lupica Spagnolo Martina 29* class.
Calia Anna Laura 30* class. Trombino Silvia 314 class. :
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RILEVATO '. ;
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Che si pud procedere ad attribuire lincarico di Ostetrica alla dr.ssa Grado Rosy 23 class.
dalta prevista nel contratto individuale di lavoro smo al 31.03.2024;

Che l’mcanco potra cessare anche prima della éata di scadenza prevista dal contratto
individuale di lavoro, nel caso in cui si dovesse determlnare disponibilita di personale al
seguito di assunzioni a tempo; indeterminato o dalla rimodulazione della rete ospedaliera o
per il venir meno delle esngenze di servizio che’ ne costituiscono il- presupposto o per
modifiche dellassetto organizzativo o riduzioneidella dotazione organica nonché per
dimissione dell’ interessata. In questo ultimo caso sara obbligatorio per I |nteressata{
osservare il periodo di preavviso indicato nel contratto individuale di lavoro

L’'anno duemilaventitre il gu:arnc's‘iﬂGﬂ?ﬂ23 del mese di oo nella sede
dellAzienda Sanitaria Provinciale di Enna

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO

Dott. Francesco ludica nominato con Decreto Assessoriale n, 53/2022 del 29/12/2022, e
da ultimo prorogafo con D.A. 28 del 29.06.2023 Jjcoadiuvato dal Direttore Ammlnlstratlvoj

{Dr.ssa Sabrina Cillia e dal Direttore Sanitario, Doft. Emanuele Cassarale con I'assisiénza

del Segretario Verbalizzante . ) . .

VISTI
v’ La Legge Regionale 5 /2009 e s.m.i. ;
v L'Atto-Aziendale adottato con delibera n. 902/20 ; e

Dato atto che il Diretiore della U.O.C. che propone il presente provvedimento,
sottoscrivendolo, aftesta che lo stesso, a seguito dell'istruttoria effettuata , nella forma e




. nella sostanza, € totalmente legittimo.ed utile per il servizio pubblico, ai sensi e per gli
effetti di quanto disposto dall'art. 3 del D.L. 23 ottobre 1996, come modificato dalla L. 20
dicembre 1996 n. 639, e che lo stesso & stato predisposto nel rispetto della Legge 6
novembre 2012 n. 190 — Disposizioni per la prevenzione e la
repressione della corruzione e dellillegalita nella Pubblica Amministrazione — nonché
nell’osservanza *dei contenuti del Piano aziendale della prevenzione della corruzione
2023/2025 ;

» [Acquisito il parere favorevole del Direttore Sanitario e delDirettore Amminm%;—‘

DELIBERA

Per quanto espesso in premessa :

1.

2.

7.

Prendere atto della decadenza dall'incarico per ostetrica della dr.ssa Occhipinti Giulia

, hominata con delibera n. 1260 del 09.08.2023
Conferl_re incarico a tempo determinato di Ostetrica alla dr.ssa Grado Rosy, 23 class.,
giusta delibera n. 1190 del 28.08.2023;
Fare decorrere l'immissione in servizio dalla data prevista nel contratto individuale di
lavoro sino al 31.03.2024 ;
Prevedere che l'incarico potra cessare anche pnma della data di scadenza, prevista
dal contratto .individuale di Iavoro nell'ipotesi di immissione in servizio di personale a
tempo indeterminato ovvero pe{ il venir meno delle esigenze di servizio che ne
costituiscono:il presupposto o per modifiche dell’ assetto organizzativo o riduzione della
dotazione organica nonché per dimissione dell’ interessata. In questo ultimo caso sara
obbligatorio, per I' interessata, osservare il periodo d| preavviso 1nd|cato nel contratto
individuale di lavoro;
Richiedere alla stessa la documentazione di rito e di procedere alla verifica della
veridicita delle dichiarazioni rese;; . .
Stabilire che Ia suddetta nomina — regolata dal relativo contratto individuale di lavoro,
stipulato ai sensi del vigente C. C N.L. dellarea sanitd - decorrera ai fini giuridici ed
economici, dalla data che verra fi §sata nel contratto di lavoro, previa effettuazione degli
ademplmentl previsti dalla legge;
Dichiarare immediatamente esecutivo il presente provvedimento.-
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IL DIRETTORE AM ?lSﬁAT]VO IL DIRETTO ANITARIO
' ia

Dr.ssa Sabrin /C)i '

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO

Dr. 157 e Cassara

J———



PUBBLICAZIONE

Si dichiara che la presente deliberazione, su conforme relazione dell'addetto, & stata pubblicata in
copia alfAlbo Pretorio informatico dell’Azienda Sanitaria Provinciale di Enna, ai sensi e per gli effetti
dell'art. 53, comma 2, della L.R. n° 30/93 s.m.i. e dell’art. 32 della L. n. 69 del 18/06/2009

dal 02 QLT _ a_'17 SET o017

L'incaricato PER DELEGA DEL DIRETI’ORE AMMINISTRATIVO
IL. Dirigente U.Q.C, COORD. STAFF

Notificata al Collegio Sindacale il ...................connota prot. n°. ....cooevieieiiiii v,

DELIBERA SOGGETTA AL CONTROLLO

dell'Assessorato Regionale Sanita ex L.R. n° 5/09 trasmessa in data prot. n®
SIATTESTA
che ['Assessorato Regionale Sanita:
- ha pronunciato I'approvazione con provvedimento n® del
- ha pronunciato lI'annuilamento con provvedimento n® del

come da allegato.
Delibera divenuta esecutiva per decorrenza del termine previsto dall’art, 16 della L.R. n°® 5/09
dal

f
DELIBERA NC{N SOGGETTA AL CONTROLLO

- esecutiva ai sensi dell'art. 65 della L.R. n® 25/93, cosi come modificato dall'art. 53 della L.R.
n® 30/93 s.m.i., per decorrenza de[ termine di 10 gg. di pubblicazione all'Albo, dal

- immediatamente esecutiva dal 31 AGO 2023
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Enna li,
IL FUNZIONARIQ INCARICATO

REVOCA/ANNULLAMENTO/MODIFICA

- Revocalannullamento in autotutela con provvedimento n°. del-_.

- Madifica con provvedimento n°. del
L] | L] L}

Enna li,
IL FUNZIONARIO INCARICATO

-



