Del i bera. 0001178. 23- 08- 2024

REGIONE SICILIANA
AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE
ENNA

DELIBERAN. ... d4X%.....
DEL .23 A6, 2024

OGGETTO . CONFERIMENTO N. 11 INCARICHI A TEMPO DETERMINATO D! INFERMIERE
PROFESSIONALE - AREA DEI PROFESSIONISTI DELLA SALUTE E DEI FUNZIONARI .

-U.O. PROPONENTE : U.O.C. Servizio Risorse Umane

PROPOSTA DI DELIBERAZIONE N. 2”{8{)‘ .....

DEL o 2’3108}202 &

Dr.ssarSeilto Yofedana ' IL DIRIGENTE SOSTITUTO DELLA U.O. C.
i Responsabile‘- .S Stato RISORSE UMANE

Giuridico del Perdonale ml_\ggQQl PeCsive

Dr.ssa Alessandra Falcone

S.E.F.P.
Si attesta la copertura finanziaria e la compatibilita con il bilancio di previsione vigente.

[ j come da prospetto allegato (ALL. N. )} che & parte integrante della presente delibera.

[ 1 Autorizzazione n. del [c_E. I o 2 |

IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO IL DIRETTORE DEL S.E.F.P.

DATA RICEZIONE DELLA PROPOSTA PRESSO U.Q.C. STAFF .




PREMESSO

.
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Che nella dotazione érganica dell'ASP di Enna, approvata con deliberazione n.5 del
05.01.22 e non ultimd modificata con deliberazione 194 del 31.01.2024 : “ Adozione Piano

Integrato di Attivita ed Organizzazione ( PIAO )} ASP di Enna Triennio 2024/2026 *

risultano n 808 posti di Infermiere Professionale :

» Nn.678 coperti con personale a tempo indeterminato:;
« Nn. 8 coperti con personale a tempo determinato ;
» n.124 vacanti e disponibili :

Che i Direttore Sanitario Aziendale ha fatto richiesta per la copertura di n:20 posti vacanti
e disponibili nelta D.O. al fine di garantire il mantenimento dei Livelli Essenziali di
Assistenza offerti dalle UU.QO. interessate ed evitare l'interruzione di un pubblico servizio;

Che non si pud procedere alla copertura di predetti posti con personale a tempo
indeterminato atteso che questa Azienda non & in possesso di graduatoria a tempo
indeterminato;

CONSIDERATO

Che con delibera n.1022 del 24.07.2024 sono stati approvati gli atti del'avviso pubblico
straordinario per il conferimento di incarichi e supplenze di Infermiere Professionale ;

Che sono stati invitati a dére la2 propria disponibilita tutti i concorrenti classificatisi dal 14 a]
33* posto; :

ATTESO

Che hanno dato la propria disponibilita concorrenti cosi di seguito descritti - Calcagno
Eliana 1* class., Sanitate Nicole 5% class., lorga Andreea lulia 9* class., Patti Maria 104
class., Meschi Valentina Giovanna 114 class., Spadavecchia Morena Maria Rita 141
class., Tullioc Rossana 164 class., Battaglia Giuseppe 19 class., Avveduto Simonpietro 214
class., Muscia Davide 24 class., Manno Maria 284 class., Parasole Floriana 30* class.
Aleo Maria 33” class. ;

Che dei concorrenti sopra citati hanno dato disponibilita allimmissione in servizio con
decorrenza immediata solo i concorrent lorga Andreea lulia 9 class e Tullié Rossana 164
class, per cui agli stessi con delibera n. 1155 del 13.08.2024 ¢ stato conferito incarico con
decorrenza dal 16.09.2024 al 31.12.2024,

RILEVATO

Che, per quanto sopra, si pud procedere ad atiribuire incarico a tempo determinato di
infermiere professionale ai seguenti sanitarl: Calcagno Eliana , Sanitate Nicole, Patti
Maria, Meschi Valentina Giovanna, Spadavecchia Morena Maria Rita, Battaglia Giuseppe,
Avveduto Simonpietro, Muscia Davide, Manno Maria, Parasole Floriana. Aleo Maria dalla
data prevista nel contratto individuale dj lavoro, e comunque dal 1% o dal 164 di ogni mese,
previa effettuazione degli adempimenti previsti dalia legge, sino al 31.12.2024:

Che lincarico potra cessare anche prima della.data di scadenza prevista dal contratto
individuale di lavoro, nel caso in cui si dovesse determinare disponibilita di personale a
seguito di assunzioni a tempo indeterminato o dalla rimodulazione delia rete ospedaliera o



per il venir meno delle esigenze di servizio che ne costituiscono il presupposto o per
modifiche dell'assetto organizzativo o riduzione della dotazione organica nonché per
dimissione degii interessati. In questo ultimo caso sara obbligatorio per gli interessati
osservare il periodo di preavviso indicato nel contratto individuale di lavoro ;

L'anno duemilaventiquattro il glorn02t3AGGQ(JZ[I delmesedi.............ce.e.. nella sede
dellAzienda Sanitaria Provinciale di Enna

[L DIRETTORE GENERALE

Dott. Mario Zappia nominato con Decreto Presidenziale n.312/Serv..1°/S.G. del
21/06/2024 coadiuvato dal[Direttore Amministrativo, Dr.ssa Sabrina Cillia_e_dal)Direttore
%anitario, Dott. Emanuele Cassara e con (assistenza del Segretario Verbalizzante

YN0 (LS MA- LA VYL L

VISTI
v La Legge Regionale 5 /2009 e s.m.i. ;
v L'Atto Aziendale adottato con delibera n.902/2020;

Dato afto che il Direttore della U.O.C. che propone il presente provvedimento,
sottoscrivendolo, attesta che lo stesso, a seguito dell'istruttoria effettuata , nella forma e
nella sostanza, & totalmente legittimo ed utile per il servizio pubblico, ai sensi e per gli
effetti di quanto disposto dall'art. 3 del D.L. 23 ottobre 1996, come modificato dalla L. 20
dicembre 1996 n. 639, echelo stesso é stato predisposto nel rispetto della Legge 6
novembre 2012 n. 190 — Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione
e dell'illegalita nella Pubblica Amministrazione nonché nell'osservanza dei contenuti delfa
Sezione di programmazione Rischi corruttivi e trasparenza del vigente P.LA.O. ;

Acquisito il parere favorevole del Diret nistrativo e debDirettore Sanitario;
DELIBERA

Per le motivazioni espresse in narrativa che qui si intendono integralmente riportate:

» conferire incarico a tempo determinato di Infermiere Professionale - area dei
professionisti della salute e dei funzionari - ai sanitari cosi di seguito descritti. :
Calcagno Eliana , Sanitate Nicole, Patti Maria, Meschi Valentina Giovanna,
Spadavecchia Morena Maria Rita, Battaglia Giuseppe, Avveduto Simonpietro,
Muscia Davide, Manno Maria, Parasole Floriana. Alec Maria dalla data prevista nel
contratto individuale di lavoro, e comunque dal 1* o dal 16* di ogni mese, previa
effettuazione degli adempimenti previsti dalla legge, sino al 31.12.2024;

» prevedere che I' incarico potra cessare anche prima della data di scadenza,
prevista dal contratto individuale di lavoro, nell'ipotesi di immissione in servizio di
personale a tempo indeterminato ovvero per il venir meno delle esigenze di servizio
che ne costituiscono il presupposto o per modifiche dell'assetto organizzativo o
riduzione della dotazione organica nonché per dimissione degli interessati. In
questo ultimo caso sara obbligatorio, per gli interessati, osservare il periodo di
preavviso indicato nel contratto individuale di lavoro;







« dare immediata esecutivita al presente provvedimento sta?l le esigenze delle
Unita Operative in questione, 1

N [
[L DIRETTORE MISTRATIVO IL DIRETTO ANITARIO
Dr.ssa % ina Cillia Dr. Emany ‘gssara
> IL DIRETTOR ERALE




PUBBLICAZIONE

Si dichiara che la presente deliberazione, su conforme relazione dell'addetto, & stata pubblicata in
copia allAlbo Pretorio informatico dell’Azienda Sanitaria Provinciale di Enna, ai sensi e per gli effetti
dellart. 53, comma 2, della L.R. n® 30/93 s.m.i., e dellart. 32 della L. n. 69 del 18/06/2009

25 AG0. 2024 al__ 08 SET 2074

L’incaricato ) PER DELEGA DEL DIRETTORE AMMINISTRATIVO
" IL Dirigente U.0.C. COORD. STAFF

Notificata al Collegio Sindacale il v..vereanrnrnannns €on 1B0La Prof 02 vevivicrrrnrernrerrerrrenaaeas

DELIBERA SOGGETTA AL CONTROLLO

dell’ Assessorato Regionale Sanitd ex L.R. n® 5/09 trasmessa indata ___ prot.n®
SIATTESTA
che I’ Assessorato Regionale Sanita: - :
- ha pronunciato I’approvazione con provvediniento n® del
- ha pronunciato I*annullamento con provvedimento n® del

come da allegato,

Delibera divenuta esecutiva per decorrenza del termine previsto dall’art. 16 deila L.R. n°® 5/09
dal

DELIBERA NON SOGGETTA AL CONTROLLO

- esecutiva ai sensi dell’art. 65 della L.IR. n® 25/93, cosi come modificato dall’art. 53 della L.R. n® 30/93 s.m.i.,
per decarrenza del termine di 10 gg. di pubblicazione all’Albo, dal

- immediatamente esecutiva dal 2 3 AG‘D 2024

Enna li,
1L FUNZIONARIO INCARICATO

REVOCA/ANNULLAMENTO/MODIFICA

- Revoca/annullamento in autotutela con provvedimento n®. del

- Modifica con provvedimento n®. del

Ennali,
IL FUNZIONARIO INCARICATO




AL DIRETTORE GENERALE
Dr. Mario Zappia

OGGETTO : Richiesta assunzione di n. 20 infermieri profeésionali .

Il sottoscritto dr. Cassara Emanuele Direttore Sanitario Aziendale attesta :

O che I’assunzione del personale segnato in oggetto & necessario al fine garantire i LEA offerti

dalle unita operative interessate ed evitare l'interruzione di pubblico servizio trattandosi di
figure professionali infungibili.

O l'impossibilita di ovviare alla richiesta di assunzione di predetto personale con un adeguamento
dei turni, dei piani di lavoro o con una razionalizzazione del personale sanitario in atto in
servizio, fermo restando la garanzia dell'assistenza all'utenza.

Enna, 1i
ASP ENNA
i
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Direttore Sanitario Aziendale
9/(’{ , Casgara Emanuele
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