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L’anno duemilaventiquattro il giorno - o del mese di nella sede
dell’ Azienda Sanitaria Provinciale di Enna 24

IL DIRETTORE GENERALE

Dott. Mario Carmelo Zappia, nominato con Decreto Presidenziale n. 312/Serv.1°/S.G. del 21/06/2024, acquisito il
parere del Direttore Amministrativo dott. Alessandro Mazzara nominato con delibera n°1621 del 05/11/2024 ¢ del
Direttore Sanitario, dott. Emanuele Cassﬁaré, n9g1m§w\-gg§ibel'a n. 649 del 10/06/2019 e s.m.i., con |’assistenza
del Segretario verbalizgantesBoRATORE e adotta la presente delibera sulla base della proposta di
seguito riportata. 3 ?




PROPOSTA

Il Direttore dell’U.O.C. Servizio Risorse Umane

VISTO I’ Atto Aziendale di questa ASP, adottato con delibera n. 902 del 19/06/2020

PREMESSO

che con delibera n. 5 del 05/01/2022 si ¢ preso atto del D:A. n. 1499/2021 del 31/12/2021 di approvazione della
dotazione organica e del piano triennale del fabbisogno di questa ASP trasmesso dall’ Assessorato Regionale della
Salute con nota prot. n. 57410 del 31/12/2021, rimodulata e da ultimo integrata con delibere nn. 1733/23 e 1992/23 :
che con delibera n.1884 del 29.11.2023 ¢ stato conferito un incarico a tempo determinato di Dirigente Medico di
Chirurgia Generale - a temporanea copertura di un posto vacante e disponibile - al dr. Crivelli Francisco Javier ;

che, con nota acquisita al protocollo generale n. 124440 del 19.11.24 il Responsabile della Direzione Medica di
Presidio del P.O. “ C. Basilotta” di Nicosia Dr. Condorelli ha chiesto la proroga del suddetto incarico a tempo
determinato e, a tal fine, ha dichiarato che la copertura temporanea del posto nel profilo di cui trattasi & essenziale per
garantire la continuita assistenziale ai pazienti ;

VISTA la nota prot./Servizio 1/n.65034 del 21.12.23, con la quale I’ Assessorato Regionale della Salute ha invitato
le Aziende Sanitarie della Regione a valutare I’opportunita di conferire, prorogare o rinnovare, per la durata di anni
uno, i contratti a tempo determinato per le discipline e i profili professionali ritenuti necessari a fronteggiare le
esigenze organizzative nonché ad assicurare il mantenimento dei LEA;

PRESO ATTO che perdurano a tutt’oggi le pressanti esigenze assistenziali poste a fondamento dell’incarico di cui
trattasi ; ,

RITENUTO, pertanto, a seguito verifica effettuata da parte del Servizio Risorse Umane, stante la necessita di
garantire il soddisfacimento delle pressanti esigenze assistenziali connesse al mantenimento dei LEA, nonché al fine
di non compromettere la piena funzionalita della struttura sanitaria interessata, disporre la proroga, a decorrere dal
01.12.2024, dell’incarico a tempo determinato conferito al dr. Crivelli Francisco Javier, a temporanea copertura di un
posto vacante e disponibile, fino al 30.11.25, stabilendo che lo stesso cessera anticipatamente, rispetto alla suddetta
scadenza, nell’ipotesi in cui il predetto posto venga coperto mediante assunzione di personale a tempo indeterminato,
ovvero per il venir meno delle esigenze di servizio che non costituiscono il presupposto nonché in caso di dimissione
dell’interessato;

PROPONE
Per le motivazioni di cui in premessa che — qui — si intendono integralmente riportate e trascritte:

1) PROROGARE fino al 30.11.2025, conformemente alle vigenti direttive assessoriali, I’incarico a tempo
determinato di dirigente medico di Chirurgia Generale conferito a temporanea copertura di un posto
vacante e disponibile ( giusta delibera n. 1884 del 29.11.2023 ) al dr. Crivelli Francisco Javier ;

2) STABILIRE che lo stesso cessera anticipatamente, rispetto alla suddetta scadenza, nell’ipotesi in cui il
predetto posto venga coperto mediante assunzione di personale a tempo indeterminato, ovvero per il venir
meno delle esigenze di servizio che ne costituiscono il presupposto nonché per dimissioni dell’interessato ;

3) DARE ATTO che I’ incarico in questione € ritenuto necessario per assicurare il mantenimento dei LEA, e
Iefficiente erogazione dei servizi sanitari, altrimenti compromessa da una persistente e cronica carenza di
personale sanitario ;

4) DARE ATTO che la proroga dell’” incarico rimane subordinato all’acquisizione della disponibilita da parte
dell’ interessato;

5) DARE-ATTO, altresi, che restano confermati i termini e le modalitd di espletamento dell'incarico, cosi
come precisato nel contratto individuale di lavoro;

6) DICHIARARE immediatamente esecutivo il presente provvedimento data I’approssimarsi della
scadenza dell’incarico in questione e la necessita di garantire la continuitd dei livelli essenziali di
assistenza e l'efficiente erogazione dei servizi sanitari;



Attesta, altresi, che la presente proposta, a seguito dell’istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza, ¢
legittima e pienamente conforme alla normativa che disciplina la fattispecie trattata.

I1 Direttore UOC Servizio Risorse Umane
(Dr.ssa Alessandra Falcone )

SULLA SUPERIORE PROPOSTA VIENE ESPRESSO [
Parere @\LO u—“’a’\ Parere [ %})Q@
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Direttore’Am 91’fnistrativ0

dott. Alessar droi\da}ra
IL DIRETTORE GENERALE

Vista la superiore proposta di deliberazione, formulata dal Dr.ssa Alessandra Ealco_ﬁe, che, a seguito
dell’istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza, ne ha attestato la legittimita ei-\la)njena conformita alla
normativa che disciplina la fattispecie trattata;
Ritenuto di condividere il contenuto della medesima proposta;
Tenuto conto del parere espresso dal Direttore Amministrativo e del Sanitario;

DELIBERA
di approvare la superiore proposta, che qui si intende integralmente riportata e trascritta, per come sopra
formulata e sottoscritta dal Dr.ssa Alessandra Falcone, Direttore dell’U.O.C. Servizio Risorse Umane.

IL DIRETTO ENERALE
Dott. Mario Caymelo Zappia

1l Segretarjo verbalizzante
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PUBBLICAZIONE

Si dichiara che la presente deliberazione, su conforme relazione dell’addetto, e stata pubblicata in copia

all'albo della ASP di Enna, ai sensi e per gli eﬁ;ﬁdell’art. 53, comma 2, della L.R. n® 30/93 s.m.i., dal
“1 m[, mu al 1 5 mi,

L’incaricato PER DELEGA DEL DIRETTORE AMMINISTRATIVO
IL Dirigente Amm/vo U.O.C. COORD. STAFF

Notificata al Collegio Sindacale il ................... con nota prot. N ...covviiiniiineniiiiieiai.

DELIBERA SOGGETTA AL CONTROLLO

dell’ Assessorato Regionale Sanita ex L.R. n® 5/09 trasmessa in data prot. n°
- STATTESTA
che I’ Assessorato Regionale Sanita:
- ha pronunciato I’approvazione con provvedimento n° del
- ha pronunciato ’annullamento con provvedimento n° del

come da allegato.

Delibera divenuta esecutiva per decorrenza del termine previsto dall’art. 16 della L.R. n°® 5/09
dal

DELIBERA NON SOGGETTA AL CONTROLLO

- esecutiva ai sensi dell’art. 65 della L.R. n°® 25/93, cosi come modificato dall’art. 53 della L.R. n® 30/93
s.m.i., per decorrenza del termine di 10 gg. di pubblicazione all’ Albo, dal
20 N

ALY

- immediatamente esecutiva dal

Enna li,
IL FUNZIONARIO INCARICATO
REVOCA/ANNULLAMENTO/MODIFICA
- Revoca/annullamento in autotutela con provvedimento n°. del
- Modifica con provvedimento n°. del
Enna i,

IL FUNZIONARIO INCARICATO
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