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MITARLA PROVINCE

DEL L.

OGGETTO: Awviso pubblico di manifestazione di interesse, rivolto ai medici cittadini ue ed
extra ue per l'eventuale ‘conferimento di incarichi a tempo determinato di Dirigente Medico
di Medicina Generale. Conferimento incarico al Doit. Villalba Leonardo Miguel

U.O. PROPONENTE: RISORSE UMANE

PROPOSTA DI DELIBERAZIONE N. {ﬁﬁ 87 ............

DEL ' 0f .{.0.5, 202, A
I RESPONSABILE DELPEOCEDIMENTO , _
B ¢ ghia IL DIRIGENTEAQSTITUTO
IL RESP.LE VOS UOC RISORSE UMANE
STATO GIURIDICO|AEL PERSONALE
Dr.a Aless alcone
SEFP, ,'

Si altesta la copertura finanziaria e la'compatibilita con il bilancio di previsione vigente.

[ ] come da prospetto allegato {ALL. N. ) che & parte integrante della presente delibera,
[ ] Autorizzazione n, del ! CL | / CP. |

IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO | IL DIRETTORE DEL S.E.F.P.

DATA RICEZIONE DELLA PROPOSTA PRESSO U.0.C. STAFF O 8. 05. 20Uy
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PREMESSO

CHE con deliberazione n. 1517 del 22-09-2023 questa Asp ha indetto un avviso pubblico di
manifestazione di interesse, rivolto ai Medici Cittadini UE ed extra UE per l'eventuale conferimento
di incarichi a tempo determinato di Dirigente Medico di diverse discipline tra le quali, quello di
Medicina Generale;

CHE con deliberazione n. |1883/2023 si & proceduto ad approvare gli atti dell’avviso pubblico in
oggetto; {83623/

CHE, per quanto sopra esposto & stato convocato il candidato idoneo per la verifica dei requisiti
richiesti e dichiarati nell’istanza di partecipazione e precisamente il Dr. Villalba Leonardo Miguel;

RITENUTO

CHE a seguito dalla verifica positiva dei requisiti richiesti, si pud procedere al conferimento di n. 1
incarico a tempo determinato di Dirigente Medico di Medicina Generale al Dr. Villalba Leonardo
Miguel con decorrenza, ai fini giuridici ed economici, dal 16/05/2024 e sino al 31/03/2025, previa

sottoscrizione del contratto individuale di lavoro, che sard stipulato ai sensi dell’art.15 del C.C.N.L.
triennio 2019-2021, Area Sanita, a temporanea copertura di un posto vacante e disponibile;

CHE Pincarico potrf‘l cessare anche prima della data di scadenza prevista dal contratto individuale
di lavoro, nel caso in cui si dovesse determinare disponibilita di personale a seguito di assunzioni a
tempo indeterminato o dalla rimodulazione della rete ospedaliera o per il venir meno delle esigenze
di servizio che ne costituiscono il presupposto o per modifiche dell'assetto organizzativo o riduzione
della dotazione organica nonché per dimissione dellinteressato. In questo ultimo caso sara
obbligatorio per l'interessato osservare il periodo di preavvise indicato nel contratto individuale di

lavoro; 1 4 ﬂﬁ[} ] 210

L’anno duemilaventiquattro il giomo mese di , nella sede dell’Azienda

Sanitaria Provinciale di Enna

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO

Dott. Mario Zappia nominato con D.A. N.1/2024/Gab del 31/01/2024, coadiuvato dal Direttore
Amministrativo Dr.ssa Sabrina Cjllia e dal Direttore Sanitario, Dott. Emanuele Cassara ¢ con
I’assistenza del Segretario Verbalizzante ${/ U\T 0 ST AN HACCA A VI

VISTI
v LaLegge Regionale 5 /2009 e s.m.i.;
v L'Atto Aziendale adottato con delibera n.902/2020

Dato atto che il Direttore della U.O.C. che propone il presente provvedimento, sottoscrivendolo,
attesta che lo stesso, a seguito dell’istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza, ¢ totalmente
legittimo ed utile per il servizio pubblico, ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall’art. 3 del
D.L. 23 ottobre 1996, come modificato dalla L. 20 dicembre 1996 n: 639, e che lo stesso & stato
predisposto nel rispetto della Legge 6 novembre 2012 n. 190 — Disposizioni per la prevenzione e la
repressione  della corruzione e .dell’illegalita della Pubblica Amministrazione-, nonché
nell’osservanza dei contenuti della Sezione di programmazione Rischi corruttivi e trasparenza del
vigente P.I.A.O. (Piano integrato di Attivita e Organizzazione).



Acquisito il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario
DELIBERA

Per le motivazioni esposte in premessa che qui si intendono integralmente trascritte:

1. Di conferire un incarico a tempo determinato di Dirigente Medico di Medicina Generale al
Dr.Villalba Leonardo Miguel, risultato idoneo nell’elenco approvato con delibera n. 1883
del 17.11.2023 con decorrenza, ai fini giuridici ed economici, dal 16/05/2024 e sino al
31/03/2025, previa sottoscrizione del contratto individuale di lavoro, che sara stipulato ai
sensi dell’art.15 del C.C.N.L. triennio 2019-2021, Area Sanita;

2. Di prevedere che I’incarico potra cessare anche prima della data di scadenza, prevista dal
contratto individuale di lavoro, nell'ipotesi di immissione in servizio di personale a tempo
indeterminato ovvero per il venir meno delle esigenze di servizio che ne costituiscono il
presupposto o per modifiche dell'assetto organizzativo o riduzione della dotazione organica
nonché per dimissione dell'interessata. In questo ultimo caso sard obbligaforio, per
l'interessata, osservare il periodo di preavviso indicato nel contratto individuale di lavoro;

3. Di dare immediata esecutivita al presente provvedimento stante le esigenze di provvedere.

ILDIRETTORE S TARIQO
Dr. Emanuele ;)




PUBBLICAZIONE

Si dichiara che la presente deliberazione, su conforme relazione dell'addetto, e stata pubblicata in
copia all’Albo Pretorio informatico dell’Azienda Sanitaria Provinciale di Enna, ai sensi e per gli effetti
dell'art. 53, comma 2, della L.R. n® 30/93 s.m.i,, e dell’art. 32 della L. n. 69 del 18/06/2009

dal 19 MM 024 a 02 G 2028

L'incaricato PER DELEGA DEL DIRETTORE AMMINISTRATIVO
IL Dirigente U.0.C. COORD. STAFF

Notificata al Collegio Sindacale il .....cooeevveenne. connotaprof. N°. ...

DELIBERA SOGGETTA AL CONTROLLO

.del’Assessorato Regionale Sanita ex L.R. n® 6/09 trasmessa in data ___ prot. n®
SI ATTESTA
che I'Assessoralo Regionale Sanita:
- ba pronunciato I'approvazione con provvedimento n® del
- ha pronunciato I'annullamento con provvedimento n® del

come da allegato.

Delibera divenuta esecutiva per decorrenza del termine previsto dalf’art. 16 della L.R. n® 5/09
dal . _

DELIBERA NON SOGGETTA AL CONTROLLO

- esecutiva ai sensi dell’'art. 65 della L.R. n°® 25/93, cosi come modificato dall’art. 53 della L.R.
n® 30/93 s.m.i., per decorrenza del termine di 10 gg. di pubblicazione all'Albo, dal

- imm;ediatamente esecutivs;l dal 14 HAG 2025

Enna i,
JL FUNZIONARIO INCARICATO

REVOCA/ANNULLAMENTO/MODIFICA

- Revoca/annullamento in autotutela con provvedimento n°. del

- Modifica con prowedim-er;to n°. _ del

Enna li,
IL FUNZIONARIO INCARICATO
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