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DELIBERA N. /{55él ..... )
DEL 02000202,

OGGETTO: Emissione avviso riservato al personale interno per il conferimento
dell'incarico di Responsabile delle UU.00.SS. “Screening cervico-carcinoma”,
“CSM Leonforte™ e “Struttura territoriale delle dip. Nicosia — Leonforte”

”

U.0. PROPONENTE: U.O.C. Servizio Risorse Umane

PROPOSTA DI DELIBERAZIONEN.  &SGke .

DEL 2i-0t-23
IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO
Il Collaboratore Amministrativo IL DIRIGENTE 50STITUTO
Dr. Gjusgppe Marja Gifnta U.0.C. RISORSBE,UMANE

IL RESP@NSABILEUGS STATO Dr.ssa Alessdhdrg Falcone
GIURIDICC DEL ONALE
Dr.ssa Alegsapdia Fajcone

S.E.F.P.
Si attesta la copertura finanziaria e la compatibilita con il bilancio di previsione vigente,
' [ ] come da prospetto allegato (ALL. N. ) che & parte integrante della presente delibera.

[ ] Autorizzazione n. . del CE.

IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO IL DIRETTORE DEL S.E.F.P.

DATA RICEZIONE DELLA PROPOSTA PRESSO U.O.C. STAFE




Premesso che: ‘

- con deliberazione n. 902 del 16/06/2020 & stato adottato il nuovo Atto Aziendale nel
quale sono previste tutte le UOC, le UOSD e le UOS di cui al D.A. n.22/2020 di
riorganizzazione della rete ospedaliera; '
con deliberazione n. 927 del 25/06/2020, parzialmente rettificata dalla deliberazione n.

965 del 29/06/2020, & stato conferito incarico di Responsabile della UOS “Screening
cervico-carcinoma e integrazione ospedale-territorio” alla Dr.ssa Stella Ciarcia;
con deliberazione n. 1742 del 09/12/2021 & stato conferito incarico di Responsabile
della UOS “Consultori familiari* alla Dr.ssa Stella Ciarcia, a decorrere dal 1611212021 e
che dalla medesima data per la Dr.ssa Ciarcia cessa la titolarita della UOS “Screening
cervico-carcinoma e integrazione ospedalé-territorio”;

- con nota prot. n. 114970 del 17/12/2021 la Direzione Aziendale ha conferito alla Dr.ssa

Stella Ciarcia lincarico ad interim relativo alla responsabilita della UOS “Screening

cervico-carcinoma e integrazione ospedale-territorio” fino allindividuazione del nuovo

responsabile; 5

a far data dal 01/11/2023 il Dr. Giovanni Speciale, responsabile della UOS “CSM

Leonforte” verra posto in quiescenza, giusta deliberazione n. 1348 del 29/08/2023;

a far data dal 01/08/2023 il Dr. Michele Parisi, responsabile della UOS “Struttura

territoriale delle dip. Nicosia — Leonforte” & cessato per dimissioni volontarie, giusta

deliberazione n. 29 del 12/01/2023;

Visti:

- lart. 15, comma 7-quater, del D.Lgs. n. 502/92 cosi come modificato dall'art. 4, comma

1, lett. d) della legge 08/11/2012 n.189;

- gliart. 18, 19 e 20 del CCNL Area Sanita del 18/12/2019;

- gli arit. 39 e seguenti del succitato Atto Aziendale;

- il “Regolamento di affidamento, conferma e revoca degli incarichi dirigenziali — Area

Sanitaria — CCNL Sanita” approvato'con deliberazione n. 1317 del 09/09/2021; :

Dato atto che per il conferimento degli incarichi si deve procedere ali'emissione di awiso
pubblico di selezione interna e che gli incarichi di UOS, quali articolazione interna di
struttura complessa, sono conferiti dal Direttore Generale su proposta del Direttore di
Struttura Complessa di afferenza o, in mancanza, del Direttore Sanitario:

Ritenuto di procedere ad emettere apposito awviso interno per il conferimento degli
. incarichi di Responsabile delle UU.00.SS. ‘Screening cervico-carcinoma”, “CSM
Leonforte” e “Struttura territoriale delle dip. Nicosia - Leonforte™

Dato atto altresi che il valore economico dell’nncériéo sar determinato, sulla scorta di
quanto statuito dalla deliberazione n. 722 del 10/05/2023;

Visto lo schema dell'avviso da emettere, che costituisce parte integrante e sostanziale del
presente atto;

L'anno duemilaventitré il giérno Ozgnmzs ~o~ delmesedi.......................... nella
sede dell’Azienda Sanitaria Provinciale di Enna

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO

Dott. Francesco ludica nominato con Decreto Assessoriale n. 63/2022, e da ultimo
prorogato con D.A. 28 del 29/06/2023, coadiuvato dal Direttore Amministrativo, Dr.ssa
Sabrina Cillia e dal Direttore Sanitario, Dott. Emanuele Cassara e con I'assistenza dél
Segretario Verbalizzante 1 .yvro (4l Sraw NACGHAV L L




VISTI
¥ [ D.Lgs. n. 502/92 ss.mm.ii.
v La Legge Regionale 5 /2009 e ss.mm.it.:
¥ L'Atto Aziendale adottato con delibera n. 902 del 19/06/2020:

VISTI | SEGUENTI ALLEGATI ALLA PRESENTE DELIBERAZIONE
1. Schema dell'awviso da emettere;

Dato atto che il Direttore della U.O.C. che propone il presente provvedimento,
sottoscrivendolo, attesta che lo stesso, a seguito dell'istruttoria effettuata, nella forma e
nella sostanza, & totalmente legittimo ed_utile per il servizio pubblico, ai sensi-e per gli
effetti di quanto disposto dall'art. 3 del D.L. 23 ottobre 1996, come modificato dalla L. 20
dicembre 1996 n. 839, e che lo stesso & stato predisposto nel rispetto della Legge 6
novembre 2012 n. 190 — Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione
e dellillegalita nella Pubblica Amministrazione — nonché nell'osservanza dei contenuti del
Piano aziendale della prevenzione della corruzione 2023/2025; v

Acquisito il parere favorevole dei Direttoré Amministrativo e del Direttore Sanitario;
DELIBERA
Per i motivi di cui in premessa che qui si intendono integralmente trascritti:

1. Di emettere awviso interno per il conferimento degli incarichi di Responsabile delle
UU.00.8S. “Screening cervico-carcinoma”, “CSM Leonforte” e “Struttura territoriale
delle dip. Nicosia — Leonforte™:

2. Di pubblicare lavviso di cui al precedente punto sul sito intranet aziendale e all'Albo
_pretorio dell'Azienda;

3. Di dare atto che il valore economico dell'incarico sard determinato, sulla scorta di
quanto statuito dalla deliberazione n. 722 del 10/05/2023;

4. Di dare atto che I'Azienda si riserva la facolta di modificare, sospendere o revocare il
presente avviso interno qualora dovessero pervenire chiarimenti e/o direttive regionali in
contrasto con lo stesso avviso, senza che per i concorrenti insorga pretesa o diritto;

5. Dichiarare il presente provvedimento immediatamente esecutivo, al fine di consentire if
rapido affidamento deilincarico.

IL DIRETTORE AMMIS
Dr Sabrin
0

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO\

Dr. F anceWa

IL SEGRETARIO VERBAL




PUBBLICAZIONE

Si dichiara che la presente deliberazione, su conforme relazione dell’addetto, & stata pubblicata in copia
all’Albo Pretorio informatico dell’Azienda Sanitaria Provinciale di Enna, ai sensi e per gli effetti dell’art,
53, comma 2, della L.R. n° 30/93 s.m.i., e dell’art, 32 della L. n. 69 del 18/06/2009

ge u“ :2“25 al :Zg ﬂ“ :lf 25

L’incaricato PER DELEGA DEL DIRETTORE AMMINISTRATIVO
IL Dirigente U.0.C. COORD. STAFF

Notificata al Collegio Sindacale il ..........., sereees CONNOTA Prot. 1°. coevcuerennnnannnn, R

DELIBERA SOGGETTA AL CONTROLLO

dell;Assessorato Regionale Sanita ex L.R. n° 5/09 trasmessa in data prot. n°

SI ATTESTA
che I Assessorato Regionale Sanita:
- ba pronunciato ’approvaziene con provvedimento n® del
- ba pronunciato Pannullamento con provvedimento n°® del

come da allegato.

Delibera divenuta esecutiva per decorrenza del termine previsto dall’art. 16 della L.R. n° 5/09
dal _- . ' ‘ : '

DELIBERA NON SOGGETTA AL CONTROLLO

- esecutiva ai sensi dell’art. 65 della L.R. n° 25/93, cosi come modificato dall’art, 53 della
L.R. n® 30/93 s.m.i., per decorrenza del termine di 10 gg. di pubblicazione all’Albo, dal

- immediatamente esecutiva dal __(}79 ()T %73

Enna li,
IL FUNZIONARIO INCARICATOQ

REVOCA/ANNULLAMENTO/MODIFICA

- Revoca/annullamento in autotutela con provvedimento n°. del

- Modifica ¢on provvedimento n°: del

Enna li,
IL FUNZIONARIO INCARICATO




