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PREMESSO

CHE con delibera n. 1534 del 28/09/2023 & stata indetta una selezione pubblica, per titoli e colloquio, per la
formulazione di una graduatoria per il conferimento di incarichi libero profess:onall di Psicologo, ai sensi
dell'art. 15 octies del D. Lgs. n. 502/1992 e s.m.i. , per la realizzazione delle attivita previste nell’ambito delle
linee progettuali del PSN;

CHE con deliberazione n. 2044 del 19/12/2023 sono stati approvati gli atti della selezione pubblica ¢ la
graduatoria finale di merito dei candidati idonei;

CHE si & proceduto al controllo della veridicita delle autocertificazioni rese ai sensi degli art.45, 46 € 47 DPR
n.445/2000 dai candidati utilmente collocati nella graduatoria, al fine di procedere al conferimento degli
incarichi libero professionali;

CONSIDERATO che sono pervenute diverse richieste da parte dei referenti aziendali dei Progetti di PSN per
Ia figura professionale di Psicologo al fine di garantire le attivita progettuali per un totale di n. 20 unita, in
relazione ai progetti elencati nella griglia riassuntiva allegata sotto la lettera A al presente atto quale parte
integrante;

VISTO il fabbisogno di Psicologi in relazione ai Progetti del PSN, suddiviso per area, progetto, sede e impegno
orario, cosi come indicato nella griglia allegato “A” avanti accennata;

DATO ATTO che sono stati convocati i candidati utilmente collocati nella graduatoria di merito dalla 1° alla
20° posizione, per i quali & stato riscontrato I’esito positivo della verifica effettuata, per il conferimento degli
incarichi libero professionali in oggetto, previa opzione della sede dell’attivitd progettuale secondo I’ordine
della graduatoria;

RITENUTO, pertanto, di procedere al conferimento degli‘incarichi libero professionali, ai sensi dell’art. 15
octies del D. Lgs. n. 502/1992 e s.m.i., per la figura professionale di Psicologo per la realizzazione delle attivita
previste nell’ambito delle linee progettuali del PSN ai candidati indicati nel prospetto “B” allegato al presente
provvedimento per farne parte integrante ¢ sostanznale con decorrenza dall’ 1/04/2024 e per il periodo di un
anno;

DATO ATTO che Iefficacia del conferimento dei suddetti incarichi & subordinata all’acquisizione delle
dichiarazioni in ordine all’assenza di incompatibilitd che dovranno essere prodotte dai candidati prima della
decorrenza degli incarichi e che saranno sottoposte al vaglio dell’ Azienda;

29 MAR 2028

L’anno duemilaventiquattro il giorno del mese di , nella sede dell’ Azienda

Sanitaria Provinciale di Enna

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO

Dott. Mario Zappia nominato con D.A. n. 1/2024/Gab. del 31/01/2024, coadiuvato dal {Direfiore]

mﬁﬂmﬂ@D irettore Sanitario, Dott. Emanuele Cassara e con I’assistenza
del Segretario VerbalizzanteD,L JITC HASTAN TACCHAVSLL |

VISTI
v' La Legge Regionale 5 /2009 e s.m.i. ;
v’ L'Atto Aziendale adottato con delibera n.902/2020.
v L’art. 15 octies del D.L.vo n. 502/1992 es.m.i.;

Dato atto che il Direttore della U.O.C. che propone il pre:sente provvedimento, séttoscrivendolo, aftesta
che lo stesso, a seguito dell’istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza, & totalmente legittimo ed
utile per il servizio pubblico, ai-sensi e per gli effetti di quanto disposto dall’art. 3 del D.L. 23 ottobre 1996,
come modificato dalla L. 20 dicembre 1996 n. 639, e che lo stesso ¢ stato predisposto nel rispetto della
Legge 6 novembre 2012 n. 190 — Disposizioni per la prevenzione ¢ la repressione della corruzione e



deil’illegalitd della Pubblica Amministrazione nonché nell’osservanza dei contenuti della Sezione di
Programmazione Rischi corruttivi e Trasparenza del vigente P.LA.O. (Piano Integrato di Aftivita e
Organizzazione),

Acquisito il parere favorevole E-‘D irettore Amministrativo e !del Direttore Sanitario

DELIBERA

Per le motivazioni esposte in premessa che qui si intendono integralmente trascritte:

6.

7.

8.

Di conferire gli incarichi libero professionali, ai sensi dell’art. 15 octies del D. Lgs. n. 502/1992 ¢
s.m.i., per la figura professionale di Psicologo per la realizzazione delle attivita previste nell’ambito
delle linee progettuali del PSN, con decorrenza dall’ 1/04/2024 e per la durata di un anno, ai candidati
utilmente collocati dalia 1°alla 20° posizione nella graduatoria di cui alla delibera n. 2044/2023, come
da prospetto allegato “B” al presente provvedimento quale parte integrante;

. Di dare atto che ’efficacia del conferimento dei suddetti incarichi & subordinata all’acquisizione delle

dichiarazioni in ordine all’assenza di incompatibilita che dovranno essere prodotte dai candidati prima
della decorrenza degli incarichi e che saranno sottoposte al vaglio dell’Azienda;

. Di dare atto che gli incaricati saranno tenuti a stipulare a proprie spese idonea polizza assicurativa per

tutta ta durata del contratto a copertura dei rischi derivanti da danni procurati e per gli infortuni (anche
in itinere) subiti a causa e durante ’espletamento dell’incarico;

. Di dare atto che |attivita oggetto dell’incarico verrd svolta personalmente dal professionista in piena

autonomia, senza alcun vincolo di subordinazione, fermo restando 1’obbligo di conformare le proprie
azioni con le esigenze aziendali, in coordinamento con le indicazioni fornite dal referente progettuale
che avra funzioni di vigilanza sull’esatta esecuzione del contratto ed al quale il professionista dovra
fare riferimento nello svolgimento dei propri compiti;

Di dare atto che il compenso orario lordo, omnicomprensivo di ogni onere e ritenuta di legge, & pari
ad € 25,00 /h e verra corrisposto in rate mensili posticipate, previa presentazione della fattura da parte
del professionista e attestazione del Referente del Progetto, in merito alle attivita svolte, al rispetto
dell’impegno orario previsto e al raggiungimento degli obiettivi previsti assegnati dal Referente;

Di_dare atto che i compensi previsti per ciascun professionista verranno imputati sul conto
[n.502010324‘ alere sulle linee progettuali indicate nel prospetto allegato B;

5040 U351 ] . ] _
Trasmettere il presente atto alla U.0.C. Coordinamento Staff aziendali e alla U.O.C. SEF per gli
adempimenti consequenziali;

Di dichiarare il presente provvedimento immediatamente esecutivo stante la necessita di garantire il
personale necessario alla attivita progettuale.
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PUBBLICAZIONE

Si dichiara che la presente deliberazione, su conforme relazione delladdetto, & stata
pubblicata in copia allAlbo Pretorio informatico dell’Azienda Sanitaria Provinciale di Enna,
al sensi e per gli effetti dell'art. 53, comma 2, della L.R. n® 30/93 s.m.i., e dell'art. 32 della ..
n. 69 del 18/06/2009

dal 31 \{AR 024 a 1A R 2024

L'incaricato PER DELEGA DEL DIRETTORE AMMINISTRATIVO
IL Dirigente U.0.C. COORD. STAFF

| Ennalli,

Notificata al Collegio Sindacale |l ................... connotaprot. N° ...

DELIBERA SOGGETTA AL CONTROLLO

dell’Assessorato Regionale Sanitd ex L.R. n° 5/09 trasmessa in data prot. n°
SIATTESTA
che 'Assessorato Regionale Sanita:
- ha pronunciato 'approvazione con provvedimento n® del
- ha pronunciato I'annullamento-con provvedimento n® del

come da allegato.

Delibera divenuta esecutiva per decorrenza del termine previsto dall'art. 16 della L.R. n®
5/09
dal

DELIBERA NON SOGGETTA AL CONTROLLO

- esecutiva ai sensi dell'art. 65 della L..R. n° 25/93, cosi come modificato dall'art. 53
della L.R. n° 30/93 s.m.i., per decorrenza del termine di 10 gg. di pubblicazione
alfAlbo, dal

- immediatamente esecutiva dal ___ 2 9 MAR 2024

L. FUNZIONARIO INCARICATO "~

REVOCA/ANNULLAMENTO/MODIFICA

- Revoca/annullamento in autotutela con provvedimento n°. . del

- Modifica con provvedimento n®. del

Enna li,
IL FUNZIONARIO INCARICATO




SANITARTA FAQYINCIALE

PSICOLOGI AREA PROGETTUALE PSN GAP E PRP

Area Progetto Sede Firma professionista
Consulterio di Barrafranca MARING FASIOLA
DIP MATERNO o o Consultori di Ennajfvillarosa/Valguarnera LA ROSA FEDERICA I
INFANTILE Continuita ospedale —territori
TUTELA DELLA DONNAE BELLA {00 ltoric dif Leonforte ROMANO FLORIANA
MATERNITA
P.O. Umber?o I.[C)stetnua,'UTIN e Pediatria) PISTILLO MARIA
e Consultorio di Enna
Medicina Scolastica Area Sud DI VENTI LARA
DIP MATERNO
HINFANTILE
Medicina Scolastica Area Nord GRADO IRENE
CURE PALLIATIVE E e e Cure Palliative demiciliari territorio ASP
TERAPIA DEL DOLORE Cure palliative domiciliari Hospice Enna RIBIS CATERINA
CROCE MANUELA
GESTIONE DELLA . . . .
CRONICITA’ Assistenza paziente demente Centro Alzheimer Piazza Armerina
LEONARDO DESIREE’ G.
PULVIRENTE CARMEN C,
PRP Piano Reg. Prevenzione U0S educazione e promozione salute Enna

ARENA VENTURINA

RETE REGIONALE
ONCOLOGIA

Reti Oncologiche -Sviluppo DI
Procedure Assistenziali

UOC Oncologia Umberto |* Enna

DOMINICI TIZIANA

Specifiche
BOLOGNA GIUSERPINA
SPDC ENNA
ALBANO ROSA MARIA
UOC SALUTE 5 t icologica Nei
MENTALE uppo. (s] !’?IC-D ogico Nei
Reparti Critici
CSM ENNA RUSSO GIOVANNA
CS5M LEONFORTE SBERNA GI'OVANNA
SERT DI PIAZZA ARMERINA GERACI SILVIA
Change
JOC DIPENDENZE SERT Nicosia CANGERI SELENE
PATOLOGICHE
SERT Eana LO GIUDICE GLENDA
No Fumo... No Dipendenze
SERT Nicosfa LO VETRI JESSICA




PSICOLOGI AREA PROGETTUALE PSN GAP E PRP

A A

Durat:
Area Progetto Sede Ore anno 3
Progetto
Consulterio di Barrafranca 800 Annuale
DIP MATERNO Consultori di EnnafvillarpsafValguarnera |8C0 Annuzle
INFANTILE Continuita ospedale ~territori TUTELA
DELLA DONNA E DELLA MATERNITA Consultorio di Leonforte 200 Annuale
P.0. Umberto | [Ostetricia, UTIN e
Pediatria) e Consultorio dl Enna 800 Annusle
Medicina Scolastica Area Sud 650 Annuale
ICIP MATERND
INFANTILE
Medicina Scolastica Area Nord 650 Annuale
CURE PALLIATIVE E Cure palliative domicitiari Cure Palllative domiciliari territerio ASP e 800 Biennale
TERAPIA DEL DOLORE [-4"€ P& omict Haspice Enna
400 Annualg
GESTIONE DELLA . . . . .
CRONICITA! Assistenza paziente demente Centro Alzheimer Plazza Armering
400 Annuale
800 Biennale
. . "
BRP Piano Reg, Prevenzione UOS educazione e promozione salute
Enna
800 Biennale
RETE REGIONALE Reti Oncologiche -Sviluppo Di Procedure . . .
ONCOLOGIA Assistenziali Specifiche tOC Oneologia Umberto |* Enna 660 Biennale
660 Biennale
SPDC ENNA
200 Annuale
UQC SALUTE
MENTALE Supporto Psicologico Nei Reparti Critfci
CSM ENNA 200 Annuale
CSM LEONFORTE 560 Biennale
SERT D} PIAZZA ARMERINA 800 Blennale
Change
SERT Nicosia
UOC DIPENDENZE 800 Annuale
PATOLOGICHE
SERT Enna 800 Annuale
No Fumo... No Dipendenze
SERT Nicosia 800 Annuale
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