Del i bera. 0001791. 02- 12- 2024

Regione Siciliana

Azienda Sanitaria Provinciale di
ENNA

19 09 BIC. 224
DELIBERAZIONE DIRETTORE GENERALE N. DEL

OGGETTO: IMMISSIONE IN SERVIZIO CON RAPPORTO DI LAVORO A TEMPO INDETERMINATO
DELLA DR.SSA TERNULLO MARIA PAOLA, VINCITRICE DELLA PROCEDURA DI MOBILITA
VOLONTARIA REGIONALE ED EXTRAREGIONALE PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO DI
DIRIGENTE MEDICO DI ANATOMIA PATOLOGICA.

STRUTTURA PROPONENTE: U.0.C. RISORSE UMANE
PROPOSTAN. %0640 DEL 24-{i- Zaz;_lL

linistrativo
Umane
alcone

Il Dirigente Am
ane U.O.C. Risor:
i Dr.ssa Alessan

ane

) VISTO CONTABILE
Si attesta la copertura finanziaria:
( ) come da prospetto allegato (ALL. N. ) che ¢ parte integrante della presente delibera.
. . C.E.
( ) Autorizzazione n. del

[l RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO

LU

N

RICEVUTA DALL’UFFICIO ATTI DELIBERATIVIIN DATA ) § !?'_“ [ 200U -

: > . . i D ape ]
L’anno duemilaventiquattro il giorno UL B, fU / 6 del mese di nella sede
dell’Azienda Sanitaria Provinciale di Enna

IL DIRETTORE GENERALE

Dott. Mario Carmelo Zappia, nominato con Decreto Presidenziale n. 312/Serv.1°/S.G. del 21/06/2024, acquisito il
- parere del Direttore Amministrativo dott. Alessandro Mazzara nominato con delibera n°1621 del 05/11/2024 e del
Direttore Sanitario, dott. Emanuele Cassara, nominato con delibera n. 649 del 10/06/2019 e s.m.i., con I’assistenza del

Segretario verbalizzantemwmmm@doﬁa la presente delibera sulla base della proposta di

seguito riportata.



PROPOSTA

11 Direttore dell’U.O.C. Risorse Umane
VISTO I’Atto Aziendale di questa ASP, adottato con delibera n. 902 del 19/06/2020;

PREMESSO

Che con delibera n. 561 del 18.04.2024 ¢ stato indetto avviso di mobilita volontaria ai sensi dell’art. 30 del
D.Lgs. n. 165/2001, per titoli e colloqui, per la copertura di n. 1 posto di Dirigente Medico di Anatomia
Patologica;

Che con delibera n. 1107 del 02.08.2024 questa Azienda ha preso atto della graduatoria di mobilita
volontaria regionale ed extraregionale, per titoli e colloquio, per la copertura di n. 1 posto di Dirigente
Medico di Anatomia Patologica, dichiarando idoneo e vincitore la candidata Dr.ssa Ternullo Maria Paola;

Che con nota prot. n. 94659 del 06.09.2024, questa Azienda ha richiesto all’ Azienda Sanitaria Provinciale di
Trapani, Azienda di provenienza della Dr.ssa Ternullo Maria Paola, il nulla osta alla mobilita volontaria
regionale ed extraregionale;

Che con nota prot. n. 141933 del 28.10.2024, acquisita al protocollo generale al n. 117238 del 31.10.2024,
I’Azienda Sanitaria Provinciale di Trapani ha concesso alla Dr.ssa Ternullo Maria Paola il nulla osta
definitivo a far data dal 01.01.2025;

Che nota prot. n. 141933 del 28.10.2024, acquisita al protocollo generale al n. 124692 del 19.11.2024,
I’Azienda Sanitaria Provinciale di Trapani ha trasmesso la documentazione relativa alla Dr.ssa Ternullo
Maria Paola ai fini della definizione della procedura di mobilita, acquisita agli atti della U.O.C. Risorse
Umane di questa Azienda;

CONSIDERATO

Che, per quanto sopra, si puod procedere all’immissione in servizio della Dr.ssa Ternullo Maria Paola a far
data dal 01.01.2025;

PROPONE

Per le motivazioni di cui in premessa che — qui — si intendono integralmente riportate e trascritte:

1) DI PROCEDERE all'assunzione a tempo indeterminato della Dr.ssa Ternullo Maria Paola, con la
qualifica di Dirigente Medico di Anatomia Patologica, a seguito della procedura di mobilita
volontaria regionale ed extraregionale per la copertura di n. 1 posto di Dirigente Medico di
Anatomia Patologica, giusta delibera n. n. 1107 del 02.08.2024; T

2) DI DARE ATTO che ’assunzione della Dr.ssa Ternullo Maria Paola decorrera ai fini giuridici ed
economici dalla data del 01.01.2025, previa effettuazione degli adempimenti previsti dalla legge;

3) DIPREVEDERE che il relativo trattamento economico spettante alla Dr.ssa Ternullo Maria Paola & quello
previsto dal vigente CCNL relativo alla Dirigenza Area Sanita;

4) DI DARE ATTO che la suddetta assunzione a tempo indeterminato rientra nella previsione di cui al
Piano Triennale del Fabbisogno;

5) DI NOTIFICARE copia del presente atto deliberativo all’interessata, all’Azienda Sanitaria
Provinciale di Trapani, all’Ufficio Rilevazione Presenze e all’Ufficio del Trattamento Economico
del personale di questa Azienda;

6) DI DICHIARARE il presente atto immediatamente esecutivo.



Attesta, altresi, che la presente proposta, a seguito dell’istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza, ¢ legittima e
pienamente conforme alla normativa che disciplina la fattispecie trattata.

Il Direttore .C. Risorse Umane
(Dott.ssa sandra Falcone)

(

e L) T

SULLA SUPERIORE PROPOSTA VIENE ESPRESSO

Parere \QQ\,

Data \ Bu U/‘UQ’U\L«

dott. Alessandyd Mazzara dott. Emanuele

IL DIRETTORE GENERALE
Vista la superiore proposta di deliberazione, formulata dalla Dr.ssa Alessandra Falcone, che, a seguito
dell’istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza, ne ha attestato la legittimita e la piena conformita alla
normativa che disciplina la fattispecie trattata;
| Ritenuto di condiviaere il contenuto della medesima proposta;
Tenuto conto del parere espresso dal Direttore Amministrativo e del Sanitario;

di approvare la superiore proposta, che qui si intende integralmente riportata e trascritta, per come sopra
formulata e sottoscritta dalla Dr.ssa Alessandra Falcone, Direttore Sostituto U.O.C. Risorse Umane.




PUBBLICAZIONE

Si dichiara che la presente deliberazione, su conforme relazione dell’addetto, ¢ stata pubblicata in copia
all’Albo Pretorio informatico dell’Azienda Sanitaria Provinciale di Enna, ai sensi e per gli effetti dell’art. 53,
comma 2, della L.R. n° 30/93 s.m.i., e dell’art. 32 della L. n. 69 del 18/06/2009
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L’incaricato PER DELEGA DEL DIRETTORE AMMINISTRATIVO
IL Dirigente U.O.C. COORD. STAFF

Notificata al Collegio Sindacale il ................... con Nota prot. N ..ooevviieineiiniieinnninnnnn.

DELIBERA SOGGETTA AL CONTROLLO

dell’ Assessorato Regionale Sanita ex L.R. n° 5/09 trasmessa in data prot. n°
SIATTESTA
che I’ Assessorato Regionale Sanita:
- ha pronunciato I’approvazione con provvedimento n° del
- ha pronunciato Pannullamento con provvedimento n° del

come da allegato.

Delibera divenuta esecutiva per decorrenza del termine previsto dall’art. 16 della L.R. n°® 5/09
dal

DELIBERA NON SOGGETTA AL CONTROLLO

- esecutiva ai sensi dell’art. 65 della L.R. n® 25/93, cosi come modificato dall’art. 53 della L.R. n®
30/93 s.m.i., per decorrenza del termine di 10 gg. di pubblicazione all’Albo, dal

y . : ey W
- immediatamente esecutivadal U / Wil. 202‘

Enna li,
IL FUNZIONARIO INCARICATO

REVOCA/ANNULLAMENTO/MODIFICA

- Revoca/annullamento in autotutela con provvedimento n°. del

- Modifica con provvedimento n°. del

Enna i,
IL FUNZIONARIO INCARICATO




A-REGISTRO UFFICIALEU.0094659.06-09-2024

AZ!LI\DA SANITARIA PROVINCIALE DI ENNA

.0.C. Risorse Limane
E mail: risorscomane @pec.asp onia.it

Protn.

ALLA DR, .‘:¢SA TERNULLO MARIA PAOLA
maritipaols ternuflo. ¢ OMICEQST Tt

ALL’ASP DI TRAPANI

OGGETTO. Richiesta nulla osta mobilita volontaria rt:ion»il ed extnreﬁanaie per la copertura
di n. 1 posto di Dirigente Medico di Anatomia Patologics.

Si comunica che con deliberazione n. 1107 del 02.08.2024 si ¢ preso atto delln procedura di
mobilita volontaria regionale ed extraregionale per la copertura di n. 1 posto di Dirigente Medico di
Analomia Patologica.

1.a 8.V., collocatasi in posizione utile nelia suddeﬂagmdnatum, ¢ invitata a ;mﬂum il nulla
vsta definitive aila mobﬂut niascnm dall’ Azienda/Ente d: apptmmcm entro 30 giorni dal

pertanto, si ;:mnedu& allo scorimento dulianﬂdcm gradwom
Per quanto sopra si invita, altresi, codesto Ente/Azienda a trasmettere. contestualmente,
all indirizzo pee risprseumane @pec.asp enna.i. la sottoclencata documentaziong:
- dichiarazione di assenza di procedimenti disciplinari nell’ ‘ultimo triennio;
- cetificazione di idoneitd. senza limitazioni. alle mmsmm del profilo professionale di
appartencnza;
- certificazione delle assenze dal servizio dell’ultimo trienmu per malattia, legge n. 104/92, legge
n, 3372000, etc..
- antestazione rapporto di lavoro a tempo mdc&ermmam
certificato di stipendio:
hvexmli ferie residue e/o credito orario accumulati presso I° Amnda di provenienza in nessun caso
saranno riconosciuti da quesil Azienda.
La mobilita de qua potrd perfezionarsi solo in presenza della suddetta documwaonc che dovra,
pertanio, pervenire in tempo utile per la definizione dell'iter pmcadmale




o aspe ?SP_ENNA.REGISTRO UFFICIALE.E.0117238.31-10-2024
ot A e ~ S ,amSemlr io-Sanidrio Nazionale
@ Regione Siciliana

VIA MAZZINL, | - 91100 TRAPANI
TEL.{0923) BOSI11 - FAX (0923) 871745
Codice Fiscale - P. IVA 02363280815

xIlENDA SAMNITARIA PROVINCIALE

U.O.C. Risorse Umane
U.0.S. Gestione del Personale
Ufficio Assunzioni a tempo Indeterminato ed Applicazionl Contrattuali
Referenti: Dott.ssa Antonella Fileccia - Tel. 0923 805259
Dott.ssa Tiziana Di Falco - Tel. 0923 805582
Sig.ra Caterina Noto - Tel, 0923 805583
PEC: risorse,umane@pec.asptrapani.it

ALL’ASP DI ENNA
risorseumane@pec.asp.enna.it

AL RESPONSABILE U.O.S. TRATTAMENTO ECONOMICO

E, . ALLA DOTT.SSA TERNULLO MARIA PAOLA
AL DIRETTORE DIPARTIMENTO ONCOLOGICO
AL DIRETTORE U.O.C. ANATOMIA PATOLOGICA TRAPAN]

ALL UFFICIO PROCEDURE CONCORSUALI E DOTAZIONE
ORGANICA '

ALL'UFFICIO VALUTAZIONE PERMANENTE DEL PERSONALE

OGGETTO: Riscontro a richiesta nulla osta alla mobilita Dott.ssa Ternullo Maria Paola.

Con la presente si riscontra la Vs prot. n. 94659 del 06.09.2024, accusata in entrata al prot. n. 117122
del 09.09.2024, con la quale si chiede il rilascio del nulla osta per I'assunzione a tempo indeterminato, a seguito
mobilita, della Dott.ssa Ternullo Maria Paola, dipendente di questa Azienda con il profilo professionale di
Dirigente Medico di Anatomia Patologica.

In merito, visto il parere espresso preventivamente dal Direttore della UOQC e dal Direttore del
Dipartimento di tiferimento e successivamente condiviso dalla Direzione Aziendale, si concede il nulla osta
de qio a decorrere dal 01.01.2025.

Quanto sopra sari formalizzato con apposito provvedimento, che sard trasmesso successivamente alla
sua adozione.

Seguird trasmissione della documentazione richiesta.

1l Funzionario Istruttore
Dott,ssayntonella Fileccia

1l R-;smponsahi]e
U.O.S. Gestione del Personale
Dott. Gaspare Pinco




" aspe.ASP_ENNA.REGISTRO UFFICIALE.E.0124692.19-11-2024

Invio di documento protocollato

Oggetto: Protocollo nr: 152893 - del 19/11/2024 - ASP-TRAPANI - AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE DI TRAPANI MOBILITA' DOTT.SSA
TERNULLO MARIA PAOLA . TRASMISSIONE DOCUMENTAZIONE E DETERMINAZIONE N. 2078/2024

Data protocollo: 19/11/2024

Protocollato da: ASP-TRAPANI - AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE DI TRAPANI

Allegati: 2



o

Servizio Sanitario Nazionale
Regione Siciliana

VIA MAZZINI, 1 - 91100 TRAPANI
TEL.(0923) 805111 - FAX (0923) 873745
Codice Fiscale -~ P. VA 02363280815

AZIEMDA SAMITARIA PROVINCIALE

U.0.C. Risorse Umane
U.0.5. Gestione del Personale
Ufficio Assunzioni a tempo indeterminatc ed Applicazioni Contrattuali
Referenti: Dott.ssa Antonella Fileccia - Tel. 0923 805259
Dott.ssa Tiziana Di Falco - Tel. 0923 805582
Sig.ra Caterina Noto - Tel. 0923 805583
PEC: risorse.umane@pec.asptrapani.it

ALL’ASP DI ENNA
risorseumane@pec.asp.enna.it

AL RESPONSABILE U.O.S. TRATTAMENTO ECONOMICO

E,P.C.  ALLA DOTT.SSA TERNULLO MARIA PAOLA

AL DIRETTORE U.O.C. GESTIONE AMMINISTRATIVA AMBITO
TERRITORIALE TRAPANI-SALEMI

AL DIRETTORE U.O.C. DIREZIONE DI P.O. DEA | TRAPANI-
SALEMI

ALL'UFFICIO PROCEDURE CONCORSUALI E DOTAZIONE
ORGANICA

ALL’UFFICIO VALUTAZIONE PERMANENTE DEL PERSONALE

OGGETTO: Mobilith Dott.ssa Ternullo Maria Paola. Trasmissione documentazione ¢ determinazione
n. 2078/2024.

Con la presente in riscontro alla Vs prot. n. 94659 del 06.09.2024, accusata in entrata in data 09.09.2024
al prot. n. 117122, si trasmette la documentazione richiesta, come da allegate note di seguito elencate:

¢ certificato stipendiale;
e certificazione prot. n. 145361 del 05.11.2024.

Si trasmette, altresi, l]a Detetminazione n. 2078 del 14.11.2024 con cui ¢ stato concesso alla Dirigente
in argomento il nulla osta alla mobilita presso Codesta Azienda, con decorrenza 01.01.2025.

Il Funzionario Istruttore
Dott:gsa ; nella Fileccia

J 1l Responsabile
LI A b U.O.S. Gestione del Personale

Dott. G;}yleﬁf_inw
e D "
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