Del i bera. 0001515. 18- 10- 2024

REGIONE SICILIANA
AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE
ENNA

DELIBERAN. . ARAI...

DEL 48 0TT. 2024

OGGETTO: BELLOMO CARMELA - PRESA ATTO DELLE DIMISSIONI DAL POSTO
A TEMPO INDETERMINATO D! INFERMIERE.

U.O. PROPONENTE: RISORSE UMANE.

PROPOSTA DI DELIBERAZIONE N. ZQ'/IQ ...........

DEL Ab-Ao-ozl,

......................

[| Responsabile del Procedimento

ﬂ /Z ﬂ; W:a Vetri

Il Responsabile del Trattamento Giuridico
del Persqpale
Dr.ssa Ale fa\Falcone

IL DIRETTORE DIPARTIMENTO AMMINISTRATIVO
- DR.SSA ORNELLA MONASTERI

S.E.F.P.

Si attesta la copertura finanziaria e la compatibilita con il bilancio di previsione vigente.

[ ] come da prospetto allegato (ALL. N. ) che & parte integrante della presente
delibera.

[ ] Autorizzazione n. del /

IL RESPONSABILE DELL PROCEDIMENTO IL PIRETTORE DEL S.E.F.P.

DATA RICEZIONE DELLA PROPOSTA PRESSO U.0.C. STAFF _{b [ { of 2224




PREMESSO

Che a seguito delibera n. 1334 del 16/09/2024 avente ad oggetto “Stabilizzazione ai sensi
dellart. 1 c. 268 lett. B della legge 30/12/2021 n. 234, come modificata dal D.L.
29/12/2022 n. 188, convertito con modificazioni nella legge 24/02/2023 n. 14 e dal D.L.
30/03/2023 n. 34, convertito con modificazioni nella legge 26/05/2023 n. 56 per la

- copertura di n. 2 posti di Infermiere (Area dei Professionisti della salute e dei funzionari) a
decorrere dal 01/10/2024 si & proceduto a stabilizzare la sig.ra Bellomo Carmela giusta
delibera n. 981/2024 dell’avviso pubblico;

Che con pec del 14/10/2024 registrata al protocollo con il n. 110001 del 156/10/2024, la
sig.ra Bellomo Carmela ha notificato le proprie dimissioni dal posto attualmente ricoperto
con decorrenza 16/10/2024 (ultimo giorno lavorato 15/10/2024);

CONSIDERATO

Che T'art. 85 del CCNL 2019-2021 SANITA! comparto stabilisce che:

- ¢. 1 nel caso in cui il contratto prevede la risoluzione del rapporto di lavoro con preavviso,
i termini sono fissati in 2 mesi per i dipendenti con anzianita di servizio fino a 5 anni,

- ¢. 2 in caso di dimissioni del dipendente i termini di cui al comma 1 sono ridotti alla meta;

Che occorre prendere atto della nota prot. n. 110001/2024 con la quale 1a sig.ra Bellomo
ha comunicato le dimissioni dal posto a tempo indeterminato di Infermiere a far data dal
16/10/2024 (ultimo giorno di lavoro 15/10/2024) non rispettando i termini di preavviso
previsti dal CCNL Sanita Comparto pari a mese uno;

| T1. 2024
L'anno duemilaventiquattro il giorno.................... del mese diceevveinininnnenn. nella sede
dell'Azienda Sanitaria Provinciale di Enna

IL DIRETTORE GENERALE

Dott. Mario-Zappia nominato con Decreto Presidenziale n. 312/Serv. 1°/S.G. del 21!06/2024,
coadiuvato dal Direttore Amministrativo Dr.ssa Sabrina Cillia e dal Direttore Sanitario, Dott.
Emanuele Cassara e con I'assistenza del Segretario Verbalizzante M. Ut . JALSIAN

taccat A 4

VISTI]

0 LaLegge Regionale & /2009 e s.m.i. ;
1 L'Atto Aziendale adottato con delibera n. 902 del 19/06/2020;

VISTI | SEGUENTI ALLEGATI ALLA PRESENTE DELIBERAZIONE
A. Nota di dimissioni prot. n. 0110001/2024

Dato atto che il Dirigente Responsabile della U.O.C. che propone il presente
provvedimento, sottoscrivendolo, attesta che lo stesso, a seguito dell'istruttoria effettuata ,
nella forma e nella sostanza, & totalmente legittimo ed ufile per il servizio puhblico, at sensi
e per gli effetti di quanto disposto dallart. 3 del D.L. 23 ottobre 1996, come modificato
dalla L. 20 dicembre 1996 n. 639, e che lo stesso & stato predisposto nel rispetto della
Legge 6 novembre 2012 n. 190 — Disposizioni per la prevenzione e la repressione della
corruzione e dellillegalitd nella Pubblica Amministrazione — nonché nell’osservanza dei
contenuti della Sezione di programmazione Rischi corruttivi e trasparenza del vigente
P.LLA.O. (Piano Integrato di Attivita e Organizzazione);




Acquisito il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario:

DELIBERA

’ "1) Di prendere atto della nota prot. n. 0110001/2024 con B quale la sig.ra Bellomo

Carmela, ha comunicato le dimissioni dal posto a tempo indeterminato di Infermiere — -
Area dei Professionisti della Salute e dei Funzionari-, a decorrere dal 16/10/2024
(ultimo giorno di lavoro 15/10/2024) non rispettando i termini di preavviso;

2) Di applicare, nei confronti della stessa, la penale per mancato preavviso prevista dal
- C.C.N.L. 2019-2021 comparto recuperando un importo complessivo di €. 2054,65

(euroduemilacinquantaquattrovirgolasessantacinque) relativo a mesi une di indennita
per mancato rispetto dei termini di preavviso;

3) Di dare atto che a decorrere dal 16/10/2024 si rendera vacante e disponibile nella’
dotazione organica n. 1 posto di Infermiere;

4) Di dare immediata esecuzione al presente provvedimento al fine di procedere al
recupero delle somme in tempi brevi. :
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IL DIRETORE AMMINISTRATIVO " IL DIRETTORE SANITARIO
Driéda Sab Niia Dr. E W Lie Cassara
L) /

IL DIRETTOR 'NERALE
Dr. Mario Zgppia

IL SEGRETARIO VERBALIZZANTE

Dr. Vitg CHrjéti
Col 2 ihi i



PUBBLICAZIONE

Si dichiara che la presente deliberazione, su conforme relazione dell'addetto, & stata pubblicata in copia
allAlbo Pretorio informatico dell’Azienda Sanitaria Provinciale di Enna, ai sensi e per gli effetti deli’art.
63, comma 2, della L.R. n° 30/93 s.m.i., e dell'art. 32 della L. n. 69 del 18/06/2009

dal 20 OTT. 2024 al. .‘0‘5 oy 2024

L’incaricato PER DELEGA DEL DIRETTORE AMMINISTRATIVO
. IL Dirigente U.0.C. COORD. STAFF

| Delibera divenuta esecutiva per decorrenza del termine previsto dall’art. 16 della L.R. n°® 5/09

Notificata al Collegio Sindacale il ................... CON NOta Prot. N cuvveiriiiiinnirererernernnnens

~—

DELIBERA SOGGETTA AL CONTROLLO

dell’ Assessorato Regionale Sanita ex L.R. n° 5/09 trasmessa in data prot. n°
SI ATTESTA
che I’ Assessorato Regionale Saniti: ‘
- ha pronunciato I’approvazione con provvedimento n° del
- ha pronunciato I’ annullamento con provvedimento n° del

come da allegato,

dal
DELIBERA NON SOGGETTA AL CONTROLLO
- esecutiva ai sensi dell’art. 65 della L.R. n°® 25/93, cosi come modificato dall’art. 53 della L.R. n°
30/93 s.m.i., per decorrenza del termine di 10 gg. di pubblicazione all’Albo, dal
Ty

- immediatamente esecutiva dal z1 8 UTT 202 ﬁ

Enna i,
IL FUNZIONARIO INCARICATO
REVOCA/ANNULLAMENTO/MODIFICA

- Revoca/annullamento in autotutela con provvedimento n®, del

- Modifica con provvedimento n®. del
Enna li,

JL FUNZIONARIO INCARICATO




aspe .RSP_ENNA. REGISTRO UFFICIALE.E.0110001.15-10-2024
G o

ALL’AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE DI ENNA
U.0.C. Servizio Risorse Umane

VIALE DIAZ, nr. 7

94100- ENNA

protocollo.generale @pec.asp.enna.it

OGGETTO:- Dimmissioni volontarie.

avendo sottoscritto il contratto individuale di lavoro a tempo indeterminato Prot. Nr. 407 del 01

Ottobre 2024 stabilizzata ai sensi dell’art. 1, comma 268, let. B) della Legge 30 Dicembre 2021 nr.
234, come modificata del D.L. 29 Dicembre 2022 pr. 198, convertito con modificazione nella Legge
24 Febbraio 2023 nr. 14 e dal D.L. 30 Marzo 2023 nr. 34, convertito com modificazioni nella Legge

26 Maggio 2023 nr. 56 per la copertura di due posti di Infermiere — Area dei Professionisti della

Salute e dei Funzionari.
In servizio presso la Casa Circondariale di Piazza Armerina.

Con la presente rassegno le dimissioni volontarie a partire dal 16 Ottobre 2024.
In attesa di un vostro riscontro.

Porgo distinti saluti.

Piazza Armerina, 14/10/2024

FIRMA

—

(. [
A‘QQQ_.:- R SR k




		2024-10-18T13:32:20+0200
	protocollo




