Del i bera. 0001822. 09- 12- 2024

Regione Siciliana
Azienda Sanitaria Provinciale di
ENNA

09 BIiC. 9924

DELIBERAZIONE DIRETTORE GENERALE N.’( g 2 2 DEL

OGGETTO: Presa atto avviso di procedura selettiva pubblica finalizzato alla stabilizzazione del
personale precario dell’area del comparto, ai sensi del’art.1 comma 268 lett. B) della legge 30 dicembre
2021 e ss.mm.ii. Profilo Assistente informatico — Nomina vincitori

STRUTTURA PROPONENTE: U.O.C. Servizio Risorse Umane

PROPOSTAN. 4152  DEL Qk 4 2224

Il Funzionario Istruttore Il Dirigente ministrativo Il Direttore .0.

(Sig.{%oﬂ%nuelﬂ (Dr.ssa Ales$ahdra Falcone) (Dr.ssa f@a dra Falcone)

VISTO CONTABILE

Si attesta la copertura finanziaria:
( ) come da prospetto allegato (ALL. N. ) che ¢ parte integrante della presente delibera.

. . CE. C.P.
( ) Autorizzazione n. del /
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L’anno duemilaventiquattro il giorno Uv Flb. QL8 del mese di nella sede
dell’Azienda Sanitaria Provinciale di Enna

IL DIRETTORE GENERALE

Dott. Mario Carmelo Zappia, nominato con Decreto Presidenziale n. 312/Serv.1%/S.G. del 21/06/2024, acquisito il
parere del Direttore Amministrativo dott. Alessandro Mazzara nominato con delibera n°1621 del 05/11/2024 e del
Direttore Sanitario, dott. Emanuele Cassara, nominato con delibera n. 649 del 10/06/2019 e s.m.i., con I’assistenza
del Segretario verbalizzante® Y7o (RS VIACLenitid adotta la presente delibera sulla base della proposta di
seguito riportata.

PROPOSTA

~ Il Direttore dell’U.O.C. Servizio Risorse Umane




PREMESSO che
- con delibera n. 991 del 18.07.2024 ¢ stato emesso avviso di procedura selettiva pubblica finalizzato alla

stabilizzazione del personale precario dell’area del comparto, ai sensi dell’art.] comma 2638 lett. B) della legge 30
dicémbre 2021 e ss.ss.ii. per il profilo, tra gli altri, di assistente informatico;

- il predetto avviso € stato pubblicato per estratto sulla Gazzetta Ufficiale della Regione Siciliana — Serie Speciale
Concorsi n.12 del 26.07.2024 e in pari data sul sito internet aziendale www.asp.enna.it;

- il termine per la presentazione delle domande di partecipazione ¢ scaduto il 24.08.2024;

CONSIDERATO che
- con delibera n. 1330 del 16.09.2024 si ¢ proceduto all'ammissione dei concorrenti;
- con delibera n. 1521 del 18.10.2024 & stata nominata la Commissione giudicatrice;
- con delibera n. 1650 del 13.11.2024 é stata sciolta negativamente la riserva;
- i candidati ammessi a predetta procedura sono stati convocati a mezzo P.E.C., inviata il 13.11.24, per sostenere
le prove di esame il 29.11.2024 e il 02/12/2024;

PRESO ATTO che
- la Commissione ha completato i propri lavori in data 02.12.2024;
- per le vie brevi la stessa ha trasmesso il fascicolo corredato dai verbali del 21.11.2024, del 22.11.2024, del
26.11.2024, del 29.11.2024 e del 02.12.2024 al Servizio Risorse Umane per i provvedimenti di competenza;
- pertanto, occorre procedere all’approvazione degli atti concorsuali, e di approvare la sotto descritta graduatoria:

PROVA VALUTAZIONE

COGNOME NOME SCRITTA PROVA ORALE TITOL TOTALE
Mirante Antonio William 30 29 1,292 60,292
Mancuso Luciana 30 30 0,125 60,125
Giannotta Enrico 30 29 0,875 59,875
Polino Sergio 30 29 0,843 59,843
Caraccio Massimo Nicola 30 28 1,833 59,833
Piccione Emanuela 30 29 0,802 59,802
Imbarrato Martina 30 29 0,635 59,635
Banno Gaetano 30 28 1,557 59,557
Lo Presti Salvatore 30 29 0,542 59,542
Riccobene Oletta Paola Lucia 30 29 0,385 59,385
Mungiovino Roberta 30 29 0,333 59,333
Accurso Tagano Alberto 30 27 1,583 58,583
Mingrino Mattia 30 28 0,405 58,405
Catalano Alessia 30 28 0,373 58,373
Provinzano Alessio 29 29 0,300 58,300
Crescimanno Giulia 30 27 0,218 57,218
Pastorelli Sandro 30 26 0,385 56,385
Andolina Sebastiano 30 26 0,270 56,270
Aleo Simona 30 26 0,250 56,250
Raspanti Carmelo 30 25 1,052 56,052
Campione Tiziana Filippa 29 26 0,375 55,375
Caramazza Francesco 29 26 0,312 55.312
Amata Maria 30 25 0,042 55,042
Testa Camillo Maria Concetta 30 24 0,375 54,375
Bonsignore Giuseppe 29 24 1,208 54,208
Murgana Deborah 29 23 0,250 52,250
Laudani Angelo 30 22 0,167 52,167
Bruno Davide 29 22 0,270 51,270
Pelonero Pietro 27 22 1,760 50,760
Salamone Luca 26 22 0,218 48,218




RITENUTO pertanto, di dichiarare vincitori del suddetto avviso tutti e sette i sopracitati candidati e nominarli in prova,
a tempo indeterminato, nel profilo di assistente informatico; ‘

PROPONE
Per le motivazioni di cui in premessa che — qui — si intendono integralmente riportate e trascritte:

1. DI PRENDERE ATTO ED APPROVARE i verbali redatti in data 21.11.2024, del 22.1 1.2024, del 26.11.2024,
del 29.11.2024 e del 02.12.20244 comprensivi di allegati custoditi presso il Servizio Risorse Umane, trasmessi dalla
Commissione esaminatrice nominata per la procedura selettiva pubblica finalizzata alla stabilizzazione del personale
precario dell’area del comparto, ai sensi dell’art.] comma 268 lett. B) della legge 30 dicembre 2021 e S.ML.I. per il
profilo di assistente informatico, indetta con delibera n. 991 del 18.07.24;

2. DI APPROVARE la sotto descritta graduatoria:

PROVA VALUTAZIONE

COGNOME NOME SCRITTA PROVA ORALE TITOLI TOTALE
Mirante Antonio William 30 29 1,292 60,292
Mancuso Luciana 30 30 0,125 60,125
Giannotta Enrico 30 29 0,875 59,875
Polino Sergio . 30 29 0,843 59,843
Caraccio Massimo Nicola \ 30 28 1,833 59,833
Piccione Emanuela 30 29 0,802 59,802
Imbarrato Martina 30 29 0,635 59,635
Banno Gaetano 30 28 1,557 59,557
Lo Presti Salvatore 30 29 0,542 59,542
Riccobene Oletta Paola Lucia 30 29 0,385 59,385
Mungiovino Roberta 30 29 0,333 59,333
Accurso Tagano Alberto 30 27 1,583 58,583
Mingrino Mattia 30 28 0,405 58,405
Catalano Alessia 30 28 0,373 58,373
Provinzano Alessio 29 29 0,300 58,300
Crescimanno Giulia 30 27 0,218 57,218
Pastorelli Sandro 30 26 0,385 56,385
Andolina Sebastiano 30 26 0,270 56,270
Aleo Simona 30 26 0,250 56,250
Raspanti Carmelo 30 25 O 1,052 56,052
Campione Tiziana Filippa 29 26 \ 0,375 55,375
Caramazza Francesco 29 26 0,312 55,312
Amata Maria 30 25 0,042 55,042
Testa Camillo Maria Concetta 30 24 0,375 54,375
Bonsignore Giuseppe 29 24 1,208 54,208
Murgana Deborah 29 23 0,250 52,250
Laudani Angelo 30 22 0,167 52,167
Bruno Davide 29 22 0,270 51,270
Pelonero Pietro 27 22 1,760 50,760
Salamone Luca 26 22 0,218 48,218

3. DICHIARARE vincitori della suddetta procedura tutti e trenta i candidati idonei e nominarli in prova a tempo
indeterminato, nel profilo di assistente informatico, previa sottoscrizione del contratto individuale di lavoro con
decorrenza giuridica ed economica dalla data indicata nel contratto individuale di lavoro, che sara stipulato ai sensi
del C.C.N.L. 2019/2021, subordinatamente ag]i adempimenti previsti dalla legge;

4. DICHIARARE il presente atto immediatamente esecutivo
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Attesta, altresi, che la presente proposta, a seguito dell’istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza, ¢ legittima
e pienamente conforme alla normativa che disciplina la fattispecie trattata.

Il Direttore UOC) Servizio Risorse Umane

SULLA SUPERIORE PROPOSTA VIENE ESPRESSO

f
Parere \,aQ\ Parere @-k-”U., JL'

)
Data _ 09|11 1o 1t Data _U_O5| [ T1F

r_pétrativo

Mazzara

Il Direttore Sanitario
dott. le Cassara

Il Direttore
dott. Aless

IL DIRETTORE GENERALE \_~
Vista la superiore proposta di deliberazione, formulata dalla Dott.ssa Alessandra Falcone, che, a seguito
dell’istruftoria effettuata, nella forma e nella sostanza, ne ha attestato la legittimita e la piena conformita alla
normativa che disciplina la fattispecie trattata;
Ritenuto di condividere il contenuto della medesima proposta;
Tenuto conto del parere espresso dal Direttore Amministrativo e del Sanitario;

DELIBERA

di approvare la superiore proposta, che qui si intende integralmente riportata e trascritta, per come sopra
formulata e sottoscritta dalla Dott.ssa Alessandra Falcone, Direttore della UOC Servizio Risorse Umane.

IL DIRETTO ERALE
Dott. Mario C lo Zappia

Il Segretario verbalizzante

ispprMacchi {
A -




PUBBLICAZIONE

Si dichiara che la presente deliberazione, su conforme relazione dell'addetto, & stata pubblicata in
copia all'Albo Pretorio informatico dell’Azienda Sanitaria Provinciale di Enna, ai sensi e per gli
effetti dell'art. 53, comma 2, della L.R. n® 30/93 s.m.i., e dellart. 32 della L. n. 69 del 18/06/2009

15 DIC. W26 28 pic 202

dal
L'incaricato PER DELEGA DEL DIRETTORE AMMINISTRATIVO
IL Dirigente U.O.C. COORD. STAFF
Notificata al Collegio Sindacale il ................... con nota prot. n° ....ceiiiiiiiiie,
DELIBERA SOGGETTA AL CONTROLLO
dell’Assessorato Regionale Sanita ex L.R. n° 5/09 trasmessa in data , prot. n°
SI ATTESTA

che I'Assessorato Regionale Sanita:

- ha pronunciato I'approvazione con provvedimento n° del

- ha pronunciato I'annullamento con provvedimento n° del

come da allegato.

Delibera divenuta esecutiva per decorrenza del termine previsto dall’art. 16 della L.R. n° 5/09
dal

DELIBERA NON SOGGETTA AL CONTROLLO

- esecutiva ai sensi dell'art. 65 della L.R. n° 25/93, cosi come modificato dall'art. 53 della L.R.
n® 30/93 s.m.i., per decorrenza del termine di 10 gg. di pubblicazione all’Albo, dal

- immediatamente esecutiva dal

Enna li,
IL FUNZIONARIO INCARICATO

REVOCA/ANNULLAMENTO/MODIFICA

- Revoca/annullamento in autotutela con provvedimento n°. del

- Moadifica con provvedimento n°. del

Enna li,
IL FUNZIONARIO INCARICATO
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