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REGIONE SICILIANA
AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE
ENNA

AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE

DETERMINAN ...... bq} ...... DEL . .cidavse eyt

OGGETTO: Indizione procedura negoziata senza pubblicazione di un bando, tramite portale Me.Pa, ai sensi
degli artt. art. 50 comma 1 lett. b) e 76 comma 2 lett. b) n.2 e comma 4 lett.b) del D.Lgs n. 36/2023, e del vigente
Regolamento Aziendale per gli acquisti sotto soglia, per la fornitura del Sistema Gestionale Formazione
(ERUDIO) ad integrazione del sistema software SICURWEB gia in uso - Durata tre anni
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VISTO CONTABILE
Si attesta la copertura finanziaria come da prospetto allegato (ALL. N. ) che é parte
integrante della presente determina.
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IL DIRETTORE DELL’ U.O.C. SERVIZIO PROVVEDITORATO
08 430 2524

L'anno  duemilaventiquattro R AR del mese
B0 tmmrcoimoiemimm i nella sede dell'’Azienda Sanitaria Provinciale di Enna, a seguito di atto di “Delega al

Direttore U.O.C. Servizio Provveditorato” Prot. N°17238 del 15/02/2024, confermato con Delibera n.885 del
24/06/2024 del Direttore Generale Dr. Mario Carmelo Zappia




VISTO il D.Lgs. n® 502/1992 s.m.i;
VISTA la L.R. n® 5/2009;
VISTA la Delibera n.1 del 22/09/2009 con la quale & stato approvato I'atto costitutivo del’ASP di Enna;

VISTO l'atto Aziendale approvato in via definitiva con delibera n.857 del 12/06/2020, parzialmente rettificata
con deliberazione 902 del 19/06/2020;

VISTO il Regolamento di organizzazione e funzionamento di questa A.S.P., Area Amministrativa, adottato con
delibera n. 829 del 24/10/2016, che stabilisce le attivita della U.O.C. Servizio Provveditorato e le competenze
conseguentemente attribuite al Responsabile del predetto Servizio;

VISTO l'atto di "Delega al Direttore UOC Servizio Provveditorato” prot. n.17238 del 15/02/2024, a firma
del Commissario Straordinario pro-tempore Dr. Mario Zappia, che conferma le competenze del Direttore
U.O.C. Servizio Provveditorato, definite nei superiori atti normativi e regolamentari alle quali afferisce
l'adozione della presente determina;

VISTA la Delibera n.885 del 24/06/2024, di presa atto del D.P. n.312/Serv.1°/S.G. del 21/06/2024 di
nomina del Direttore Generale dell'A.S.P. di Enna, che conferma"...senza soluzione di continuita ali attuali
atti di delega dirigenziali gia conferiti dal Dr. Mario Carmelo Zappia, nella qualita di Commissario
Straordinario, salvo modifiche e/o integrazioni successive";

PREMESSO che, con nota prot. n. 34064/2023, il Responsabile dell'U.O.S. Prevenzione e Protezione
Aziendale ed il Direttore f.f. U.O.C. Servizio Tecnico hanno comunicato quanto segue:

- “il personale di nuova assunzione deve essere avviato ai relativi corsi di aggiornamento in materia di
igiene e sicurezza negli ambienti di lavoro a cadenza quinquennale”,

- “la situazione pandemica da Covid-19 ha fortemente ritardato gli adempimenti previsti dalla normativa
vigente in materia di formazione del personale”,

- “I'U.0.S8. Prevenzione e Protezione Aziendale non si trova nella possibilita di poter attendere a tali
adempimenti al fine di garantire il rispetto nei tempi e nei modi previsti degli obblighi dettati dalla
normativa”;

- “si suggerisce di avvalersi di una piattaforma di formazione E-learning che permetta di adempiere a
tali obblighi” (...)" indicando I'utilita della ""integrazione del sistema software SICURWEB, gia in uso
presso la scrivente U.O. per la redazione del DUVRI e dei relativi aggiornamenti, con il sistema
gestionale web “SGF”, che in quanto completo di tutte le attivitad di formazione, permetterebbe di

integrare e gestire in modo adequato anche gli adempimenti formativi previsti del D.LGS. 81/08";
CONSIDERATO che:

- con nota n. 83284/2023, 'UOC Servizio Provveditorato ha richiesto alla societa Infotel Sistemi srl,
attualmente fornitrice del sistema software SICURWERB, un preventivo/offerta economica relativo alla
suddetta richiesta (nota prot. n. 34064/2023) per l'integrazione del sistema software SICURWERB con
il sistema gestionale web “SGF”;

- lasocieta Infotel Sistemi S.r.1. ha inviato, con nota acquisita al prot. aziendale n. 85354/2023, un nuovo
preventivo/offerta economica come di seguito sintetizzato:

Descrizione Prezzo listino canone | Prezzo riservato  canone Prezzo riservato

annuale annuale canone triennale per
AS.P. di ENNA
Sistema Gestionale
Formazione € 16.000,00 € 7.400,00 € 21.000,00

(ERUDIO) . .
Importazione dati Prezzo riservato

(necessari al , I " (una tantum)

popolamento inziale
del gestionale)

€ 8.000,00




Totale di spesa presunta nel triennio per i suddetti servizi pari a € 29.000,00 oltre IVA;

tale preventivo/offerta economica & stato trasmesso dallUOC Servizio Provveditorato (nota n.
89426/2023), allU.O.C. Servizio Tecnico, al fine di poterne vagliare la rispondenza alle attuali
esigenze aziendali con richiesta di esprimere il parere tecnico-economico di competenza;

con nota n. 89462/2023 il Direttore dell'U.O.C. Servizio Tecnico, vista l'offerta triennale trasmessa, ha
espresso parere tecnico-economico favorevole;

CONSIDERATO, inoltre, che:

successivamente, con nota acquisita al prot. aziendale n. 114934/2023, la societa Infotel Sistemi Srl
ha trasmesso una nuova offerta omnicomprensiva, sintetizzata come segue:

: Prezzo riservato
Descrizione Prezzo listino Prezzo riservato canone | canone triennale per
canone annuale annuale AS.P. di ENNA

Sistema Gestionale
Formazione € 16.000,00 € 7.400,00 € 21.000,00

(ERUDIO)

Totale di spesa presunta nel triennio per i suddetti servizi pari a € 21.000,00 oltre IVA;

che, con nota prot. n.122938/2023, 'UOC Servizio Provveditorato ha richiesto al Direttore dell’U.O.C.

Servizio Tecnico chiarimenti, come di seguito indicati, in merito alla suddetta nuova offerta (nota prot.

n. 114934/2023) per l'integrazione del sistema software SICURWEB con il sistema gestionale web

“SGF”;

che, con successiva nota prot. n.12722/2024, I'UOC Servizio Provveditorato ha richiesto alla ditta

Infotel Sistemi i medesimi chiarimenti in merito al preventivo/offerta economica relativo alla suddetta

nuova offerta (nota prot. n. 114934/2023), ed in particolare di esplicitare:

1) le caratteristiche e le modalita di attivazione e svolgimento in concreto di tale Servizio;

2) se, una volta avutasi l'integrazione suddetta, I'A.S.P. di Enna possa attivare i corsi di formazione di

interesse all'interno di Sicurweb con modalita telematica senza dover pagare, di volta in volta, alcuna

somma aggiuntiva per ciascun corso che verra attivato in favore dei dipendenti aziendali;

che, con nota acquisita al prot. aziendale n. 14130/2024, |a societa Infotel Sistemi ha chiarito quanto

seque: : : ;

“il Sistema Gestionale Formazione ERUDIO verra integrato nel Software gia in vostro possesso
Sicurweb, sara nostra cura una volta fornitovi il Software Formazione “ERUDIO” importare i dati
presenti da Sicurweb.”

“Il Sistema Software ERUDIO é in grado di poter gestire I'erogazione di qualsiasi percorso formativo-
in tutte le sue modalita (FAD Sincrona/videoconferenza— FAD Asincrona, Aula e Blended) a titolo
esemplificativo e non esaustivo: - ECM (Crediti formativi per I'Educazione Continua in Medicina); -
CFP (Crediti Formativi per le Professioni Intellettuali Regolamentate da Albi) ; - Corsi normati e

obbligatori per legge (Sicurezza sul lavoro D.Lgs. 81/08, D.Lgs. 231/01, G.D.P.R. 679/16 (Privacy),

Anticorruzione, Antiriciclaggio, Codice Etico e trasparenza, Whistlebowling)”;

“Il sistema gestionale formazione ERUDIO é predisposto per contenere qualsiasi percorso didattico
inerente diversi ambiti.”

“Siprecisa che, in modo autonomo il Vostro Ente, potra in autonomia attivare qualsiasi tipologia
di percorso, inserirne i materiali didattici e provvedere alla creazione dei contenuti.”;

Che, con nota acquisita al prot. aziendale n. 15556/2024, |a societa Infotel Sistemi ha specificato in

dettaglio I'aspetto economico nelle 3 annualita, come di seguito indicato:




Descrizione 1° Annualita 2° Annualita 3° Annualita Totale
complessivo
proposto
triennale
Sistema Fornitura Canone di ~ Canone di
Gestionale licenza d’uso " assistenza e assistenza e
Formazione in SaaS aggiornamento aggiornamento €21.000,00
(ERUDIO) € 8.000,00 € 6.500,00 € 6.500,00

Totale di spesa presunta nel triennio per i suddetti servizi pari a € 21.000,00 oltre IVA;

- Che, con nota n. 31969/2024, 'UOC Servizio Provveditorato ha richiesto alla societa Infotel di chiarire
il dettaglio economico, con particolare riferimento alla rilevata sproporzione tra costo dell'acquisto della
licenza suddetta, pari a € 8.000,00 e il costo del canone di assistenza e aggiornamento biennale pari
a € 13.000,00, non potendo il costo dell'assistenza, quale costo a latere, superare il costo di acquisto
della licenza;

- Che, con nota acquisita al prot. aziendale n. 49722/2024, la societa Infotel Sistemi ha chiarito che il
costo di € 8.000,00 per la “Fornitura licenza d’'uso in SaaS” si suddivide al suo interno in:

- €6.500,00 per canone di assistenza e aggiornamento per la 1°annualita;

- ed € 1.500,00 quale integrazione del modulo Software WEB ERUDIO (S.G.F.) al Sistema Software
SICURWERB gia in possesso dell’ASP Enna,

- Che, in base a quanto sopra specificato, la voce di costo “Fornitura licenza d’'uso in SaaS’, come
sopra suddivisa, non riguarda I'acquisto della proprieta definitiva di licenza software in argomento (cid
che richiederebbe un costo notevolmente maggiore rispetto a € 8.000,00), ma riguarda la fornitura per
un_tempo limitato di licenza d'uso, comprensiva di canone assistenza/aggiornamento, per

lintegrazione del modulo Software Sistema G.F. ERUDIO al sistema SICURWEB gia in possesso
dell'ASP;

DATO ATTO che:

- in base a quanto chiarito, con la suddetta nota di Infotel Sistemi, nella nuova offerta I'importazione iniziale
dei dati necessari al popolamento iniziale del gestionale & ricompresa nel costo triennale totale di € 21.000.00.
con un risparmio di € 8.000,00 rispetto alla originaria offerta pervenuta dalla societa Infotel Sistemi per il
triennio di interesse;

- l'acquisto dei servizi in argomento & necessario ed indispensabile in quanto I'U.O.S. Prevenzione e
Protezione Aziendale non si trova nella possibilita di poter attendere agli adempimenti, al fine di garantire il
rispetto nei tempi e nei modi previsti degli obblighi dettati dalla normativa;

- i servizi richiesti consentono di integrare il sistema software SICURWEB, gia in uso, con il sistema gestionale
web “SGF” che, in quanto completo di tutte le attivita di formazione, permette in tal modo di integrare e gestire
in modo adeguato anche gli adempimenti formativi previsti dal D.Lgs. 81/08;

- per il servizio richiesto, non sono in programmazione gare che saranno esperite dall'Ufficio Speciale “Centrale
Unica di Committenza per I'acquisizione di Beni e Servizi" della Regione Sicilia, non sono in itinere gare di
bacino, ai sensi della Circolare Assessoriale n.225/2010 e dei verbali del 19/06/2020 e del 16/07/2020 e
seguenti fino ad oggi, del Comitato di Bacino Sicilia Orientale, né, infine, sono attive convenzioni CONSIP;

CONSIDERATO che, ai sensi dell'art. 2 della Legge 6 luglio 2012, n.94, "le P.A. sono tenute, per gli acquisti
di beni e servizi di importo inferiore alla soglia di rilievo comunitario, a fare ricorso al Mercato Elettronico della
P.A."% ' ' :

RITENUTO che occorre indire procedura negoziata senza pubblicazione di un bando, tramite portale Me.Pa.,
ai sensi del combinato disposto degli artt. 50, comma 1, lett. b) e 76, comma 2, lett. b) punto 2) e comma 4,
lett.b) del D.Lgs n. 36/2023, e del vigente Regolamento Aziendale per gli acquisti sotto soglia;




VISTI | SEGUENTI ALLEGATI ALLA PRESENTE DETERMINA:

A) Nota prot. n. 34064/2023 a firma del Responsabile dell'U.0.S. Prevenzione e Protezione Aziendale
e del Direttore f.f. U.O.C. Servizio Tecnico del’ASP di Enna;

B) Nota prot. n. 83284/2023 del’'U.0.C. Servizio Provveditorato dell ASP di Enna,

C) Nota acquisita al protocollo aziendale n. 85354/2023 della ditta Infotel S.r..;

D) Nota prot. n.89426/2023 dell'l.0.C. Servizio Provveditorato del’ASP di Enna;

E) Nota prot. n. 89462/2023 del Direttore f.f. U.0.C. Servizio Tecnico del’ASP di Enna;

F) Nota acquisita al prot. aziendale n. 114934/2023 della societa Infotel Sistemi s.r.I. (con allegata nuova
offerta tecnico economica+ presentazione Sistema G.F. Erudio);

G) Nota prot. n. 12722/2024 del’'U.0.C. Servizio Provveditorato dell’ASP di Enna:

H) Nota acquisita al prot. aziendale n. 14130/2024 della societa Infotel Sistemi s.rl;

I) Nota acquisita al prot. aziendale n. 15556/2024 della societa Infotel Sistemi s.rl;

J) Nota prot. n. 31969/2024 del’'UOC Servizio Provveditorato;

K) Nota acquisita al prot. aziendale n. 49722/2024 della societa Infotel Sistemi s.rl.;

L) Lettera d'invito/Capitolato tecnico:

M) Modello Autodichiarazione ex D.P.R. 445/00;

N) Patto d'integrita anticorruzione;

O) Modello di Dichiarazione di ottemperanza all'obbligo della tracciabilita dei flussi finanziari;
P) Modello Autodichiarazione ex D.P.R. 445/00/Offerta Economica dettagliata;

DATO ATTO che la Direzione della U.O.C. che propone il presente provvedimento, sottoscrivendolo, attesta
che lo stesso, a seguito dell'istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza, & totalmente legittimo ed utile
per il servizio pubblico, ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall'art.3 del D.L. 23 ottobre 1996, come
modificato dalla L.20 dicembre 1996 n.639, e che lo stesso & stato predisposto nel rispetto della Legge 6
novembre 2012 n.190 — Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e dellillegalita
nella Pubblica Amministrazione — nonché nell'osservanza dei contenuti della Sezione di programmazione
Rischi corruttivi e trasparenza del vigente P.I.A.O. (Piano Integrato di Attivita e Organizzazione);

DETERMINA

Per le motivazioni espresse in premessa che qui si intendono integralmente riportate:

e

DI INDIRE procedura negoziata senza pubblicazione di un bando, tramite portale Me.Pa, ai sensi del
combinato disposto degli artt. 50 comma 1 lett. b) e 76 comma 2 lett. b) punto 2) e comma 4 lett. b) del
D.Lgs n: 36/2023, e del vigente Regolamento Aziendale per gli acquisti sotto soglia, per la fornitura, della
durata triennale, di quanto sotto indicato:

Totale
Descrizione 1° Annualita 2° Annualita 3° Annualita complessivo
presunto
triennale
Sistema FORNITURA LICENZA CANONE DI CANONE DI
Gestionale D'USO IN SAAS- ASSISTENZA E ASSISTENZA E
Formazione COMPRENDENTE: AGGIORNAMENTO | AGGIORNAMENTO
(ERUDIO) € 6.500,00 per canone di
assistenza &

aggiornamento  per la
1°annualita;

e 1.500,00 per
integrazione del modulo
Software  WEB ERUDIO
(S.G.F) al  Sistema | | - F € 21.000,00 -
Software SICURWEB (gia
in possesso dellASP Enna)
Totale € 8.000,00

€ 6.500,00 € 6.500,00

Totale di spesa presunta a base d'asta nel triennio pari a € 21.000,00 oltre IVA.







DI APPROVARE Ia lettera d'invito/capitolato e relativi allegati, per far parte integrante del presente
provvedimento.

DI DARE ATTO che gli oneri necessari (presumibilmente €.25.620,00 IVA 22% inclusa) per
I'assolvimento delle obbligazioni contrattuali, per la procedura di acquisizione che si indice con il presente
provvedimento, saranno assunti con successivo provvedimento di aggiudicazione, in misura esatta al
ribasso ottenuto a seguito dell'esperimento della procedura medesima, e graveranno sui seguenti conti:
- € 1.500,00 oltre IVA sul conto patrimoniale n°101010303 "Diritti di brevetto” per Licenza d'uso in
SAAS, a valere sul Progetto Azienda 377 "
PRECEDENTY”, E?n‘%’é’éi"hgt'é‘ szgf ”h’.jgﬁgbs? del2b/06/2024, autorizzata dal Direttore Sanitario Aziendale:
- € 19.500,00 oltre IVA sul conto economico n°502020199 “Altri servizi non sanitari da privati” per
Servizi di assistenza e aggiornamento, dei bilanci di competenza 2024-2025-2026-2027.

DI DARE ATTO che, ai sensi dell'art.15 D.Lgs. 36/2023 e delle Linee Guida ANAC n.3, il Direttore
dell’'U.O.C. Servizio Provveditorato ha individuato, con nota prot. n. 30829 del 19/03/2024, tra i dipendenti
della U.O.C., il gruppo di lavoro per la gestione della procedura di acquisizione dei servizi in argomento,
nei termini sottoindicati: :

« Programmazione della spesa: F. Nobile
Responsabile Unico del Progetto: Dott. F. La Marca
Predisposizione e controllo delle procedure: Dott. F. La Marca
Verifica di conformita amministrativa: Dott. A. Zingali e Dott.ssa T. Rizza
Collaboratore all'attivita del Responsabile Unico del Progetto: Dott. A. Zingali.

7. DI DARE ATTO che il Responsabile dell'U.0.S. Prevenzione e Protezione Aziendale ha individuato, con
email acquisita al protocollo aziendale n. 21925 del 27/02/2024, tra i dipendenti della stessa U.0.S. il gruppo
“di lavoro per la gestione del contratto relativo ai servizi in argomento: '

8.

e Collaboratori all'attivita del DEC: Dott. D. Buetto e Sig. A. Madonia.

DI ACCANTONARE gli incentivi per le funzioni tecniche, che per la presente procedura di gara risultano
pari a €.210,00 (stanziamento del 1% sul valore posto a base di gara IVA esclusa) destinandoli ad un
apposito fondo, ai sensi dellart. 45 del D.Lgs. n. 36/2023, conto economico n.516041101
“Accantonamenti incentivi funzioni tecniche” del bilancio corrente;

DI DARE ATTO che, allo stato, dette somme saranno solo accantonate, mentre la ripartizione di dettaglio
agli aventi diritto avverra successivamente all'approvazione e secondo le modalita e i criteri previsti
dallemanando Regolamento dellASP di Enna (ex art. 45 del D.Lgs. n.36/2023 sulla base della
giurisprudenza contabile) ai sensi dell'art. 5, comma 10, del D.L n.121/2021, convertito in L. n.156/2021:

16. DI NOMINARE, ai sensi dell'art.114 del D.ngs. n.36/2023, il Respon'sabile dell'l.0.S. Prevenzione e

¥z

12:

Protezione Aziendale quale Direttore dell'Esecuzione del Contratto, che sara coadiuvato, quale Direttore
operativo, dal Direttore del Servizio Tecnico, per gli adempimenti di competenza connessi alla gestione
del contratto in argomento.

DI PROCEDERE alla pubblicazione della documentazione di gara sulla piattaforma MEPA e su
Amministrazione Trasparente Sezione Bandi di gara e contratti dell’ASP di Enna.

DI DARE immediata esecutivita al presente provvedimento, al fine di avviare la procedura di
affidamento, in tempi brevi, e di evitare conseguenze negative sulle attivita delle Strutture interessate.

Il Direttore
U.O.C. Servizio Provveditorato
Dott.ssa Maria Concetta Perna
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Si dichiara che la presente determina é stata trasmessa all'Ufficio Delibere in data

L'Incaricato

PUBBLICAZIONE

Si dichiara che la presente determina, su conforme relazione dell'addetto, & stata pubblicata in copia
all’Albo Pretorio Informatico dell’Azienda Sanitaria Provinciale di Enna, ai sensi e per gli effetti dell’art.
53, comma 2, della L.R. n® 30/93 s.m.i., e dell‘grt:32 della L.n.69 del 18/06/2009

dal I i M;“ ZIZ_I{ al 5 ks

L'incaricato PER DELEGA DEL DIRETTORE AMMINISTRATIVO
IL DIRIGENTE AMM. VO U.O0.C. COORDINAMENTO STAFF

Notificata al Collegio Sindacale il ...........cceuuus CON RO PR BT’ Sasissinsiarsonseriinnituginn

ESECUTIVITA’ DETERMINA

- esecutiva ai sensi dell’'art. 65 della L.R. n°® 25/93, cosi come modificato dall'art. 53 della L.R.
n° 30/93 s.m.i., per decorrenza del termine di 10 gg. di pubblicazione all’Albo, dal

. immediatamente esecutiva dal () B }5 ?ﬂu

Enna li,
IL FUNZIONARIO INCARICATO UFFICIO DELIBERE

REVOCA/ANNULLAMENTO/MODIFICA

- Revoca/annullamento in autotutela con provvedimento n°. del

- Modifica con provvedimento n°. del

Enna i,

IL FUNZIONARIO INCARICATO
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AZIENDA SANITARIA PROVINCIAL

AlPU.O.C. Provveditorato ASP Enna

Oggetto: formazione dei neoassunti e di tutto il personale dipendente, secondo ’Art. 36/37 del
D.Lgs 81/08 in ambito di Sicurezza sul lavoro

Premesso che in base all’Accordo Stato Regioni del 21/12/2011 la formazione dei
neoassunti e di tutto il personale dipendente, secondo I’Art. 36/37 del D.Lgs 81/08 in ambito di
Sicurezza sul lavoro, & uno degli obblighi fondamentali previsti dalla normativa vigente;

che, secondo la sopra citata normativa, il personale di nuova assunzione deve essere avviato
ai rispettivi corsi di formazione anteriormente o, se cio_non risulta possibile, contestualmente
all’assunzione. In tale ultima ipotesi, ove non risulti possibile completare il corso di formazione
prima della adibizione del dirigente, del preposto o del lavoratore alle proprie attivita, il relativo

percorso formativo deve essere completato entro e non oltre 60 giormi dalla assunzione;

che il personale dipendente deve essere avviato al relativi corsi di aggiornamento in materia
di igiene e sicurezza negli ambienti di lavoro a cadenza quinquennale;

che la situazione pandemica da Covid-19 ha fortemente ritardato gli adempimenti previsti
dalla normativa vigente in materia di formazione del personale.

Con la presente si rappresenta che I’U.O.S. di Prevenzione e Protezione Aziendale non si
trova nella possibilita di poter attendere a tali adempimenti al fine di garantire il rispetto, nei tempi e
nei modi previsti, degli obblighi dettati dalla sopra citata normativa.

Per quanto sopra detto, cosi come adottato anche in altre amministrazioni, si suggerisce di
avvalersi di una piattaforma di formazione E-Learning che permetta di adempiere a tale obbligo nei
tempi e nei modi previsti dalla normativa al fine di non incarrere in spiacevoli sanzioni e di
ottemperare agli obblighi, in carico al datore di lavoro, rispetto aquanto previsto negli art. 36 e 37
del D.Lgs. 81/08.

Tali considerazioni anche in relazione alla nota prot. n. 0096128 del 22/09/2022 dell’U.O.C.
Servizio Tecnico di questa ASP che ha dato parere favorevole all’integrazione del sistema software
SICURWERB, gia in uso presso la scrivente U.O. per la redazione del DVR e dei relativi
aggiornamenti, con il sistema gestionale formazione web “SGE” iche, in quanto completo di tutte le
attivita di formazione, permetterebbe di integrare e gestire in modo adeguato anche gli adempimenti
formativi previsti dal D.Lgs. 81/08. ‘

11 Resp. U.O.S. Serv. Prev./{

Dott. A. Ban
{

Il Direttore U.O.C. Uff. Tecnico ASP Enna

Dott. C. Viscuso
P o cetzOs
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Regione Siciliana /‘j
AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE

ENNA
Viale A. Diaz, 7-94100, Enna-Codice Fiscale e Partita L V.A. 01151150867

AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE

L.O.C, Servizio Provveditorato
U.0.S. Gare Servizi e Lavori Pubblici

Collaboratore Amm vo Professionale
Dott. Filippo La Marca
Tel. 0935/520714

mailfilippo.lam .enna it

Il Responsabile della UOS

Gare Servizi e Lavor Pubblic:

Dott. Salvatore A. Mingrino

Tel. 0935/520348

Email:salvatore mingnn sp.enna.it

1.0.C Servizio Provveditorato
Direttore: Dr.ssa Maria Concetta Perna
pec: provveditorato@pec asp.enna.it
Spett.led
Infotel Sistemi s

Pec: INFOTEL@PEC.INFOTELSISTEMI.CO

PEC. AMMINISTRAZIONE@PEC FORMASEC.IT

OGGETTO: Formazione dei neoassunti e di tutto il personale dipendente ai sensi del D.LGS 81/08 (Sicu-
| rezza sul Lavoro)- Integrazione SICURWEB con il Sistema Gestionale Formazione WEB (SGF)- richiesta
preventivo

Con la presente, avendo ricevuto nota n. 34064/2023 a firma del Responsabile UOS Servizio Preven-
zione e da parte del Direttore UOC Servizio Tecnico, che, in sintesi, indica quanto segue:

- comunica |'utilitd/necessita di avvalersi di una piattaforma di formazione E-learning che permetta di
adempiere agli obblighi previsti dalla normativa in oggetto,

- fa riferimento a precedente nota n. 96128/2022, che si riferiva ad un parere favorevole alla Vostra of-
ferta economica relativa all'integrazione del sistema SICURWEB con il Sistema Gestionale Formazione WEB
(SGF), pur sospendendo momentaneamente quanto ivi indicato in note n.74428/2022 e n. 5607/2022, e rinvian-
do a successiva valutazione tecnica,

si chiede

alla Vostra spett.le ditta di trasmettere un preventivo/offerta economica relativa all'integrazione del si-
stema SICURWERB con il Sistema Gestionale Formazione WEB (SGF), al fine di poterne vagliare la risponden-
za alle attuali esigenze aziendal e richiederne il relativo parere di competenza

Il Collaboratore Amm.vo Professionale

Dott F;%o La I\’A{af)cra
W

N—

IL RES ONSAB!
u.os RE SERVIZI E VORI PUBBLICI

- Salvato ? /.___
A | ’"’Q

IL DIRETTORE
U O C. SERVIZIO PROVVEDITORATO
Dott ssa Maria Concetta Perna

-w-q_.é_,_‘)“_ r*'*"--\__—

¢
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Spett.Le

AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE ENNA
Viale Armandoc Diaz, n. 7/9

94100 Enna (EN)

In riferimento a Vs richiesta preventivo Prot. 00830284.03-08-2024 Formazione dei
neocassunti e di tutto il personale dipendente ai sensi del D.LGS 81/08 (Sicurezza Sul
Lavoro) - Integrazione SICURWEB con il Sistema Gestionale Formazione WEB (SGF),

Con la presente siamo lieti di inoltrare in allegato nostra migliore offerta economica
e fac simile dell’attestato formativo che verra rilasciato tramite il Sistema

Gestionale Formazione ERUDIO

Restiamo a disposizione per qualsivoglia informazione o chiarimento
Cordiali saluti

Infotel Sistemi srl

Da: provveditorato@pec.asp.enna.it <mailto:provveditorato@pec.asp.enna.it>
<provveditorato@pec.asp.enna.it <mailto:provveditorato@pec.asp.enna.it> >
Inviato: giovedl 3 agosto 2023 16:28

A: infotel@pec.infotelsistemi.com <mailto:infotel@pec.infotelsistemi.com> ;
amministrazione@pec.formasec.it <mailto:amministrazione@pec.formasec.it>
Oggetto: Protocollo nr: 83284 - del 03/08/2023 - ASP_ENNA - Azienda Sanitaria |
Provinciale di Enna Formazione dei neo assunti e di tutto il personale dipendente ai
sensi del D.LGS 81/08 (Sicurezza sul Lavoro) - Integrazione SICURWEB con il Sistema

Gestionale Formaz

Invio di documento protocollato

Registro: REGISTRO UFFICIALE

Protocollo N: 83284

Modalita : U

Data protocollo: 03/08/2023

Oggetto : Protocollo nr: 83284 - del 03/08/2023 - ASP_ENNA - Azienda Sanitaria
Provinciale di Enna Formazione dei neo assunti e di tutto il personale dipendente ai
sensi del D.LGS 81/08 (Sicurezza sul Lavoro) - Integrazione SICURWEB con il Sistema
Gestionale Formazione WEB (SGF) - richiesta preventivo

Protocollato da: ASP_ENNA - Azienda Sanitaria Provinciale di Enna

Allegati: 3
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Prot. N° I-AM-103/2023
Spett.Le
AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE ENNA
Viale Armando Diaz, n. 7/9
94100 Enna (EN)

Oggetto: Risposta a Vs richiesta preventivo Prot. 00830284.03-08-2024 Formazione dei neoassunti e di
tutto il personale dipendente ai sensi del D.LGS 81/08 (Sicurezza Sul Lavoro) — Integrazione SICURWEB con
il Sistema Gestionale Formazione WEB (SGF)

1. PREMESSA

Infotel Sistemi & una societa di prodotti e servizi informatici, che si occupa di produzione software,
consulenza ed attivita di formazione e training, al fine di creare professionalita e competenze qualificate, sia
nel pubblico che nel privato. Gia all'atto della propria costituzione, la Infotel Sistemi si propone come una
struttura di successo, dalla notevole e consolidata competenza nel settore, sviluppata e maturata attraverso
la professionalita dei propri docenti ed esperti.

La Infotel é inoltre centro di formazione accreditato , la sua attivita e I'impegno profuso nell'erogazione di un
servizio che riguarda la formazione in tutti i suoi ambiti e livelli, rientra in un percorso di globalita, che mira
ad abbracciare tutto cio che riguarda la ricerca e lo sviluppo di aspetti inerenti all'innovazione tecnologica.

| Notevoli riconoscimenti a livello nazionale hanno premiato |'operativita di Infotel, che si avvale di
| soddisfacenti convenzioni e partenariati con enti, associazioni di categorie ed aziende di rilevante
‘ importanza, la cui collaborazione consente di operare in sinergia per garantire il massimo servizio a chisceglie
le soluzioni di Infotel.

In riferimento alla fornitura di SICURWEB ed in riferimento alla Vostra richiesta di preventivo Prot n°
| 00830284.03-08-2024 del Sistema Gestionale Formazione, ad integrazione del Sistema Software gia in uso
presso il Vostro Ente, presentiamo di seguito nostra migliore offerta economica:

2-a) FORNITURA SISTEMA SOFTWARE
“Sistema Gestionale Formazione” (ERUDIO) che consente I'erogazione della formazione in tutte le sue
modalita (Aula, E-Learning Videoconferenze, Blended) e di cui si rimanda al Documento tecnico allegato per
le caratteristiche tecniche.

Descrizione fornitura PREZZO LISTINO PREZZO RISERVATO PREZZO RISERVATO
CANONE ANNUALE CANONE ANNUALE CANONE TRIENNALE
Sistema Gestionale . € _7.400,00 100
Forquione (ERUDIO) € Ia.ooo'oo uro settemi aqucmrocemo
(Euro sedicimila,/00)

€ 21.000,00
(Euro ventunomila/00)

Sede Legale: Vi scrivia, 8 ) y (RN
Sedi Operdtive: Salerno - Battipaglia - Enna - Ragusa

@ }’:J;‘C-E 346501 ] @ infowinfolaekisierni. n

C.F./P.IVA: 0990539 1000 | CCIAA di Roma n® REA: | 194591 | Capitale sociale: € §0.000.,00 v

f RGN in

WWW . INFOTELSISTEMI.COM
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2-b) IMPORTAZIONE DATI:

Oltre alla fornitura del Sistema Gestionale Formazione WEB, verra effettuata I'importazione dei dati
necessari al popolamento iniziale del gestionale, ovvero anagrafiche, mansioni, scadenziario formazione
del personale dipendente e dei neoassunti.

| Descrizione fornitura PREZZO RISERVATO

Importazione dati € 8.000,00

(Euro ottomila/00)
UNA TANTUM

SERVIZI AGGIUNTIVI OPZIONABILI

2-c) SERVICE AGGIUNTIVI, CONTENUTI DIDATTICI:
Se richiesto, sara possibile fornire all'interno del Sistema Gestionale Formazione ERUDIO fornire contenuti
didattici di Vostro interesse, quali a titolo esemplificativo:

- Sicurezza Luoghi di lavoro (D.Lgs 81/08)

- Regolamento Privacy UE 679/16

- Antiriciclaggio, Codice Etico, Anticorruzione

- Ulteriori percorsi formativi personalizzati ad hoc

- Corsi ECM

Descrizione fornitura PREZZO RISERVATO

Per ogni attivazione a percorso formativo € 25,00 AD ACCESSO
(Euro venticinque /00)

2-d) SERVICE DOCENZA/TUTORAGGIO:

Se richiesto, sara possibile prevedere il coinvolgimento di nostri Docenti/Tutor (F.A.D.) per la gestione degli

eventi formativi da svolgersi in modalita sincrona (videoconferenza, aula)
Descrizione fornitura PREZZO RISERVATO

€ 15,00 a discente
(Euro quindici/00)

Attivita di Tutoraggio ( F.A.D.)

Attivita di docenza per mezza giornata € 200,00 ad aula
formativa (4 H) (Euro duecento/00)
Attivita di docenza per intera giornata € 350,00 ad aula

formativa (8 H) (Euro trecentocinquanta /00)

Si fa presente che oltre ai contenuti didattici verra’ rilasciato attestato come da allegato.
Tutti i prezzi sono da intendersi tasse escluse se dovute
Battipaglia, 08/08/2023

PER ACCETTAZIONE Distinti Saluti

o - Ing. Secondo Martino

(Da rispedire mezz? fax o e-mail timbrato e Amministratore Unico
firmato)

Sede Legadle: Via Valle Scrivia, 8 - 00141 Roma [RM) ——
Sedi Operative: Salemo - Batfipaglia - Enna - Ragusa
C.F./PIVA: 09905391000 | CCIAA diRoman® REA: 1194591 | Capitale sociale: € 80.000,00 iv.
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: - * Regione Siciliana
AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE

Ssabdn Viale A. Diaz, 7-94100, Enna-Codice Fiscale e Partita LV.A. 01151150867
AZIENDA SANITARLA PROVINCIALE

LLO.C, Servizio Provveditoratoe
U.0.S. Gare Servizi ¢ Lavori Pubblici

Collaboratore Amm vo Professionaie
Dott. Filippo La Marca
Tel 0935/520714

ifiippo lamar: asp.enna i

Il Responsabile della UOS
Gare Servizi e Lavori Pubblici
Dott. Saivatore A. Mingrino
Tel. 0935/520348

Email:salvatore mingrino@asp.enna it

U.0.C Servizio Provveditorato
Direttore: Dr.ssa Maria Concetta Perna
pec: provveditorato@pec.asp.enna.it

Al Direttore f.f. U.O.C. Servizio Tecnico

OGGETTO: Formazione dei neoassunti e di tutto il personale dipendente ai sensi del D.LGS 81/08 (Sicu-
rezza sul Lavoro) - Integrazione SICURWEB con il Sistema Gestionale Formazione WEB (SGF) - Vostra
nota n. 34064/2023- preventivo - richiesta parere

(4

Con la presente, facendo sequito alla ricezione della nota n. 34064/2023 (a firma congiunta del Direttore UOC
Servizio Tecnico e del Responsabile UOS Servizio Prevenzione), avendo lo scrivente Servizio chiesto ed ottenu-
to via pec (prot. aziendale n. 85354/2023) un preventivo/offerta economica relativa all'integrazione del sistema
SICURWERB con il Sistema Gestionale Formazione WEB ( SGF), lo si allega alla presente e, anche al fine di po-
terne vagliare la rispondenza alle attuali esigenze aziendali.

si chiede

alla S.V di formulare sul medesimo il parere tecnico economico di competenza.

Il Collaboratore Amm.vo Pgofessionale
Dott. F La Mar
,9 A/ .

IL RESPONSABILE
U.0.S. GARE SERVIZI E LAVORI PUBBLICI
Dott. Salvatore A. Mingrino

IL DIRETTORE
U.0.C. SERVIZIO PROVVEDITORATO
Dott.ssa Maria Concetta Perna

A
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AZIFNDA SANITA IALE

Al Direttore UOC Provveditorato

Cod fisc./P.IVA 01151150867 Sede
Tel. 0935-520.111

Fax 0935-500.857

U.0.C. Servizio Tecnico

Direttore f.f.: Dott. Ciro Viscuso

Telefono: 0935-520.202

Fax: 0935-520.187

e-mail; tecnico@asp.enné it

web:hitp://www.asp.enna.it

OGGETTO: Parere Tecnico-¢conomico st preveniive afertss relaiive ¢l teegrazione del sistema
SICURWEB con il Sistema ( jestionale  Formazione WEB (S(F).- Riscontro nola

prot NUS 26 del 28.08.2023

Vista {'offerta di cui all’aggeito Irasmessa <o noid prot.n. 85354 del 1 (.08.2023. si esprime

parere fechico eeonomico forevale € se ne ritiene opportune aflidamento
Lincaricaio deil’istrutivria

.00, SERVIZIO TECN 1CO
1L DIRETTORE K
Dott, Ciro Viscuso

WJ’?C(//MJ :

ATIENDA SANITARIA PROVINCIGLE ENNA  viale Dior 7735 94100 ENNA
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Da: segreteriaam@networkgtc.it <segreteriaam@networkgtc.its>

Inviato: venerdl 3 novembre 2023 17:54

A: pec@networkgtc.it

Oggetto: Protocollo nr: 83284 - del 03/08/2023 - ASP_ENNA - Azienda Sanitaria
Provinciale di Enna Formazione dei neo assunti e di tutto il personale dipendente ai
sensi del D.LGS 81/08 (Sicurezza sul Lavoro) - Integrazione SICURWEB con il Sistema
Gestionale For

Spett.Le

AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE ENNA
Viale Armando Diaz, n. 7/9

94100 Enna (EN)

In riferimento a Vs richiesta preventivo Prot. 00830284.03-08-2024 Formazione dei
neoassunti e di tutto il personale dipendente ai sensi del D.LGS 81/08 (Sicurezza Sul
Lavoro) - Integrazione SICURWEB con il Sistema Gestionale Formazione WEB (SGF),

Con la presente siamo lieti di inoltrare in allegato nostra migliore offerta economica

-~ ultima

Precisiamo che, Sicurweb (modulo SGF ERUDIO) & qualificato ACN/AGID ed & presente nel
Cloud Marketplace delle PA.

Link di accesso per la consultazione del catalogo ACN
https://catalogocloud.acn.gov.it/search/results?searchKey=sicurweb
<https://catalogocloud.acn.gov.it/search/results?searchKey=sicurweb&searchType=&searchF

ilter=> &searchType=&searchFilter=

Restiamo a disposizione per qualsivoglia informazione o chiarimento
Cordiali saluti

Infotel Sistemi srl

Da: provveditorato@pec.asp.enna.it <mailto:provveditorato@pec.asp.enna.it>
<provveditorato@pec.asp.enna.it <mailto:provveditorato@pec.asp.enna.it> >

Inviato: giovedil 3 agosto 2023 16:28

A: infotel@pec.infotelsistemi.com <mailto:infotel@pec.infotelsistemi.com> ;
amministrazione@pec.formasec.it <mailto:amministrazione@pec.formasec.it>

Oggetto: Protocollo nr: 83284 - del 03/08/2023 - ASP_ENNA - Azienda Sanitaria
Provinciale di Enna Formazione dei neo assunti e di tutto il personale dipendente ai
sensi del D.LGS 81/08 (Sicurezza sul Lavoro) - Integrazione SICURWEB con il Sistema

Gestionale Formaz

Invio di documento protocollato
Registro: REGISTRO UFFICIALE
Protocollo N: 83284

Modalita : U
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Spett.Le

AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE ENNA

Viale Armando Diaz, n. 7/9

94100 Enna (EN)

Oggetto: Risposta a Vs richiesta preventivo Prot. 00830284.03-08-2024 Formazione dei neoassunti e di

tutto il personale dipendente ai sensi del D.LGS 81/08 (Sicurezza Sul Lavoro) — Integrazione SICURWEB con
il Sistema Gestionale Formazione WEB (SGF)

SOFTWARE - RICERCA - FORMAZIONE

1. PREMESSA

Infotel Sistemi & una societa di prodotti e servizi informatici, che si occupa di produzione software,
consulenza ed attivita di formazione e training, al fine di creare professionalita e competenze qualificate, sia
nel pubblico che nel privato. Gia all'atto della propria costituzione, la Infotel Sistemi si propone come una
struttura di successo, dalla notevole e consolidata competenza nel settore, sviluppata e maturata attraverso
la professionalita dei propri docenti ed esperti.

La Infotel & inoltre centro di formazione accreditato, la sua attivita e I'impegno profuso nell'erogazione di un
servizio che riguarda la formazione in tutti i suoi ambiti e livelli, rientra in un percorso di globalita, che mira
ad abbracciare tutto cio che riguarda la ricerca e lo sviluppo di aspetti inerenti all'innovazione tecnologica.
Notevoli riconoscimenti a livello nazionale hanno premiato l'operativita di Infotel, che si avvale di
soddisfacenti convenzioni e partenariati con enti, associazioni di categorie ed aziende di rilevante
importanza, la cui collaborazione consente di operare in sinergia per garantire il massimo servizio a chi sceglie
le soluzioni di Infotel.

In riferimento alla fornitura di SICURWEB ed in riferimento alla Vostra richiesta di preventivo Prot n°
00830284.03-08-2024 del Sistema Gestionale Formazione, ad integrazione del Sistema Software gia in uso
presso il Vostro Ente, presentiamo di seguito nostra migliore offerta economica:

“Sistema Gestionale Formazione” (ERUDIO) che consente |'erogazione della formazione in tutte le sue
modalita (Aula, E-Learning Videoconferenze, Blended) e di cui si rimanda al Documento tecnico allegato per
le caratteristiche tecniche.

Descrizione fornitura PREZZO LISTINO PREZZO RISERVATO PREZZO RISERVATO
CANONE ANNUALE CANONE ANNUALE CANONE TRIENNALE

Sistema Gestionale €7.400,00

Formazione (ERUDIO) % Tebias (Euro settemilaquattrocento/00)

(Euro sedicimila/00)

€ 21.000,00
(Euro ventunomila/00)

Tutti i prezzi sono da intendersi tasse escluse se dovute PER ACCETTAZIONE
Battipaglia, 03/11/2023

(Da rispedire mezzo fax o e-mail timbrato e
firmato)

Distinti Saluti
Ing. Secondo Martino
Amministratore Unico

Sede Legale: Via Valle Scrivig, 8 - 00141 Roma (RM)
Sedi Operative: Salemo - Battipaglia - Enna - Ragusa

@ 0828 344501 ' @ info@infolekistemi.com

C.F./PIVA: 09905391000 | CCIAA di Roma n° REA: 1196591 | Capitale sociale: € 80.00000iv. | WWW.INFOTELSISTEMI.COM
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Sede Legale: Via valle Scrivia, 8- 00141 Re
Sedi Operative: Salemo - Baltipaglha - Enn

@ o628 346501
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Spett.Le A.S.P. Enna

Oggetto: Presentazione del Sistema Gestionale Formazione WEB “S.G.F. ERUDIO”

$.G.F. ERUDIO il quale rappresenta l'innovativo e completo gestionale per I'organizzazione della formazione in
tutte le sue modalita di erogazione.

L'Asp di Enna utilizza da diverso tempo, il Sistema Software “SICURWEB gestionale progettato e realizzato dalla
INFOTEL SISTEMI, software house. . La struttura di Sicurweb & articolato in sezioni modulari, che lo rendono
personalizzabile sulle esigenze del Cliente. Inoltre, Le tecnologie utilizzate sono di ultima generazione garantendo
una compatibilita con i device portatili quali tablet, smartphone, ecc...

Pertanto SGF ERUDIO & un modulo che vi consentira di integrare la formazione allinterno di Sicurweb.

Quali sono i vantaggi?

Le risorse umane gia inserite in Sicurweb saranno utilizzabili anche con SGF ERUDIO, cosi come lo scadenziario e
I'insieme delle attivita da voi programmate.

SGF ERUDIO vi viene incontro: tramite il nostro modulo della formazione potrete erogare corsi a tutti i
dipendenti e al personale sanitario in tutte le modalita di erogazione previste (Aula, E-Learning,
Videoconferenza, Mista).

Il Sistema Gestionale consente infatti di:

a) utilizzare I'e-learning asincrono, con corsi fruibili in qualsiasi momento e ovunque;

b) I'e-learning sincrono con sistemi avanzati, stabili ed efficaci, di videoconferenza;

c) organizzare corsi in modalita mista laddove sia indispensabile la presenza fisica almeno parziale;

d) tenere traccia della formazione in aula con un calendario degli appuntamenti formativi e dei registri.

Inoltre, vi sono enormi vantaggi per 'Ente derivanti dall’erogazione della formazione in modalita a distanza.
Mediante I'utilizzo del SGF ERUDIO, infatti si potra:

- abbattere i costi dellEnte nella misura dell’80% per la gestione delle aule fisiche, che comportano spese di
trasferta docenti e alloggi, oltre che per il materiale di consumo;

- permettere alle risorse umane di formarsi direttamente sul luogo di lavoro, connettendosi ad un unico Sistema
Gestionale in qualsiasi momento e con la massima flessibilita;

- accedere direttamente al materiale didattico relativo il percorso formativo avviato, quali lezioni slides, audio,
video e test di verifica dell'apprendimento.

- Ragusa

Lf NORin

WWW.INFOTELSISTEMLL.COM

@ info@infotelsistemt.com




Crore

Il Sistema Gestionale puo essere utilizzato per I'erogazione della formazione sia normata che non, in materia di
Sicurezza Lavoro D.lgs 81/08., Reg. Privacy UE 679/16, percorsi formativi che prevedono il rilascio dei crediti
formativi ECM per le professioni sanitarie e molto altro.

Inoltre, SGF ERUDIO permette di tenere traccia dei test sostenuti, dei corsi attivati, dei docenti impiegati, e da
anche la possibilita di creare oggetti e materiali didattici ex novo sulla base delle esigenze specifiche.

Tutte le funzioni in ambito didattico sono integrate con il cruscotto aziendale Sicurweb, il guale permettera
all’Ente di gestire in maniera efficace la formazione delle risorse umane mediante notifiche, scadenziari e alert.

SGF ERUDIO &, dunque, uno strumento imprescindibile al fine di consentire una ottimizzazione dei tempi ed una
riduzione dei costi sostenuti per le attivita formative del personale.

INFOTEL SISTEMI SRL

Sede Legale: 00141 Roma

Sede Operativa: Via Fiorignano, 29 — 84091 Battipaglia (SA)
Tel: 0828 346501

Fax: 06 83700519

Website: www.infotelsistemi.com

Sede Legale: Via Valle Scrivia, 8 - 00141 Koma
Sedi Operative: Salerno - Batlipaglia - Enna - Fogusa
CF./PIVA: 199053721000 | CCIAA di Roman®REA: 1174571 | Capitale sociake: € 50,000,001




ALl G

-02-2024
e.ASP ENNA.REGISTRO UFFICIALE.U.0012722.02-02
aspe. | .

7
y

Regione Siciliana
AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE

ENNA
i : Viale A. Diaz, 7-94100, Enna-Codice Fiscale e Partita LV.A 01151150867
AZIENDA SANITARIA PRO

LLO.C. Servirio Provveditorato

U.O.S. Gare Servizie Lavori Pubblici
Collaberatore Amm vo Professionale
Dott Fitippo La Marca

Tel. 0935/520714

E mai filiopo Earnarca@gsg enna it
Il Responsabile defla uos

Gare Servizi e Lavori Pubbilici

Dott Salvatore A Mingrino

Tel. 0835/520348
mail salvatore mingring asp.enna it

U.0.C Servizio Provveditorate
Direttore: Dr.ssa Maria Concetta Perna
pec: provveditorato@pec aspenna it

Spett.le Ditta Infote|

Pec: infotel@pec'.infotelsistemi.com

e p.c.
Al Direttore U.0.C. Servizio Tecnico

Al Responsabile dell'U.0.S, Prevenzione e Protezione Aziendale

OGGETTO: Formazione dei neoassunti e di tutto i personale
(Sicurezza sul Lavoro) - Integrazione SICURWEB con il Sistema Gestionale Formazione WEB (SGF) -
lintegrazione dij Sicurweb con j| Sistema Gestionale Formazione WEB (SGF) ERUDIO - nota n.

114934/2023 con offerta/preventivo e Presentazione $.G.F. ERUDIO ~ urgente richiesta chiarimento con
nota n. 122938/2023 - urgente richiesta chiarimento alla Ditta

dipendente ai sensi del D.LGS 81/08

CHIEDE

con cortese urgenza alla Vostra spett le Ditta di comunicare con la massima chiarezza e puntualita di dettaglio:
1) le caratteristiche e |o modalita di attivazione e svolgimento in concreto di tale Servizio:
2) se, una vol i i i S.P. di i i i di i

Il Collaborato Amm.vo P ofessionale
Dott. F&o LM
2 -~ 1 ¥

y W
I}RESPONSABILE

U.C.SGARE SERWIZI E LAVORI PUBBLIC|
ot}- Salvatofe A. Mingino
A f

7

¥ s \ P, /,?f I S IL DIRETTORE
// S L LV /" il U.O.C. Servizio Provveditorato
£ Dott.ssa Maria Concetta Perna
s /L?f—/“‘;\-:-i__u_

e s -




aspe.ASP ENNA.REGISTRO UFFICIALE.E.0014130.07-02-2024

Spett.Le

AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE ENNA
Viale Armando Diaz, n. 7/9

94100 Enna (EN)

In riferimento a Vs richiesta di chiarimenti Prot. 0012722 del 02/02/2024
trasmessa a mezzo PEC il 02/02/2024 e di cui in calce
Con la presente inoltriamo in allegato nostra risposta, sicuri di aver

dettagliato e chiarito i vostri quesiti

A disposizione per qualsivoglia informazione o chiarimento,

ringraziamo e porgiamo

Cordiali saluti

Infotel Sistemi srl

Da: provveditorato@pec.asp.enna.it <mailto:provveditorato@pec.asp.enna.it>
<provveditorato@pec.asp.enna.it <mailto:provveditorato@pec.asp.enna.it> >
Inviato: venerdl 2 febbraio 2024 12:45

A: infotel@pec.infotelsistemi.com <mailto:infotel@pec.infotelsistemi.com>
Oggetto: Protocollo nr: 12722 - del 02/02/2024 - ASP _ENNA - Azienda
Sanitaria Provinciale di Enna Formazione dei neoassunti e di tutto il
personale dipendente ai sensi del D.LGS. 81/08 (Sicurezza sul Lavoro) -
Integrazione SICURWEB con il Sistema Gestione Formazio

Invio di documento protocollato

Registro: REGISTRO UFFICIALE

Protocollo N: 12722

Modalita : U

Data protocollo: 02/02/2024

Oggetto : Protocollo nr: 12722 - del 02/02/2024 - ASP_ENNA - Azienda
Sanitaria Provinciale di Enna Formazione dei neocassunti e di tutto il
personale dipendente ai sensi del D.LGS. 81/08 (Sicurezza sul Lavoro) -
Integrazione SICURWEB con il Sistema Gestione Formazione WEB (SGF)
L'integrazione di Sicurweb con il Sistema Gestionale Formazione WEB (SGF)
ERUIDO - nota n. 114934/2023 con offerta/preventivo e Presentazione S.G.F.
ERUDIO - urgente richiesta chiarimenti con nota. 122938/2023 - urgente
richiesta chiarimenti alla Ditta

Protocollato da: ASP_ENNA - Azienda Sanitaria Provinciale di Enna
Allegati: 3
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Prot. FC-MP-N. 85/2024 del 05/02/2024
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|
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Spett.Le

AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE ENNA
Viale Armando Diaz, n. 7/9

94100 - Enna (EN)

Oggetto: Risposta a Vostra richiesta di chiarimenti Prot n® U.0012722.02-02-2024- Sistema
gestionale formazione ERUDIO

In riferimento a vostra richiesta prot n® U.0012722.02-02-2024 si fa presente che il Sistema
Gestionale Formazione ERUDIO verra integrato nel Software gia in vostro possesso Sicurweb, sara
nostra cura una volta fornitovi il Software Formazione “ERUDIO” importare i dati presenti da
Sicurweb.

Il Sistema Software ERUDIO é in grado di poter gestire I'erogazione di qualsiasi percorso formativo
in tutte le sue modalita (FAD Sincrona/videoconferenza— FAD Asincrona, Aula e Blended) a titolo
esemplificativo e non esaustivo:

- ECM (Crediti formativi per I'Educazione Continua in Medicina);

- CFP (Crediti Formativi per le Professioni Intellettuali Regolamentate da Albi) ;

- Corsi normati e obbligatori per legge (Sicurezza sul lavoro D.Lgs. 81/08, D.Lgs. 231/01,
G.D.P.R. 679/16 (Privacy), Anticorruzione, Antiriciclaggio, Codice Etico e trasparenza,
Whistlebowling);

Il sistema gestionale formazione ERUDIO é predisposto per contenere qualsiasi percorso didattico
inerente diversi ambiti.

Si precisa che, in modo autonomo il Vostro Ente, potra in autonomia attivare qualsiasi tipologia di
percorso, inserirne i materiali didattici e provvedere alla creazione dei contenuti.

Nel caso di vostro interesse, siamo disponibili a fornirvi, come per altri Enti Pubblici, attivita di
progettazione e realizzazione di contenuti personalizzati di Vostra esigenza, attivita di docenza e
tutoring sia in aula che in videoconferenza.

In caso divostra richiesta relativa la progettazione dei contenuti didattica e/o attivita di docenza (ad
esempio per |'erogazione di percorsi con rilascio crediti ECM, etc....) siamo disponibili ad effettuare
un preventivo ad hoc, in base alle esigenze dettate dal Vostro Ente.

IRRAY
RM)

Sede legale: Via Valle Scrivia, 8 - 00141 Roma
Sedi Operative: Salemno - Battipaglia - Enna - Ragusa

@ 0828 34650 } @ info@infotekistemi.com

C.F./PIVA: 09905391000 | CCIAA di Roma n® REA: 1194591 | Capllale sociale: € 80.00000iv. | WWW.INFOTELSISTEMI.COM

-




SOFTWARE - RICERCA - FORMAZ
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Prot. FC-MP-N. 85/2024 del 05/02/2024

Sicuri di aver dettagliato e chiarito i vostri quesiti ed in attesa di un cortese riscontro, restiamo a
disposizione per qualsiasi informazione o chiarimento.

Cordiali saluti
Ing. Secondo Martino
Amministratore Unico

Sede Legale: Via Yalle Scrivia, 8 - 00141 Roma (RM)

Sedl Operative: Salemo - Battipaglia - Enna - Ragusa
C.F/P.IVA: 09905391000 | CCIAA di Roma n® REA: 1194591 | Capitale sociale: € 80.000,00 iv.




aspe.ASP ENNA.REGISTRO UFFICIALE.E.0015556.12-02-2024

Spett.Le

AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE ENNA
Viale Armando Diaz, n. 7/9

94100 Enna (EN)

Con la presente , come richiesto inviamo in allegato dettaglio offerta
economica dell'importo complessivo triennale relativo all'integrazione del
Sistema Gestionale Formazione ERUDIO con il Sistema SICURWEB attualmente in

Vs possesso.

A disposizione per qualsivoglia informazione o chiarimento,

ringraziamo e porgiamo

Cordiali saluti

Infotel Sistemi srl
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CERTIFICAZIONI

lscritto n® 60220EPA
ACCREDITAMENTO
REG. CAMPANIA

X
2 OO
DD N 1072019

S COD. 2063
@ SERVIZI Di ISTRUZTONE E
WWW. INFOTELSISTEMI.COM e

Prot. N° I-AM-110/2024 i

Spett.Le

AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE ENNA

Viale Armando Diaz, n. 7/9

94100 Enna (EN)

Oggetto: Dettaglio importi offerta economica Prot. N° I-AM-103/2023 rev2 del 03/11/2023 assunta al Vs
protocollo aziendale N.114934/2023.

Gent.mi,

In riferimento alla fornitura di SICURWEB ed in riferimento alla Vostra richiesta di preventivo Prot n°
00830284.03-08-2024 del Sistema Gestionale Formazione, ad integrazione del Sistema Software gia in uso
presso il Vostro Ente, dettagliamo di seguito nostra offerta economica:

Descrizione fornitura 1° ANNUALITA' 2° ANNUALITA’ 3° ANNUALITA'

|
€ 8.000,00 |
. : g € 6.500,00 € 6.500,00
Sls'en‘_u Gestionale (Euro ottomila/00) (Euro seimilecinquecento/00) (Euro seimilecinquecento/00) !
Formazione (ERUDIO) u:g:;‘rg,“u‘; CANONE DI ASSISTENZA E CANONE DI ASSISTENZA E |
CANONE TRIENNALE i o AGGIORNAMENTO AGGIORNAMENTO |
Per un tot complessivo € 21.000,00

(Euro ventunomila/00)

triennale di:

Tutti i prezzi sono da intendersi IVA esclusa 22%.
Battipaglia, 09/02/2024

Distinti Saluti
Ing. Secondo Martino
Amministratore Unico

PER ACCETTAZIONE

(Da rispedire mezzo fox o e-mail timbrato e
firmato)

Sede Legale: Via Valle Scrivia, 8 - 00141 Roma [RM)
Sedi Operadtive: Salemo - Battipaglia - Enna - Ragusa

@ 0828 346501 ] @ info@infotekistemi.com

C.F./PIVA: 0990539 1000 | CCIAA di Roma n® REA: 1194591 | Capitale sociale: € 80.00000iv. | (WWW . INFOTELSISTEMI.COM




SOF TWARE - RICERCA - FORMAZIONE

CINFOTE_]

WWW INFOTELSISTEMI COM

Prot. FC-MP-N. 85/2024 del 05/02/2024 /V"/

Sicuri di aver dettagliato e chiarito i vostri quesiti ed in attesa di un cortese riscontro, restiamo a
disposizione per qualsiasi informazione o chiarimento.

Cordiali saluti
Ing. Secondo Martino
Amministratore Unico

WWW.INFOTELSISTEMI.COM

0 0828 3446501
@

Sede Legale: Via Valle Scrivia, 8 - 00141 Roma (RM)
Sedi Operative: Salemo - Battipaglia - Enna - Ragusa

C.F./PIVA: 09905391000 | CCIAA di Roma n® REA: 1196591 | Capitale sociale: € 80.000,00i.v.

nfo@infolelsistemi.com




ALL:
aspe.ASP ENNA. REGISTRO UFFICIALE.U.0031969. 21-03-2024

/\SN

Regione Siciliana
AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE

ENNA

EN o : Viale A. Diaz, 7-94100, Enna-Codice Fiscale e Partita LV.A. 01151150867
ALIENDA SANITARIA PROVINCIALE

L.O.C. Servizio Provveditorato

U.0.S. Gare Servizi e Lavori Pubblici
Collaboratore Amm vo Professionale
Dott. Filippo La Marca

Tel. 0935/520714

E mail filippo.lamarca@asp enna.it
U.O.C Servizio Provveditorato

Direttore:; Dr.ssa Maria Concetta Perna
pec. provveditorato@pec.asp enna.it

Spett.le Ditta Infotel

Pec:
ep.c.
Al Direttore U.0.C. Servizio Tecnico

Al Responsabile dell'U.O.S. Prevenzione e Protezione Aziendale

OGGETTO: Formazione dei neoassunti e di tutto il personale dipendente ai sensi del D.LGS 81/08
(Sicurezza sul Lavoro) - Integrazione SICURWEB con il Sistema Gestionale Formazione WEB (SGF) -
I'integrazione di Sicurweb con il Sistema Gestionale Formazione WEB (SGF) ERUDIO-urgente richiesta
chiarimento sul dettaglio economico dell’offerta alla Ditta

Con la presente, facendo seguitc alla ricezione della Vostra nota pec del 12.02.2024, assunta al n. prot. azien-
dale n.15556/2024, contenente una specificazione del dettaglio economico della nuova offerta per l'integrazione
di Sicurweb con il Sistema Gestionale Formazione WEB (SGF) ERUDIO, con un canone triennale pari a €
21.000,00, che distingue al suo interno le seguenti 3 voci:

Descrizione [7779° Annualita { 2° Annualita ] 3° Annualita Totale prop.triennale |

| |

1 Sistema Gestionale “Fornitura Iicen.{af'i Canone di assistenzae | Canone di assistenza e

Formazione (ERUDIO) d'usc in SaaS | aggiormamento aggiornamento
i

| € 8.000,00 : € 6.500,00 E € 6.500,00 *‘ € 21.000,00

| |

5 . I S 1 |

Si rileva, a seguito di confronto con la Direzione amministrativa, l'esistenza di una notevole sproporzione tra le
tre_componenti suindicate: in particolare si ritiene che il costo biennale del “canone di assistenza e aggioma-
mento” non possa superare il costo di acquisto di una “licenza d'uso” (dal punto di vista economico-contabile

trattasi di immobilizzazione, come le attrezzature).

Infatti le licenze d'uso se pure richiedono un costo per il canone del servizio di assistenza ed aggiornamento nel

tempo (cd. manutenzione), tale costo & da considerarsi “a latere” del costo di acquisto licenza, trattandosi di co-
sto che deve essere marginale (quindi da ridimensionare nella fattispecie).

Pertanto si Chiede alla Vostra Spettabile societa di riformulare 'offerta economica tenendo conto dei suddetti
rilievi, dandone comunicazione al fine di poter rivalutare la stessa.

1l Coliaboratore.!Amm.vo Professionale
Dott. Filfppd La Maj{a
=3 AD /?

-

v -
Il Responsabile U.O.S. Gare Beni
Dott.ssa Francesea La Paglia
oo Goaed iy IL DIRETTORE
U.0.C. Servizio Provveditorato
Dott.ssa M;f?(:oncetta Perna

]

A




aspe.ASP_ENNA.REGISTRO UFFICIALE.E.0049722.08-05-2024

Spett.Le

AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE ENNA
Viale Armando Diaz, n. 7/9

94100 Enna (EN)

Alla c.a. IL DIRETTORE U.0.C. Servizio Provveditorato Dott.ssa Maria

Concetta Perna
E p.c. il Collaboratore Amm.vo Professionale Dott Filippo La Marca

Oggetto: Risposta a Vs richiesta di chiarimento PROT ° U.0031969 del
21/03/2024 Dettaglio offerta economica Modulo Software Formaziocne WEB
ERUDIO (S.G.F.) con v/s Sistema Software SICURWEB

Con la presente , si invia quanto in allegato.

A disposizione per qualsivoglia informazione o chiarimento,

ringraziamo e porgiamo

Cordiali saluti

Infotel Sistemi srl

ALL. K
/UM
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Prot. N° I-AM-116/2024 rev2 def

Spett.Le

AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE ENNA
Viale Armando Diaz, n. 7/9

94100 Enna (EN)

Alla c.a. IL DIRETTORE U.O.C. Servizio Provveditorato Dott.ssa Maria Concetta Perna
E p.c. il Collaboratore Amm.vo Professionale Dott Filippo La Marca

Oggetto: Risposta a Vs richiesta di chiarimento PROT ° U.0031969 del 21/03/2024 — Dettaglio offerta
economica Modulo Software Formazione WEB ERUDIO (S5.G.F.) con v/s Sistema Software SICURWEB

In seguito a colloquio intercorso si specifica quanto segue: il costo di € 8.000,00 (euroottomila/00) si suddivide in
€ 6.500,00 (euroseimilacinquecento/00) per canone di assistenza e aggiornamento per la 1° annualita ed €
1.500,00 (euromillecinquecento/00) quale integrazione del modulo Software WEB ERUDIO (S.G.F.) al Sistema

Software SICURWEB gia in vostro possesso.

Pertanto, si conferma il vostro protocollo n® 31969 del 21/03/2024 cui di seguito dettaglio economico:

Descrizione 1° 2° annualita 3° annualita Totale
annualita prop.triennale
Sistema Fornitura Canone di Canone di
Gestionale licenza assistenza e assistenza e
Formazione d’uso in aggiornamento aggiornamento € 21.000,00
ERUDIO Saas € 6.500,00 € 6.500,00
(S.G.F.) € 8.000,00

Tutti i prezzi sono da intendersi IVA esclusa 22%.
|

Tale offerta economica annulla e sostituisce tutti i precedenti.

Battipaglia, 07/05/2024

Distinti Saluti
Ing. Secondo Martino Amministratore Unico

Sede Legale: Corso Buenos Aires, 45 - 20124 Milano (M)
Sedi Operative: Roma - Sclerno - Batfipaglio - Cafania - Ragusa - Enna

@ ocs2834s50 I @ iroainioteisistemi.com

C.E/P.IVA: 09905391000 | Capifale sociale: € 200.000,00 i.v. WWW.INFOTELSISTEMI.COM




ASP
ENNA

Regione Siciliana

AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE

ENNA

AZIENDA SANITARIA FROVINCIALE  v/ia1e A, Diaz, 7-94100, Enna-Codice Fiscale e Partita .V.A. 01151150867

U.O.C. Servizio Provveditorato

U.0.S. Gare Servizi e Lavori Pubblici

Collaboratore Amm.vo Professionale
Dott. Filippo La Marca

Tel. 0935/520819

E mail:filippo.lamarca@asp enna.it
Il Responsabile

UOS Gare Servizi e Lavori Pubblici
Dott. Salvatore A. Mingrino

Tel. 0935/520348

Email:salvatore. mingrino@asp.enna.it

Pec: provveditorato@pec.asp.enna.it

Oggetto:

Spett.le Infotel Sistemi srl

Richiesta di offerta per la fornitura del Sistema Gestionale Formazione (ERUDIO) ad integrazione
del sistema software SICURWEB gia in uso - Durata tre anni

Con nota prot. n. 34064/2023 con la quale il Responsabile dellU.O.S. Prevenzione e Protezione
Aziendale ed il Direttore f.f. U.O.C. Servizio Tecnico hanno comunicato che:

“il personale di nuova assunzione deve essere avviato ai relativi corsi di aggiornamento in
materia di igiene e sicurezza negli ambienti di lavoro a cadenza quinquennale”;

“‘la situazione pandemica da Covid-19 ha fortemente ritardato gli adempimenti previsti dalla
normativa vigente in materia di formazione del personale”,

“I'U.O.S. Prevenzione e Protezione Aziendale non si trova nella possibilita di poter attendere a
tali adempimenti al fine di garantire il rispetto nei tempi e nei modi previsti degli obblighi dettati
dalla normativa”,

“si suggerisce di avvalersi di una piattaforma di formazione E-learning che permetta di
adempiere a tali obblighi’(...)"anche in relazione alla nota n.96128/2022 dell'U.O.C. Servizio
Tecnico di questa ASP, che, ha dato parere favorevole all'integrazione del sistema software
SICURWEB, gia in uso presso la scrivente U.O. per la redazione del DUVR e dei relativi
aggiornamenti,_con il sistema gestionale web “SGF”, che in quanto completo di tutte le attivita
di formazione,_permetterebbe di integrare e gestire in modo adequato anche gli adempimenti

formativi previsti del D.LGS. 81/08"

Con note acquisite al prot. aziendale n. 15556/2024 e n 49722/2024, la Vostra societa ha trasmesso una
nuova offerta, specificata in dettaglio, sintetizzata come segue:

Descrizione 1° Annualita 2° Annualita 3° Annualita Totale prop.triennale

Sistema Gestionale
Formazione (ERUDIO)

Canone di assistenza e
aggiornamento

Canone di assistenza e
aggiornamento

Fornitura licenza
d'uso in SaaS

€8.000,00 € 6.500,00 € 6.500,00 € 21.000,00

specificando che il costo di € 8.000.00 per la “Fornitura licenza d’'uso in SaaS” si suddivide al suo interno in:

Tanto

€ 6.500,00 per Canone di assistenza e aggiornamento per la 1°annualita;
ed € 1.500,00 quale integrazione del modulo Software WEB ERUDIO (S.G.F.) al Sistema Software
SICURWERB gia in possesso dell’ASP Enna.

premesso e considerato, in base alla Vostra nota predetta, con la quale codesta ditta ha

manifestato la disponibilita a fornire i suddetti servizi, si_invita la stessa a far pervenire offerta

1
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. Regione Siciliana
(‘ AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE

‘ ; B idy ENNA

ALIENDA SAMITARIA PROVINCIALE  yriale A, Diaz, 7-94100, Enna-Codice Fiscale e Partita LV.A. 01151150867

economica sul ME.PA. — procedura negoziata senza pubblicazione di un bando per I'espletamento dei
servizi in argomento come di seguito specificato:

Descrizione Periodo Periodo Periodo Totale triennale

Sistema Gestionale 1° Annualita 2° Annualita 3° Annualita (36 mesi)
Formazione (ERUDIO)

Dettaglio economico A) Fornitura licenza d’uso in B) Canone di assistenza e C) Canone di assistenza e
saas, comprendente: aggiornamento aggiornamento
Canone di assistenza e
aggiornamento: € 6.500,00

+ Integrazione modulo Software
WEB ERUDIO (S.G.F.)a
Sicurweb: € 1.500,00

Totale parziale = € 8.000,00 €6.500,00 €6.500,00
A+B+C

TOTALE TRIENNALE € 21.000,00

Totale di spesa presunta a base d'asta nel triennio per i suddetti servizi pari a € 21.000,00 oltre IVA;

Nel campo documentazione amministrativa/tecnica, (che deve contenere le prescritte
sottoscrizioni, ai fini della relativa validita, mediante firma digitale) dovranno essere inseriti i seguenti
documenti:

» |Lettera d'invito/capitolato;

= Dichiarazione di cui agli artt. 94-95 del D. Lgs. n. 36/2023 resa ai sensi del D.P.R. 445/00, sul
possesso dei requisiti generali e di esclusione, comprensiva della dichiarazione di regolarita
contributiva con indicazione dei nn. di iscrizione INPS E INAIL, sedi e numero dei dipendenti o
copia del DURC, come da allegato (modello “A”) inserito nella documentazione richiesta;

= Patto d'integrita anticorruzione (modello “B");

* Dichiarazione ottemperante all’obbligo della tracciabilita dei flussi finanziari di cui all'art. 3 della
L. n. 136 del 13.08.2010, come modificato dall’art.7 della L. 12.11.2010 n. 187 e, pertanto, di
impegnarsi ad indicare uno o piu conti correnti bancari o postali, accesi presso banche o
presso la Societa Poste Italiane, ovvero altri strumenti di pagamento idonei a consentire la
piena tracciabilita delle operazioni e di tutti i movimenti finanziari relativi al presente appalto;

* Riassunto Caratteristiche Principali (RCP- Schede tecniche) dei servizi offerti.

| servizi dovranno essere conformi alle normative di sicurezza e alla direttiva CEE 93/42 e dovranno
essere forniti in confezione originale e sigillata e recare, tassativamente, stampigliato, la
denominazione della ditta, le caratteristiche del prodotto e, comunque, tutte le indicazioni di legge.
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Nel campo offerta economica dovranno essere inseriti i seguenti documenti:

- Offerta economica come generata dal sistema con indicazione del prodotto offerto, marca,
modello e nome della ditta produttrice e il prezzo complessivo per l'intero lotto, IVA esclusa;

- Offerta economica dettagliata indicante i prezzi unitari IVA esclusa, sconto applicato e I'importo
complessivo, come da modello allegato, con:

«  ulteriore specifica che il prezzo offerto non € superiore al prezzo praticato alle altre Azienda
Sanitarie con indicazione, in tal caso, del prezzo (unitario o complessivo) offerto a ciascuna
Azienda.

- a pena di esclusione, indicati i costi della manodopera e gli oneri aziendali per 'adempimento
delle disposizioni in materia di salute e sicurezza sui luoghi di lavoro eccetto che nelle forniture
senza posa in opera e nei servizi di natura intellettuale.

Si precisa altresi che il prezzo dovra comprendere: trasporto e consegna.

Ai sensi della Delibera ANAC n. 582/2023 si precisa che:

- la verifica dei requisiti degli operatori economici in fase di partecipazione e in fase di
esecuzione e svolta tramite il Fascicolo Virtuale dell'Operatore Economico (FVOE);

- ciascun operatore economico deve obbligatoriamente registrarsi al sistema accedendo all'opposito
link sul portale dell ANAC (servizi ad accesso riservato -- FVOE). Con |'avvenuta partecipazione, si
intendono pienamente riconosciute ed accettate tutte le modalita, le indicazioni e le prescrizioni
previste nella lettera di invito e nei documenti che ne fanno parte integrante.

Adempimenti successivi all’aggiudicazione:

» Costituzione, secondo le modalita di legge, da parte della Ditta affidataria della cauzione
definitiva obbligatoria pari al 5 % dell'importo netto contrattuale, salve le riduzioni previste
dalla vigente normativa in materia;

» La formalizzazione del rapporto contrattuale, a seguito dei controlli di rito, avverra attraverso la
stipula del contratto nei modi e nelle forme di legge;

* || contratto restera attivo per 36 mesi a decorrere dalla data di effettiva attivazione dei servizi;

» |l servizio dovra essere eseguito solo in esecuzione di ordini informatici (N.S.0.) emessi dal
Responsabile dei Magazzini Economali Area Sud, per il tramite dell'addetto al Magazzino del
P.O. Umberto | di Enna;

» | servizi dovranno essere eseguiti secondo quanto specificato nei rispettivi ordinativi che
saranno emessi come indicato al punto precedente, franco di ogni spesa e nelle ore che
saranno indicate dall'Azienda, entro 3 giorni dall'ordine.

» Penalita e danni. Nessun ritardo, a qualsiasi causa dovuto, & ammesso nell'esecuzione del
servizio. In caso di ritardato adempimento oltre i termini prestabiliti si applicheranno ai sensi
dell'art.126 D. Lgs. 36/2023, le penali in misura giornaliera dello 1 per mille dellammontare
netto contrattuale. Le penali non possono comungue superare complessivamente, il 10 % di
detto ammontare netto contrattuale. L'eventuale importo dovuto sara detratto senza alcuna
particolare formalita da quello della liquidazione finale e/o dal deposito cauzionale definitivo,

Py

fatti salvi eventuali danni che questa Azienda potrebbe subire per effetto del ritardo.
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* In caso di ritardo, quindi, 'ASP a suo insindacabile giudizio e con riserva di addebito di
eventuali ulteriori danni, applichera a carico del fornitore una penale pari al'1 per mille
dellammontare netto contrattuale. Le penali non potranno comungque superare
complessivamente il 10% di detto importo netto contrattuale. Qualora la Ditta non abbia la
disponibilita/sia impossibilitata ad eseguire il servizio, dovra segnalarlo entro 3 giorni
dall’'ordine, ai Servizi interessati del’ ASP di Enna;

= Le cause di forza maggiore o gli eventi indipendenti dalla volonta dell'impresa, quali scioperi
nei settori operativi interessati o in quelli collegati e, percio influenti nelle forniture e nelle
prestazioni di servizi, debbono essere tempestivamente segnalate o documentate;

= Pagamento: entro 60 giorni dalla ricezione della fattura che dovra pervenire dopo il
ricevimento, le verifiche di legge e gli adempimenti amministrativi delle forniture;

» Eventuali servizi non eseguiti secondo quanto specificato negli ordinativi saranno considerati
come non eseguiti.

* Revisione prezzi: ai sensi dellart. 60 del nuovo codice appalti, si prevede che |'operatore
economico affidatario possa richiedere la revisione dei prezzi al verificarsi di particolari
condizioni di natura oggettiva, da dimostrare con apposita documentazione, che determinano
una variazione del costo del servizio, in aumento o in diminuzione, superiore al 5 per cento
dellimporto complessivo e operano nella misura dell'80 per cento della variazione stessa, in
relazione alle prestazioni da eseguire. Ai fini della determinazione della variazione dei costi e
dei prezzi di cui sopra, si utilizzano i seguenti indici sintetici elaborati dallISTAT: con riguardo
ai contratti di servizi e forniture, gli indici dei prezzi al consumo, dei prezzi alla produzione
dellindustria e dei servizi e gli indici delle retribuzioni contrattuali orarie. Gli indici di costo e di
prezzo, sono pubblicati, unitamente alla relativa metodologia di calcolo, sul portale istituzionale
delllSTAT in conformita alle pertinenti disposizioni normative europee e nazionali in materia di
comunicazione e diffusione dell'informazione statistica ufficiale.

L’azienda puo chiedere la risoluzione del contratto:

a) In gualunque momento, durante |'espletamento dei servizi, avvalendosi della facolta consentita
dall'art.1671 del codice civile;
b) In caso di frode, di grave negligenza, di controversia nell'esecuzione degli obblighi e condizioni
contrattuali;
c) In caso di cessione dell'azienda, cessazione dell'attivita, concordato preventivo, fallimento, atti di
‘ messa in mora, moratorie e conseguenti atti di sequestro o di pignoramento a carico
| dell’'aggiudicatario;
| d) nei casi di cessione e di subappalto non autorizzati dall'Azienda;
| e) nei casi di morte dellimprenditore, quando la considerazione della sua persona sia motivo
determinante di garanzia;
f) nel caso in cui la prestazione non sia stata eseguita entro i termini prescritti;
g) in caso di risoluzione del contratto per inadempienza dell’affidataria, I'Azienda ha diritto di
incamerare, ove previsto, il deposito cauzionale definitivo, a titolo di penale, di affidare a terzi la
fornitura o la parte rimanente di essa, anche in danno dell'inadempiente.

Nel rispetto dei principi sanciti dagli articoli 1337 e 1338 del Codice Civile, il Commissario
Straordinario potra, a suo insindacabile giudizio, non stipulare alcun contratto, nel caso in cui non

(B

*
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ritenga meritevoli di approvazione e/o convenienti, sotto il profilo tecnico-economico, i risultati
dell’'attivita negoziale.

E’ fatto salvo ogni e qualsiasi provvedimento di autotutela (annullamento, revoca, etc.) che
potra essere attivato senza che la ditta concorrente possa avanzare richieste di risarcimento
od altro.

E’ fatto espresso divieto di cessione del credito, fatta salva I'esistenza di carenza di liquidita che
non consenta il rispetto dei termini di pagamento.

Per qualsiasi controversia che dovesse insorgere, in relazione al contratto di cui alla presente
procedura, & competente esclusivamente il Foro di Enna.

Ai sensi di quanto previsto dal GDPR 679/2026 si fa presente che i dati forniti saranno trattati dalla
Amministrazione appaltante per le finalita di espletamento della procedura di gara e per la stipula e
gestione del contratto.

Seguono i seguenti allegati:
Allegato A: Modello Autodichiarazione ex D.P.R. 445/00;
Allegato B: Patto d'integrita anticorruzione;
Allegato C: Modello Autodichiarazione ex D.P.R. 445/00/Offerta Economica dettagliata
Allegato D: Modello di Dichiarazione di ottemperanza all'obbligo della tracciabilita dei flussi finanziari
di cui all'art. 3 della L. n. 136 del 13.08.2010, come modificato dall'art.7 della L. 12.11.2010 n. 187.

La fattura dovra essere intestata a: AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE DI ENNA - VIALE
DIAZ, 7/9 — 94100 ENNA - PARTITA IVA 01151150867

Il Collaboratore vo fessionale
Dott. Fili Wv\

| RESPON BILE
Uuos e Servizi VOri Pu blici
Salvatf{ |ng 0

IL DIRETTORE
U.O.C. Servizio Provveditorato
Dott.ssa Maria Concetta Perna

/‘»-U\:L dwwtb FM"‘L_




AL

MODELLO AUTODICHIARAZIONE EX DPR 445/2000 m
Procedura per la fornitura del Sistema Gestionale Formazione (ERUDIO) ad integrazione del

sistema software SICURWERB gia in uso - Durata tre anni

I1 sottoscritto , nato a

il , residente a . (prov.) ,in
:
| via , I , codice fiscale

| sanzioni penali stabilite dall’art. 76 del D.P.R. n. 445/2000 per le false attestazioni e mendaci
dichiarazioni, sotto la sua personale responsabilita, in qualita di (Indicare se titolare, legale
rappresentante, procuratore speciale o altra persona avente i poteri di impegnare I'impresa)

dell’impresa \

Iva telefono: fax:
e-mail: . pec mail dell'ufficio

|

|

‘ con sede legale in Codice fiscale/Partita
gare, con riferimento alla procedura in oggetto,

dichiara:
- se impresa individuale:
- che il direttore tecnico &:
nato il a Cod. fisc residente in

- §¢ S.n.cC.:

- che i soci sono (indicare per ciascun soggetto anche la residenza):

nato il a Cod. fisc. residente in
nato il a Cod. fisc. residente in
nato il a Cod. fisc. residente in
nato il a Cod. fisc. residente in
nato il a Cod. fisc. residente in
nato il a Cod. fisc. residente in
nato il a Cod. fisc. residente in




- che il direttore tecnico é:

nato il a Cod. fisc.

- §€ 8.4.8.:

- che i soci accomandatari sono:

residente in

residente in

residente in

residente in

residente in

nato il a Cod. fisc.
nato il a Cod. fisc.
nato il a Cod. fisc.
nato il a Cod. fisc.
nato il a Cod. fisc.

residente in

residente in

~ natoil a Cod. fisc.

- che il direttore tecnico é:

nato il a Cod. fisc.

- che gli amministratori muniti di potere di rappresentanza sono:

residente in

residente in

residente in
residente in

residente in

nato il a Cod. fisc.
‘ nato il a Cod. fisc.
‘ nato il a Cod. fisc.
nato il a Cod. fisc.
nato il a Cod. fisc.
nato il a Cod. fisc.

residente in

residente in

- che il socio unico é:

nato il a Cod. fisc.

|
‘ - che il socio di maggioranza, se societa con meno di quattro soci, ¢:

nato il a Cod. fisc.

- che la ditta/societa/consorzio/cooperativa

residente in

residente in

O partecipa come impresa singola;

in caso di associazione, raggruppamento di imprese o consorzio:




U partecipa come mandataria capogruppo dell’associazione, raggruppamento di imprese o
consorzio

O partecipa come mandante dell’associazione, raggruppamento di imprese o consorzio

°

(9% ]

Che la ditta risulta essere iscritta alla

CC.LAA. di o nel registro professionale o commerciale di stato

membro per i non residenti in Italia, nella categoria equivalente all'oggetto della

contrattazione al n. cod. attivita

Che la ditta non si trova in stato di fallimento, di liquidazione coatta, di concordato
preventivo, o nei cui riguardi sia in corso un procedimento per la dichiarazione di una di
tali situazioni;

Che il titolare o il direttore tecnico, se si tratta di impresa individuale, tutti i soci o il
direttore tecnico se si tratta di societa in nome collettivo, i soci Accomandatari o il
direttore tecnico se si tratta di societa' in accomandita semplice, gli amministratori
muniti di potere di rappresentanza o il direttore tecnico se si tratta di altro tipo di societa,
non hanno pendenti procedimenti per l'applicazione di una delle misure di prevenzione
di cui all'art.3 della legge 27 dicembre 1956 n.1423 o di una delle cause ostative previste
dall'art.10 della legge 31/05/1965 n.575, sostituito con l'art.3 della legge 19 marzo 1990,
n°55;

Che il titolare o il direttore tecnico, se si tratta di impresa individuale, tutti i soci o il
direttore tecnico se si tratta di societa in nome collettivo, i soci Accomandatari o il
direttore tecnico se si tratta di societa in accomandita semplice, gli amministratori muniti
di potere di rappresentanza o il direttore tecnico se si tratta di altro tipo di societa, e i

soggetti cessati dalla carica ( indicare i soggetti) nell’anno antecedente la data di

pubblicazione della presente lettera invito, non hanno riportato sentenze di condanna
passate in giudicato, o decreti penali di condanna divenuti irrevocabili, oppure sentenze
di applicazione della pena su richiesta, ai sensi dell'art.444 del c.p.p. per reati gravi in
danno dello Stato o della Comunita che incidono sulla moralita professionale e non
abbiano, altresi, riportato condanne, con sentenze passate in giudicato, per uno o pil
reati di partecipazione ad un'organizzazione criminale, corruzione, frode, riciclaggio,
quali definiti dagli atti comunitari citati all'art.45, paragrafo 1, direttiva CE 2004/18 (

indicare cognome. nome,. luogo. data di nascita e incarico societario);




5.
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Che il concorrente non ha commesso grave negligenza o malafede nell'esecuzione delle

prestazioni affidate dall'Azienda o che, nell'esercizio della propria attivita professionale,
non ha commesso alcun errore grave, accertato con qualsiasi mezzo di prova dalla
Amministrazione aggiudicatrice;

che la ditta non ha commesso violazioni, definitivamente accertate, rispetto agli obblighi
relativi al pagamento delle imposte e tasse, secondo la legislazione italiana o quella dello
Stato in cui é stabilita;

Che la Ditta non ha commesso violazioni gravi, definitivamente accertate, alle norme in
materia di contributi previdenziali ed assistenziali, secondo la legislazione italiana o
quella dello Stato in cui ¢ stabilita ed & regolarmente iscritta alle seguenti posizioni dei

registri:

INPS sede di N. dal
INAIL sede di N. dal

Dichiara inoltre la propria regolarita contributiva essendo in perfetto ordine con i pagamenti

dei contributi dovuti e che nulla osta al rilascio del DURC.

8.

10.

11

12.

13.

Che la ditta ¢ in regola con le norme che disciplinano il diritto al lavoro dei disabili e di
essere in possesso della certificazione di cui art. 17 della L. 68/99, ovvero di non essere
soggetta agli obblighi di cui alla predetta legge (specificando la causa);

Di non avere riportato sanzione interdittiva di cui all'art.9 comma 2, lett. C), del D.lgs
n.231/2001 o altra sanzione che comporta il divieto di contrarre con la Pubblica
Amministrazione;

Di non aver violato il divieto di intestazione fiduciaria posto all'art.17 della legge
55/1990;

. Che la ditta non si trova in alcuna delle condizioni ostative previste dagli artt. 94 e 95

D.Lgs. 36/2023;

Che la ditta ¢ in possesso della necessaria capacita economica e finanziaria e si impegna
in caso di assegnazione, se richiesto, a comprovare tale capacita in uno dei modi previsti
dall'art. 100 D.Lgs n.36/2023;

Che la ditta ¢ in possesso della necessaria capacita tecnica e si impegna in caso di

aggiudicazione, se richiesto, a comprovare tale capacita in uno dei modi previsti

dall'art.100 D.Lgs n.36/2023;




14.

15.

16.

17.

18.
19,

20.

21.

22.

23,

24.

25,
26.

i

Di non trovarsi in situazioni di controllo o di collegamento (formale e/o sostanziale) con
altri concorrenti e di non essersi accordato, né si accordera, con altri partecipanti alla
gara;

Di avere preso visione della lettera di invito e capitolato e di accettare, senza riserva
alcuna, tutte le clausole in essa contenute;

Di impegnarsi ai sensi del D.P.R.445/00 ad Osservare il Codice di comportamento
generale, approvato con D.P.R. n. 62/2013, il Codice di comportamento aziendale e la
Carta etica aziendale, e ad accettare, inoltre, la clausola di risoluzione o decadenza dal
rapporto con questa A.S.P. in caso di violazione degli obblighi derivanti da tali Codici;

Di accettare l'applicazione di interessi moratori piu favorevoli, rispetto ai tassi di
riferimento previsti dal D.Lgs. 231/02;

Che il prezzo offerto non ¢ superiore a quello praticato alle altre Aziende Sanitarie;

Che il prezzo ¢ determinato al netto delle spese relative al costo del personale, valutato
sulla base dei minimi salariali definiti dalla contrattazione collettiva nazionale di settore
tra le organizzazioni sindacali dei lavoratori e le organizzazioni dei datori di lavoro
comparativamente piu rappresentative sul piano nazionale, delle voci retribuite previste
dalla contrattazione integrativa di secondo livello e delle misure di adempimento alle
disposizioni in materia di salute e sicurezza nei luoghi di lavoro.

Che l'offerta presentata ha una validita di 180 giorni lavorativi dalla data di scadenza
fissata per la ricezione delle offerte;

Indicazione dello status posseduto dalla ditta concorrente rispetto al prodotto offerto
(produttore/distributore/rivenditore/importatore etc);

Che i prodotti offerti rispondono ai requisiti previsti dalle leggi e regolamenti in vigore
all'atto dell'offerta ed a tutti quelli che venissero emanati durante la fornitura;

Che i prodotti offerti, sono costruiti a perfetta regola d'arte, sono conformi alla normativa
vigente in materia di sicurezza e prevenzione degli infortuni, e sono in possesso del
marchio CE;

Di aver preso visione dei locali e di aver valutato tutti gli elementi che possano influire
sulla determinazione del prezzo

Di impegnarsi a fornire i pezzi di ricambio per almeno 10 anni dalla data di collaudo:

Di accettare che il relativo pagamento avvenga entro 60 giorni dalla data di ricevimento
della fattura, previa verifica del regolare funzionamento delle macchine e collaudo con

esito positivo;

o
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28.
a)

b)

d)
e)

29.
30.

31
32.

33.

/;,/
Di accettare, ai sensi dell'art.23 del Dlg. 30/06/2003, n.196 “Codice in materia di
protezione di dati personali”, il trattamento dei dati forniti.
Di impegnarsi, in caso di aggiudicazione a:
denunciare alle Autorita giudiziaria e/o agli organi di polizia ogni illecita richiesta di
denaro, prestazione od altra utilita formulata anche prima della  gara o nel corso di
esecuzione, del contratto, anche a propri agenti,  rappresentanti o dipendenti, e,
comunque, ogni illecita interferenza nelle procedure di aggiudicazione o nella fase
di adempimento del contratto o eventuale sottoposizione ad attivita estorsiva o
a tasso usuraio da parte di organizzazioni o soggetti criminali;
rispettare puntualmente la normativa in materia di sicurezza nei luoghi di lavoro  ed
in materia previdenziale;
di essere a conoscenza che la violazione, debitamente accertata, dei superiori punti
1 e 2 costituira causa di risoluzione del contratto ai sensi degli artt. 1455 e 1456 del
€.
di impegnarsi al rispetto delle previsioni di cui alla Legge regionale 15/08.

di ottemperare all’obbligo di tracciabilita dei flussi finanziari di cui all’art. 3 della
L.n° 136 del 13.08.2010 come modificato e integrato dall’art.7 della L. 12.11.2010
n° 187 e di cui all’art. 2, comma 1 della L.R. n° 15/2008 come modificato e integrato
dall’art.28, comma 1, lett. a) e b) della L.R. n® 6/2009 ¢ pertanto di impegnarsi , in
caso di aggiudicazione, ad indicare uno o piu conti correnti bancari o postali, accesi
presso banche o presso la societa Poste Italiane S.P.A., ovvero altri strumenti di pa-
gamento idonei a consentire la piena tracciabilita delle operazioni e di tutti i movi-
menti finanziari relativi al presente appalto, compresi i pagamenti delle retribuzioni
al personale:

Di essere in regola con tutti gli adempimenti previsti dalla normativa vigente;

In caso di RTI e consorzi d'impresa di impegnarsi in caso di aggiudicazione della gara a
conformarsi alla disciplina vigente ai sensi del D.Lgs. n. 36/2023;

[ DUVRI ¢ pari a zero;

Di accettare, ai sensi dell'art.23 del Dlg. 30/06/2003, n.196 “Tutela delle persone e di
altri soggetti rispetto al trattamento di dati personali” e ss.mm.ii., il trattamento dei dati
forniti;

Di accettare, nel caso di reclamo formale dell'Azienda Sanitaria Provinciale pervenuto

entro 30 gg. dalla data di consegna, di sostituire la merce consegnata nel caso di

imperfezioni dovute alla fabbricazione ovvero al trasporto della merce.




{\5/

34. di_accettare tutte le condizioni della lettera d’invito, degli allegati e delle eventuali
richieste di chiarimenti pervenute con le relative risposte;

Li Timbro e Firma Leggibile
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NDA SANITARIA PROVINCIA

PATTO DI INTEGRITA' TRA L'AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE DI ENNA E I
PARTECIPANTI ALLA PROCEDURA PER LA FORNITURA DEL SISTEMA GESTIONALE
FORMAZIONE (ERUDIO) AD INTEGRAZIONE DEL SISTEMA SOFTWARE SICURWEB GIA IN
USO - DURATA TRE ANNI

Questo documento, approvato contestualmente agli atti di gara dal Commissario Straordinario di questa
Azienda, deve essere obbligatoriamente sottoscritto e presentato insieme all'offerta da ciascun partecipante
alla gara in argomento, costituisce parte integrante della presente gara d'appalto e di qualsiasi contratto
assegnato dall'Azienda Sanitaria Provinciale di Enna.

Questo patto d'integrita stabilisce la reciproca, formale obbligazione dell'Azienda Sanitaria Provinciale di
Enna e dei partecipanti alla gara in oggetto di conformare i propri comportamenti ai principi di lealta,
trasparenza e correttezza nonché l'espresso impegno anti-corruzione di non offrire, accettare o richiedere
somme di denaro o qualsiasi altra ricompensa, vantaggio o beneficio, sia direttamente che indirettamente
tramite intermediari, al fine dell'assegnazione del contratto e/o al fine di distorcerne la relativa corretta
esecuzione.

Il personale, 1 collaboratori ed i1 consulenti dell'Azienda Sanitaria Provinciale di Enna impiegati ad ogni livello
nell'espletamento della presente gara ¢ nel controllo dell'esecuzione del relativo contratto assegnato, sono
consapevoli del presente Patto d'Integrita. il cui spirito condividono pienamente, nonché delle sanzioni previste
a loro carico in caso di mancato rispetto del presente Patto.
L'Azienda Sanitaria Provinciale di Enna si impegna a rendere pubblici i dati piu rilevanti riguardanti la gara:
l'elenco dei concorrenti ed i relativi prezzi quotati, l'elenco delle offerte respinte con la motivazione
dell'esclusione e le ragioni specifiche per I'assegnazione del contratto il vincitore con relativa attestazione del
rispetto dei criteri di valutazione indicati nel capitolato di gara.
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dell'lmpresa iscritta al n............ccoovveiiennnnn, del Registro delle imprese della Camera di Commercio

in qualita di eventuale affidataria dei lavori in oggetto o aggiudicataria o subappaltatrice si impegna a segnalare
all'Azienda Sanitaria Provinciale di Enna qualsiasi tentativo di turbativa, irregolarita o distorsione nelle fasi di
svolgimento della gara e/o durante 'esecuzione dei contratti, da parte di ogni interessato o addetto o di
chiunque possa influenzare le decisioni relative alla gara in oggetto.
Il sottoscritto Operatore economico si impegna a rendere noti, su richiesta dell'Azienda Sanitaria Provinciale
di Enna, tutti i pagamenti eseguiti e riguardanti il contratto eventualmente assegnatole a seguito delle gare in
oggetto inclusi quelli eseguiti a favore di intermediari e consulenti. La remunerazione di questi ultimi non
deve superare il "congruo ammontare dovuto per servizi legittimi".

Il sottoscritto Operatore economico prende nota e accetta che nel caso di mancato rispetto degli impegni
assunti con il presente Patto di Integrita comunque accertato dall' Amministrazione, potranno essere applicate
le seguenti sanzioni:

1. risoluzione o perdita del contratto;
2. escussione della cauzione di validita dell'offerta;
3. responsabilita per danno arrecato all'Azienda Sanitaria Provinciale di Enna nella misura del 1% del
valore del contratto, impregiudicata la prova dell'esistenza di un danno maggiore:
4. esclusione del concorrente dalle gare d'appalto indette dall'Azienda Sanitaria Provinciale di Enna per
anni 2.
| presente Patto di Integrita e le relative sanzioni applicabili resteranno in vigore sino alla completa
esecuzione del contratto assegnato a seguito della gara in oggetto.

REGIONE SICILIANA AlL “



REGIONE SICILIANA

AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE
Codice Fiscale e partita IVA 01151150867 [U

ENNA

[AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE

Ogni controversia relativa all'interpretazione, ed esecuzione del presente patto d'integrita fra ‘
I’Azienda Sanitaria Provinciale di Enna ed i concorrenti sara risolta dall'Autorita Giudiziaria
competente.

| Data

Titolare o legale rappresentante
dellaDitta.......oooveviiiiiiiiiiie,

Per I'Azienda Sanitaria Provinciale di Enna

[1 Direttore UOC Servizio Provveditorato
Dr.ssa Maria Concetta Perna
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Al ASP ERNBA
viale Armands Diaz, 7/5
' 94108 Eanz EX

NODELLO PER CONURICAZIONE B L2688 43072310 TRACCRAILITAT OUR FLUSSS FINANZZARI",
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RAGIONE SOCIALE

CODICE FISTALE

PARTETA LV.A,

INPIRIZZO

TELEFONQ/FAN

Tl soggetto di cul sopra, al fine di poter assolvere agli obblighl Sulla tracclabiiits del maoviment!
finanedar! previstl daliart.d della legge n.136/2010, relativl al pagamenti di fomiture & servizl
effettuat! a favere del’Amministrezione In Indirzzo,

DICHIARA

"o cha gli estremi ldentificativi del cond corrent ~dedicatl” al pagamenti del contratt! stipulat! con

ASP dl Enna sono:
Estram) Idontiflcztiv] dal conto corrante:

CODICEXBAR

INTESTATO A

Gengzralitd della persona delegate ad oparare su di esso:
COGNOMEE NOHE

COD. FISCALE ' B

N.B.: 57 prodsa che ia caso la dita otilizi vltettori contl carrenti od alire persone slano delegate ad gpcrare sy tali coath,
wige 'obblign &l comunicari butt, L £

che Ja ditta utilizzera per tutte le proprie transazion! relative afle commesse pubbliche il cento
corrente dedicato sopra Indicato;

di essere a conoscenza degll cbblight a proprio carica dispost! dalla legge 136/2010 e di prendere
atto che In cass d) affldamento il mancate rispetto degll obblighl dl tracclabltith dei flussi finanzlari,
oltre alle sanzion! specifiche, comparta la nullitd assoluta del contratto, nonché determina 13
risoluzione dl diritto del contratto nel case di mencats utillzze del banifico bancario o postale
ovvero deglt altrf strumenti idonel 2 consentire [a plena tracclabliita delle operazionl;

che, in caso di variazione del conto carrente, neé sara data tempestiva comunicazione,

Data

rearpenremaeres P e R LT T wrmase

{Timbio o Firma)

MEDLANTE \PPOSIZIONE Of TIMORO £ FIRMA DEL LEGALE RAPPRESENTANTE ST AUTORIZIA ANCHE &L
[RAYTAMENTO € L'UTILIZZO D& DATI AT SENST DEL OLGS 196/2003,



OFFERTA ECONOMICA DETTAGLIATA AI—L p

R.d.O.n.

Richiesta di offerta per la fornitura del Sistema Gestionale Formazione (ERUDIO) ad integrazione del sistema
software SICURWERB gia in uso - durata triennale

MODELLO AUTODICHIARAZIONE EX DPR 445/2000

11 sottoscritto ,nato a il ’

residente a . (prov.) . in via

n. 5 codice fiscale

dall’art. 76 del D.PR. n. 445/2000 per le false attestazioni e mendaci dichiarazioni, sotto la sua personale

responsabilita, in qualita di (Indicare se titolare, legale rappresentante, procuratore speciale o alfra persona avente i

poteri di impegnare impresa) dell’impresa
, con sede legale in

- Codice fiscale/Partita Iva

telefono: fax: e-mail:

, pec mail dell'ufficio gare, con riferimento alla

procedura in oggetto,
dichiara:
A) che il prezzo offerto &, nel dettaglio, composto dalle seguenti voci:

descrizione prezzo unitario quantita prezzo complessivo
1) € €
2) € €
3) € €
4) € €
5) € €
6) € €

B) che il prezzo offerto non & superiore al prezzo praticato alle altre Azienda Sanitarie e, nella fattispecie,
tale prezzo (specificare se unitario o complessivo), & stato offerto presso:

1) €
2) €
3) €
4) €
5) €
6) €.

C) (eccetto che nelle forniture senza posa in opera e nei servizi di natura intellettuale) a pena di
esclusione:

1) icosti della manodopera €.

2) gli oneri aziendali per I'adempimento delle disposizioni in materia di salute e sicurezza sui luoghi
di lavoro €.

Li Timbro e Firma Leggibile
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