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PREMESSO
Che, con Delibera n 807 del 14/11/2018 si & provveduto all'adesione alia procedura aperta indetta dalla

C.U.C. per il Servizio di intermediazione e consulenza assicurativa occorrente alle Aziende del Servizio
Sanitario della Regione Siciliana e per I'.R.C.S.S. Bonino Pulejo di Messina, della durata di trentasei (36)

mesi (numero di gara Anac 7262802);

Che, con il D. D. n.68 del 30.12.2020, 'Ufficio Speciale "Centrale Unica di Committenza per |'Acquisizione
di Beni e Servizi™:

« ha approvato gli atti della procedura aperta di che trattasi;

» ha aggiudicato al costituendo R.T.I. GBSAPRI SPA (mandataria)~- Viras International Insurance
Broker S.p.A., con sede della mandataria in V. Nomentana, 183, 00161 Roma, pec:
gbsapri_eepp@pec.it (e gare@pec.viras.eu): il - lotto n.5 (Aziende Sanitarie Provinciali di Enna,
Ragusa e Siracusa) per un importo offerto (triennale) pari ad € 975.000,00;

+ ha dato atto che l'efficacia dell'aggiudicazione e la stipula del contratto rimangono subordlnatl al
buon esito dei controlli previsti ai sensi dell'art.32, co.7, del D.Lgs.n.50/2016 e s.m.i, di
competenza del R.U.P. e nel rispetto dei termini di cui all’ art 32, co.8 e ¢0.9, del D.Igs. n. 50!2016

e s.m.i.;

+ dato atto che sara cura dellAmministrazione delegante adottare un successivo provvedimento
con il quale si prendera atto dello scioglimento delle riserve in ordine al buon esito dei controlli, ai
sensi del co.7 dell'art.32 del D.igs. n.50/2016 e ss.mm.ii., cui rimane subordinata l'efficacia della
presente aggiudicazione;

Che, con D.D. n. 14 del 29 Gennaio 2021, I'Ufficioc Speciale “Centrale Unica di Commlttenza per

I'Acquisizione di Beni e Servizi":
* dato atto del buon esito dei controlli — da parte del R.U.P. - sul possesso dei requisiti delle ditte

aggiudicatarie dej vari lotti;
' dichiarato, per l'effetto ed ai sensi dellart. 32, co.7, del D.lgs.n.50/2016, [Iefficacia

dell'aggiudicazione disposta con D.D. n.68 del 30.12.2020;

&
Che, con nota Prot. n. 6347 del 02/02/2021, 'Area 2 — Controllo di gestione del $.S.R. del Dipartimento{+
per la Pianificazione Strategica dell'Assessorato della Salute, ha comunicato gli adempimenti e
pianificazione della fase propedeutica alla stipula dei Contratti aziendali, tra le quali:

b) Adozione entro il 17/2/2021 della deliberazione aziendale di presa d’atto delle risultanze di gara, in
aderenza ai contenuti dei predetti Decreti n. 68/2020 e n. 14/2021 emessi dal richiamato "Ufficio
Speciale per I'aggiudicazione della procedura di gara in questione.

Con la medesima deliberazione, ogni Ente sanitario dovrd-formalizzare la nomina del Referente
Aziendale del Servizio di Brokeraggio, del RUPE e del DE gia individuati e comunicati allo scrivente
Dipartimento ¢ dovra costituire, ai sensi del richiamato art. 113 del D.Lgs n. 50/2016 e s.m.i,, il “Fondo
per Incentivi per Funzioni tecniche”, da calcolare con le modalitd previste dal “Regolamento Regionale
per la ripartizione degli incentivi” approvato con Decreto Presidenziale del 30/5/2018 ¢ pubblicato sulla
GURS n. 33 del 3/8/2018. "

A 1al proposito, si allega un prospetto riepilogativo nel quale sono stati indicati per ogni Ente Sanitario
gli elementi essenziali deil’aggiudicazione ¢ I’ammontare del predetto “Fondo per Incentivi per

Funzioni tecniche™.
La predetta deliberazione dovra essere trasmessa al Referente Assessorile entro il 22/2/2021;

* ¢) Successivamente alla deliberazione aziendale di presa d’atto delle risultanze di gara, il RUPE, entro il
24/2/2021, previa registrazione al Sistema Informativo Monitoraggio Gare (SIMOG), dovra generare il
CIG derivato e comunicarlo entro il 26/2/2021al Referente Assessorile affinché possa indicarlo nel

predetto, Contratto;

Che, con nota Prot.n. 0010868 del 09/02/2021,'ASP di Enna ha comunicato al Referente Assessorile i

nominativi:
+ del Referente Aziendale del Servizio di Brokeraggio — Dott. Pierfranco Mirabile — Dirigente
Sanitario presso ['Ufficio Qualita e Rischio Clinico,
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» del Responsabile Unico ‘del Procedimento di esecuzione (RUPE) — Dott. Salvatore Alessandro
Mingrino - Dirigente Amministrativo del Servizio Provveditorato,

e del Direttore dell'Esecuzione (DE) — Dott. Francesco Guccio — Direttore della UOC Servizio Affari
Generali;

CONSIDERATO
Che necessita:
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e formalizzare la nomina del Referente Aziendale del Servizio di Brokeraggio, del RUPE e del DE;

e costituire , ai sensi dell'art. 113 del D.Lgs. n. 50/2016 e ss.mm.ii., il Fondo per Incentivi per Funzioni
Tecniche, da calcolare con le modalita previste dal Regolamento Regionale per la ripartizione degli
incentivi, approvato con Decreto Presidenziale del 30/05/2018 e pubblicato sulla GURS n. 33 del
03/08/2018, il cui ammontare, per TASP di Enna, & indicato nel prospetto riepilogativo inviato dallo
stesso Assessorato della Salute e allegato alla nota Prot. n. 6347 del 02/02/2021, pari a €.

" 3.500,32;

Che, come rilevabile dall'Art. 6 - Compenso del servizio del Capitolato Tecnico di gara,

“Il costo del “Servizio di consulenza e intermediazione assicurativa”, in caso di ricorso prevalente al
mercato assicurativo, verra posto, quindi, a carico delfe future imprese di assicurazione in misura fissa e
predeterminata, senza alcun riferimento ai premi relativi ai contratti assicurativi che saranno posti in essere
e che saranno sottoscritti durante il periodo di durata contrattuale del Broker.

L:mpon‘o in valore assoluto del compenso annuo e trinnale: del Broker, quale derivante dalla proposta
economica presentata dal Broker aggiudicatario, sara ripartito, nella misura del 75% in relazione alla
polizza RCT/0O che sara sottoscritta da ogni Azienda del SSR compresa nel Lotto di riferimento, mentre il
restante 25% sara ripartifo proporzionalmente in relazione a ciascuna delfe future polizze riguardanti i
restanti servizi assicurativi che, nel periodo di validita del contratio di brokeraggio, saranno softoscritte da
ogni Azienda compresa nel Lotto di riferimento.

In riferimento ai Lotti nn. 4, 5, 6 e 8 composti da tre Aziende ciascuno, la proposta economica presentata
dal Broker aggiudicatario sara ripartita per ogni Azienda in parti uguali e su tale quota di pertinenza, con le
suddelte medesime modalita, saranno applicate le predette percentuali (75% e 25%)

Tale remunerazione, quindi, trovera applicazione in occasione del collocamento dei nuovi rischi
assicurativi, ovvero al momento del nuovo piazzamento dei contratti attualmente esistenti, la cui scadenza
del termine naturale e prevista nel 2020.

Fermo restando la fattispecie rappresentata nel successivo comma, il servizio di cui al presente Capifolato, |
in linea generale non comporta per le Aziende del SSR e per la Regione Siciliana alcun onere diretto, né |
presente, n¢ futuro, -per compensi, retribuzioni, rimborsi o quant’altro, in quanto il compenso per il Broker,

come da consuetudine di mercato, restera a fotale carico delle compagnie assicuratrici con fe quali saranno
sottoscritti i singoli contratti assicurativi.
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Con particolare riferimento-alla copertura assicurativa per fa “Responsabifita civile verso terzi e prestatori di
lavoro (RCT/0)”, nellipotesi in cui, perd, dallattivita del Broker relativa al finanziamento dei rischi, dovesse
emergere_in favore delle Aziende del SSR la convenienza di limitare al massimo il ricorso al mercato
assicurativo e di attuare forme alternative di finanziamento mediante differenti livelli di autoassicurazione
che incidano oltre if 30% def valore complessivo del finanziamento dei rischi individuato, la quota parte del
75% del compenso spettante al Broker sara ripartita in proporzione al valore complessivo delfe forme di
finanziamento determinate dalle Aziende, che, di conseguenza, sosterranno il relativo costo in proporzione
alla quota parte del rischio non finanziato attraverso il predetto mercato assicurativo.

in tali fattispecie la quota del compenso spettante al Broker, a carico delle Aziende, verra erogata
contestualmente alla scadenza dei premi assicurativi spettanti alfimpresa di assicurazione aggiudicataria
della procedura di gara relativa alla parte del rischio finanziato attraverso if ricorso al mercato assicurativo.

Nel caso in cui emergesse in favore delle Aziende del SSR la convenienza di non ricorrere al mercato
assicurativo e di aftuare, quindi, esciusivamente alfre analoghe misure di finanziamento del rischio, la prima
annualita della quota parte del 756% del compenso spettante al Broker, a totale carico delle Aziende, saré
erogata dalle medesime enlro due mesi dalla data di approvazione aziendale della docurnentazione
indicata nel punto d) dell'’Art. 3 del presente Capitolato Tecnico. Alla scadenza della prima annualita, le
Aziende procederanno al pagamento delfa seconda annualita e con la medesima modalita provvederanno
al pagamento della terza ed ultima annualifa, anche successivamente alla scadenza del Contratto di
Brokeraggio. Nel caso di ricorso, anche parziale, al mercafo assicurativo, sara, infine, onere del Broker
predisporre adeguata clausola da inserire nei futuri.bandi di gara e nei successivi contratli assicurativi, al
fine di discipfinare le modalita di intermediazione ai sensi della richiamata normativa vigente.”

Che, come rilevabile dal’Art. 9. “Obblighi delle Aziende del SSR” del Capitolato Tecnico di gara,

“Tincentivo per le funzioni tecniche (calcolato sullimporto a base d'asta con I'applicazione delle percentuali |

dello 0,50%, in relazione ai Lotti nn. 4, 85, 6, 7 e 8), dovra essere destinato, ai sensi dell’Allegato “B” di cui
alfart.. 4, comma 3, del predetto Regolamenfo, ai dipendenti aziendali aventi.diriffo e, per quanto di
competenza regionale, sia al Responsabile del Procedimento deill’Assessorato per fo svolgimento delle
attivita di “Programmazione della spesa per investimenti (6%) e di progeftazione (10%), nonché alla CUC,
per le attivita di “Predisposizione e controllo delle procedure di gara (20%). Tale incentivo dovra essere-:

cornsposto secondo le modalita e le diverse tempistiche stabilite dal richiamato Regolamento in reiaz:one N

ad I ruoli ricoperti dai dipendenti e, con particolare riferimento agli incentivi destinati al Responsabile del
Procedimento dell/Assessorato ed alla CUC, i medesimi dovranno essere corrisposti entro 30 giorni daﬂa
data df sottoscrizione dei Contratli aziendali di Brokeraggio”;

Che, di conseguenza, &.necessario assumere oneri solamente in relazione allincentivo per le funzioni
tecniche, riservandosi di assumere oneri relativamente a emolumenti da corrispondere a societa di
brokeraggio solo nel caso in caso di non ricorso prevalente al mercato assicurativo;

1.6 BB A

L’anno duemilaventuno il giorno ...7................ del mese di .................... nella sede dellAzienda

Sanitaria Provinciale di Enna

IL DIRETTORE GENERALE

Dott. Francesco ludica, nominato con Decreto Presidenziale n. 189/Serv.1/S.G. del 04/04/2019,
- coadiuvato ]djl Direttore Amministrativo, Dr.ssa Sabrina Cillia e ]dal Direttore Sanitario, Dott. Emanuele

Cassara, e con 'assistenza del Segretario Verbalizzante

~ VISTI

v La Legge Regionale 5 /2009 e s.m.i. ; :

v L'Atto Aziendale adottato con delibera n.857 del 07/06/2020 e Del di rettifica n. 902 del
19/06/2020;;

v |l Regolamento di organizzazione e funzionamento — Area Ammlmstratlva di questa ASP, adottato
con delibera n°829 del 24/10/2016;
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VISTI | SEGUENT] ALLEGATI ALLA PRESENTE DELIBERAZIONE
1. D.D. n.B8 del 30.12.2020,
2. D.D.n. 14 del 29 Gennaio 2021,

3. nota Prot. n. 6347 del 02/02/2021, 'Area 2 — Controllo di gestione del S.S.R. del Dipartimento per la
Pianificazione Strategica dell’Assessorato della Salute,

4. nota Prot.n. 0010868 del 09/02/2021 dellASP di Enna,
5. Capitotato Tecnico; ’

DATO ATTO che la Direzione della U.O.C. Servizio Provveditorato che propone il presente provvedimento,
sottoscrivendolo, attesta che lo stesso, a seguito dellistruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza, &
totaimente legittimo e utile per il servizio pubblico, ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall'art. 3 del
D.L. 23 ottobre 1996, come modificato dalla L. 20 dicembre 1996 n. 639, e che lo stesso & stato
predisposto nel rispetto della Legge 6 novembre 2012 n. 190 — Disposizioni per la prevenzione & la
repressione della corruzione e delfillegalita nella Pubblica Amministrazione — nonché nell'osservanza dei
contenuti del Piano aziendale della prevenzione della corruzione 2020/2022;

.

1. DI PRENDERE ATTO delle risultanze di gara a procedura aperta indetta dalla C.U.C. per il Servizio
di intermediazione e consulenza assicurativa occorrente alle Aziende del Servizio Sanitario della
Regione Siciliana e per .R.C.8.8. Bonino Pulejo di Messina, della durata di trentasei (36) mesi

" (numero di gara Anac 7262802), aggiudicata per il - lotto n.5 (Aziende Sanitarie Provinciali di Enna,
.. Ragusa e Siracusa) al costituendo R.T.l. GBSAPRI SPA (mandataria)- Viras International
Insurance Broker S.p.A., con sede della mandataria in V. Nomentana, 183, 00161 Roma, pec:
: gbsapri_eepp@pec.it (e gare@pec.viras.eu):  per un importo offerto (friennale) pari ad €

s 975.000,00, che per 'ASP di Enna ammonta a €. 325.000,00 triennali ed €.108.333,33 annualj;

2. DI FORMALIZZARE le nomine del Referente Aziendale del Servizio di Brokeraggio, del RUPE e del
DE, gia individuati e comunicati al Referente-Assessorile, con nota Prot.n. 0010868 del 09/02/2021
dellASP di Enna, come segue:

2. Referente Aziendale del Servizio di Brokeraggio — Dott. Pierfranco Mirabile — Dirigente
Sanitario presso 'Ufficio Qualita e Rischio Clinico,

b. Responsabile Unico del Procedimento di Esecuzione (RUPE) — Dott. Salvatore Alessandro
Mingrino - Dirigente Amministrativo del Servizio Provveditorato,

c. Direttore del’Esecuzione (DE) — Dott. Francesco Guccio — Direttore della UOC Servizio
Affari Generali;

3. DI COSTITUIRE, ai sensi dellart. 113 del D.Lgs. n. 50/2016 e ss.mm.ii., il Fondo per Incentivi per
Funzioni Tecniche relativamente alla procedura di che trattasi, calcolato con le modalita previste dal
Regolamento Regionale per la ripartizione degli incentivi, approvato con Decreto Presidenziale del
30/05/2018 e pubblicato sulia GURS n. 33 del 03/08/2018, il cui ammontare, per I'ASP di Enna, é
indicato nel prospetto riepilogativo inviato dallo stesso Assessorato della Salute e allegato alla nota
Prot. n. 6347 del 02/02/2021, pari a €. 3.500,32, somme da accantonare in un apposito fondo al
conto n. 516041101 “Accantonamenti incentivi funzioni tecniche art. 113 Dlgs. 50/2016 del corrente
bilancio; |




4. DI DARE ATTO che l'onere correlato alladozione del presente provvedimento di complessivi €.
325.000,00 triennali sara assunto sul Conto n. 502020120 del bilancio di competenza, in caso dij

non ricorso prevalente al mercato assicurativo:

5. DI NOTIFICARE il presente provvedimento allAssessorato della Salute — Dipartimento ‘Regionale’
per la Pianificazione Strategica — Area 2 — Controllo di gestione del S.S.R, al Referente Assessorile,
al Referente Aziendale del Servizio di Brokeraggio, al RUPE e aI.QE, al SEFP;

6. DI DARE IMMEDIATA ESECUTIVITA® al presente provvedimente al fine di consentire I'immediata

notifica come richiesto nella nota di trasmissione.,
i

IL DIREYTORE AMMINISTRATIVO IL DIRETTORE{SANITARIO
.ssa Sgprina Cillia_ Dr. Eman assara
SSEMTE T / '
IL DIRETTORE

IL SEGRETARIO VERBALIZZANTE

 Ludsa %fwhéda ‘




PUBBLICAZIONE
Si dichiara che la presente deliberazione, su conforme relazione dell'addetto, & stata pubbllcata
in copia all'albo della ASP di Enna, ai sensi e per gll effetti dell'art. 53, comma 2, della L.R. n°
30/93sm.i,dal ___ 21 FfB 200 a0 7 HAR -

L'incaricato PER DELEGA DEL DIRETTORE AMMINISTRATIVO
IL Dirigente Amm/vo U.Q.C. COORD. STAFF

Notificata al Collegio Sindacale il ................... con nota prot. n° ......

DELIBERA SOGGETTA AL CONTROLLO

dell'Assessorato Regionale Sanita ex L.R. n° 5/09 trasmessa in data ‘prot. n°
. SIATTESTA
che I'Assessorato Regionale Sanita: ,
A. ha pron'unciato Iapprovazione con provvedimento n® del
B. ha pronunciato I'annullamento con provvedimento n° del

come da allegato,

Delibera divenuta esecutlva per decorrenza del termine previsto dall'art. 16 della L.R. n® 5/09
dal

DELIBERA NON SOGGETTA AL CONTROLLO

C. .esecutiva ai sensi dell'art. 65 della L.R. n° 25/93, cosi come modificato dall’art. 53 della L.R. n°
30/93 s.m.i., per decorrenza del termine di 10 gg. di pubblicazione all'Albo, dal

D. immediatamente esecutiva dal 1 b r £8 2021

Ennali,
IL FUNZIONARIO INCARICATO

REVOCA/ANNULLAMENTO/MODIFICA

E. Revoca/annullamento in autotutela con provvedimento n®. del

F. Mcdifica con provvedimento n°. del

Enna li,

[L. FUNZIONARIO INCARICATO
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D:i3. n.68 del 30.12.2020 PF. 70
: Unione Europea /@ﬂ
REPUBBLICA ITALTANA
REGIONE SICILIANA -

_ Assessorato dell'Economia
Uftficio Speciale “Centrale Unica di Committenza

per I'Acquisizione di Beni e Servizi

IL DIRIGENTE RESPONSABILE

VISTO lo Statuto della Regione Siciliana;

VISTO il D.PReg. 28 febbraio 1979, n. 70, che approva il testo unico delle legpi sull'ordinamento del
governo e dell'amministrazione della Regione Siciliana;

VISTAla Lt n. 28 del 29 dicembre 1962;
VISTAlalr n. 2 del 10 aprile 1978;

VISTA la Legge n. 241 del 7 agosto 1990, n° 241 e ss.mm.ii.;
VISTA la legge regionale 21 maggio 2019, n.7, recante “Disposizioni pes i procedimenti amminisirativ ¢ la
Jungionalitd dellazione amminisirativa”;

VISTA la L. n. 10 det 15 maggio 2000 e ss.mm.ii.;
VISTO il D. Lgs. 23 giugno 2011, n. 118 e ss.mm.ii.;

VISTA Ia Lr. 13 gennaio 2015, n. 3 ed in particolare I'art. 11, con il quale viene recepito in Sicilia il dettato
normativo del citato D.Lgs. 118/2011 citato;

VISTA laL.n.190/2012 e ss.mm.ii.;

VISTO il DLgs. 14 marzo 2013 n°33 “Riordine della disciplina rignardante gl obblight di pubblicita, rasparenza e
diffusione di informazioni da parte delle pubbliche amministragiont”;

VISTO Part. 31 del Decreto Legislativo 25 maggio 2016, n. 97 recante ‘Revisione ¢ semplificagione delle
disposizioni in materia di prevengione della corruzione, pubblicitd ¢ Irasparenza, correttivo della legge 6 novembre
2012 n.190 ¢ del decreto legislative 14 marge 2013 n.33, ai sensi dell'art.7 della Legge 7 agosto 2015 n.124,
in makeria di riorganigzazione delle amministragioni pubbliche’ , Jo schema di Linee guida Anac recanti
indicazioni sullatinazgione deghi obblighi di cui al DL gs. n.97/2016 ed in particolare lart. 17;

VISTAla Lt. n. 9 del 7 maggio 2015 “Disposigioni programmatiche ¢ correttive per Lanno 2015. Legge di Stabilita
regionale” ed in particolare l'articolo 55 con il quale, al fine di razionalizzare la spesa pubblica
regionale per gli acquisti di beni e servizi, & stata istituita la “Centrale Unica di Committenza per
l'acquisizione di beni e servizi®, C.U.C,, per effetto di quanto disposto dall'articolo 9, comma 5, del
DL. 24 aprile 2014, n. 66 convertito, con modificazioni, dalla legge 23 giugno 2014, n. 89;

ATTESQ che con delibera del’PANAC n.784 del 20.7.2016 la Centrale Unica di Committenza della
Regione Siciliana & stata annoverata nell’elenco delle Centrali di Committenza regionali;

PRESO ATTO che la Regione Siciliana nell’ambito degli obiettivi di finanza pubblica procede alla
razionalizzazione della spesa per 'acquisto di beni e servizi in conformita alla normativa nazionale
e regionale di riferimento attraverso la Centrale Unica di Committenza quale soggetto aggregatore;




VISTO il Decreto Legislativo 18 aprile 2016, n® 50 “Nuora Codice Appalti”, in atmagiaue delle ddrettive
2014/23/ UE, 2014/24/UE, 2014/25/UE sullaggindicazione dei contratsi di concessione, sugh appalti
pubblici e sulle procedure d'appalto degli enti erogatori nei sestori dell'acqna, dell'energia, dei trasporti ¢ dei servigi
postals, nonché per il riordino della disciplina vigents in materia di contratti pubblici relativi a lavori, servizi e
Jornitare’;

VISTA la Circolare n.86313 del 4.5.2016 dell’Assessorato regionale delle Infrastrutture e della Mobilita —
Dipartimento Regionale Tecnico, avente ad oggetto “’Decreto legislativo 18 aprile 2016 n.50
‘attnazione delle direttive 2014/23/ UE, 2014/24/UE, 2014/25/UE sull' aggindicazione dei contratti di
concessione, sugli appalts pubblici ¢ sulle procedure d'appalto degli enti erogatori nei setfori delf'acqua, dell'energia,
dei irasporti ¢ dei servigi postaki, nonché per il riordine della disciplina vigente in materia di contratti pubblici
relativi a lavori, servigi e forniture'. - Circolare recante disposizions applicative”;

VISTO l'art.24 della L.R. del 17 maggio 2016 n. 8, recante ‘modifiche alla kgge regionale 12 luglio 2011, 1. 12
Dper effetto dell'entrata in vigore del decreto legislativol8 aprile 2016, n. 50°, a norma del quale “a decorrere
dall'entrata in vigore del decreto lgislative 18 aprile 2016, n. 50, si applicano nel territorio della Regione e
disposizioni in esso comfenute e Jo successive modifiche ed intigrazioni nonché i relativi prowvedimenti di
attviazione, fatte comungne salve le diverse disposizioni introdotte dalla presente legge’;

VISTE le modifiche apportate al Codice dei Contratti dal Dlgs. 0.56 del 19.4.2017, recante “disposizioni
miegratwe e correftive del D.fgs. n.50/2016”, dal D.L. n.32/2019 convertito con modificazioni dalla L.
14 giugno 2019, n. 55 (cd. “Sblocca cantieri”) e dal DL n. 124/2019 (cd: “Decreto, fiscale™),
‘convertito con. Legge n. 157/2019;

VISTA la circolare prot.n.113312 del 26.5.2017 dell’Assessorato regionale delle Infrastrutture e della
mobilitd recante le prime indicazioni applicative sulle disposizioni integrative e correttive al D,
Lgs.n.50 del 18 aprile 2016 secondo quanto disposto con il DLgs. n. 56 del 19.04,2017;

VISTA ]a L. n. 10 del 12 maggio 2020 che approva il Bilancio della Regione per esercizio ﬁnanmar,lo
2020 ed il Bilancio plutiennale per il triennio 2020/2022;

VISTA la Delibera della Giunta Regionale del 14 maggio 2020, n. 172 con cui si approva il Documento

tecnico di accompagnamento al bilancio di Previsione 2020-2022 e il Bilancio Finanziario
Gestionale per 'esercizio 2020 e per il triennio 2020-2022;

VISTA la Deliberazione della Giunta regionale n. 456 del 13/12/2019 con la quale & stato istituito, ai
sensi dell’art.4, comma 7, della legge regionale 10/2000 e s.m.i., presso I'Assessorato regionale
dell’Economiz, 'Ufficio speciale per la centralizzazione degli acquisti (forniture di beni e servizi);

VISTA ]a nota prot. n. 5369 del 1.09.2020, a firma dell’Assessore regionale dell’Economia con la quale
PAvv. Antonio Lo Presti & stito designato Dirigente responsabile dell'Ufficio Speciale per la
Centrale Unica di Committenza per acquisizione di beni e servizi;

VISTO il D.A. (Assessorato Regionale della Salute) n. 1942 del 24/10/2018, con il quale con riferimento
allaffidamento del ‘“Servizio di intermediazione ¢ consulenza assicurativg (di seguito ‘brokeraggio’)”
occorrente alle Aziende del Sistema Sanitario della Regione Siciliana ed allTLR.C.C.S “Bonino
Pulejo” di Messina:

- sono state approvate le versioni del ‘capitolato tecnico’ e del ‘disciplinare di gara’;

- & stato assegnato alle predette Aziende un termine di 15 gg per 'adozione della delibera
aziendale di adesione alla procedura di gara de qua, che satebbe stata espletata dalla Centrale
Unica di Committenza della Regione Siciliana;

VISTE le delibere di adesione n 2240 del 15/11/2018 dell!ASP di Agrigento, n. 1844 del 26/11/2018
dellASP di Caltanissetta, n. 4587 del 23/ 1172018 dell’ASP di Catania, 1. 807 del 15/11/2018 dellASP
di Enna, n. 339/ C del 22/ 11/2018 dell’ ASP di Messina, n. 137 del 21/11/2018 dell’ASP di Palermeo, n.
2138 del 13/11/2018 dellASP di Ragnsa, n. 1265 del 19/11/2018 dell'ASP di Siracusa, n. 2789 del
19/11/2018 dell’ASP di Trapani, n. 3395 del 15/11/2018 dell' A.O. Cannizgare” di Catania, n. 207 del
2171172018 dellArnas Garibaldi” di Catania, n. 1160 del 19/11/2018 el A.Q.U. Policlinice” di
Catania, 11058 del 21/11/2018 dell A.O. Paparde” di Messina, n. 384 del 14/11/2018 del'A.0.U.
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. \: Polickinico” di Messina, n. 194 del 13/11/2018 dell'A.O. Ospedali Riuniti “Viilla Sofia-Cervello” di Palermo,
' n 275 del 14/ 11/ 2018 dell’ Arnas Civico Di Cristina-Benfratelli” di Palermo, n, 1224 del 14/11/2018 dell’
A.O.U. Policlinico” di Palermo, n. 1175 del 14/11/2018 dell’ LR.C.C.S. “Bonino Puljo”, di Messina”;

VISTA lanota prot. n. 92844 del 17.12.2018, avente ad oggetto ‘delgga per lespletamento della procedura di gara
per Uaffidamento del servigio di consulenga ed assistenga assicurativa occorrents alle Agiende del Servigio
Sanitario della Regione Siciliana ¢ per '1R.C.5.S. Bonino Pulgjo di Messing’,

RILEVATO che lespletamento della procedura e gma & rientrata; pertanto, tra le attivitd di c.d.
committenza ausiliaria normata dagli artt.3, co.1, lett.m) e 39 del Dlgs. n.50/2016 e ss.mm.ii,;

VISTO il D.AS. n.3674 del 19.12.2018, con il quale ¢ stata indetta la procedura aperta, ai sensi dell’art.60

" del D.lgs.n.50/2016 e s.m.i., per affidamento del servizio di consulenza ed assistenza assicurativa

occorrente alle Aziende del Servizio Sanitario della Regione Siciliana e per I'LR.C.S.S. Bonino

Pulejo di Messina, della durata di trentasei (36) mesi, nel rispetto del criterio dell’offerta

economicamente piil vantaggiosa, del valore complessivo dell’appalto di € 13.884.124,16 oltre i.va.
(comprensivo dell’eventuale ripetizione ai sensi dell’art.63, co.5, del Dlgs.n.50/2016 e s.m.i);

VISTO il D.AS. n.86 del 28.1.2019, con il quale si & preso atto della rettifica degli atti di gara e sono stati,
per effetto, ai sensi del co.3, lett.b) dell’art.79 del Dlgs. n.50/2016 e ss.mm.ii., prorogati i termini
per la presentazione delle offerte;

CONSIDERATO che:

| - le attivitd della Commissione giudicatrice sono state svolte come risultanti dai verbali di gara

| (verbali n.1 del 18.9.2019, n.2 del 3.10.2019, n.3 del 3.10.2019, n4 del 10.10.2019, n.5 del
22.10.2019, n.6 del 4.11.2019, n.7 del 4.11.2019, 0.8 del 19.11.2019, 0.9 del 26.11.2019, n.10 del
26.11.2019, n.11 del 10.1.2020, n.12 del 9.10.2020, n.13 del 30.10.2020, n.14 del 4/12/2020 ¢ n.15
del 15.12.2020);

- 1 predetti verbali sono stati trasmessi al R.UP. per 'adozione delle determinazioni ai sensi degli
artt.31 e 33 del D.lgs. n.50/2016 e ss.mm.ii,;

VISTA la Determina del R.U.P. del 21.12.2020/50443 trasmessa con nota ptot. n. 55426 del 21.12.2020;

VISTA la nota prot.n.56586 del 29.12.2020, a firma congiunta del R.UP. e del Ditigente Generale del
Dipartimento della Pianificazione Strategica, con la quale viene chiesta ’emissione del
provvedimento di aggiudicazione, fermo restando il completamento, a cura del R.UP, dei
controlli in ordine al possesso dei requisiti generali degli aggiudicatari;

RITENUTO, pertanto; necessario prendere atto delle determinazioni a firma del R.UP. di cni alla
mentovata Determina e conseguentemente aggiudicare la procedura aperta ai sensi dell’art. 60
del Dlgs. n.50/2016 ¢ s.m.i.;

CONSIDERATO dovere dichiarare il presente provvedimento, conforme a quanto previsto dalla
normativa vigente, immediatamente esecutivo;

DECRETA |

Ast. 1) dare atto dell’approvazione degli atti della procedura aperta per 'affidamento de! servizio di
consulenza ed assistenza assicurativa occorrente alle Aziende del Servizio Sanitario della Regione

|
Siciliana e per 'TR.CS.S. Bonino Pulejo di Messina, della durata di trentasei (36) mesi (humero di
gara Anac 7262802) a firma del r.u.p. Di Pacla Emanuele, funzionario direttivo del Dipartimento di

Pianificazione Strategica dell’Assessorato regionale della Salute;
Art.2) conseguentemente aggiudicare, ai sensi degli artt.60 e 95, co.2, del DLgs.n.50/2016 e s.m.i., per

un importo complessivo di € 7.467.270,69 come segue:

P ditta ConsulBrokers, con sede in wle Marconi, 90, 85100, Potenza, pec:
consulbrokers.ufficiogare@legalmail.it:

- lotto n.1 (A.S.P Catania) per un importo offerto (triennale) pari ad € 814.090,23;
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- lotto n.2 (A.S.P. Messina) per un importo offerto (triennale) pari ad € 814.090,23;

- lotto n.3 (A.S.P. Palermo) per un importo offerto (triennale) pari ad € 814.090,23;

». costituendo R.T.I. GBSAPRI SPA. (mandataria)— Viras International Insurance Broker
S.p.A., con sede della mandataria in V. Nomentana, 183, 00161 Roma, pec: ghsapri_eepp@pec.it (e
gare@pec.viras.eu):

_ lotto n4 (Aziende Sanitatie Provinciali di Agrigento, Caltanissetta e Trapani) per un importo
offerto (triennale) pari ad € 975.000,00;

- lotto n.5 (Aziende Sanitarie Provinciali di Enna, Ragusa ¢ Siracusa) per un importo offerto
(ttiennale) pari ad € 975.000,00; .

- lotto n.6 (A.O. Cannizzato, Arnas Garibaldi e A.O.U. Policlinico di Catania) per un importo
offerto (triennale) pari ad € 1.050.000,00;

- lotto n.7 (A.O. Papardo, A.O.U. Policlinico e LR.C.C.S. Bonino Pulejo, di Messina) per un importo
offerto (triennale) pari ad € 975.000,00;

- lotto 0.8 (A.Q. Ospedali Riuniti Villa Sofia-Cervello, Arnas Civico-Di Cristina-Benfratelli ¢ A.O.U.
Policlinico di Palermo) per un importo offerto (triennale) pari ad € 1.050.000,00;

Art.3) dare atto che, avendo riguardo al valore complessivo dell’appaito giusta D.A.S.n.3674/2018 di €
10.413.093,12 oltre la ripetizione, si & registrato un risparmio di spesa di € 2.945.822,43;

Art.4) dare atto che Pefficacia dell’aggiudicazione e la stipula del contratto rimangono subordinati al
buon esito dei controlli previsti ai sensi dell’art.32, co.7, del D.Xgsn.50/2016 e s.m.i., di competenza
del R.UP. e nel rispetto dei termini di cui all’art.32, co.8 e c0.9, del Dlgs. n.50/2016 e s.m.i;

Art.5) dare atto che sard cura del’Amministrazione delegante adottare un successivo provvedimento con
il quale si prenderi atto dello scioglimento delle riseeve in ordine al buon esito dei controlli, ai sensi
det co.7 dell’art.32 del Dlgs. n.50/2016 e ss.nm.ii., cui rimane subordinata Pefficacia della presente
aggiudicazione;

Art.6) dare atto che si pubblicherd P'avviso di aggiudicazione della gara de gua, 4 sensi dell’art.98, co4, del
DLgs.n.50/2016 sulla Gazzetta Ufficiale della Comunitda Europea ed ai sensi dell’art.72 del
D.Lgs.n.50/2016 e del Decreto del 2.12.2016 del Ministero delle Infrastrutture e dei Trasporti,
avente ad oggetto ‘definizions degl indirizi generali di pubblicazione degh avvisi e dei bandi di gara, di cui agh
arit. 70, 71 ¢ 98 del D.Lgs.n.50/ 2016 sulla Gazzetta Ufficiale della Regione Siciliana, sul sito del MIT,
nell'area dedicata del sito dell'Ufficio Speciale Centrale Unica di Committenza della Regione

Siciliana e, per estratto, su due quotidiani a diffusione nazionale e due quotidiani a maggior
diffusione locale;

Art.7) dare atto che la spesa complessiva scaturente dall’aggiudicazione gravera sui capitoli di spesa degli
Enti del SSR;

Art.8) dare atto che, ai sensi dell'act. 113 del D.Lgs n. 50/2016 e s.m.i. e del “Regolaments Regionale per la
ripartizione deghi incentivi” approvato con Decreto Presidenziale del 30/ 5/2018 e pubblicato sulla GURS n.33 del
3/8/2018, saranno liquidati gli incentivi per le funzioni tecniche in favore del personale impiegato
nelle attivita della procedura de gua;

Art.9) dare atto .che copia del presente provvedimento sari pubblicato ai sensi della L.n.190/2012 ¢

ss.mmii. e del Dlgs. n.33/2013, nella sczione ‘Amministrazione Trasparente dell’Assessorato
Regionale dell’Economis;

Art.10) notificare il presente provvedimento al rup. dott. Di Paola Emanuele ed al Dipartimento di
Pianificazione Strategica dell’Assessotato regionale della Salute;

Ast.11) dichiarare il presente provvedimento immediatamente esecutivo.




b .
Ii ptesente Decreto verra trasmesso al responsabile del procedimento di pubblicazione dei contenuti sul
sito' istituzionale dell’Ufficio Speciale, ai fini dell’assolvimento dell’obbligo di pubblicazione, ai sensi della
L.n.190/2012, del D.lgs. 01.33/2013 e del D.Lgs. 97/2016, nonché ai sensi dell'art. 68 della LR. 21/2014.

f-to 11 funzionario direttivo
Marina Sciarrino

Il Ditigente Responsabile
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DID. n. 14 del 29 Gennaio 2021 Unione Europea pf14
' REPUBBLICA ITALIANA '
REGIONE SICILIANA .

Assessorato dell"Economia
Uftficio Speciale “Centrale Unica di Committenza

per I'Acquisizione di Beni e Servizi

IL DIRIGENTE RESPONSABILE

VISTO lo Statuto della Regione Siciliana;

VISTO il D.PReg. 28 febbraio 1979, n. 70, che approva il testo unico delle leggi sull'ordinamento del
governo ¢ dell'amministrazione della Regione Siciliana;

VISTAlalr. n. 28 del 29 dicembre 1962;
VISTAlalr. n. 2 del 10 aprile 1978;

VISTA Ia Legge n. 241 del 7 agosto 1990, n® 241 e ss.mm.ii;
VISTA la legge regionale 21 maggio 2019, 0.7, recante “Disposizioni per i procedimenti amministrativi ¢ Ja
Junzionalitd dell’azione amminisiraliva’”,

VISTA lalz n. 10 del 15 maggio 2000 e ss.mm.ii.;

VISTO il D. Lgs. 23 giugno 2011, n. 118 e ss.mm.ii,;

VISTA. la Lr. 13 gennaio 2015, n. 3 ed in particolare Lart. 11, con il quale viene recepito in Sicilia il dettato
normativo del citato D.Lgs. 118/2011 citato;

VISTA 1aL.n.190/2012 e ss.mm.ii.;

VISTO il D.Lgs. 14 marzo 2013 n°33 “Riordine defla disciphina riguardante g obblight di pubblicita, trasparenza e
diffusione di informagioni da parte delle pubbliche amministrazioni”;

VISTO lart. 31 del Decreto Legislativo 25 maggio 2016, n. 97 recante ‘Revisione e semplificazione delle
disposigioni in materia di prevengione della corrugione, pabblicitd e trasparenza, corvetiivo della legge 6 novembre
2012 1.190 ¢ del decreto legislative 14 marge 2013 .33, ai sensi dell'art.7 della 1egge 7 agosts 2015 n.124,
in maleria di riorganizzazione delle amministrazioni pubbliche’ , lo schema di Linee guida Anac recanti -
indicagioni sull'attuagione degli obblight di cui al D.Lgs. n.97/2016 ed in particolare Fart, 17;

VISTAla Lt n. 9 del 7 maggio 2015 “Disposizioni programmatiche e correttive per Panno 2015 . Legpe di Stabilita
regionale” ed in particolare l'articolo 55 con il quale, al fine di razionalizzare la spesa pubblica
tegionale per gli acquisti di beni e sexrvizi, & stata istituita la “Centrale Unica di Committenza per
l'acquisizione di beni e servizi”, C.U.C,, per effetto di quanto disposto dall'articolo 9, comma 5, del
DL. 24 aprile 2014, n. 66 convertito, con modificazioni, dalla legge 23 giugno 2014, n. 89;

ATTESO che con delibera del’ ANAC n.784 del 20.7.2016 la Centrale Unica di Committenza della
Regione Sicilia & stata annoverata nellelenco delle Centrali di Committenza regionali;

PRESO ATTO che la Regione Siciliana nell’ambito degli obiettivi di finanza pubblica procede alla
razionalizzazione della spesa per I'acquisto di beni e servizi in conformita alla normativa nazionale
e regionale di riferimento attraverso la Centrale Unica di Committenza quale soggetto aggregatore;

VISTO il Decreto Legislativo 18 aprile 2016, n° 50 “Nuogo Codice Appalti”, in atinazione delle direttive
2014/23/UE, 2014/24/UE, 2014/25/UE sull'aggindicazgione dei contratti di concessions, sugli appalti

~
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pubblici ¢ sulle procedure d'appalte degli enti erogatori nei settori dell' acqna, dell'energia, dei trasporti e dei servi.,
postali, nonché per il riordino della disciplina vigente in materia di comtratti pubblici relativi a lavori, servizi ¢
Jorniture”,

. VISTA la Circolare n.86313 del 4.5.2016 dell’Assessorato regionale delle Infrastrutture e della Mobilita —

Dipartimento Regionale Tecnico, avente ad oggetto “Decreto legislativo 18 aprile 2016 n.50
‘attnagione delle diretfive 2014/ 23/ UE, 2014/24/UE, 2014/25/UE sull aggindicazione dei contratti di
concessione, sughi abpalti pubblici ¢ sulle procedure d'appalto degli enti erogatori nel settori dell acqua, dell'energia,
dei trasporti ¢ dei servizg postali, nonché per il riordino della disciplina vigents in maleria di contratti pubblici
relativi a lavors, servizi ¢ forniture’. - Circolare recante disposizjons applicative”;

VISTO l'art.24 della LR. del 17 maggio 2016 n. 8, recante ‘modifiche alla legge regionale 12 luglie 2071, . 12
per effetto dellentrata in vigore del decreto legishativ18 aprile 2016, n. 50°, a norma del quale “a decorrere
dall'entrata in vigore del decreto Jegislativo 18 aprile 2016, n. 50, si applicano nel territorio della Regione le
disposizioni in  esso contennte ¢ Je suecessive modifiche ed integrazioni nonché i relativi propvedimenti di
attuazione, fatte comungne salve le diverse disposizioni introdotte dalla presents Jegge”;

VISTE le modifiche apportate al Codice dei Contratti dal Dlps.n.56 del 19.4.2017, recante “disposizioni
integrative e correttive del D.lgen.50/2016”, dal DL. n32/ 2019 convertito con modiﬂcazioni dalla L.
14 giugno 2019, n. 55 (c.d’Sblocca cantieri”) e dal DL n. 124/2019 (cd. “Decreto fiscale”),
convettito ¢on Legge n. 157/201%;

VISTA la circolare prot.n.113312 del 26.5.2017 dell’Assessorato regionale delle Infrastrutture e della
mobilita recante le prime indicazioni applicative sulle disposizioni integrative e correttive al D
Lgs.0.50 del 18 aprile 2016 secondo quanto disposto con il D.Lgs. n. 56 del 19.04.2017;

VISTA la Legge Regionale 20 gennaio 2021, n. 1, concernente Pautorizzazione all’esercizio provvisorio
del Bilancio della Regione Siciliana per l'esetcizio finanziario 2021, non oltre il 28 febbraio 2021;

VISTA la Deliberazione della Giunta regionale n. 456 del 13/12/2019 con la quale & stato istituito, ai
sensi dell’art.4, comma 7, della legge regionale 10/2000 ¢ s.m.i., presso Assessorato regionale
del’Economia, 'Ufficio speciale per la centralizzazione degli acquisti (forniture di bent e setvizi);

VISTA la nota prot. n. 5369 del 1.09.2020, a firma dell’Assessore regionale dell’Economia con la quale
PAvv. Antonio Lo Presti & stato designato Dirigente responsabile dell'Ufficio Speciale per la
Centrale Unica di Committenza per Iacquisizione di beni e servizi;

VISTO il DA.S. n.3674 del 19.12.2018, con il quale & stata indetta la procedura aperta, ai sensi dell’art.60
del Dlgs.n.50/2016 e s.m.i., pet Paffidamento del servizio di consulenza ed assistenza assicurativa
occorrente alle Aziende del Servizio Sanitario della Regione Siciliana e per 'LR.CS.S. Bonino
Pulcjo di Messina, della durata di trentasei ( 36 ) mesi, nel dspetto del criterio dell’offerta
economicamente piti vantaggiosa, del valore complessivo dell’appalto di € 13.884.124,16 oltre i.va.
(comprensivo dell’eventuale ripetizione ai sensi dell’art.63, co.5, del Dlgs.n.50/2016 e s.m.i.);

VISTO il D.A.S. n.86 del 28.1.2019, con il quale si & preso atto della rettifica degli atti di gara e sono stat,
per Peffetto, ai sensi del co.3, lett.b) dell’art.79 del Dlgs.n.50/2016 e ss.mm.ii., prorogati i termini
per la presentazione delle offerte;

VISTA la Determina del R.UP. del 21.12.2020/50443 trasmessa con nota prot. . 55426 del 21.12.2020;
VISTO il D.D. n.68 del 30.12.2020, con il quale:

- si & preso atto dell’approvazione degli atti della procedura aperta ds gua da parte del R.UF, dott.
Di Paola Emanuele, funzionatio direttivo del Dipartimento di Pianificazione Strategica
dell’Assessorato regionale della Salute;

- conseguentemente & stata disposta I'aggiudicazione, ai sensi degli artt.60 e 95, co.2, del
DLgs.n.50/2016 e smmi., per un importo complessivo di € 7.467.270,69 in favore delle ditte
ConsulBrokers (lotti n.1, 2, 3) ¢ del costituendo RIL GBSAPRI sp.a. (mandataria)— Viras
International Insurance Broker s.p.a. (lotti n.4, 5, 6,7, 8);




-

- 5i & preso atto che lo scioglimento delle tiserve in ordine al buon esito dei controlli, ai sensi del
co.7 dellart.32 del Dlgs. n.50/2016 e ss.mmii., & di competenza dell’Amministrazione
delegante/R.UP;

VISTO il DD.G. n45 del 27.1.2021, a firma congiunta del Dirigente Generale del Dipartimento di
Pianificazione Strategica e del R.UP, con il quale si ¢ preso atto dell’esito positivo dei controlli in
ordine al possesso dei requisiti delle summenzionate ditte aggiudicatarie e si ritiene che
Paggiudicazione possa divenire efficace nel rispetto delle previsioni di cui al co.7 dell’art.32 del
Dlgs.n.50/2016 e ss.mm.ii. ‘attraverso Pemissione di un nsove provuedimento da parte dell’Ufficio Speciale —
Centrale Unica di Committenga per lacquisto di beni ¢ servigi, dalla cni data di sottoscrizione decorreranno i
termini previsti dal medesimo art.32 , c0.8, per la stipulagione dei 18 contratti Agiendali di Brokeraggio®;

VISTA la nota protn4806 del 27.1.2021, a fitma del RUP, con il quale viene trasmesso il
summenzionato D.D.G. n.45 del 27.1.2021;

RITENUTO doversi adottare un nuovo provvedimento per dichiarare I'efficacia dell’aggiudicazione
disposta con precedente D.D. n.68 del 30.12.2020;

CONSIDERATO dovere dichiarare il presente provvedimento conforme a quanto previsto dalla
normativa vigente, immediatamente esecutivo;

DECRETA

Art. 1) dare atto del buon esito dei controlli — da parte del R.UP. - sul possesso dei requisiti delle ditte

aggiudicatarie ConsulBrokers ¢ del costituendo R.TI. GBSAPRI sp.a. (mandataria) — Viras
International Insurance Broker s.p.a., cosi come risultante dal D.D.G. n.45 del 27.1.2021, a firma

congiunta del Dirigente Generale del Dipartimento di Pianificazione Strategica dell’Assessorato
regionale della Salute e del R.UP,;

Art.2) dichiarare, per leffetto ed ai sensi: deIPar"E”f 32, co7, del Dlgs.n.50/2016, Iefficacia
dell’aggiudicazione disposta con D.D. n. 68’del 30412. 2020

Art.3) dare atto che dalla data di adozione del prescntc decreto decorreranno, ai sensi del co.8 dell’art.32
del Dlgs.n.50/2016 e ss.mm.ii., i termini pérla supula de}.contrattt

Art.4) dare, altresi, atto che i contratti non potfanno essere stipulati ove ticorrano le condizioni
normate dal co.11 dell’art.32 del Dgs.n.50/2016 e ss.mm.ii,;

Art.5) notificare il presente provvedimento al R.UP, dott. Di Paola Emanuele, ed al Dipartimento di
Pianificazione Strategica dell’Assessorato regionale della Salute;

Art.6) dare atto che il presente provvedimento verrd pubblicato nell’apposita sezione dedicata ‘Esito di
gara’ della procedura d¢ gua, in piattaforma telematica;

Art.7) dichiarare il presente provvedimento immediatamente esecutivo.

Il presente provvedimento sara pubblicato nella sezione “Decres” del sito web dell’'Ufficio speciale -
Centrale Unica di Committenza per I'acquisizione di beni e servizi, ai sensi dell’att. 68 della LR. 21/2014
cosi come sostituito dall’art. 98 c.6 della LR. 9/2015.

f-to 11 funzionario direttivo
Marina Sciarrino

Il Dirigente Responsabile
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———————— Messaggio Inoltrato ——-=-———-

Oggetto: Procedura di gara per l'affidamento del “Servizio di
consulenza ed assistenza assicurativa” per le Aziende del Sistema
Sanitario della Regione Siciliana e per 1'I.R.C.C.S “Bonino Pulejo” di
Messina.

Data: Wed, 3 Feb 2021 21:06:24 +0100

Mittente: e.dipaola <e.dipaola@regione.sicilia.it>

A: direzione.aziendalefpolime.it, direzione.generale@aspag.it,
Alessandro Mazzara Alessandro Mazzara
<direttore.amministrativoBaspag.it>, Gaetano Mancuso Gaetano Mancuso
<direttore.sanitariofaspag.it>, Alessandro Ca’thgircone
<dirgen@asp.cl.it>, Dott.ssa Marcella Santino Dott.ssa Marcella Santino
<direzionesanitaria@asp.cl.it>, Pietro Genovese
<direzioneamministrativa@asp.cl.it>, Dott. Antonino Rapisarda Dott.
Antonino Rapisarda <segreteria.dsfaspct.it>, Maurizio Lanza
<segreteria.dglaspct.it>, Giuseppe Di Bella- Dr.sa Sivana Zappalad
Giuseppe Di Bella- Dr.sa Sivana Zappald <segreteria.da@aspct.it>,
dottoressa Sabrina Cillia dottoressa Sabrina Cillia
<direzione.amministrativafasp.enna. it>, Francesco Iudlca ,
<direzione.generale@asp.enna.it>;! Cassara Emanuele Cassara Emanuele-
<DIREZIONE.SANITARIAGASP.ENNA.IT>, Dr Domenico Sindoni Dr Domenico
Sindoni <direttore.sanitariofasp.messina.it>, D.ssa Catena Di Blasi
D.ssa Catena Di Blasi <direzione.amministrativa@asp.messina.it>, Paoclo
La Paglia <direzione.generale@asp.messina.it>, Dott. Maurizio Montalbano
Dott. Maurizio Montalbano <direzionesanitariafasppalermo.org>, Dr. ssa
Nora Virga Dr. ssa Nora Virga <direzioneamministrativa@asppalermo.org>,
Daniela Faraoni <direzionegeneralefasppalermo.org>, Dr. Raffaele Elia
Dr. Raffaele Elia <direttore.sanitariofasp.rg.it>, Dott. Rosario Fresta
Dott. Rosario Fresta <direttore.amministrativo@isp.rg.it>, Angelo Aliqud
<direttore.generale@asp.rg.it>, DOTT. ANSELMC MiDEDDU DOTT. ANSELMO
MADEDDU <direzione.sanitaria@asp.sr.it>, SALVATORE IACOLINO
<direzione.amministrativa@asp.sr.it>, SALVATORE LUCIC FICARRA
<direzione.generale@asp.sr.it>, 0ddo Gioacchino Odde Gicacchino
<direzione.sanitaria@asptrapani.it>, Sergio Consagra
<direzione.amministrativa@asptrapani.it>, Fabio Damiani
<direzione.generalefasptrapani.it>, Salvatore Giuffrida
<dirigen@ospedale~cannizzaro.it>, dott.ssa Diana Cind dott.ssa Diana
Cind <aoc.dirsanfospedale~cannizzarc.it>, dott. Giuseppe Modica dott.
Giuseppe Modica <diramm@ospedale-cannizzaro.it>, Giuseppe Giammanco
Giuseppe Giammanco <dir.sanitario@arnasgaribaldi.it>, Giovanni Annino
Gievanni Annino <dir.amministrativo@arnasgaribaldi.it>, Fabrizio De
Nicola <dir.generalé@arnasgaribaldi.it>, Salvatore P. Cantaro
<direzionegenerale@policlinico.unict.it>, Danzi Maurili- Dott. Antenio
Lazzara Danzi Maurili- Dott. Antonio Lazzara
<dirsan@policlinico.unict.it>, Dott. Giampiero Bonaccorsi Dott.
Giampiero Bonaccorsi <direzioneamministrativa@policlinico.unict.it>,
Dott. Giuseppe Ranieri Triﬁérchi Dott. Giuseppe Ranieri Trimarchi
<direzicnesanitariafBacpaparde.it>, Dott. Salv-tire Munafd Dott.
Salvatore Munafd <direzioneamministrativa@aopupardo.it>, Mario Paino

<direzionegeneralefacpapardo.it>, Dr Aroldo Gabriele Rizzo Dr Aroldo
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Gabriele Rizzo <aocu segrds@unime.it>, Dott.ssa Elvira Amata Dott.ssa
Elvira Bmata <dipartimentc.amministrativo@polime.it>,
segreteriadirezionesanitariaRospedaliriunitipalermo.it, Dr.ssa Rosanna
Oliva Dr,ssa Rosanna Oliva
<segreteriadirezioneamministrativa@espedaliriunitipalermo.it>, Walter
Messina <segreteriadirezionegeneralelfospedaliriuniti.it>, Salvatore
Requirez Salvatore Requirez <dir.san.arnas@arnascivico.it>, F.Paolo
Tronca F.Paolo Tronca <dir.amm@arnasciviceo.it>, Roberto Colletti
<direzionegenerale@arnascivico.it>, dott.ssa GiovannaVolo-dott.Aprea
Luigi dott.ssa GiovannaVolo-dott.Aprea Luigi
<direzione.sanitaria@policlinico.pa.it>, NON NOMINATC NON NOMINATO
<direzione.amministrativalpoliclinico.it>, NON NOMINATO NON NOMINATO
<direzione.generale@boliclinico.pa.it>, Francesca Parrinello Francesca
Parrinello <direzionesanitaria@irccsme.it>, Avv, Maria Felicita Crupi
Avv. Maria Felicita Crupi <direzione.éwmg.istrativa@irccsme.it>,
Vincenzo BRarone <direzionegenerale@ircc&}m.it>

CC: a.roccellalregione.sicilia.it, m.maisano@regione.sicilia.it,
dirigentegenerale.salutelregione.sicilia.it,
dirigentegen.sanita@regione.sicilia.it, Cinzia Schinelli
<fornitureflaspag.it>, Leila Scarpulla <forniture@asp.cl.it>, pietro
galata <pietro.galata@aspct.it>, Mingrinoe Mingrino
<direttore.provveditoratofasp.enna.it>, Tiziana Ciuci
<tiziana.ciucifasp.messina.it>, Dott Pietro Maria Caltagirone
<pierccaltagirone@asppalermo.org>, pasquale amendolagine
<pasquale.amendolagine@asp.rg.it>, Dr.ssa Danila Rosa Dr.ssa Danila Rosa
<danila.rosafasp.sr.it>, Giuseppa Messina
<mariapia.messina@asptrapani.it>, dott. Salvatore Torrisi dott.
Salvatore Torrisi <torsalvo@igmail.com>, Ing., Salvatore Vitale Ing.
Salvatore Vitale <provveditorato@farnasgaribaldi.it>, m.grasso m.grasso
<m.grasso@ao-ve.it>, Dr. Alberto Mondello Dr. Alberto Mondello
<albertomondellofaopapardo.it>, Dott.ssa Elvira Amata Dott.ssa Elvira
Amata <elvira.amatafpolime.it>, Dr Aldoc Albano Dr Aldo Albano
<alde.albano@ospedaliriunitipalermo.it>, "ug. V. Spera Ing. V., Spera
<Provveditorato@arnascivico.it>, 928 AOl} raolo Giaccone di Pa
<area,provveditorato@policlinico.pa.it>, Angelo Maccarone Angelo
Maccarone <angelo.maccarcnefirccsme,it>

5i trasmette la nota n.6347 del 2/2/2021 con la quale, in relazione al
Servizio in oggetto iﬁdicato, si rappresentano gli adempimenti previsti
e la pianificazione della fase propedeutica alla stipula dei Contratti
aziendali.

Si allegano, il prospetto riepilogativeo dei dati della procedura, i
provvedimenti sia di aggiudicazione che della relativa efficacia ed il
decreto di nomina del Referente Assessorile, gia notificato con nota
n.1037 dell'l1/1/2021..

'si comunica che la mail corretta alla quale trasmettere le informazioni

richieste é: referenteassessorilebroker@regione.sicilia.it, ignorando,
quindi, quello indicato nella predetta rota n. 6347/2021. .

I1 Referente Assessorile R

dott. Emanuele Di Paola

o L




Num. eod. Fiscale 80012000826
Pariita LV A, 027107082

REPUBBLICA ITALIANA
REGIONE SICILIANA

ASSESSORATO DELLA SALUTE
Dipartimento Regionale per la Pianificazione Strategica
Area 2 - “Contrello di gestiung'a del S.S.R.”

Prot/n. 24T " Palermo ala ]2924

TRASMISSIONE A MEZZ.0 MAIIL

. Oggetto: Procedura di gara per I'affidamento del “Servizio di consulenza ed assistenza assicurativa” per le
. Aziende del Sistema Sanitario della Regione Siciliana e per I'l.R.C.C.S “Bonino Pulejo” di Messina.

Adempimenti ¢ pianificazionc, della fase propedeutica alla stipula dei. Contratti aziendali.

Alle Direzioni Strategiche degli Enti Sanitari del S.S.R
Loro Sedi

e, p.c. Al Dirigente Generale
del Dipartimento A, S O.E.
Palemmo

Ai Rcsponsabili delle U.0.C. Provveditorato degli Enti
Sanitari del S.S.R
Loro Sedi

Al’U.OB. A:2.1 “Monitoraggio acquisti in ambito
sanitario”

Facendo seguito alla nota_1037 dell’11/1/2021, con la quale &.stato trasmesso il D.D.G. n. 9
dell'111112021 di istituzione del ruolo di Referente Assessorile finalizzato™ allo svolgimento,  in
rappresentanza deli’ Assessorato della Salute, del coordinamento delle attivitd correlate all’attuazione del
" Servizio in oggetto meglio indicato, si comunica che, at sensi dell’art.32, comma 7, del D.Lgs. n.50/2016 e

i sml, con il D.D. ), 0. 14 14 del 29/1/2021 che in copia si allega, I'Ufficio Speciale Centrale Unica di
’ Committenza per l'acqu:sto "di beni & servizi” ha dichiarato I'efficacia del D.D. n.68 del 30/12/2020, con il
quale, il medesimo Ufficio Speciale, aveva provveduto all’aggiudicazione “della procedura di gara de quo.

Si rappresenta che, dalla data di sottoscrizione del predetto provvedimento n. 14/2021, decomono i
termini, previsti dal medesimo art.32, comma 8, per la stipulazione dei 18 Contratti Aziendsli di
Brokerageio - fermo restando quanto disposto dal comma Il del richiamato arf. 32 - per la cui
predisposizione, tra I'altro, & stato incaricato il predetto Referente Assessorile, che ha anche il compito di
programmare e di pianificare le successive fasi procedurali correlate all’espletamento del Servizio di
Brokeraggio e, a tal proposito, emerge 1’esigenza di organizzare, in via preliminare, la fase propedeutica
alla stipula dei Contratti aziendali, alla quale sono correlati i seguenti adempimenti a carico di codesti Enti
sanitari: ;
a) trasmissione al Referente Assessorile entro il 10/2/202]1 dei nominativi dei soggetti aziendali che ENTRO |

dovranno ricoprire gli incarichi di:

al) Referente Aziendale del Servizio.di Brokeraggio (da in.lividuare esclusivamente tra i dipendenti che
si oeeupano di risk 1 fnanagement o di claims management o di medicina legale);

a2) Responsabile Unico del Procedimento per la fase di esecuzione (RUPE);




- o
-

{
TA

a3) Direttore dellEsecuzione (DE).

Rimang nella discrezionalitd di"ogni Ente Sanitario la possibilita che il Referente, di cui al punto al), .-

possa ricoprire anche il compito di RUPE o di DE, fermo restando che il soggetto che ricoprird
F'iacarico di RUPE dovra cssere un sagigetto diverso da quello che espleter il fuolo di DE.

1 nominativi di tali- soggelti sarenirio indicati nei Contratti Aziendali di BroEemgglo e svolgerarmo i
compiti previsti dal Capitolato Tecnico e, con patticolare riferimento ai ruoli di RUPE e di DE, anche le

funzioni tecniche disposte dal D.Lgs n. 50/2016 e s.m.i. e dalle relative Linee Guida e, di conseguenza,

al personale aziendale, con gualifica non dlrlgenzlale, che ricoprira i predetti incarichi di RUPE e di DE
dovr essere riconosciuto I’incentivo previsto dall’art. 113 del pmdeﬁo%ml&csm_,_dl cui

allo specifico “Fondo per Incentivi per Funzioni tecniche”, che dovra essere costituito in occasione della
deliberazione aziendale di presa d’atto delle risultanze di gara, di cui al prossimo punto b);

b) Adozione entro il 17/2/2021 della deliberazione aziendale di presa d’atto delle risultanze di gara, in
aderenza ai contenuti dei predetti” Decreti n. 68/2020 e n. 14/2021 emessi dal richiamato '"Utficio

i’ J o l! 2024 Speciale per I'aggiudicazione della procedura di gara in questione.

Con la medesima deliberazione, ogni Ente ranitarioc dovid formalizzare la nomina del Referente
Aziendale del Servizio di Brokeraggio, del RUZE e del DE gia individuati e comunicati allo scrivente
Dipartimento ¢ dovr costituire, ai sensi del 1ichiamato art, 113 del D.Lgs n. 50/2016 & s.m.i., il “Fondo
per Incentivi per Funzioni tecniche”, da calcolare con le modalita previste dal “Reg_lamento Regpionale
per la ripartizione degli incentivi” approvato con Decreto Presidenziale del 30/5/2018 ¢ pubblicato sulla
GURS n. 33 del 3/812018.

A tal proposito, si allega un prospetto riepilogativo nel quale sono stati indicati per ogni Ente Sanitario
gli elementi essenziali dell‘aggmdrcazxone e I'ammontare del predetto “Fondo per Incentivi per
Funzioni tecniche®.

hN 'Tf QO =pla predetta deliberazione dovrﬁ essere trasmessa al Referente Assessorile entro il 22/2/2021;

.27—3 !2'1 c) Successwamente alla deliberazione aziendale di presa d’atto delle risultanze di gara, il RUPE, entro il £ }\( TR

Crorrea s

24/‘2)‘202! previa registrazione al Sistema [nformative Monitoraggio Gare (SIMOG), dovra generare il
CIG derivato e comunicarlo entro il 26/2/2021al Referente Assessorile affinché possa indicarlo nel
preaetto Contratto;

d) A partire dal 16:’2/2020 il Referente Assessorile, secondo il calendario meglio indicato nel citato
prospetto nepllogatlvo gestlra specifici incontri di approfondimento presso ognuna delle sedi di ogm
Ente del SSR, per illuStrare, alle Direzioni Strategiche, ai predetti tre soggetti individuati in
rappresentanza dei medesimi Enti ed ai soggetti ritenuti pertinenti da ogni Ente, gli innovativi
adempimenti previsti dal Capitolato a catico "dell’Operatore economico aggiudicatario e per consentire,
quindi, ad ogni Ente di essere pienamente edo* 5 sulle numerose attivita che dovranno essere svolte dal

Broker, al fine di programmare tempestivam i1« le necessatie relative funzioni aziendali di verifica ¢ di

controllo

Nell’evidenziare 'estrema rilevanza attribuita dall’Assessorato della Salute alla tematica del
Servizio di Brokeraggio, che dovrebbe contribuire alla futura sottoscrizione aziendale di polizze
assicurative per le strutture sanitarie e sociosanitarie pubbliche o all®operativita delle altre analoghe misure
previste dalla cosiddetta “Legge Gelli”, si invitano codesti Enti a prestare la massima collaborazione al

Referente Assessorile in occasione dei predetti incontri di approfondimento ed & trasmetfere la

documentazione richiesta entro i termini sopra fissati all’indirizzo_ di posta elettronica
referenteassessorilebroker.salute@regione.sicilia.it, nella considerazione, tra Ialtro, che i 18 Contratti di

Brokgggglo dovranno avere la stessa decorrenza contrattuale e, di conseguenza, il ritardo ingiustificato

nell’invio della predetta documentazione anche da parte di un solo Ente rimanderebbe Pavvio del percorso
in tutte le restanti Amministrezioni aziendali.

1l Dirigente Generale

I} Refs it Upg. Jario La Rog: ).ﬁ _
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Fando par Incentivi per|
Funzignl tecmicha

Numero
delle

importo
Importo Provwedimenti di tmparta Risorss
lrnpnnln trle[nnah TS:‘E.:&":?::&' oggludicar d a Imp rennal annuale Umar;; , Data dag'llnmuu
Lotto d] triennale | complessivo a ! dall’ [] Jale di | ) tomplessivo dispanibll
_su:;oae Dy deli Entf Sanltar compe- falc] complesshvo | base d'asta di |27t 313 del Dolgs. Operatare Economica C ] per Facqul p Judeato o 28BMUdicato [ presenral approfondimento
S0/2016 e 5.m.L~ aggludicatario df
tenza dellotoa |competenta di Da 40.000,00 a benl e servizl delta Reglone deilotto |cmpetenzadi compatanza | 31%MPO | presso ognl Ente
base d'asta ognl Ente 212.000,00 '”‘_ Sicillang, nella qualta d7 ageludicata ognl Ente a1 n::.ﬂ Ente pleno Sanitario
Sanitario d2214.000,01 2 Committenza ausillarla Sanltario Sanitarlo  |P* En“\;;apu
1.000.000,0020,70% | Samltarlo
Assessarato " DD, n. 62 de) 30/12/2020
Reglonale dalla Ct 1k 315.PA, (P +
okt~ ASP CATANIA 1 | 7s1eee | ssessnor | sssssnoy 6.24056 Ricorsa at Tar dl Palerme, con oo D0 M el g1a00023 | mcos02 | amazens | s 16/0a/z0s o
bipartments 0.P.5 udienza fissata per I'11/2/2021)) n.68/2020) -
e AS.0.E v
AEresaat D.0, . 63 del 30/12/2020
Reglonale defla [« fbrokers 5.P.A_ (F iy
Salute - ASP MESSINA 2 | 775198609 | 8s6.937.07 | 85693707 6.26056 Ricorso al Tar di Palermio, con “fgf,‘i‘;‘{g;‘l";‘!%;%?&‘e‘i il pra0002 | mameozz | masa 5 12/ Trf;g
oi :M.O.E?'Ps' udienza fissata per [11/2/2021} n.68/2020) -
A D.D. n. 68 del 30/12/2020
Regtonzie della Consulbrokers S.P.A. {Promossof iy
Salite- ASP PALERMO 3 | 77s207639 | asssaroy | =sesazor 6.24056 Ricorsa 2 Tor dl Palermo, con [Azgg;rﬂ?;?&#;%?&ﬁ 3586l mavenzs | muoson: | z7i3sa 5 '”‘ngg orej
" A.S.D.E'?'P's udienza fissata per ['11/2/2021) n.68/2020) -
ravnate g '
Reglonale dalla
Sahte - ASP AGRIGENTO a | 7s22008 265,473.74 3.500,32 315.00000 | 10833333 3 [|03/03/2021  ore
Dipartiment! 575, X
e ASOE,
REETT D,D, n, 68 del 30/12/2020
Aeglanale defia 1396.421,22 RTI Gbsaprl 5.PA. Viras S.R.L [Aggiudicazione) & D.D. A, 14 del 975.000,00
Salute - ASP CALTANISSETTA 4 7715220065 465.473,74 3.500,32 P k 29/1/2021 (Efficacia del D.D, 325.000,00 | 102.33333 EY nunajz;:;g one
[Olpariment D.F S| n.68/2020) ,
eASQE
essarata
Reglanale delta
Safute - ASP TRAPANI a | 15220085 465.473,74 1.500,32 225.000,00 | 108.333,33 2 25’33&%‘&,
Dipardment D.P.5. . y
& AS5.D.E.
Assesworato T .
: Reghonale della S E . - = - A - H
gt " ASPENNA s | 7raszsmo aesamm | asonaz 6.0, 5. 68 el 30/23 /7020 . 33500000 | 20833333 | vz (160N ore
Dlpartimen ' f N S b 0.D, h; 2 o L b !
SR, sz - SR | e | | u
Sline. ASP RAGUSA 5 | 7715228780 465.473,74 3.500,32 D.D. n.68/2020} 22500000 | 10833333 3 ""‘:’mf’l“s‘;o
LY - !
[RRppImeAnRE - 05/03/2021 ore
Salute - ASP SIRACUSA 5 | 7715228780 1465.473,74 2,500,32 . .| 32500000 | 10833333 3 oz
it HDPS : v
Assessanato
Regionalz della
@ ke AOCANNIZZARQ CATANIA 6 | 7715232409 586.385,36 434670 0.0 . 68 del 1071272020 350.000,00 { 116.666,67 3 [|lo/sf0nl  are
DIpartimenti D, P, .. n. ’
cASDE 1.759.156,08 RTI Gbsapri S.RA. -Viras S.R.L ‘“ﬁ‘%‘i?‘z‘éﬂ"i‘é’%&'if?&’éi L3421 1.0sn.000,00
salate. ARNAS GARIBALDI CATANIA & | 7715232408 586.385,36 434670 'n.58/2020} 350.000,00 | 11665667 3  [sofoafal - ore
[REARMERI RS
Salute - AQU POLICUNICO CATANIA & | 7715232809 586.285,36 43670 350.000,00 | 116.666,67 3 [n/ern o
[n D s
Asuss;zladhi
Regionate della
B it AQ PAPARDO MESSINA 7 | Tnszsoa3 600.201,91 441381 0.0, 68 del 30/32/2020 332.20000 | 127.400,00 3 22.'02/2:231“ ore
Dipartiment D.P5| . .D.
.| (Azgiudicazione) e D.D. n. 14 del]
cASOE 1531.122,31 AT Gbsapr &R A, Virs SR L, | i D | 975:000,00
el -
Salute - AQU POLICLINICO MESSINA 7 | 7715239083 600.201,91 440341 n.68/2020) 382.20000 | 127.400,00 3 |@mR
X
(DippEmER RS 23/02/2021
Sahite - IRCCS B. PULEJO MESSINA 7 | 7715230083 3307150 2.557,06 21060000 | 70.200,00 2 A
neL
Regionale della . .
 Galute - ADR VILLASOFIA-CERVELLO PALERMO | B | ~7715251a87 586.385,36 434670 350.000,00 | 116.666,67 3 |05/03/2021  ore
Dlpardmend D.P.S.
eASOE.
D.0. 0. 68 del 30/12/2020
Assessorato
Regionale defia 9.156,08 RTI Gbsapel S.P:A Viras 5.R L. |[ABEludicarione) e 0.D. n. 14 dell. y pen g g
" e ARNAS CIVICO PALERMO 8 | 77asesa007 | 170 586.335,36 434,70 sape tras 29/1/2021 (Efficacla del D.D. | 3s0.000,00 | 116.666,67 a |0s/03f e
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ALLEGATO 4

CAPITOLATO TECNICO

GARA A PROCEDURA APERTA, Al SENSI DELL'ART. 60 DEL D.LGS. N.50/2016 E
S.M.I, PER LI’AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DI INTERMEDIAZIONE E
CONSULENZA ASSICURATIVA PER LE AZIENDE DEL SISTEMA SANITARIO DELLA
REGIONE SICILIANA E PER L'I.R.C.C.S. “BONINO PULEJO” DI MESSINA
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Art. 1- Premessa e contesto di riferimento.

Con Dt;.creto R.S. n.1873 del 3/11/2016, la Centrale Unica di Committenza della Regione Siciliana
(di seguito denominata CUC), su disposizione dell'Assessorato Regionale della Salute (di seguito
Assessorato), ha indetto la procedura di gara unica per l'affidamento triennale, con facoltd di
rinnovo per ulteriori dodici mesi, di alcuni servizi di copertura assicurativa in favore delle Aziende
del Sistema Sanitario della Regione Siciliana e per I'TR.C.C.S “Bonino Pulejo” di Messina (di
seg;lito »Aziende del SSR” o “Azienda/e”), con esclusione della copertura per la “Responsabilita
civile verso terzi e prestatori di lavoro (RCT/Q)”, gestita, per i sinistri denunciati dall’I luglio 2014,
direttamente da ogni Azienda mediante un regime di autoassicurazione.

La predetta gara & stata espletata mediante procedura aperta, di cui all’art 60 del D.Lgs. n. 50/2016,
con aggiudicazione prevista per quattro lotti separati, di seguito meglio indicati, con l'utilizzo del
criterio dell’offerta economicamente pill vantaggiosa, di cui all’art. 95 dello stesso Decreto.

Con D.A.S. n.455 del 27/3/2017, modificato dal D.A.S. n. 721 del 28/4/2017, ai sensi de]l’art 33,
comma 1, del medesimo D.Lgs. n. 50/2016, il Responsabile della CUC ha approvato le proposte di

aggiudicazione formulate dalla Commissione aggiudicatrice relative ai seguenti quattro Lotti:

Lotto 1 - Copertura assicurativa contro i danni al patrimonio immobile e mobile - All risks.

Importo complessivo a base d'asta (4 anni, incluso 1'eventuale rinnovo) pari ad € 6.772.000,00.
Aggiudicatario “QBE INSURANCE (EUROPE) LTD”, con importo complessivo di aggiudicazione
pari ad €4.662.009,04; .

Lotto 2 - Copertura assicurativa infortuni del personale e altri soggetti.

Importo complessivo a base d'asta (4 anni, incluso ’eventuale rinnovo) pari ad € 5.080.000,00.
Aggiudicatario “Allianz S.p.A.”, con importo complessivo di aggiudicazione pari ad €4.526.687,12;
Lotto 3 - Copertura assicurativa contro i danni accidentali ai veicoli — Kasko.

Importo complessivo a base d'asta (4 anni, incluso I'eventuale rinnovo) pari ad € 2.660.000,00.
Aggiudicatario “LLOYD'S OF LONDON?”, con importo complessivo di aggiudicazione pari ad
€1.816.016,64; _

Lotto 4 - Copertura assicurativa della responsabilita civile auto e rischi diversi (RCA/ARD).
Importo complessivo a base d'asta (4 anni, incluso I’eventuale rinnovo) pari ad € 4.962.400,00.
Aggiudicatario “Allianz S.p.A.”, con importo complessivo di aggiudicazibne pari ad €3.404.159,76.
Nel corso dell'esercizio 2017 le Aziende del SSR hanno stipulato i relativi contratti ed hanno
sottoscritto le discendenti polizze assicurative che scadranno il 30/4/2020, in riferimento alle

predette coperture relative ai Lotti nn. 1, 3 e 4 e il 30/6/2020, in riferimento alla richjamata
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copertura relativa al Lotto n. 2, fermo restando che, neil'ipotesi di rinnovo annuale, le scadenze
delle suddette coperture saranno spostate, rispettivamente, al 30/4/2021 ed al 30/6/2021.
L'Assessorato, nel frattempo, ha ravvisato l'opportunitd e la necessitd di prevedere per le Aziende
del SSR la possibilita di farli avvalere anche della copertura assicurativa per “Responsabilita civile
verso terzi e prestatori di lavoro (RCT/0)”.
L'esigenza e la necessitd imprescindibile di dotarsi di un’adeguata copertura assicurativa di
Responsabilita ~ Civile, che rappresenti il giusto equilibrio tra polizze e
autogestione/autoassicurazione, ¢ stata suffragata anche dalla previsione scaturente dalla vigente
normativa in materia (Legge 8 marzo 2017, n. 24 recante "Disposizioni in materia di sicurezza
delle cure e della persona assistita, nonché in materia di responsabilita professionale degli
esercenti le professioni sanitarie), in parte cogente ed applicabile dall'l/4/2017 ed in parte da
attuare con gli emanandi decreti ministeriali e interministeriali previsti dalla citata normativa.
A tal proposito, infatti, se da un lato sono stati gid emessi il Decreto del 29 settembre 2017 recante il
titolo “Osservatorio nazionale delle buone pratiche sulla sicurezza nella sanitd”, il Decreto del
2/8/2017 riguardante lo “Elence delle societa scientifiche e delle associazioni tecnico-scientifiche
delle professioni sanitarie” ed il Decreto del 27/2/2018 riguardante ['istituzione del “Sistema
Nazionale Linee Guida (SNLG), dall'altro lato, al fine di sostenere I’intera impalcatura del sistema,
risulta fondamentale l'emanazione degli ulteriori tre Decreti riguardanti, in particolare, la
“Determinazione dei requisiti minimi delle polizze assicurative per le strutture sanitarie e
sociosanitarie pubbliche e private e per gli esercenti le professioni sanitarie” (che dovra prevedere
l'individuazione di classi di rischic a cui far corrispondere massimali differenziati), la
“Individuazione dei dati relativi alle polizze di assicurazione stipulate e alle altre analoghe misure”
¢ le modalita per lo “Svolgimento delle funzioni di vigilanza e controllo esercitate dall'TVASS sulle
imprese di assicurazione che intendano stipulare polizze con le strutture sanitarie e con gli
esercenti la professione sanitaria”.
Nelle more dell'elaborazione e dell'applicazione di tali provvedimenti (che si ritiene, comunque,
possano essere emanati entro la data di stipulazione del Contratto di Brokeraggio discendente dalla
presente procedura di gara), il predetto Assessorato, considerata anche la complessita e la difficolta
relativa sia alla determinazione ed alla valutazione dei rischi, nonché per l'avvio dell'analisi
economica sul costo delle future polizze, ha determinato di prevedere, ad integrazione delle
competenze specifiche aziendali assegnate alle unitd di risk management, di claims management e
di medicina legale, un servizio di “brokeraggio” da individuare secondo le modalita previste nel
presente Capitolato tecnico.
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Tale Servizio sara utilizzato, oltre che per la predetta copertura RCT/O, anche per tutte le altre
coperture assicurative che saranno ritenute necessarie dalle Aziende, ivi incluse quelle gia
richiamate che scadranno nel 2020 (a titolo esemplificativo: danni al patrimonio immobiliare e
mobiliare, infortuni al personale e altri soggetti, danni accidentali ai veicoli - Kasko -, responsabilita
civile auto e rischi diversi - RCA/ARD).

Per quanto sopra, sulla scorta della completa documentazione predisposta dal Responsabile del
procedimento e dagli uffici preposti dell’ Assessorato, sottoscritta dai relativi Dirigenti Generali dei
Dipartimenti del medesimo Assessorato ed approvata con D.A. n. 1942/18 del 24/10/2018, 1a CUC,
con nota n. 92844 del 17/12/2018, ha ricevuto la delega di espletare una procedura di gara per
I’affidamento del “Servizio di consulenza ed assistenza assicurativa” (di seguito “brokeraggio”) per
tutte le Aziende del SSR - che hanno condiviso nel mese di novembre 2018 la documentazione
tecnica di gara con specifiche deliberazioni di adesione -, da prestare anche ai sensi del D.Lgs.
n.209 del 07/09/2005 e s.m.i (Codice delle assicurazioni private) attvativo della Direttiva
2002/92/CE sull’intermediazione assicurativa, del relativo Regolamento n.5 del 16/10/2006
dellTVASS - Istituto per la vigilanza sulle assicurazioni - {ex ISVAP ) e della determinazione n. 2
del 13 marzo 2013 deila AVCP.

L’ affidamento avverrd mediante procedura aperta, di cui all’art 60 del D.Lgs. n.50/2016 e s.m.i.,
utilizzando il criterio dell’ offerta “economicamente pid vantaggiosa” di cui all’art. 95, comma 2, del
medesimo Decreto e secondo quanto previsto dalle norme e delle condizioni contenute nella
documentazione di gara, nel bando di gara, nel Disciplinare e nel presente Capitolato tecnico.

La presente procedura di gara viene indetta per tutte le Aziende facenti parte del Servizio Sanitario
della Regione Siciliana e per I'L.R.C.C.S. “Bonino Pulejo” di Messina ed & suddivisa in otto Lotti

separati, di seguito meglio indicati:

Lotti Aziende del SSR
1  |Azienda Sanitaria Provinciale di Catania;
2  |Azienda Sanitaria Provinciale di Messina;
3 Azienda Sanitaria Provinciale di Palermo;
4  |Aziende Sanitarie Provinciali di Agrigento, Caltanissetta e Trapani;
5 |Aziende Sanitarie Provinciali di Enna, Ragusa e Siracusa;
6 A.O. Cannizzaro, Arnas Garibaldi e A.Q.U. Policlinico, di Catania;
7  |A.O. Papardo, A.O.U. Policlinico e LR.C.C.S. “Bonino Pulejo”, di Messina;
3 A.Q. Ospedali Riuniti Villa Sofia-Cervello, Amas Civico- D1 Cristina-Benfratelli e
A.0.U. Policlinico, di Palermo;
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Corre I'obbligo rappresentare, gid in questa occasione, che tale suddivisione in Lotti potri essere
utilizzata anche per I'aggiudicazione del servizio assicurativo inerente la “Responsabilitd civile
verso terzi e prestatori di lavoro (RCT/O)” ed, in tale ipotesi, restera escluso, con particolare
riferimento ai Lotti nn. 4, 5, 6, 7 e 8, qualsiasi collegamento tra le diverse Aziende presenti in ogni
singolo Lotto in ordine al pagamento dei premi, con la conseguente efficacia delle singole coperture
e la facolta di recesso e/o di risoluzione che potra essere esercitata da ciascuna Azienda firmataria

del proprio contratto assicurativo.

Art. 2 - Oggetto dell’appalto.

Il servizio ha per oggetto sia la creazione della struttura dei programmi assicurativi delle Aziende
del SSR finalizzata al finanziamento del rischio - da attuare mediante l'attivitd di assistenza e di
consulenza per la determinazione delle politiche necessarie per la definizione, individuazione,
valutazione e contenimento del rischio (Risk Management) -, sia lo svolgimento delle attivitd di
assistenza nella gestione dei sinistri - anche in relazione a quelli risultanti denunciati ed ancora
attivi sia in fase giudiziale che extragiudiziale, alla data di sottoscrizione del contratto di
brokeraggio -, nonché I’espletamento dell'attivitd di assistenza nella gestione dei contratti
assicurativi.

La descrizione dei servizi, riportata nel successivo Art.3, rappresenta il minimo delle prestazioni
contrattuali non derogabile unilateralmente dall'aggiudicatario (di seguito “Broker”) e non
costituisce un limite alle stesse prestazioni, in quanto il Broker sard tenuto ad eseguire ogni
intervento, anche se non indicato esplicitamente, che sard ritenuto opportuno e necessario ad
assicurare il miglior risultato del servizio richiesto, anche in funzione della propria proposta tecnica

presentata in sede di gara.

Art. 3- Servizio di Brokeraggio.
Il servizio di brokeraggio dovrd essere eseguito con la massima diligenza, professionalit,
indipendenza e trasparenza, oltre che nel rispetto della deontologia professionale,
Il Broker si impegna a fornire con i propri mezzi e con la propria organizzazione le seguenti
prestazioni principali:
a) Assistenza e consulenza nell’ambito del programma assicurativo delle -Aziende del
SSR:

Il Broker procedera a:
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elaborare dettagliatamente la statistica dei sinistri gid notificati prima della stipula del
Contratto di brokeraggio, al fine dell'individuazione dei principali fenomeni da cui sono
scaturite le richieste di risarcimento;

acquisire le informazioni sullo storico dei sinistri, al fine di produrre specifiche
elaborazioni contenenti proiezioni simulate su basi storiche ed attualizzate secondo i trend
evolutivi della sinistrosita;

supportare, sulla scorta della ricognizione e della quantificazione dei sinistri gid pendenti
al momento della sottoscrizione del Contratto, 1’analisi contabile del Settore Economico-
Finanziario di ogni Azienda relativa alla verifica della congruitd dello specifico Fondo

Rischi costituito ed alimentato dalle quote accantonate annualmente dal 2014;

individuvare, analizzare, quantificare, comunicare, monitorare, con la collaborazione di
tutte le figure aziendali coinvolte nella gestione dei sinistri (risk manager, medici legali,
avvocati, ecc.), ciascuno per gli ambiti di propria competenza, i rischi attinenti alla
specifica attivita istituzionale delle Aziende del SSR inserite in ogni singolo Lotto,
attraverso l'esame delle attivita di prevenzione attuate da ogni Azienda in relazione, sia alla
gestione del rischio connesso all'erogazione di prestazioni sanitarie, sia all'utilizzo
appropriato delle risorse strutturali, tecnologiche e organizzative, nonché alla
partecipazione di tuttoil personale per la riduzione del rischio.

Tale attivitd dovri essere svolta dal Broker con le modalitd che riterrd pili opportune, anche
mediante 1'utilizzo di check list, I'esame di documenti, lo svolgimento di sopralluoghi e di
colloqui programmati con il personale competente delle singole Aziende;

- predisporre un piano assicurativo ottimale sullo stato dei rischi individuati, che evidenzi
eventuali azioni da porre in essere nel medio periodo, come meglio indicato nel successivo
punto e);

- predisporre la “Relazione di Risk Assessment di breve periodo” ¢ un.“Piano Assicurativo di
breve periodo”, come meglio indicato nel successivo punto ¢), al fine di avviare nel pil
breve tempo possibile la procedura di gara relativa alla copertura assicurativa per
“Responsabilita civile verso terzi e prestatori di lavoro (RCT/O);

- stimare i costi e prevedere, se strettamente necessario, un'adeguata tipologia di franchigia da
inserire nelle eventuali future polizze, anche diversificata in relazione ai rischi da assicurare,
che dovra essere valutata dal predetto Broker in relazione alla tipologia ed alla frequenza dei

sinistri storicamente verificatisi;
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- garantire la possibilitad di prevedere forme alternative di finanziamento dei rischi per ridurre
la dipendenza dal “Mercato assicurativo” e, di conseguenza, impostare, se ritenuto pid
vantaggioso per le Aziende ed in aderenza ai Decreti attuativi defla legge n.24/2017 |
attualmente in fase di emanazione, differenti livelli di autoassicurazione attraverso analisi di
tecnica attuariale per determinare I’ammontare minimo dell’accantonamento necessario per
garantire la éoPertura totale o parziale delle perdite annue derivanti dai sinistri, anche
attraverso l'applicazione della tecnica di simulazione “As If* (tecnica che costituisce il
principale metodd di valutazione del grado di auto ritenzione del rischio in linea con le
prerogative aziendali e con I’effettiva applicazione della Self Insurance Retention -SIR-, al
fine di determinare il livello di autoassicurazione gestita autonomamente dall’ Azienda).

Tali ultime due attivitd, unitamente al supporto nella determinazione delle stime dei costi

assicurativi ¢ nel merito della quantificazione del fondo aziendale costituito per far fronte

all’autoassicurazione, dovranno essere espletate con la stretta cooperazione dei competenti
uffici e delle predette figure professionali delle Aziende del SSR, che dovranno fornire tutta la
documentazione ritenuta necessaria;

- svolgere la funzione di loss adjusting, al fine di consentire alle Aziende di effettuare
adeguate riserve e accantonamenti in relazione ai rischi derivanti da ogni singola pratica di
sinistro ‘e di consentire, nel caso di sinistri in autoassicurazione, il perseguimento
dell'obiettivo di una definizione rapida e conveniente dei casi di effettiva responsabilita e di
effettuare, nell’ipotesi di sinistri in franchigia, una opportuna, adeguata e circoscritta verifica
della proposta di definizione transattiva formulata dalla Compagnia assicurativa al fine di
darne riscontro alla stessa entro i termini di polizza;

- elaborare e strutturare gli strumenti per la rilevazione e il monitoraggio dei rischi, dei metodi
per I'analisi del rischio e degli eventi avversi, anche mediante la costituzione di una banca
dati o il miglioramento di quella eventualmente esistente in ogni singola Azienda, con
interfaccia con Ia Governance centrale — Assessorato Regionale della Salute — nell’ambito
dell’attnazione dell’ Agenda Digitale — Piano Strategico della Salute Digitale, giusta Delibera
di Giunta n.116 del 6/3/2018;

- Creare o migliorare, quindi, un database per procedure di gestione dei rischi con relativa
mappatura completa dell’identificativo delle attivitd, delle relative competenze, degli
indicatori di attivitd e degli standard di riferimento, fermo restando che, al termine del

Servizio di Brokeraggio, Ia banca dati, cosi come sopra implementata, dovra restare, senza

oneri economici, di proprieta di ogni singola Azienda;
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- evidenziare con tempestivitd ogni utile iniziativa da intraprendere a seguito di eventuali
modifiche e integrazioni del quadro normativo relativo alle attivita istituzionali;

- segnalare, nell’ambito dell’esecuzione del contratto, 1'insorgenza di nuovi rischi o le mutate
condizioni degli stessi, fornendo completa assistenza per quanto concerne eventuali
necessitd di modifica o adeguamento delle polizze in essere, tramite 1’emissione di appendici

alle polizze, ovvero sottoscrizione di nuove polizze integrative.
b) Analisi del pacchetto di polizze:

Il Broker, dopo aver effettuato una puntuale verifica della situazione assicurativa delle Aziende
del SSR per le quaii presta la propria attivitd, dovra presentare, in relazione a tutte le coperture
assicurative necessarie, un’articolata relazione contenente la valutazione del livello di
esposizione al rischio delle medesime Aziende, nonché segnalare, con scadenza semestrale,
I’insorgenza di nuovi rischi o le mutate condizioni degli stessi.

Tale relazione dovra essere accompagnata da un’analisi economica sul costo delle pregresse e
vigenti diverse polizze, con ogni utile proposta di miglioramento e/o di razionalizzazione delle
stesse in relazione ad eventuali carenze riscontrate o per la necessitd di rendere omogenee

alcune condizioni.

Il Broker, in ogni caso, dovra aggiornare costantemente le Aziende del SSR sulla congruita
delle polizze vigenti, alla luce sia dei mutamenti normativi del mercato assicurativo, delle
eventuali evoluzioni giurisprudenziali in materia, dei cambiamenti contenuti nella
contrattazione collettiva nazionale e regionale e nella legislazione concernente lo svolgimento

delle attivita istituzionali, nonché in relazione ad ulteriori esigenze delle Aziende.

¢) Elaborazione di specifica documentazione:

Al fine di avviare nel pill breve tempo possibile la procedura di gara relativa alla copertura
assicurativa per “Responsabilitd civile verso terzi e prestatori di lavoro (RCT/0), le attivita di
cui al punto a) dovranno essere formalizzate dal Broker mediante l'elaborazione di due
documenti, da presentare entro il termine perentorio di cinque mesi dalla data di
sottoscrizione del Contratto di brokeraggio, o, comunque, entro il minore tempo indicato
dal Broker aggiudicatario nella propria Offerta tecnica, consistenti nella predisposizione della
“Relazione di Risk Assessment di breve periodo” e di un “Piano Assicurativo di breve
periodo” tenendo conto delle effettive e molteplici esigenze di ogni Azienda del SSR e

finalizzati alla ottimizzazione, in via preliminare, della citata copertura assicurativa.

Pagina 9 di 39




Regione Siciliana
Assessorato della Salute

LR

Tali documenti dovranno essere approvati formalmente dalle Direzioni aziendali entro il
termine perentorio dei successivi 30 giorni e, per conoscenza, dovranno essere trasmessi
dalle medesime Direzioni, entro 20 giorni, ai competenti uffici dell'Assessorato, per il
necessario esame propedeutico nell'ottica della condivisione dei documenti di cui al successivo

punto d);

d) Assistenza nella procedura di assegnazione dei servizi assicurativi, mediante:

— predisposizione degli atti propedeutici per l'indizione delle procedure di gara inerenti tuiti i
servizi assicurativi necessari, sulla scorta delle effettuate analisi e mappatura dei rischi, delle
specifiche esigenze aziendali, dell'evoluzione legislativa e di mercato e delle scadenze
contrattuali;

— elaborazione e redazione tempestiva, con la cooperazione dei competenti uffici delle
Aziende del SSR, dei documenti tecnici necessari per l'espletamento delle relative
procedure di gara relative a tutte le coperture assicurative, nonché di tutta I'ulteriore
documentazione necessaria ai fini dello svolgimento delle relative gare d’appalto;

— con particolare riferimento alla copertura assicurativa per “Responsabilita civile verso terzi
e prestatori di lavoro (RCT/O), tempestiva predisposizione degli atti propedeutici per
lindizione della relativa procedura di gara e dei documenti tecnici, sulla scorta della
documentazione condivisa da ogni singola Azienda con le modalitd di cui al punto c). A tal
proposito, i richiamati decumenti tecnici (Capitolati tecnici e Disciplinari) dovranno essere
definiti dal Broker entro il termine perentorio di tre mesi dalla richiamata data di
approvazione aziendale della documentazione indicata nel punto ¢), o, comunque, entro
il minore tempo indicate dal Broker aggiudicatario nella propria Offerta tecnica.

Tali documenti dovranno essere condivisi formalmente dalle Direzioni aziendali, in via
perentoria, entro i successivi 20 giorni. Dopo tale condivisione aziendale, 1 predetti
documenti dovranno essere trasmessi entro 10 giorni all'Assessorato che, al fine di pervenire
ad una condivisione a livello centrale, la pilt omogenea ed uniforme possibile, procedera a
comparare le informazioni contenute nei distinti otto Capitolati tecnici ed a convocare,
eventualmente, i rappresentanti di ogni Azienda e di ogni Broker per maggiori chiarimenti.
Dopo tale verifica regionale, i citati documenti, condivisi a livello regionale, saranno
restituiti alle Aziende del SSR che procederanno, entro il termine perentorio di 20 giorni

dalla restituzione, ad apportare le eventuali modifiche emerse a livello regionale ed ad

Pagina 10 di 39




Regione Siciliana
Assessorato della Salute

approvare formalmente, con la sottoscrizione del Direttore Generale/Commissario o Legale
Rappresentante, i documenti definitivi.

Entro 10 giorni da tale sottoscrizione, i citati documenti definitivi approvati saranno
trasmessi al medesimo Assessorato che, non appena avra acquisito i documenti di tutte le
Aziende, procedera all'elaborazione della documentazione necessaria che, unitamente ai
distinti otto Capitolati tecnici, inviera alla CUC per la celebrazione della relativa procedura

di gara.

e) Piano Assicurative Otiimale:;

Sulla scorta del “Piano Assicurativo di breve periodo”, di cui al punto ¢), predisposto in via
preliminare per avviare con tempestivita la procedura di gara relativa alla copertura assicurativa
RCT/O, elaborazione del Piano Assicurativo Ottimale, unitamente alla Relazione definitiva di
Risk Assessment, che dovra essere presentato dal Broker, per ogni Azienda, entro il termine
perentorio di tre mesi dalla richiamata data di approvazione aziendale della documentazione
indicata nel punto d) o, comunque, entro il minore tempo indicato dal Broker aggiudicatario
nella propria Offerta, nel quale siano definite le modalitd e le misure a medio termine da
attivare per consentire una migliore gestione del rischio, un'ottimale gestione dei rischi residui
(eventuali rischi in franchigia) in capo alle Aziende, un piu elevato grado di efficienza nel
trasferimento del rischio al mercato assicurativo, la totale eliminazione dei costi correlati ad
inefficienze, una misura percentuale di riduzione dei contenziosi con gli utenti/pazienti, nonché
la formazione, l'addestramento e l'aggiornamento, con frequenza semestrale, del personale pil
direttamente coinvolto nei processi di gestione del rischio di ciascuna singola Azienda. Tale
documento dovrd essere accompagnato da un rapporto che illustri sinteticamente gli elementi
principali del programma, la portata delle garanzie e gli interventi effettuati.

11 Piano Assicurativo Ottimale, altresl, dovra contenere un'approfondita e completa descrizione
delle azioni ed interventi da porre in essere per pervenire ad una gestione del rischio clinico tale

da comportare un’apprezzabile contrazione del livello di rischio.

f) Gestione operativa dei sinistri:

- Assistenza nella gestione dei sinistri - indipendentemente dalla previsione o meno di
eventuale franchigia ed ivi compresi quelli al di softo della stessa - non definiti alla data di
inizio del rapporto di brokeraggio, nonché di quelli che saranno denunciati nella vigenza del
contratto in argomento, dal momento della denuncia fino alla loro completa definizione, con
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modalitd volte all’ottimizzazione dei processi e dei tempi; & compresa, anche, ogni attivita
volta alla interruzione del termine di prescrizione dei sinistri nei confronti delle compagnie
assicurative, nonché la tempestiva informazione sulle vicende giudiziarie relative ai sinistri,
con l'aggiornamento del contenzioso attraverso la corrispondenza dei legali incaricati.
A tal fine il Broker acquisird ogni documentazione necessaria alla trattazione del caso dagli
uffici competenti delle Aziende del SSR.
Il Broker, altresi, dovra controllare e governare, con ’ausilio delle strutture aziendali, i
processi relativi alla gestione di tutti i sinistri, organizzando e monitorando tutte le relative
attivitd ed avvalendosi di una rete di esperti del settore, per una corretta e puntuale gestione
di ogni pratica nell’esclusivo e precipuo interesse delle Aziende del SSR;
In tale ambito il Broker dovra, altresi, assicurare, a propria cura e spese, lo svolgimento di
attivita di loss adjusting, ovvero di valutazione preliminare del danno risarcibile e del
conseguente costo per I'Azienda di ciascun sinistro, sia in regime di autoassicurazione che in
presenza di contratto assicurativo, qualora, in quest'ultimo caso, venga prevista una
franchigia frontale a carico dell'Azienda;
Il Broker, inoltre, dovrd anche assicurare, a propria cura e spese, la collaborazione di un
medico legale che fornisca un adeguato supporto tecnico scientifico alle procedure di
definizione transattiva dei sinistri in autoassicurazione ed alla verifica delle proposte di
definizione transattiva dei sinistri ricadenti in franchigia a carico dell'Azienda;
assistenza nella corretta denuncia dei sinistri nei confronti di tutte le compagnie di
assicurazione interessate al caso specifico, entro i termini contrattuali e di legge previsti, a
salvaguardia della tenuta in garanzia dell’ Azienda;
assistenza alla trattazione dei sinistri con le compagnie di assicurazione con 1’obbligo
dell’analisi della situazione dei singoli sinistri;
assistenza nell'individvazione dei cosiddetti “Sinistri border line”, allorquando sia presente
una gestione in SIR (Self Insurance Retention);
assistenza in ogni caso di sinistro in autoassicurazione, al fine del ristoro nei tempi pit
solleciti dei danni accertati e subiti dalla controparte, anche con lo scopo di scongiurare
I'aggravio di spese;
elaborazione dell’elenco dei sinistri in corso di definizione, definiti e da definire, corredato
da una valutazione tecnica e da eventuali proposte migliorative, con specificazione delle
eventuali uniti operative coinvolte, della valorizzazione del sinistro, delle riserve appostate
dalla compagnia, con indicazione specifica degli eventuali importi.
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Tale attivitd sard svolta anche al fine di consentire alle Aziende del SSR sia di fornire
periodicamente i dati in riscontro alla specifica richiesta dell'Assessorato n. 31903 del
27/10/2015, integrata dalla nota n. 46517 del 25/5/2016, nonché di compilare la scheda
informativa prevista dalla nota dell'Assessorato n. 52755 del 30/6/2014, o la versione
aggiornata di tale scheda, in corso di rielaborazione da parte dell'Assessorato, che prevéderé
anche il ripristino della relativa trasmissione con cadenza trimestrale (31/3, 30/6, 30/9 e
31/12 di ogni esercizio);

- elaborazione di un rapporto annuale che, in relazione agli elementi principali del programma
assicurativo, evidenzi gli interventi effettuati e le attivita da attuare a breve ¢ medio termine;

- elaborazione di opportuni correttivi e strategie per la riduzione della sinistrosita.

g) Gestione operativa dei contratti assicurativi;

Tale gestione comporta |’esecuzione continua, corretta e tempestiva di ogni incombenza
relativa a tutti i contratti assicurativi, con la cooperazione dei competenti uffici delle Aziende
del SSR, ed in particolare: )

- monitoraggio dei premi assicurativi ¢ pagamento degli stessi agli Assicuratori;

- assistenza nella gestione delle polizze: comunicazione, con preavviso di almeno 60 giorni,
dei termini di scadenza delle polizze, dei termini per procedere alla disdetta, dei termini di
pagamento dei premi e di ogni altro termine con effetti nei confronti dell’ Azienda;

- segnalazione di eventuali adempimenti indicati nelle polizze, problematiche emergenti e
modalitd per la risoluzione;

- verifica-dei conteggi dei premi e dei conguagli relativi alle polizze e alle appendici o atti di

regolazione, comunicazione all’ Azienda della loro correttezza e avviso del termine per il

pagamento.

h) Organizzazione e partecipazione obbligatoria nel Comitato Aziendale di Valutazione

Sinistri (C.A.V.S.):

11 Broker si impegna inderogabilmente a svolgere ogni attivitd relativa al funzionamento del
C.A. V.S, istituito presso ogni Azienda, curando l'indicazione dei sinistri da inserire all’ordine
del giorno, la verbalizzazione delle sedute, le attivitd relative all’esecuzione delle decisioni
collegiali, la predisposizione delle relazioni riferite ad ogni sinistro. II Broker & obbligato a
partecipare con almeno un delegato alle richiamate riunioni, che si svolgeranno presso la sede

di ogni Azienda. Ove richiesto dalle Aziende del SSR, il Broker avra I’onere di far partecipare
Pagina 13 di 39




Regione Siciliana
Assessorato della Salute

%‘1

il rappresentante della compagnia assicurativa, il legale incaricato nella gestione del
contenzioso ed il consulente tecnico di parte.

Nei casi di sinistri totalmente o parzialmente a carico dell'Azienda, il Broker partecipera al
CAVS anche con funzioni di loss adjusting al fine di valutare la congruiti della valutazione
del danno, sia per predisporre una nuova proposta transattiva che per verificare la proposta
transattiva eventualmente gia predisposta dalla Compagnia.
In tali casi, su richiesta dell'Azienda, sempre a cura e spese del Broker, il CAVS potrd essere

integrato con la presenza di un consulente medico legale.

i) Assistenza e consulenza in problematiche assicurative:

11 Broker assistera le Aziende in qualsiasi questione di natura assicurativa, provvedendo tra

Paltro a: '

- promuovere ['aggiornamento a favore del personale delle Aziende del SSR, anche attraverso
ia formazione online e la predisposizione del testo di circolari interne in tema assicurativo;

- con frequenza semestrale e per almeno 4 giorni lavorativi, o, comunque, per il maggiore
numero di giornate indicate dal Broker aggiudicatario nella propria Offerta, prestare ed
aggiornare frontalmente, con lezioni di aula, la specifica formazione ai soggetti che
intervengono nel processo di gestione del rischio, finalizzata a diffondere le conoscenze
specifiche sulla pestione dei rischi e sull’utilizzo delle metodologie consolidate e degli

strumenti di analisi, nonché al raggiungimento degli obiettivi;

- partecipare agli incontri per la definizione congiunta di particolari sinistri;

trasmettere tempestivamente le novitd legislative o pronunce giurisprudenziali che
intervengano nel corso di validita del contratto, con la relativa valutazione dell’impatto sulla
gestione del pacchetto di polizze assicurative;

- offrire consulenza e redigere pareri esaustivi in merito alle tematiche e alle problematiche di

tipo assicurativo;

rilasciare pareri di congruiti in merito a coperture assicurative da affidare.
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1) Assistenza e consulenza nelle attivith richieste dallo Stato o da altri Enti in ambito

assicurativo:

Il Broker assisterd le Aziende del SSR in tutte le attivita richieste dallo Stato, dalla Regione
Siciliana, dall'Assessorato o da altri Enti Pubblici, quali la compilazione di questionari ad

hoc, la predisposizione di apposite relazioni, pareri ed altro.

m) Stima e valutazione del patrimonio mobiliare ed immobiliare:

Il Broker, attraverso 1"attivitd, a propria cura e spese, di un esperto di estimo di sua fiducia di
cui sari responsabile, procederd, ai fini assicurativi, alla valutazione del patrimonio mobiliare
ed immobiliare di ogni Azienda del SSR, con relativo aggiornamento annuale. I predetti valori
economici di stima, contenuti nelle relative Perizie, costituiranno i massimali da assicurare che
saranno inseriti nei Capitolati tecnici relativi alle nuove polizze assicurative, di breve e di

lungo periodo, a garanzia del patrimonio mobiliare ed immobiliare delle Aziende.

Art.4. - Modalita di esecuzione del servizio.
E’ esplicitamente convenuto che resta in capo ad ogni Azienda del SSR la sottoscrizione del
contratto di brokeraggio e dei successivi contratti per i servizi assicurativi.
In relazione ai Lotti nn. 4, 5, 6, 7 e &, ogni Azienda compresa in tali Lotti proceder3 alla stipula del
proprio contratto, sebbene discendente da una procedura di gara riguardante altre due Aziende.
Sara obbligo di ogni Azienda del SSR, prima della sottoscrizione del relativo Contratto di
Brokeraggio, nominare, oltre al Responsabile del procedimento ed al Direttore dell’Esecuzione, un
Referente Aziendale provvisto di un'adeguata competenza in ambito legalel ¢ medico legale, che
possa interfacciarsi con il Referente del Broker, di seguito indicato, per tutte le tematiche
discendenti dall'esecuzione del Contratto.
Come meglio descritto anche nel successivo Art. 13 del presente Capitolato, il Broker, prima della
stipula del predetto Contratto, dovra comunicare il nominativo del soggetto, in possesso di adeguata
professionalita, designato a ricoprire il ruolo di Referente nei confronti delle Aziende, che
coordinera la gestione del servizio di brokeraggio ¢ l'attivita dei propri collaboratori jn servizio
presso le Aziende ed avrd la responsabilita di risolvere tempestivamerite le problematiche che
dovessero insorgere durante I'esecuzione del contratto.
I nominativi del Referente del Broker, del Referente Aziendale, unitamente a quelli del
Responsabile del Procedimento e del Direttore dell’Esecuzione, dovranno essere obbligatoriamente

indicati nel Contratto di Brokeraggio.
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II Broker non assumera alcun compito di direzione e cog)rdinamcnto nei confronti degli uffici delle
Aziende del SSR ed espletera il servizio con l'impiego di mezzi e risorse propri, assicurando la
presenza di personale qualificato ed adeguato nel numero, al fine di svolgere tutte le attivita previste
nell’Art.3 del presente Capitolato e garantendo, in ogni caso, la presenza fisica, in ogni Azienda, del
numero delle Risorse professionali indicate nella propria Offerta tecnica per la partecipazione alla
presente procedura di gara.

Tali Risorse professionali proposte svolgeranno Dattiviti di consulenza ¢ intermediazione
assicurativa a tempo pieno direttamente presso le sedi delle Aziende del SSR.

Si rappresenta, in ogni caso, che il team proposto dal Broker dovra essere composto dal seguente
numero minimo di professionalitd, pena 'esclusione del concorrente dalla procedura di gara:

3 Risorse in relazione a ciascuno dei Lottinn. 1,2 e 3;

5 Risorse in relazione al Lotto n. 4 (2 per I’ASP di Agrigento, 2 per ’ASP di Caltanissetta ed 1 per
I’ ASP di Trapani);

3 Risorse in relazione al Lotto n. 5 (1- per I'ASP di Enna, 2 per 1' ASP di Ragusa e 2 per I’ASP di
Siracusa);

6 Risorse (due per ogni Azienda facente parte del Lotto di riferimento) in relazione a ciascuno dei
Lottinn. 6 e 8;

5 Risorse (due per A.O. Papardo, 2 per I’A.0.U. Policlinico ed una per I'LLR.C.C.S. “Bonino

Pulejo™), in relazione al Lotto n. 7.

In relazione ai Lotti nn. 4 e 5, le eventuali Risorse aggiuntive offerte saranno assegnate alle
Aziende secondo il seguente ordine di prioritd: 1) ASP di Trapani, 2) ASP di Agrigento e 3) ASP di
Caltanissetta, in relazione al Lotto n. 4 e 1) ASP di Enna, 2) ASP di Siracusa e 3) ASP di Ragusa,
in relazione al Lotto n. 5;

In relazione ai Lotti nn. 6 e 8, le eventuali Risorse aggiuntive offerte saranno assegnate alle
Aziende secondo il seguente ordine di priorita: 1) AOU Policlinico, 2) AO Cannizzaro e 3) Arnas
Garibaldi in relazione al Lotto n. 6 e 1) Afnas Civico-Di Cristina-Benfrateli, 2) AOU Policlinico e
3) AO Riuniti Villa Sofia-Cervello in relazione al Lotto n. 8;

In relazione al Lotto n. 7, le eventuali Risorse aggiuntive offerte saranno assegnate alle Aziende
secondo il seguente ordine di priorita: 1) AOU Policlinico, 2) AO Papardo e 3) ’LR.C.C.S. “Bonino
Pulejo”.

Oltre alla presenza stabile delle predette Risorse professionali, il Broker dovra garantire, al

verificarsi delle fattispecie previste nella lett. f) e nella lett. h) dell’Art. 3, 1a presenza di ulteriori

soggetti professionali che svolgeranno, in ogni Azienda facente parte del Lotto di riferimento, le
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funzioni di loss adjusting e¢ di medico legale ed, in relazione alle attivita previste nella Iett. my)
dell’ Art. 3, il Broker dovra garantire la presenza di almeno un soggetto esperto per la stima e la
valutazione a fini assicurattiv del patrimonio mobiliare ed immobiliare di ogni Azienda facente
parte del Lotto di riferimento.

Sara onere del Referente del Broker ricercare tutta la documentazione utile per lo svolgimento del
proprio lavoro, fatto salvo 1’impegno delle Aziende di mettere a disposizione i testi delle polizze in
corso, i dati occorrenti e tutta la documentazione di loro competenza per consentire proficuamente
I'attivita del Broker.

Come gia descritto nell'Art. 3 del presente Capitolato, 1'Assessorato, attraverso i propri Uffici
competenti dei due Dipartimenti, ricoprird il ruolo di Coordinamento delle attivita discendenti dalla
sottoscrizione dei singoli Contratti aziendali di brokeraggio e procederd, in seguito
all'aggiudicazione dei diversi Lotti, alla nomina formale di un Referente Assessorile, che, salvo
diversa decisione deil’ Assessorato, coinciderd con il Funzicnario che ha ricoperto il ruclo di
Responsabile del procedimento.

Tale soggetto, oltre alle funmzioni indicate nei successivi Articoli, in collaborazione con i
Responsabili dei Procedimenti aziendali, con i Direttori dell'Esecuzione aziendali e con i Referenti
Aziendali, avra l'incarico di verificare la corretta attuazione dei diversi contratti sottoscritti e, con
particolare riferimento all'esigenza di accelerare i tempi per la definizione della documentazione
necessaria relativa alla copertura assicurativa per “Responsabilita civile verso terzi e prestatori di
lavoro (RCT/O)”, svolgerd una specifica attivitd preventiva di verifica e di controllo. Tale attivita
sard espletata mediante accessi ispettivi presso ognuna delle Aziende del SSR, al fine di monitorare,
anche alla presenza del Referente del Broker, il corretto e tempestivo adempimento delle prestazioni
previste per entrambi le parti contrattuali e di constatare il rispetto della tempistica perentoria
stabilita per ]a definizione della documentazione di cui ai predetti punti c¢) e d) dell'Art.3 del
presente Capitolato e dei documenti propedeutici per lo svolgimento della successiva relativa
procedura di gara.

Il Referente Assessorile dovri costantemente aggiornare i Dirigenti Generali dell’Assessorato in
merito al cormretto svolgimento delle attivitd previste, segnalando tempestivamente le eventuali
problematiche che dovessero insorgere e proponendo le soluzioni per il superamento delle eventuali

criticitd.
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Art. 5 ~ Durata.
La durata del servizio oggetto del presente appalto & fissata in 36 mesi a decorrere dalla data di
sottoscrizione del relativo Contratto con ogni Azienda del SSR, con facoltd di ripetizione del
Servizio, ai sensi dell'art. 63, comma 5, del Codice dei Contratti Pubblici, per un ulteriore anno.
A tal proposito, al fine di fare coincidere in tutte le Aziende del SSR la decorrenza contrattuale ed,
in particolare, la scadenza contrattuale, non appena saranno divenute efficaci le aggiudicazioni dei
diversi Lotti, sard cura dell'Assessorato, attraverso il predetto Referente Assessorile, comunicare,
sulla scorta delle determinazioni dei Dirigenti Generali dell'Assessorato, le predette date di
decorrenza e di scadenza.
La ripetizione per un ulteriore anno & meramente eventuale e l'importo totale previsto per la
prosecuzione della prestazione dei servizi ¢ computato per la determinazione del valore globale
dell'appalto, ai fini dell'applicazione delle soglie di cui all'articolo 35, comma 1, del D.Lgs.
n.50/2016 e s.m.i.
Il ricorso a tale ultima procedura € limitato al triennio successivo alla stipulazione del contratto
dell'appalto iniziale.
La durata del contratto, ai sensi dell'art. 102, comma 11, del Codice dei Contratti Pubblici, potrd
essere prorogata limitatamente al tempo strettamente necessario alla conclusione delle procedure
necessariec per l'individuazione di un nuovo contraente. In tal caso il Broker sard tenuto
all'esecuzione delle prestazioni previste nel contratto agli stessi prezzi, patti e condizioni o pilt

favorevoli per la stazione appaltante.

Art. 6 - Compenso del servizio.

Nella considerazioné che tanto nella letteratura economica, quanto nell’attivitd legislativa e
regolatoria, I'attivitd di intermediazione assicurativa potrebbe generare problemi di conflitti di
interessi a causa del duplice ruolo svolto dal Broker, sia come consulente dell'Amministrazione
quale cliente finale, nonché come canale distributivo per le imprese di assicurazione, la Regione
Siciliana ha inteso mitigare tale conflitto attraverso una precisa individuazione della remunerazione
del Broker che, pertantb, sard identificata in misura fissa, senza alcun collegamento e riferimento
ai premi delle polizze assicurative che saranno stipulate.

11 costo del “Servizio di consulenza e intermediazione assicurativa”, in caso di ricorso prevalente al

mercato assicurativo, verra posto, quindi, a carico delle future imprese di assicurazione in misura

Pagina 18 di 39




Regione Siciliana
Assessorato della Salute

fissa e predeterminata, senza alcun riferimento ai premi relativi ai contratti assicurativi che saranno
posti in essere e che saranno sottoscritti durante il periodo di durata contrattuale del Broker.
L’importo in valore assoluto del compenso annuo e triennale del Broker, quale derivante dalla
proposta economica presentata dal Broker aggiudicatario, sara ripartito, nella misura del 75% in
relazione alla polizza RCT/O che sara sottoscritta da ogni Azienda del SSR compresa nel Lotto di
riferimento, mentre il restante 25% sard ripartito proporzionalmente in relazione a ciascuna delle
future polizze riguardanti i restanti servizi assicurativi che, nel periodo di validita del contratto di
brokeraggio, saranno sottoscritte da ogni Azienda compresa nel Lotto di riferimento.

In riferimento ai Lotti nn. 4, 5, 6 e 8 composti da tre Aziende ciascuno, la proposta economica
presentata dal Broker aggiudicatario sard ripartita per ogni Azienda in parti uguali e su tale quota di
pertinenza, con le suddette medesime modalitd, saranno applicate le predette percentuali (75% e
25%).

In relazione al Lotto n. 7, la proposta economica presentata dal Broker aggiudicatario sara ripartita
per il 39,20% a carico dellA.O. “Papardo” di Messina, per il 39,20% a carico delllA,O.U.
“Policlinico” di Messina e per il 21,60% a carico dell'IRCCS “Bonino Pulejo” di Messina, fermo
restando che su tali quote di pertinenza, con le suddette medesime modalita, saranno applicate le
predette percentuali (75% e 25%).

Tale remunerazione, quindi, troverd applicazione in occasione del collocamento dei nuovi rischi
assicurativi, ovvero al momento del nuovo piazzamento dei contratti attualmente esistenti, la cui
scadenza del termine naturale & prevista nel 2020.

Fermo restando la fattispecie rappresentata nel successivo comma, il servizio di cui al presente
Capitolato, in linea generale non comporta per le Aziende del SSR e per la Regione Siciliana alcun
onere diretto, né presente, né futuro, per compensi, retribuzioni, rimborsi o quant’altro, in quanto il
compenso per il Broker, come da consuetudine di mercato, restera a totale carico delle compagnie
assicuratrici con le quali saranno sottoscritti i singoli contratti assicurativi.

Con particolare riferimento alla copertura assicurativa per la “Responsabilitd civile verso terzi e
prestatori di lavoro (RCT/O)”, nell’ipotesi in cui, perd, dall’attivitdi del Broker relativa al
finanziamento dei rischi, dovesse emergere in favore delle Aziende del SSR la convenienza di
limitare al massimo il ricorso al mercato assicurativo e di attuare forme alternative di finanziamento
mediante differenti livelli di autoassicurazione che incidano oltre il 30% del valore complessivo del
finanziamento dei rischi individuato, la quota parte del 75% del compenso spettante al Broker sara

ripartita in proporzione al valore complessivo delle forme di finanziamento determinate dalle
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Aziende, che, di conseguenza, sosterranno il relativo costo in proporzione alla quota parte del

rischio non finanziato attraverso il predetto mercato assicurativo.

In tali fattispecie la quota del compenso spettante al Broker, a carico delle Aziende, verra erogata
contestualmente alla scadenza dei premi assicurativi spettanti all’impresa di assicurazione
aggiudicataria della procedura di gara relativa alla parte del rischio finanziato attraverso il ricorso al
mercato assicurativo.

Nel caso in cui emergesse in favore delle Aziende del SSR la convenienza di non ricorrere al
mercato assicurativo e di attuare, quindi, esclusivamente altre analoghe misure di finanziamento del
rischio, la prima annualita della quota parte del 75% del compenso spettante al Broker, a totale
carico delle Aziende, sard erogata daile medesime entro due mesi daila data di approvazione
aziendale della documentazione indicata nel punto d) dell'Art. 3 del presente Capitolato Tecnico.
Alla scadenza della prima annualitd, le Aziende procederanno al pagamento della seconda annualita
e con la medesima modalitd provvederanno al pagamento della terza ed ultima annualitd, anche
successivamente alla scadenza del Contratto di Brokeraggio.

Nel caso di ricorso, anche parziale, al mercato assicurativo, sard, infine, onere del Broker
predisporre adeguata clausola da inserire nei futuri bandi di gara e nei successivi contratti
assicurativi, al fine di disciplinare le modalitd di intermediazione ai sensi della richiamata normativa

vigente.

Art, 6.1 — Stima per l'espletamento dell'attivita di Brokeraggio.

Per ’effettuazione delle predette attivita di cui all'Art. 3, relativamente ai Lotti nn. 1, 2 e 3, & stato
stimato 1'impiego, per ogni Lotto, di “forza lavoro” pari a n. 6 unitd FTE (full time equivalent),
relativamente ai Lotti nn. 4 e 35, & stato stimato 1'impiego, per ogni Lotto, di “forza lavoro” pari a
n.9 unitd FTE, relativamente ai Lotti nn. 6 e 8 & stato stimato 1'impiego, per ogni Lotto, di “forza
lavoro™” pari a n. 12 unitd FTE, mentre relativamente al Lotto n. 7 & stato stimato I’impiego di “forza
lavoro” pari a n. 10 unitad FTE — n. 4 unita FTE per 'A.O. “Papardo” di Messina, n. 4 unita FTE per
A.0.U. “Policlinico” di Messina e n. 2 unita FTE per I'lRCCS “Bonino Pulejo” di Messina -,

Al sensi dell'art.23, comma 16, del D.Lgs. n. 50/2016 e.s.m.i, il dato della “forza lavoro™ utilizzato
per determinare il valore del presente appalto, & stato calcolato sulla base della tabelle del costo del
lavoro elaborate dal Ministero del Lavoro per il settore terziario, in relazione al CCNL 2010, come

meglio rappresentato nelle seguenti Tabelle 1,2,3 e 4:
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Tabella 1
Lottinn.1,2e3
Qualifica Numero Ore lavorate |Costo orario, | Costo Costo Costo
previstodi |inunanno |comeda Annuo triennale comprensivo
UnitA FTE  [(6,30 ore al |Tabella della
giorno X Ministeriale Ripetizione
260 giorni) (4 anni)
Quadro 1 1.666 30,20 50.313,20 |150.939,60 |201.252,80
1° Liv¥llo (2 1.666 24,95 83.13340 |249.400,20 |332.533,60
2° Livello |1 1.666 22,46 3741836 |112.255,08 |149.673,44
3° Livello |2 1.666 20,16 67.173,12 |201.519,36 |268.692,48
Totale per |6 9.996 23,81 238.038,08 (714.114,24 |952.152,32
ogni singolo (media)
Lotto (nn.
1,2e3)
Totale 18 29.988 23,81 714.114,24 |2.142.342,72|2.856.456,96
complessivo {media)
relativo ai
Lofti nn. 1,
2e3
Tabella 2
Lottinn.4e 5
Qualifica Numero Ore lavorate |Costo orario, | Costo Annuo [Costo Costo
previstodi [inunanno |come da triennale comprensivo
Unitd FTE (6,30 ore al |Tabella della
giorno X Ministeriale Ripetizione
260 giorni) (4 anni)
Quadro 3 1.666 30,20 150.939,60 |(452.818,80 |603.758,40
1° Livello |3 1.666 24,95 124.700,10 |374.100,30 |498.800,40
2°Livello (3 1.666 22,46 112.255,08 |336.765,24 (449.020,32
3° Livello
Totale per |9 14.994 25,87 387.894,78 (1.163.684,34)1.551.579,12
ogni singolo (media)
Lotto (nn. 4
e 5)
Totale 18 29.988 25,87 775.189,56 |2.327.368,68)|3.103.158,24
complessivo (media)
relativo ai
Lottinn. 4 e
5.
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Tabella 3
Lottinn.6e8
Qualifica Numero QOre lavorate |Costo orario, | Costo Annuo | Costo Costo
previstodi |inunanno |comeda triennale comprensivo
Unita FTE  [(6,30 ore al |Tabella della
giorno X Ministeriale Ripetizione
260 giorni) (4 anni)
Quadro 3 1.666 30,20 150.939,60 (452.818,80 |(603.758,40
1° Livello (3 1.666 24,95 124.700,10 [374.100,30 |(498.800,40
2° Livello |3 1.666 22,46 112.255,08 (336.765,24 |(449.020,32
3°Livello |3 1.666 20,16 100.759,68 [302.279,04 |(403.038,72
Totale per |12 19.992 24,44 488.654,46 |(1.465.963,38|1.954.617,84
ogni singolo {media)
Lotto (nn. 6
e8)
Totale 24 99.960 24,44 977.308,92 |2.931.926,76|3.909.235,68
complessivo (media)
relativo ai
Lotti nn.6 e
8
Tabella 4
Lotto n.7
Qualifica Numero Ore lavorate |Costo orario, | Costo Annuo | Costo Costo
previsiodi |inunanno |come da triennale comprensivo
Unita FTE  |(6,30 ore al |Tabella della
giorno X Ministeriale Ripetizione
260 giorni) (4 anni)
Quadro 3% 1.666 30,20 150.939,60 [452.818,80 |603.758,40
1° Livello [3* 1.666 24,95 124.700,10 |374.100,30 |498.800,40
2° Livello  |4*% 1.666 22,46 149.673,44 (449.020,32 {598.693,76
3° Livello 0 20,16
Totale peril |10 16.660 25,53 425.313,14 |1.275.939,42|1.701.252,56
Lotto n.7 (media)

* n.1 Unita per ciascuna Azienda compresa nel Lotto; .
** n. 2 Unita per I'A.O. “Papardo” di Messina e n. 2 Unité per I'A.0.U. “Policlinico” di Messina.

Al fine di determinare gli adeguati importi a basa d'asta per ogni Lotto, si & ritenuto conducente

incrementare il costo annuale e triennale della “forza lavoro”, determinato per tutti i Lotti nelle

predette “Tabelle 1-4”, con I'alea di utile'd’impresa fissata al 20% e, g]i conseguenza, nelle
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Tabella 5
Lottinn.1,2e3
Qualifica Numero Costo annuo |Alea di utile |Importo Importo Costo
previsto di [come da del 20% annuo a triennalea |comprensivo
UnitA FTE  |Tabella 1 annuale base d'asta |based'asta |della
Ripetizione
(4 anni)
Quadro 1 50.313,20 |10.062,64 60.375,84 [181.127,52 |241.503,36
1° Livello |2 83.133,40 |16.626,68 99,760,08 1299.280,24 |399.040,32
2° Livello |1 37418,36 |7.483,67 44.902,03 [134.706,09 |179.608,12
3° Livello |2 67.173,12  |13.434,62 80.607,74 (241.823,22 |322.430,96
Totale per (6 238.038,08 |47.607,61 285.645,69 |856.937,07 |1.142.582,76
ogni singolo
Lotto (nn.
1,2e3)
Totale 18 714.114,24 |142.822,83 |856.937,07 |2.570.811,213.427.748,28
complessivo
relativo ai
Lottinn. 1,
2el
Tabella 6
Lottinn.4e5
Qualifica Numero Costo annuo |Alea di utile |Importo Importo Costo
previstodi |comeda del 20% annuo a base |triennale a | comprensivo
Unitd FTE |Tabella 2 annuale d'asta basc d'asta |della
Ripetizione (4
_ anni)
Quadro 3 150.939,60 |30.187,92 |181.127,52 |543.382,56 |724.510,08
1° Livello |3 124.700,10 |24.940,02 |149.640,12 (448.920,36 |598.560,48
2° Livello |3 112.255,08 |22.451,02 |134.706,10 [404.118,30 |538.824,40
3° Livello
Totale per |9 387.894,78 |77.578,96 |465.473,74 |1.396.421,22|1.861.894,96
ogni singolo
Lotto (nn. 4
es)
Totale 18 775.789,56 |[155.157,92 |930.947,48 |2.792.842,44|3.723.789,92
complessivo
relativo at
Lottimm. 4 e
5.
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Tabella 7
Lottinn.6e §
Qualifica Numero Costo annuo |Alea di utile |Importo Importo Costo
previstodi |come da del 20% annuo a base |triennalea  [comprensivo
Unita FTE | Tabella 3 annuale d'asta base d'asta  |della
Ripetizione
(4 anni)
Quadro 3 150.939,60 |30.187,92 181.127,52 |543.382,56 724.510,08
1° Livello (3 124.700,10 |24.940,02 149.640,12 {448.920,36 1598.560,48
2° Livello |3 112.255,08 {22.451,02 134.706,10 404.118,30 {538.824,40
3°Livello |3 100.759,68 |20.151,94 120.911,62 {362.734,86 |483.646,48
Totale per |12 488.654,46 |97.730,90 586.385,36 11.759.156,08 |2.345.541,44
ogni singolo
Lotto (nn. 6
e8)
Totale 24 977.308,92 |195.461,80 |1.172.770,72|3.518.312,16 {4.691.082,88
complessivo
relativo ai
Lottinn. 6 e
8
Tabella 8
Lotto n.7
Qualifica Numero Costo annuo | Alea di utile [Importo Importo Costo
previstodi |come da del 20% annuo a triennalea  |comprensivo
Unitd FTE  [Tabella 4 annuale base d'asta |base d'asta |della
Ripetizione
(4 anni)
Quadro 3* 150.939,60 [30.187,92 181.127,52 |543.382,56 |724.510,08
1° Livello |3* 124.700,10 |24.940,02 149.640,12 |448.920,36 |598.560,48
2° Livello  [4%* 149.673,44 129.934,69 179.608,13 |538.824,30 |718.432,52
3¢ Livello
Totale peril |10 425.313,14 |85.062,63 510.375,77 {1.531.127,31(2.041.503,08
Lotto n.7

* n.1 Unitd per ciascuna Azienda compresa nel Lotto;

** n. 2 Unita per I’A.O. Papardo di Messina e n. 2 Unita per I'A.Q.U. Policlinico di Messina.

Dal costo annuale stimato della “forza lavoro” (pari numericamente a complessive n. 70 Unita

FTE) sopra determinato per tutti i Lotti, pari complessivamente ad €3.471.031,04 (€ 856.937,07 per
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i Lotti nn. 1, 2 e 3, di cui alla Tabella 5, €930.947,48 per i Lotti nn. 4 e 5, di cui alla Tabella 6,
€1.172ﬂ70,72 per i Lotti nn. 6 e 8, di cui alla Tabella 7 ed €510.375,77 per il Lotto n. 7, di cui alla

Tabella 8), ne consegue un costo triennale stimato dall'importo complessivo €10.413.093,12
(€2.570.811,21 per i Lotti nn. 1, 2 e 3, di cui alla Tabella 5, €2.792.842,44 per i Lottinn. 4 e 5, di
cui alla Tabella 6, € 3.518.312,16 per i Lotti nn. 6 ¢ 8, di cui alla Tabella 7 e(_i €1.531.127,31 per il

Lotto n. 7, di cui alla Tabella 8), che costituisce l'importo a base d'asta complessivo, suddiviso per

ciascun Lotto nella seguente Tabella 9, nella quale & indicato anche I’'importo di €13.884,124,16,

comprensivo della Ripetizione del Servizio prevista per un ulteriore anno, ai sensi dell'art. 63,

comma 5, del Codice dei Contratti Pubblici, che & pari ad €3.471.031,04:

Tabella 9
Importo triennale Importo
. Enti del Servizio Importo annuale a . comprensivo della
Lotti e . . . complessivo a base I
Sanitario Regionale base d'asta d'asta Ripetizione (4
anni)
Azienda Sanitaria
1 |provinciale di Catania: 285.645,69 856.937,07 1.142.582,76
p [Azienda Sanitaria 285.645,69 856.937,07 1.142.582,76
Provinciale di Messina;
3 |[Azienda ~ Sanitaria 285.645,69 856.937,07 1.142.582,76
Provinciale di Palermo;
Aziende Sanitarie
4 |Provinciale di Agrigento, 465.473,74 1.396.421,22 1.861.894,96
Caltanissetta e Trapani;
Aziende Sanitarie
5 [Provinciale di Enna, 465.473,74 1.396.421,22 1.861.894,96
Ragusa e Siracusa;
A.O. Cannizzaro, Arnas
6 |GaribaldieA.O.U. 586.385,36 1.759.156,08 2.345,541,44
Policlinico, di Catania;
A.Q0. Papardo, A.0.U.
y [Policlinico e LR.C.CS. 510.375,77 1.531.127,31 2.041.503,08
Bonino Pulejo”, di
Messina;
A.O. Ospedali Riuniti
Yilla Sofia-Cervello,
Arnas Civico-Di
8 Cristina-Benfratelli e 586.385,36 1.759.156,08 2.345.541,44
A.0.U. Policlinico, di
Palermo;
Totale 3.471.031,04 10.413.093,12 13.884.124,16
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Le richiamate tabelle ministeriali, che hanno costituito la base per la determinazione del valore del
presente appalto, non si propongono di determinare una misura del costo del lavoro rilevante agli
effetti degli appalti pubblici in via autoritativa, quale intervento regolatorio sui prezzi a fini
amministrativi, La giurisprudenza amministrativa consolidatasi nel tempo ha ritenuto, infatti, che le
tabelle siano suscettibili di scostamento in relazione a valutazioni statistiche ed analisi aziendali
svolte dall'offerente, che — evidenziando una particolare organizzazione imprenditoriale —
rimettono all’ Amministrazione Aggiudicatrice ogni valutazione tecnico-discrezionale di congruita
(TAR Campania, Sez VIII, 2/7/2010, n. 16568).

Di conseguenza, i valori risultanti dalle richiamate tabelle non costituiscono un limite inderogabile,
ma semplicemente un parametro di valutazione della congruita dell'offerta, sui quali ogni operatore

potra applicare il ribasso di gara che riterra pit adeguato.

Art. 7. Rischi di interferenze

Si evidenzia che, data la natura intellettuale del servizio, non si riscontrano interferenze ai sensi
dell’art. 26, comma 3, del D.Lgs. n.81/2008, per le quali intraprendere misuré di prevenzione e
protezione atte ad eliminare efo ridurre i rischi e che &, dunque, possibile escludere la predisposizione
del DUVRI(Documento Unico per 1a Valutazione dei Rischi da Interferenze) e la conseguente stima
di costi perla sicurezza. Non sussistendo rischi interferenti da valutare, gli oneri relativi risultano pari
a zero, mentre restano immutati gli obblighi a carico delle imprese ¢ dei lavoratori autonomi in
merito alla sicurezza sul lavoro.

L offerta presentata dai concorrenti, pertanto, dovra riportare, se presenti, solamente gli oneri per la

sicurezza aziendali, ai sensi dell'art.95, comma 10, del D.Lgs. n. 50/2016 e s.m.i..

Art.8. Obblighi e responsabilita del Broker.
Il Broker affidatario dovra svolgere tutie le attivitd previste neil’Art. 3 del presente Capitolato
nell’interesse delle Aziende del SSR, osservando tutte le indicazioni e le richieste che le medesime
Aziende forniranno.
11 Broker, in particolare, dovra osservare ]’()‘bbligo di diligenza nell’esecuzione del servizio e dovra
garantire la completezza e fattibilita delle sue proposte in ogni loro fase.
Sono a carico del Broker aggiudicatario tutte le spese e gli oneri accessori connessi e conseguenti

all’espletamento dell’incarico, nonché i rischi connessi all’esecuzione dell’incarico stesso.
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Le Aziende del SSR hanno diritto a! risarcimento di eventuali danni subiti, nei termini previsti dalla
richiamata vigente normativa, imputabili a negligenze, errori ed omissioni del Broker e riferiti al
periodo contrattuale, anche se rilevati dopo la scadenza del contratto.

Alla data di presentazione dell’offerta, ed in ogni caso prima della stipulazione del contratto, il Broker
dovra dimostraredi aver stipulato la polizzadi assicurazione per la responsabilita civile per negligenze
ed errori derivanti dall’esercizio dell’attivitad professionale, come previsto dall’art 110 del D.Lgs.
n.209/2005, comprensiva della garanzia per infedelta dei dipendenti, finalizzata al risarcimento dei
danni nei confronti delle Aziende.

La polizza dovra prevedere un adeguato massimale ¢ dovrd essere mantenuta in vigore per tutta la
durata dell’incarico.

Ogni modificazione intervenuta negli assetti societari e nella strutiura d’impresa e negli organismi
tecnici ed amministrativi del Broker aggiudicatario, dovrd essere tempestivamente comunicata alle
Aziende del SSR e, comunque, entro 15 giorni dalla variazione.

Il Broker aggiudicatario &, aliresi, tenuto a comunicare il responsabile del trattamento dei dati -
acquisiti durante lo svolgimento del servizio.

A mero titolo esemplificativo e senza che cid costituisca limitazione alcuna, il Broker dovra:

- garantire il rispetto degli scopi perseguiti dalle Aziende del SSR assicurando la tutela degli
interessi delle stesse;

- agire in modo da non recare pregiudizio alcuno agli interessi delle Aziende del SSR;

- rispettare le procedure e le istruzioni impartite dalle Aziende del SSR;

- acquisire tutte le informazioni necessarie a valutare le esigenze assicurative delle Aziende del SSR
e operare in modo che quest’ultime siano sempre informate;

- trasmettere agli eventuali futun assicuratori ogni comunicazione proveniente dall’Azienda e
corrispondere i premi, a fronte di obblighi assicurativi, entro i termini contrattualmente previsti per
la corretta copertura assicurativa, rilasciando ampia e liberatoria quietanza;

- osservare e far osservare ai propri dipendenti, collaboratori e soggetti professionali incaricati il
segreto d'ufficio, anche in riferimento alle disposizioni di cui al D.Lgs. n. 196/2003 ed osservare
I'obbligo di diligenza di cui all'art. 1176 del codicecivile;

- rispettare ogni norma, regolamento o disposizione amministrativa in materia di lavoro e di sicurezza
sui luoghi di lavoro;

- garantire in ogni momento la trasparenza dei rapporti con le compagnie di assicurazione,
obbligandosi a depositare presso le Aziende del SSR ogni documentazione relativa alla gestione

del rapporto assicurativo;
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- astenersi da effettuare operazioni in cui ha direttamente o indirettamente un interesse in conflitto;

- astenersi da ogni comportamento che possa avvantaggiare le compagnie assicurative a discapito
delle Aziende del SSR;

- realizzare quanto dallo stesso proposto con la relazione tecnica presentata in sede di offerta;

- provvedere all’espletamento delle attivita oggetto del presente Capitolato con propria
organizzazione imprenditoriale e/o professionale, restando espressamente esclusa }a sussistenza di
qualsiasi rapporto di subordinazione e/o di lavoro dipendente tra i soggetti incaricati e le Aziende
del SSR; il Broker, pertanto, dovra tenere indenne le Aziende .del SSR da qualsiasi eventuale
pretesa o azione dei relativi dipendenti, collaboratori e soggetti professionali incaricati;

- garantire nelle Aziende la presenza di personale qualificato per svolgere proficuamente tutte-le
attivitd previste nell’Art.3 del presente Capitolato, in aderenza a quanto indicato nella propria
Offerta tecnica e, comunque, per numero minimo non inferiore a tre Risorse in relazione a
ciascuno dei Lotti nn. 1, 2 e 3, per numero non inferiore a cinque Risorse in relazione a ciascuno
dei Lotti nn. 4 e 5, per numero non inferiore a sei Risorse in relazione a ciascuno dei Lotti nn. 6 ¢
8 e per numero non inferiore a cinque Risorse in relazione al Lotto n. 7,

- rispondere del contenuto dei contratti che, con la propria attivitd e con la predisposizione dei
Capitolati tecnici, ha contribuito a determinare e a far stipulare, modificare o integrare agli organi
aziendali competenti; _

- rispondere, altres], nel caso in cui non segnali tempestivamente e non dimostri di aver esperito
ogni azione necessaria alla modificazione di condizioni contrattuali, che comportino responsabilita
amministrativa degli organi aziendali competenti;

- rispondere dei danni causati, anche se rilevati dopo la scadenza del Contratto, se imputabili al

periodo di sua competenza.

Ad ogni effetto di legge si riconosce al Broker il ruolo di cui al D.Lgs. n. 209/2005, nonché ai

provvedimenti IVASS (ex ISVAP) in materia.

11 Broker, conseguentemente:

- deve trasmettere tempestivamente alle compagnie assicurative tutte le comunicazioni provenienti
dalle Aziende, senza che le medesime possano incorrere in alcuna decadenza,

- deve trasmettere all’ Assicuratore ogni comunicazione utile e necessaria per la migliore tutela degli
interessi dell’ Assicurato;

- deve procedere al pagamento dei premi dovuti all’ Assicuratore con i versamenti all’ uopo effettuati

dalle Aziende, provvedendo alla rendicontazione secondo gli accordi vigenti con la compagnia
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delegataria e/o con ciascuno degli eventuali coassicuratori, rilasciando ampia e liberatoria

quietanza.

Art. 9. Obblighi delle Aziende del SSR.

Le Aziende del SSR si obbligano a:

- rendere noto, nei futuri Capitolati Tecnici relativi alle procedure concorsuali per 1’assunzione delle
polizze assicurative - in ogni caso espletate dalla CUC - che la gestione dei contratti di
assicurazione e delle relative polizze sard affidato al Broker, il quale sard deputato a rapportarsi,
per conto delle Aziende, con le Compagnie assicurative per ogni questione inerente i contratti
medesimi;

- citare in tutti gli atti afferenti i propri servizi assicurativi, che si avvalgono della consulenza del
Broker; .

- non servirsi, durante la vigenza del presente incarico, di altro Broker;

- nominare, prima della sottoscrizione del Contratto di Brokeraggio e come meglio descritto
nell'Art. 4, un Referente Aziendale, che collaboreri, oltre che con il Referente del Broker, anche
con il Responsabile del Procedimenteo e con il Direttore dell’Esecuzione, parimenti nominati prima
della sottoscrizione del predetto Contratto;

- fornire al Brokerla cellaborazione del proprio personale, nonché tutti gli attied 1 documenti necessari
per il puntuale e completo disbrigo di formalita ed obblighi riguardanti il suddetto servizio;

- mettere a disposizione un adeguato locale per consentire alle Risorse umane fornite dal Broker di
prestare la propria attivita a tempo pieno;

- prevedere e determinare, in occasione della Deliberazione di presa d’atto delle risultanze di gara,
la copertura finanziaria dell'incentivo per le funzioni tecniche, previsto dall'art. 113 del D.Lgs
n.50/2016 e s.m.i. ed attuato dal “Regolamento Regionale per la ripartizione degli incentivi”
approvato con Decreto Presidenziale del 30/5/2018 e pubblicato sulla GURS n.33 del 3/8/2018.
L’incentivo per le funzioni tecniche (da calcolare sull’importo a base d’asta con I'applicazione
delle percentuali dello 0,70% in relazione ai Lottinn 1, 2 e 3 e dello 0,50%, in relazione ai Lottt
nn. 4, 5, 6, 7 e 8), dovra essere destinato, ai sensi dell’ Allegato “B” di cui all’art. 4, comma 3, del
predetto Regolamento, ai dipendenti aziendali aventi diritto e, per quanto di competenza regionale,
sia al Responsabile del Procedimento dell'Assessorato per lo svolgimento delle attivitd di
“Programmazione della spesa per investimenti (5%) e di progettazione (10%), nonché alla CUC

per le attivitd di “Predisposizione ¢ controllo delle procedure di gara (20%).
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Tale incentivo dovra essere corrisposto secondo le modalita e le diverse tempistiche stabilite dal
richiamato Regolamento in relazione ad i ruoli ricoperti dai dipendenti e, con particolare
riferimento agli incentivi destinati al Responsabile del Procedimento dell'Assessorato ed alla
CUC, i medesimi dovranno essere corrisposti entro 30 giorni dalla data di sottoscrizione dei

Contratti aziendali di Brokeraggio.

Art. 10. Pagamento dei premi.
1l pagamento dei premi relativi ai contratti assicurativi, che saranno stipulati in vigenza del
contratto del Broker, avverra, entro i termini e con le modalitd contrattualmente previste dalle
relative polizze, esclusivamente per il tramite del Broker, il quale si impegna e si obbliga a versarli
alle Compagnie di assicurazione interessate, in nome e per conto delle Aziende, nei termini
convenuti con le Compagnie medesime, al fine di garantire 1’efficacia e la continuita delle rispettive
coperture assicurative. '
1l pagamento dei premi verra effettuato dalle Aziende entro i termini contrattualmente previsti.
11 versamento del premio nelle mani del Broker concreta il pagamento del premio stesso a favore
dell’imnpresa di assicurazione, ai sensi dell’art. 1901 del codice civile e dell’art. 118 del D.Lgs. 7
settembre 2005, n. 209,
Non sono imputabili alle Aziende gli effetti di ritardi di pagamenti effettuati dal Broker agli
Assicuratori.
A seguito del versamento dei premi, il Broker & obbligato a rilasciare alle Aziende, entro il termine
perentorio di 15 (quindici giorni) dall’emissione del documento da parte della Compagnia, le
ricevute emesse dalle Societa di assicurazione, debitamente quietanzate.
In ordine all’efficacia temporale delle varie garanzie assicurative, in mancanza di quietanza o
attestazione di pagamento da parte del Broker efo da parte della compagnia assicuratrice, faranno
fede esclusivamente le evidenze contabili delle Aziende del SSR e, pertanto, il titolo di pagamento
emesso a favore del Brokersara ritenuto, in ogni caso ed a tutti gli effetti, come quietanza liberatoria
per le medesime Aziende del SSR e, di conseguenza, non saranno imputabili alle medesime le
conseguenze di pagamenti effettuati in ritardo dal Broker.
E’ fatta salva la facoltad per le Aziende del SSR, nel caso di urgenza o di altre valide ragioni, di
assolvere, in deroga ai predetti punti, al versamento delle somme di premio o di provvedere alla
comunicazione di dati/informazioni direttamente alle compagnie di assicurazione, con successivo

inoltro di relativa nota informativa al Broker, che nulla potrieccepire.
1
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Art. 11. Clausola di integrita e di riservatezza.

Fatto salvo quanto disposto dal patto di integrita che I'operatore economico aggiudicatario si

impegnera a sottoscrivere, il Broker, espressamente ed irrevocabilmente:

- dichiara che non vi & stata mediazione od altra opera di terzi per la conclusione del presente atto;

-dichiara di non aver corrisposto né promesso di corrispondere a nessuno, direttamente o
indirettamente, somme, e/o altri corrispettivi a titolo di intermediazione o simili comunque volte
a facilitare la conclusione del presente atto;

- si obbliga a non versare ad alcuno, a nessun titolo, somme finalizzate a facilitare e/o rendere
meno onerosa 1’esecuzione e/o gestione degli atti derivanti dagli obblighi assunti né a compiere
azioni comunque volte agli stessi fini.

Nel caso in cui risultasse non rispettata anche una sola delle dichiarazioni rese ai sensi dei punti

precedenti, ovvero il Broker non rispettasse gli impegni e gli obblighi assunti per tutta la durata del

presente atto, gli stessi si intenderanno automaticamente risolti ai sensi ¢ per gli effetti dell’art. 1456

Codice Civile, per fatto e colpa del Broker con conseguente incameramento, a titolo di penalita,

dell’intero deposito cauzionale definitivo e obbligo di risarcimento di tutti i danni derivanti dalla

risoluzione contrattuale,

It Broker, nell’adempimento del mandato ricevuto e nell’esecuzione dei servizi oggetto dell’appalto,

manterrd da parte propria e dei propri dipendenti e consulenti I'assoluta segretezza relativamente ai

dati e/o alle notizie e/o ai documenti di cui verrd a conoscenza o di quelli di cui sia gid in possesso
nello svolgimento dei servizi oggetto dell’appalto e si impegnera a non cederli, a non divulgarli ¢/o

a renderli disponibili in alcun modo, in qualsiasi forma ed a qualsiasi titolo, escludendo, quindi,

I'utilizzazione per scopi diversi da quelli strettamente necessari all’esecuzione delle prestazioni

contrattuali.

Tale obbligazione & condizione essenziale del rapporto fiduciario ed il suo inadempimento potra

comportare la risoluzione del medesimo, 1'incameramento del deposito cauzionale definitivo a titolo

penitenziale, oltre al risarcimento di ogni eventuale danno, diretto ed indiretto, arrecato alle predette

Aziende.

In aderenza ai contenuti del Regolamento UE n. 2016/679 (Regolamento Generale sulla Protezione
dei dati Personali) relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati
personali nonché alla libera circolazione di tali dati, meglio illustrati all’art. 14 del Disciplinare di

gara, il Broker si impegna:
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- a rispettare ed assicurare le misure di sicurezza necessarie per adeguare il livello di protezione dei

locali, degli archivi, dei documenti e dei dati alle prescrizioni del predetto Regolamento e del
Garante per la protezione dei dati personali;

- aconservare dati e documenti in modo da garantirne integrita, riservatezza e disponibilita;

- a non duplicare o riprodurre i dati personali custoditi in esecuzione del presente contratto, e a non
renderli accessibili a terzi, se non richiesto dalle Aziende o dagli interessati;

- ad accedere ai dati esclusivamente per finalitd connesse all’esecuzione del contratto;

- a consentire alle Aziende ed alle persone da questa incaricate I'accesso ai propri locali al fine di

verificare il rispetto di quanto sopra.

Art.12. — Subappalto e cessione del contratto.
In considerazione della natura strettamente fiduciaria dell’appalto, il Broker aggiudicatario non potra,
nemmeno in parte, subappaltare il servizio oggetto del presente Capitolato, né cedere per nessun

motivo il contratto relativo o il credito che nederiva.

Art. 13. Tracciabilita dei flussi finanziari.

1l Broker aggiudic;atario, nonché ogni altro soggetto giuridico a qualsiasi titolo interessato al
contratto di cui alla presente procedura di gara, ¢ tenuto ad osservare gli obblighi di tracciabilita dei
flussi finanziari, in ottemperanza a quanto previsto dalla Legge 13 agosto 2010 n. 136 e s.m.i.

Tutte le movimentazioni finanziarie di cui al contratto in argomento dovranno avvenire — salve le
deroghe previste dalla normativa sopra citata - tramite bonifico bancario o postale (Poste Italiane
SpA) e riportare, relativamente a ciascuna transazione, il Codice Identificativo di Gara (CIG); in
particolare, il Broker aggiudicatario, in ottemperanza a quanto stabilito dalla predetta norma, dovri, a

pena di nullita assoluta del contratto, ai fini del pagamento:

« indicare gli estremi identificativi del conto corrente bancario o poétalc (Poste Italiane SpA) dedicato,

anche non in via esclusiva, alle commesse pubbliche, nonché il codice IBAN;

« indicare le generalitd ed il codice fiscale delle persone delegate ad operare sul conto corrente
dedicato, fermo restando che il Broker aggiudicatario & obbligato, altresi, a comunicare ogni
modificarelativa ai dati trasmessi. )

La comunicazione dovrad essere effettuata entro sette giorni dall'accensione del conto corrente

ovvero, nel caso di conti correnti gid esistenti "dalla loro prima utilizzazione in operazioni

finanziarie relative ad una commessa pubblica” ( cfr. articolo 3, comma 7 come modificato

dall'articolo 7, comma 1, lett. a), n. 6 del d.1. n. 187/2010).
Pagina 32 di 39



Regione Siciliana
Assessorato della Salute

La predetta comunicazione dovrd essere sottoscritta da un legale rappresentante; ovvero da un

soggetto munito di apposita procura.

L'omessa, tardiva o incompleta comunicazione degli elementi informativi di cui all'art. 3, comma 7
della legge 13 agosto 2010, n. 136, comporta, a carico del soggetto inadempiente, I'applicazione di
una sanzione amministrativa pecuniaria da 500 a 3.000 euro ( art. 6, comma 4, della legge n.

136/2010).

Art. 14. Referenti del Broker. .
11 Broker aggiudicatario dovra fornire il team proposto in sede di Offerta Tecnica, confermando,
pertanto, il numero delle Risorse Umane proposte con la medesima Offerta valutata in sede di gara,
che, in oéni caso, non dovranno essere inferiori al numero minimo meglio indicato nei precedenti
Articolin. 4 en. 8.
Come gi indicato nell'Art. 4 del presente Capitolato, a seguito dell’aggiudicazione ¢ prima della
sottoscrizione del Contratto, il Broker dovra nominare, nell’ambito delle risorse lavorative offerte,
un Referente che assuma anche il ruolo di responsabile e coordinatore del servizio, che dovra essere
iscritto al Registro Unico degli Intermediari assicurativi e riassicurativi (RUI) e possedere
un'adeguata esperienza maturata nel settore specifico.
1l Referente avrd il compito di intervenire, decidere, rispondere direttamente in relazione ad
eventuali problematiche che dovessero insorgere e dovrd garantire il corretto andamento del
servizio, provvedendo tempestivamente a mettere a disposizione delle Aziende, in occasione delle
fattispecie previste nella lett. f) dell’ Art. 3, gli ulteriori soggetti professionali che saranno tenuti a
svolgere le funzioni di loss adjusting e di medico legale in ogni Azienda facente parte del Lotto di
riferimento.
Il Referente avra il compito, altresi, di curare 1'individuazione del soggetto esperto per la stima e
valutazione del patrimonio mobiliare ed immobiliare di ogni Azienda facente parte del Lotto di
riferimento.
1l Referente dovra garantire un minimo di almeno quattro presenze mensili presso ogni Azienda
facente parte del Lotto di riferimento o, comunque, il maggiore numero di presenze indicato dal
Broker aggiudicatario nella propria Offerta, fermo restando 1’assoluta disponibilitd anche oltre le
presenze minime previste e, a tal proposito, dovrd fornire i personali recapiti telefonici, fissi e
mobili e di posta elettronica, al fine di essere sempre raggiungibile, dal lunedi al venerdi, nella

fascia oraria 09-18.
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In relazione ai Lotti nn. 4, 5, 6, 7 e 8, & consentita la possibilitd che lo stesso soggetto possa
ricoprire il ruolo di Referente in una, in due o in ognuna delle tre Aziende facenti parte del Lotto di
riferimento, fermo restando il numero di 4 presenze minime da prestare in ogni Azienda o,
comunque, il maggiore numero di presenze indicato dal Broker aggiudicatario nella propria Offerta.
Nell’ambito del medesimo team, altresi, dovra essere individuato, per ciascuna Azienda interessata,
il sostituto del Responsabile in caso di eventuale assenza di quest’'ultimo; il sostituto dovra
comunque possedere un'adeguata esperienza e professionalita rispetto alla risorsa sostituita.

Le Aziende, laddove non riscontrino competenze in linea con le proprie esigenze, a loro
insindacabile giudizio potranno richiedere in qualsiasi momento la sostituzione del Referente del
Broker ed, in tale caso, il Broker dovrad individuare un nuovo Referente entro 5 giorni lavorativi
dalla richiesta aziendale.

Il rispetto del predetto termine costituisce termine rilevante ai fini della risoluzione del Contratto ai
sensi dell’art. 1456 del Codice Civile.

Art. 15. Obblighi del Broker nei confronti dei propri dipendenti.

I1 Broker si obbliga ad applicare, nei confronti dei propri dipendenti occupati nelle attivita
contrattuali, le condizioni normative e retributive non inferiori a quelle risultanti dai contratti
collettivi ed integrativi di lavoro applicabili alla categoria e nelle localitd di svolgimento delle
attivitd, nonché le condizioni risultanti da successive modifiche ed integrazioni.

11 Broker si obbliga ad ottemperare a tutti gli adempimenti verso i propri dipendenti derivanti da
disposizioni legislative e regolamentari vigenti in materia di lavoro, ivi compresi quelli in tema di
igiene e sicurezza, nonché previdenza e disciplina infortunistica, assumendo a proprio carico tutti i

relativi oneri.

Art.16. Sicurezza sui luoghi di lavoro.
Cosi come gid indicato nell'Art. 7 del presente Capitolato in relazione all'assenza di rischi da
interferenza, ilBroker aggiudicatario dovra garantire, in ogni caso, il pieno rispetto delle disposizioni
di cui al D.Lgs. n. 81 del 9 aprile 2008 e s.m.i., ivi incluso, nell’esecuzione dell’ Appalto di che
trattasi, 1’utilizzo di dispositivi conformi alla vigente normativa in materia di ambiente, igiene ¢
sicurezza sul lavoro. La mancata osservanza di tali norme comportera la risoluzione di diritto del
rapporto contrattuale in essere, nonché il diritto di chiedere e ottenere il risarcimento per i danni patiti,
previo invio di raccomandata con ricevuta di ritorno o PEC. La revoca dell’incarico avra effetto a
decorrere dal novantesimo giorno successivo alla data di ricevimento dellaraccomandata o della PEC.
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Per le eventuali verifiche di competenza, si richiede al Broker di presentare, prima dell’avvio del

servizio, la documentazione relativa alla valutazione dei rischi, redatta ai sensi del predetto D. Lgs.

81/2008.

Art. 17. Responsabilita del Broker e coperture assicurative.

Il Broker, per I’intera vigenza contrattuale, assume in proprio ogni responsabilitd per danni causati
a persone o cose dai propri dipendenti nel corso dello svolgimento delle prestazioni contrattuali.

11 Broker dovra continuare ad essere in possesso, per tutta la durata del contratto, di una polizza di
assicurazione di responsabiliti civile per danni arrecati da negligenze ed errori professionali, come
previsto dagli artt. 11 e 15 del Regolamento ISVAP (ora IVASS) n. 5 del 16 ottobre 2006 e dagli
artt. 110 e 112 del D.Lgs. n. 209/2005, con un massimale per sinistro non inferiore ad
€5.000.000,00.

Il Broker € tenuto a comprovare annualmente la validita ed efficacia di tale polizza ed a comunicare
eventuali variazioni della stessa.

Il Broker, infine, per tutta la durata de] contratto, dovra essere assicurato con idonea compagnia
assicuratrice, con polizze RCT/O, per la responsabilitd civile verso terzi e verso i dipendenti stessi

della societd, per i rischi derivati dalla sua attivita di servizio.

Art.18. Penali.
Qualora la consegna della documentazione, prevista dai punti c), d) ed e) dell'Art. 3 del presente
Capitolato, non avvenga entro i termini perentori espressamente stabiliti, o comunque, entro i
minori tempi indicati dal Broker aggiudicatario nella propria Offerta, le Aziende del SSR
applicheranno, per ogni giorno di ritardo, una penale giornaliera pari allo 0,2% sul valore complessivo
dell’appalto aggiudicato. L'applicazione della penale verra notificata a mezzo di raccomandata A.R.
o PEC e, decorsiinutilmente quindici giornidalla notificadellastessa,I’ Azienda avra facoltadirisolvere
il contratto per inadempimento. Nei casi in cui la qualita delle prestazioni svolte non sia conforme a
quanto stabilito nel Capitolato, ovvero si accertino disguidi o disfunzioni tali da determinare criticita,
I’ Azienda, previo invio di regolare contestazione a mezzo raccomandata A.R. o PEC, potra applicare
penalita sino al 3% del valore complessivo stimato dell’appalto. I Broker potra in ogni caso
comunicare le proprie deduzioni nel termine massimo di 15 {quindici) giorni dal ricevimento della

contestazione. Qualora, a giudizio dell’ Azienda, le deduzioni non possano essere accolte, saranno
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applicate al Broker le penali sopra indicate, fatta salva la facoltd da parte dell’ Azienda di chiedere il

risarcimento degli eventuali maggiori danni subiti.

Art.19. Stipulazione del Contratto.
Resta inteso che, ai sensi dell’art.32 comma 9 del D.Lgs. n.50/2016 e s.m.i., il Contratto non
sara stipulato prima del decorso dei 35 (trentacinque) giorni dalla comunicazione ai contro interessati
del provvedimento di aggiudicazione definitiva. Divenuta efficace 1’aggiudicazione della procedura
di gara, e fatto salvo l’esercizio dei poteri di autotutela nei casi consentiti dalle norme vigenti, la
stipulazione del contratto, ai sensi dell'art. 32, comma 8, del D.Lgs. n.50/2016 e s.m.i., avra luogo
entro i successivi sessanta giorni, fermo restando, ai sensi dell'art. 5 del presente Capitolato ed at
fine di fare coincidere in tutte le Aziende del SSR la decorrenza ed, in particolare, la scadenza dei
Contratti riferiti ai Lotti diversi, I’ipotesi di differimento del predetto termine e, comunque, non
oltre i successivi trenta giorni.
Al fine di fare rispettare la citata coincidenza dei termini contrattuali e sulla scorta delle indicazioni
che saranno rappresentate dal Referente Assessorile, in relazione ai Lotti nn. 4, 5, 6, 7, e 8, ognuno
dei quali riguardante tre Aziende, sard cura di tali Aziende e del Broker organizzarsi affinché la
decorrenza dei relativi tre Contratti sia uguale tra loro e sia corrispondente alla medesima
decorrenza indicata nei Contratti delle restanti 15 Aziende.
Sard cura, inoltre, del Referente Assessorile verificare le condizioni per il ricorso all’eventuale
Ripetizione annuvale del Servizio, ai sensi dell” art. 63, comma 5, del del D.Lgs. n.50/2016 e s.m.i.,
nella considerazione che, al fine di fare coincidere in tutte le Aziende del SSR la scadenza
contrattuale, il ricorso & condizionato all’ipotesi che tutte le 18 Aziende si avvalgano di tale facolta.
Qualora il Broker aggiudicatario non si presentasse alla stipulazione del contratto nel giorno
stabilito, potrd essere dichiarato decaduto dalla scelta, restando a suo carico la rifusione del danno
derivante alle Aziende per il conseguente ricorso ad altro fornitore a condizioni anche piil onerose di
quelle di aggiudicazione della gara, restando impregiudicati i diritti di rivalsa delle Aziende per i danai

che potranno derivare dal ritardo nel conseguimento delle prestazioni contrattuali.

Art. 20. Revoca e Risoluzione del Contratto.
L'incarico potra essere revocato, previa adozione di motivato provvedimento che dovra essere
comunicato al Broker con raccomandata AR (o altro mezzo valido quale PEC ecc.), nel caso in cui
si dimostri che il medesimo operatore, in ogni fase di gara o nel corso della vigenza contrattuale,
abbia reso dichiarazioni mendaci, ovvero in caso di violazione degli obblighi contrattuali e di legge
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in materia di tutela della privacy, ovvero in caso di cessione efo subappalto dell’incarico, ovvero in

caso di modifica del Raggruppamento temporaneo d’imprese rispetto a quello risultante dall’impegno
presentato in sede di gara.
Al verificarsi di una delle predette circostanze, la revoca avri efficacia dal termine indicato nella
citata comunicazione (non inferiore a 15 gg. dalla data di ricevimento della raccomandata o PEC) e
comporterd I'immediata risoluzione del rapporto contrattuale, per causa imputabile all’affidatario
del servizio, con oneri tutti a carico del Broker e con l’incameramento dell’intera cauzione
definitiva versata a titolo penitenziale.
In caso di perdita dell’iscrizione al RUI di cui al D.Lgs. 209/2005 o di fallimento ovvero di altri
requisiti di abilitazione ail’esercizio dell’incarico da parte della Societa affidataria del servizio, e/o
in altre circostanze che possano incidere sulla volontd delle Aziende del SSR di proseguire nel
rapporto contrattuale cosi come costituitosi all’atto dell’affidamento dell’incarico stesso, ferma
restando la normativa specifica in materia, le medesime Aziende potranno, a proprio insindacabile
giudizio, dichiarare, con atto amministrativo e con immediato effetto giuridico, la propria volonta
inappellabile di risolvere il rapporto contrattuale.
Il Broker ha il dovere di comunicare immediatamente alle Aziende del SSR eventuali variazioni della
propria ragione sociale o trasformazione della medesima, nonché ogni mutamento inerente la
rappresentanza del medesimo, fermo restando in tali ipotesi la facolta della stazione appaltante di
risolvere il contratto con atto amministrativo, con comunicazione al Broker a mezzo raccomandata
AR (o altro mezzo valido quale PEC ecc.).
Le Aziende del SSR, inollre, si riservano la facolti di risolvere il contratto, ex art. 1456 C.C., in tuttiicasi
in cui il Broker risultasse inadempiente nell'esecuzione dei serviziresi e anche nei seguenti:
o qualora il Broker ometta di dimostrare di aver stipulato annualmente la polizza di assicurazione
della responsabilita civile per negligenze, errori professionali o altra inadempienza,
o qualora, nel corso dell’esecuzione del contratto, siano effettuate 3 (tre) formali contestazioni
riferite alla mancata osservanza delle prescrizioni previste dal presente Capitolato, '
La risoluzione opera di diritto, ai sensi dell’art. 1456 Codice Civile (Clausola risolutiva espressa),
nei seguenti casi:
* in caso di frode del Broker o collusione con personale appartenente all’organizzazione delle
Aziende del SSR o conterzi;
= in caso di gravi inadempimenti contrattuali, tali da giustificare I'immediata risoluzione del
contratto quali a titolo esemplificativo: inosservanza delle norme di legge relative al personale
dipendente o alle norme di sicurezza, mancata applicazione al personale del contratto collettivo
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di lavoro, inosservanza rispetto a quanto previsto all’Art. 11 del presente Capitolato in tema di
subappalto;
* in tutti gli altri casi espressamente previsti dal presente Capitolato.

Le Aziende del SSR avranno, in ogni caso, diritto al risarcimento degli eventuali danni subiti,
comunque imputabili a negligenza, errori ed omissioni del Broker, anche nell’ipotesi in cui dovesse
essere necessario affidare il contratto ad altro soggetto.
In caso di risoluzione contrattuale, ad insindacabile giudizio della CUC, si procederad alla
sostituzione mediante affidamento all'operatore economico che si & classificato al posto successivo
nella graduatoria della specifica gara, ovvero all’esperimento di una nuova procedura.
Per tutte le fattispecie di cui al presente articolo & espressamente fatta salva ogni ulteriore azione

delle Aziende del SSR per il risarcimento di eventuali ulteriori danni.

Art. 21. Recesso.

Le Aziende del SSR, ai sensi dell'art. 1671 del Codice Civile, hanno diritto di recedere unilateralmente dal

Contratto, in tutto o in parte, in qualsiasi momento, con le modalitd previste dall'art. 109, comma 1,

del D.Lgs. n. 50 e s.m.i.

Tale possibilita di recesso &, inoltre, consentita nei seguenti casi:

- giusta causa;

- mutamenti di carattere organizzativo del Broker;

- reiterati inadempimenti da parte del Broker;

- modifiche nell’organizzazione e nella gestione delle attivitd oggetto dell’appalto.

- in ogni altro caso espressamente previsto nel presente documento e dalla vigente normativa.

Si conviene che per giusta causa si intendono sempre, a titolo meramente esemplificativo e non

esaustivo, casi come iseguenti:

o qualora contro I'appaltatore sia stato depositato un ricorso ai sensi della Legge fallimentare o di altra
legge applicabile in materia di procedure concorsuali, che proponga lo scioglimento, la
liquidazione, 1a composizione amichevole, la ristrutturazione dell’indebitamento o il concordato
con i creditori, ovvero nel caso in cui venga designato un liquidatore, curatore, custode o soggetto
avente simili funzioni, il quale entri in possesso dei beni o venga incaricato della gestione degli affari
dell’appaltatore;

o qualorail Broker perda i requisiti minimi relativi alla procedura di gara di cui al presente Capitolato,
ovvero qualora la societdi medesima non sia pilt in possesso delle necessarie iscrizioni efo

autorizzazioni per I’esercizio delle attivita oggetto del presente Contratto;
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o qualora taluno dei componenti dell’Organo di Amministrazione o I’ Amministratore Delegato o il
Direttore Generale o il Responsabile Tecnico del Broker siano condannati, con sentenza passata in
giudicato, per delitti contro Ja Pubblica Amministrazione, 1’ordine pubblico, la fede pubblica o il
patrimonio, ovvero siano assoggettati alle misure previste.dalla normativa antimafia;

‘o qualora fosse accertata la non veridicita del contenuto delle dichiarazioni presentate dal Broker nel

corso della procedura di gara;

o ognialtra fattispecie che faccia venir meno il rapporto di fiducia sottostante il presente contratto.

Art, 22, - Clausola limitativa della proponibilita di eccezioni.
Ai sensi e per gli effetti dell’art. 1462 del codice civile il Broker non pud opporre eccezioni al fine di
evitare o ritardare le prestazioni dovute e disciplinate dal presente Capitolato.

Tutte le riserve che il soggetto aggiudicatario intende fo‘r‘rp_uflare aqualsiasi titolo devono essere avanzate
. i )

~

mediante raccomandata A.R. o PEC indirizzataalle Azieridé:del SSR edovranno essere documentate
i Lk
. e et e VR
conl'analisi dettagliata delle pretese di cui siritiene avere'diritto.;
LA
NP
Art. 23. Foro competente. e
Per ogni eventuale controversia che dovesse insorgere tra le parti e che non sia definibile in via

amministrativa, si conviene che il foro competente esclusivo € quello di Palermo.

Art. 24. Osservanza leggi e regolamenti
Per quanto non espressamente previsto nel presente Capitolato Tecnico e nel Disciplinare di gara, si
fara riferimento alle vigenti disposizioni di legge in materia ed ai Regolamenti vigenti in materia,

nonché alle disposizioni del Cedice Civile.

1l Dirigente Generale del Dipartimento II Dirigente Generale del Dipartimento
AS.OE. Pianificazione Strategica
(dott.ssa Maria Letizia Di Liberti) (ing. Mario La Rocca)

I1 Responsabile del Procedimento
(dott. Emanuele Di Paola)
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