REGIONE SICILIANA
AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE
ENNA
Codice Fiscale e partita IVA 01151150867

Dichiarazione Sostitutiva
Dati relativi allo svolgimento di incarichi e Assenza conflitti di interesse in
riferimento all’anno 2023
(resa ai sensi degli artt. 46 e 47 del DPR 28 dicembre 2000 n. 445)

Il/La sottoscritto/a (E;{Q)\;:f'\.Q\i‘?N A S\\F 6. NCPN=1
™~ N ¢ - 8
nato/a a _(C\)(( 5 o QL Fi_*_\. il

residente a

Codice Fisc

Tenuto conto che I'Art. 2 “Ambito di applicazione” del DPR 16/04/2013 n. 62 stabilisce che:™...3. Le
- pubbliche amministrazioni di cui all'articolo 1, comma 2, del decreto legislativo n. 165 del 2001 estendono,
per quanto compatibili, gli obblighi di condotta previsti dal presente codice a tutti i collaboratori o
consulenti, con qualsiasi tipologia di contratto o incarico e a qualsiasi titolo...”.

Visto il Codice di Comportamento Aziendale dell’Asp di Enna;

Considerato che I'Articolo 2. “Ambito di applicazione” del Codice di Comportamento Aziendale stabilisce
che:"...3. Il presente Codice si applica altresi: g) ai collaboratori e consulenti dell’Azienda con qualsiasi
tipologia di contratto o incarico, conferito a qualsiasi titolo;”.;

Consapevole delle sanzioni penali richiamate dallart. 76 del D.P.R. 28/12/2000 n. 445, in caso di

dichiarazioni mendaci e della decadenza dei benefici eventualmente conseguenti al provvedimento
emanato sulla base di dichiarazioni non veritiere, di cui all‘art. 75, sotto la propria responsabilita,

Dati relativi allo svolgimento di incarichi

DICHIARA

Xdi non svolgere incarichi, di non rivestire cariche presso enti di diritto privato regolati o
finanziati dalla pubblica amministrazione né di svolgere attivita professionali (art. 15, c. 1,
d.lgs. n. 33/13 e s.m.i.);

* 0 di svolgere i sequenti incarichi o di rivestire le seguenti cariche presso enti di diritto
privato regolati o finanziati dalla pubblica amministrazione ovvero di svolgere le seguenti
attivita professionali (art. 15, c. 1, d.lgs. n. 33/13 e s.m.i.):

Incarichi e cariche

Soggetto conferente Tipologia incarico/carica Periodo di svolgimento dell’incarico
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Attivita professionali

Soggetto conferente Tipologia incarico/carica Periodo di svolgimento dell’incarico

DICHIARA

Xdi non essere titolare di alcun incarico con oneri a carico della finanza pubblica (art. 23 ter D.L. n.
201/2011);

o di essere titolare, ai fini dellapplicazione della vigente normativa in materia di limite massimo

retributivo, per l'anno ........ , dei seguenti incarichi a carico della finanza pubblica (art. 23 ter D.L. n.
201/2011): ) )
Soggetto | Tipologia Data Data fine Importo lordo Importo lordo
conferente incarico/consulenza conferimento  incarico di competenza di competenza
incarico dell’anno anni
B . | successivi

Assenza Conflitto d’interesse

DICHIARA

a) di avere preso visione del Codice Aziendale di Comportamento, in particolare dell'art. 8;
b) [ di aderire Xdi non aderire

ad associazioni, organizzazioni, circoli o altri organismi di qualsiasi natura di sequito esposti i cui ambiti di
interessi possano interferire con lo svolgimento dell'attivita dell'incarico (a titolo esemplificativo € non
esaustivo, sono tali quei soggetti che operano, anche senza fini di lucro, in ambito sanitario e socio-sanitario;
rivestono, inoltre, particolare rilevanza i rapporti intercorrenti con associazioni esterne, ivi comprese le

Onlus, che orbitano attorno all'area dell’assistenza e della
ricerca): o
¢) [ di avere > di non avere

rapporti anche non direttamente remunerati con associazioni, organizzazioni, circoli o altri organismi di
qualsiasi natura di seguito esposti, i cui ambiti di interessi possano interferire, come sopra indicato, con lo
svolgimento dell'attivita dell'incarico:

d) [ di avere avuto < di non avere avuto

offerte di rapporto avanzate dalle associazioni, organizzazioni, circoli o altri organismi di qualsiasi natura di
sequito esposti, i cui ambiti di interessi possano interferire, come sopra indicato, con lo svolgimento
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dell‘attivita dell'incarico, precisando i relativi importi e le modalita di
collaborazione:

DICHIARA
(Questa dichiarazione va presentata immediatamente dopo la nomina e ad aggiornarla ogni qualvolta si
determining variazioni rifevanti, entro trenta giorni dalle stesse al Direttore aellUnita Operativa o Struttura di
competenza )
a) di avere preso visione del Codice Aziendale di Comportamento, in particolare dell‘art. 9;
b)kdi avere avuto [ di non avere avuto

rapporti, diretti o indiretti, di collaborazione con soggetti privati in qualunque modo retribuiti negli ultimi tre
anni:

Soggetti privati : Tipologia rapporto
KARS SoCEN Coole@iiivh SERWE|  CooRDINATRE  RE SRNSABILE
oNLOS (NCARCD 15 06R0 FROTESS o AE.
Con_CARSITA (VA

¢) X(di avere [ di non avere

attualmente rapporti finanziari con il soggetto con cui ha avuto i predetti rapporti di collaborazione come di
seguito riportato: _ (raraliend ™2 b 30 x0m0oiCe [{onlaieiCo Qi vne hefom ouely

(oo f\wmﬂ‘t’a WA) oUmD Ko;;b DRI Cod\)e;cft:"@u \J‘&QQL Oubus

d) che i propri parenti o affini entro il secondo grado «, il proprio coniuge o il proprio convivente

[ hanno ancora X non hanno

rapporti finanziari, per quanto a conoscenza del sottoscritto, con il soggetto privato con cui il sottoscritto ha
avuto i predetti rapporti di collaborazione e precisamente:
Rapporto con il dichiarante (indicare grado di Soggetto con cui hanno ancora rapporti di
parentela o affinita o coniuge o convivente) collaborazione (come da dichiarazione precedente)

"

e) che tali rapporti sono intercorsi o intercorrono con soggetti che, per quanto a conoscenza del sottoscritto,

[ hanno >;Qnon hanno

interessi in attivita o decisioni inerenti allincarico, limitatamente alle pratiche a lui affidate:

DICHIARA

a) di avere preso visione del Codice Aziendale di Comportamento, in particolare dell‘art. 20;
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b) OJ di avere X di non avere

partecipazioni azionarie e altri interessi finanziari che possano porlo in conflitto di interessi con l'incarico che
deve svolgere;

¢) O di avere Xdi non avere

parenti e affini entro il secondo grado (1, coniuge o convivente che esercitano attivita politiche, professionali
o economiche che li pongono in contatti frequenti con l'incarico che deve svolgere.

(1)

PARENTELA AFFINITA’

Grado Rapporto di parentela col Grado
dichiarante

1 padre, madre, figla, figlio. 1 suocera, suocero, figlia ¢ figlio
del coniuge.

2 nonna, nonno, nipote  (figlio 2 nonna o nonno del coniuge,
della figlia o del figlio), sorella, I nipote  (figio del figlio del
fratello. coniuge), cognata, cognato.

3 bisnonno o bisnonna

pronipote (figlia o figlio del
nipote)

nipote (figlia o figlio del fratello
o della sorella)

zio e zia (fratello o sorella del
padre o della madre)

L 4 cugini } |

1) sottoscritto dichiara inoltre ai sensi dell‘art. 13 del Regolamento Europeo Privacy UE/2016/679 (GDPR), di
aver preso visione dell'informativa-lavoratori sul sito web dell’Azienda Sanitaria di Enna, link: Dati personali
e di essere stato informato che i dati personali contenuti nella presente dichiarazione saranno trattati, anche
con strumenti informatici, esclusivamente nell'ambito del procedimento per il quale la presente dichiarazione
viene resa e nel rispetto degli adempimenti del Codice aziendale di comportamento.

1l sottoscritto allega fotocopia di documento di identita in corso di validita.

Luogo e data‘ ;!'ﬂ!]ﬂ ( A < 10‘5'605‘4 Firma .v MO =
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Curriculum vitae

INFORMAZIONI PERSONALI  Delmiglio Giovanna

\/

4 delmigiio.g88@libero.it  pec: giovanna.deimiglio@psy.pec.it

Sesso: Femminie. Data di nascita:_NazionaIita: ltaliana .

OCCUPAZIONE PER LAQUALE sI  Psicologa. Psicoterapeuta sistemico — relazionale in formazione

ISCRIZIONE ALLALBO

CONCORRE (2022/2025 in corso)

Iscritta all’albo degli psicologi della Regione Sicilia,
n. iscrizione 8889, in data 29/03/2018.

ESPERIENZA

PROFESSIONALE u

Dal 01/08/2023 al
31/12/2023

Dal 14/12/2020 AL
31/03/2023

Dal 13/01/2023
Al 31/07/2023

Dal 01/06/2022
al 09/07/2022

Dal 11/01/2021 al
14/03/2022

30/5/18

Coordinatore Responsabile di Struttura

- Responsabile dellandamento complessivo della struttura, -garante del buon andamento
dei servizi, -presa in carico globale dei bisogni dellospite, -responsabile del coordinamento
dellequipe, -sioccupa dei rapporti con i familiari degli ospiti.

Psicologa
Azienda Sanitaria Provinciale di Enna, ASP 4:

-Supporto psicologico per il covid-19 e nello specifico anche supporto, sostegno a minori
(bambini/e e adolescenti); adulti, coppie, famiglie, anziani.

Docente/Formatore
Presso l'ente di Ricerca, Orientamento e Formazione ERIS di Catania:

-Moduli insegnati: Orientamento, Tecniche di Comunicazione, Accoglienza e Assistenza del
cliente I e Ill, Bilancio delle competenze, Orientamento, hilancio delle competenze e
spendibilita della professione.

Docente/Formatore

Presso I Ente di Ricerca, Orientamento e Formazione ERIS di Catania:

-Moduli insegnati: Orientamento e Bilancio delle competenze;

-Preparazione di materiali didattici, utilizzo di metodi di insegnamento personalizzati
- Riunione di equipe, scrutini finali.

Psicologa come attivita di volontariato
Presso I’ oratorio e centro giovanile salesiano Salette (S. Cristoforo) di Catania:
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Dal 18/02/2021 al
09/06/2021

Dal 11/02/2020 al 27/06/2020

Dal 1/10/2018 al 23/12/2020

Dal 25/03/2018 al 27/09/2019

30/5/18

-Supporto psicologico: nello specifico anche supporto e sostegno a minori (bambini’e e

adolescenti); adulti, coppie, famiglie, anziani.

Insegnante di Sostegno
I. P.A Don Pino Puglisi di Centuripe (EN):

- Supporto e organizzazione di attivita individuali e per piccoli gruppi sulla base di esigenze

differenziate.

- Preparazione di materiali didattici, elaborazione di piani educativi individualizzati PEI.
- Lavoro di equipe.

Docente/Formatore
Presso 'ente di Formazione Professionale CIRPE di Catania:

- Moduli insegnati: Comunicazione e Marketing, Orientamento alla legalita, Pari
opportunita, Comunicazione Interpersonale Efficace,

- Preparazione di materiali didattici, utilizzo di metodi di insegnamento idonei e validi allo
stile e al ritmo di apprendimento della classe

-Utilizzo delle piattaforme digitali sia per lo svolgimento di lezioni e conduzione di collogui a
distanza.

Educatore e Formatore nel progetto “Un’Opportunita educativa per essere migliori”’
Presso I' oratorio e centro giovanile salesiano Salette (S. Cristoforo) di Catania e presso le
scuole: I.C. S. “Livio Tempesta” e l.C.S. “PA. Coppola” di Catania:

- Responsabile del sostegno scolastico e attivita ludico-ricreative e teatrali; gestione gruppi
formativi (preadolescenti, adolescenti e giovani);

-Educativa territoriale, attivita di inclusione; prevenzione e lavoro di équipe;
- Sportello di ascolto educativo per ragazzi e insegnanti, lavori interclasse;

- Formatore e conduttore di laboratori per famiglie e minori.

Psicologa come attivita di volontariato
Presso I oratorio e centro giovanile salesiano Salette (S. Cristoforo) di Catania:

-Supporto psicologico: nello specifico anche supporto e sostegno a minori (bambini’e e
adolescenti); adulti, coppie, famiglie, anziani.
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Dal 20/03/2017 al 19/09/2017
Tirocinante post-Lauream

Consultorio Familiare, Servizio di Materna Infantile ASP 2 di Catania:
- Mediazione familiare e sostegno alla genitorialita, consulenze casi tribunale;

- Spazio riservato agli adolescenti-giovani, corsi di educazione allemotivita/sessualita nelle
scuole secondarie di secondo grado; corsi preparto;

- Approfondimento dell'utilizzo di strumenti psicodiagnostici; tecniche di approccio di
intervista anamnestica nei confronti di singoli e coppie.

Dal 19/09/2016 al 18/03/2017 Tirocinante post lauream
Servizio per le Tossicodipendenze Ser.t ASP 2, Catania:

- Attivita di prevenzione, cura e riabilitazione dipendenze patalogiche;
- collaborazione alla stesura programmi di trattatamento e

riunioni di équipe;

- partecipazione agli spazi gruppali riguardanti pazienti
tossicodipendenti con problemi giudiziari e pazienti giocatori dazzardo.

Dal 01/2015 al 06/2015 \olontaria e formatrice al Progetto Audio-Libro
Istituto Penale Minorile "Bicocca’, Catania (ltalia)

- Incontro e conoscenza dei giovani ristrett;
- Rieducazione alla lettura, riflessione e gestione dei gruppi;
- Creazione CD audio libro di favole per bambini.

Dal 01/2016 al 07/2016 Volontaria e formatrice al Progetto Audio-libro
Istituto Penale Minorile "Bicocca, Catania (come riportato sopra).

Dal 05/03/2015 al 06/06/20215 Tirocinante pre-laurea
Presso 'Azienda Ospedaliera Universitaria Paliclinico di Catania.

-Affiancamento al tutor psicologo nellosservazione guidata di primi colloqui;

-Affiancamento al tutor nella somministrazione di questionari e reattivi psicodiagnostici,
valutazione degli interventi, seminari di approfondimento.

Dal 03/2015 al 07/2016 ) . . S
Animatore e formatore Socio- Educativo Progetto "Onesti Cittadini Crescono"
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Palitiche Giovani dello Stato, Presso Oratorio Centro-Giovanile Salesiano, Messina:
- Attivita di prevenzione, rieducazione, attivita di socializzazione

dei minori a rischio ed eventi cittadini sulla legalita;

- lavoro di équipe con altre figure professionali;

- attivita ludiche, ricreative, sportive e teatrali e cineforum.

Dal 11/2011 al 04/2013 Animatore Socio-Educativo
Centro di Aggregazione Giovanile "Il Ciclone", Messina:

- Animazione, progettazione e gestione dei laboratori ludici,
creativi, espressivi e teatrali;

- sostegno scolastico e lavoro di équipe;

- rieducazione allemoativita e alla legalita.

Dal 19/01/2010 al 02/11/2010 Servizio Civile Nazionale Volontaria
Presso la Legacoop di Messina:

- Assistenza a pazienti con disagio mentale e accompagnamento
presso altri Servizi, riunioni di équipe;
-Organizzazione e animazione di momenti ricreativi, ludici e teatrali.

ISTRUZIONE E FORMAZIONE |

Dal 19/02/2022 al in Corso Psicoterapeuta in formazione sistemico - relazionale

Specilizzazione prevista Presso IIPR Istituto Italiano di Psicoterapia Relazionale, sede di Messina:
ANovembre 2025

- Attivita clinica con le famiglie, con le coppie e con gli individui.

Dal 20/10/2013 al 21/07/2016 Laurea Magistrale in Psicologia (LM-51) con voti 110/110 e Lode
Dipartimento di Scienze della Formazione, Catania (Italia)
- Psicologia clinica delle dipendenze e dellabuso;
- Psichiatria forense e tecniche di riabilitazione psichiatrica;
- Psicologia degli atteggiamenti e del lavoro, scienze cognitive.

Dal 10/10/2007 al 04/04/2013 Laurea di primo livello in “Scienze e tecniche psicologiche”
Dipartimento di Scienze Umane e Sociali presso I'Universita di Messina

-Psicologia dello sviluppo, psicologia delladolescenza, neuropsichiatria, pedagogia ecc.

Dal 15/09/2002 al 04/07/2007 Diploma di Scuola Secondaria Superiore
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Dal 2003 al 10/04 2005

Attestati, seminari e
workshop:

COMPETENZE PERSONALI

Lingua madre

Lingue straniere

Inlese

francese

Competenze comunicative

Competenze organizzative e

30/5/18

Curriculum vitae

Istituto Statale Superiore F. Bisazza di Messina:

Scienze Sociali (Pedagogia, Antropologia, Sociologia), Diritto, Matematica,
Latino.

Qualifica animatore socio — educativo

Istituto S.G. Bosco di Messina (CNOS e COSPES):

- Conduzione di gruppi - Acquisizione di conoscenze teoriche e tecniche
nellambito dellanimazione.

*Corso fad: Itinerari di psicologia per percorrere la professione: area

psicologica del lavoro, area psicologica clinica, area psicologica infanzia e

adolescenza, area psicologia giuridica, area neuropsicologica, webinar

dirigente psicologo (Dal 13/12/2021 al 12/12/2022)

* Attestato di partecipazione al convegno su: “Adolescenza: Percorsi ed esiti” 8 ore
1/12/2007.

* Workshop: “ Intervento diacronico e sincronico nell’ ADHD: le sfide dello sviluppo” in
data 20/10/2016.

* Attestato di partecipazione a “Aggiornamenti sulla gestione del minore abusato e
Progetto Affido” 8 ore 18/10/2008

* Ciclo di seminari di Psicologia della Sessualita: “La Sessualita” 8 ore dal 8/11/2008
al 6/12/2008

* Corso di base di Grafologia come sintesi della personalita, 20 ore dal 02/04/2009 al
7/05/2009.

* Attestato di partecipazione al corso di base : “Risorse umane e problem solving” ore
frequenza 68, dal 13/02/2017 al 24/03/2017.

||
italiano
COMPRENSIONE PARLATO PRODUZIONE SCRITTA
Ascolto Lettura Interazione Produzione orale
A2 A2 A2 A2 A2
Attestato livello A2
A2 A2 A2 A2 A2

Livell: Al e A2: Utente base - B1 e B2: Utente autonomo - C1 e C2: Utente avanzato
Quadro Comune Europeo di Riferimento delle Lingue

Buone capacita comunicative derivanti anche dagli anni di esperienza fatte nellambito della
recitazione acquisite sia attraverso collaborazioni teatrali negli anni del liceo sia con la collaborazione
avvenuta nel 2009 e protratta per diversi anni con il Gruppo Teatrale "A. Maio" di Messina.

Ottime competenze relazionali derivanti sia delle esperienze di volontariato, sia dalle esperienze
teatrali, sia da quelle professionali avute sin oggi.

Notevoli capacita di organizzazioni di eventi, manifestazioni culturali e ricreative, buone capacita
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gestionali  gestionali di gruppi di bambini, adolescenti e adulti acquisite nel corso delle esperienze di volontariato
vissute presso [Oratorio Centro-Giovanile Salesiano " San Matteo" e [Oratorio S. Giovanni  Bosco di
Catania e nelle diverse esperienze professionali avvenute negli anni successivi.

Competenze digitali AUTOVALUTAZIONE
Elabgrz;zone Comunicazi Creazione di Si Risoluzione di
] el e_ ) municazione Contenuti Icurezza problemi
informazioni
Utente base Utente base Utente base Utente base Utente base

Competenze digitali - Scheda per l'autovalutazione

Patente di guida B

Si e consapevoli delle sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni mendaci, di formazione o uso di atti falsi, richiamate dallart. 76 del D.PR. 28/12/2000 n.445 in materia di
Documentazione Amministrativa.
Autorizzo il trattamento dei miei dati personali, ai sensi del D. Igs. 196 del 30 giugno 2003.

Enna, 18/09/2024

FIRMA
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