REGIONE SICILIANA
AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE
ENNA hasgathy
Codice Fiscale @ partita IVA 01151150867

Dichlarazione Sostitutiva
Dati relativi allo svolgimanto di incarichl @ Assenza conflitt di interesse in

(resa al senal degll mttlt.uﬂ 46 0 A7 dei DPR 28 dicembre 2000 n. 445)

tAa sotroscritto/s (A GLAAN 52 NJALEAMIIAA

Tenuta conto che PArt, 2 “Ambito di applicazione” del DPR 16/04/2013 n. 62 stabilisce che*. .3, Le
pubbliche amministrazioni di cul allarticolo 1, comma 2, del decreto legisiativo n. 165 del 2001 estendong,
per quanto compatibiti, gl obbligh! di condotta previstl dal presente codice a tutti i collaboratori o
consutenti, con qualsiasi tipologia di contratto o Incarico a a qualsiasi titolo...”.

Visto il Codice di Comportamento Aziendale dell’Asp di Enna;

Considerato che VArticolo 2. "Ambito di applicazione” del Cadice di Comportamento Aziendale stabilisce
che:"...3. T presente Codice si applica altresi: g) ai collaboratori & consulenti dell/Aziends con qualsiasi
tpologia di contratto o incarico, conferito a qualsiasi titolo;”.: 3
Consapevole delle sanzioni penali richiamate dallart. 76 del D.P.R. 28/12/2000 n. 445, in caso &

dichiarazioni mendaci e della decadenza del benefici eventualmente conseguenti al provvedimento
emanato sulla base di dichiarazioni non veritiere, di cui-all'art. 75, sotto la propria responsabilits,

. Datirelativiallo svolgimento di incarichi

x di non svolgeie inéaﬁchi;*di% non rivestire caﬁth‘e preéso enti di diritto pnvam regolati o
finanziat] dalla pubblica amministrazione né di svolgere attivita professionali (art. 15, ¢ 1,
d.igs. n. 33/13 e s.m.j.); ; '

I 0 di svoigere i seguenti incarichi o di rivestire le sequenti cariche presso enti di diritto
privato regolati o finanziati dalla pubblica amministrazione owero di svolgere le seguenti
attivitd professionali (art. 15, ¢. 1, d.Igs. n. 33/13 e s.m.i.): : : :

Incarichi e cariche SEETT |

Soggetto conferente | Tipolagia Incarico/carica | Periodo di svolgimento deliincarica
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L. Aiekprofessionsn |
: | .Tipologia Incarico/carica | Periodo di svolgimento dell'incarico
I s ERRCL

RICHIARA

{ 1?20 nlo;\);usm titolare dl alcun incarico con onerl & carico della finanza pubbiica (art. 23 ter D.L. 1.

& o di essere titolare, ai finl dell'applicazione della vigente normativa in materia di limite masemo

201120“)'. per l'anno ......., dei seguenti incarichl a carico della finanza pubblica (art. 23 ter DL, M.

Soggetto ] '1 lpn- logla : bﬁta' Data fine | tmpoﬂo. ' ‘ Im'd; e lmm ﬁlﬂ".. ”,
conferente  incarice/consulenza  conferimento  Incarico | di competenza di competenza
incarico i delfannc anmi

| | |

ssenza Conflitto d'intere
) di avere preso visione def Godice Aziendalle dif Comportaments, in particolare debart. 8;

. p)Odiaderre K dinonaderie

" ad associazioni, organizzazioni, circoli © altrl organismi di qualsiasi natura di sequito esposti § cu ambiti di
-interessi possang interferire con lo svolgimento dell’attivita deilincarico {(a titolo esemplificativo e non
esaustiva, sono tali quei soggetti che aperano, anche senza fini di lucro, in ambito sanitario e sede-sanitario;

.. . rivestono, inoftre, particolare rilevanza | rapporti intercorrenti con associazioni esterne, ivi comprese le
 Onlus, ~ che  ofbiteno - attorno . alfarea dell'assistenza e della

'é)?g:lfdi'avere' P dinon avere -

fabporti anche non direttamente remunerati con assaciazioni, organizzazioni, circoli o aliri organismi &
qualsiasi natura di seguitc esposti, i cul ambitl di interessi possana interferire, come sopra indicato, con lo
svoigimento dell attivita dellincarico: BRI S

Hod R ) ﬁ dinon avere avuto

 offerte di rapporto avanzate daile associazioni, organizzazioni, dircoli o altrl organismi di Quaisiasi natura di
seguito esposts, | cul ambiti di Interessi possano Interferire, come sapra (ndicato, con a svolgimento
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delstthith  delffesrico,  precsande | felstvi  mport’ e le.  modaimdl @
m“’wulone: L | I ; " : I T 1 I 1 I A sl \ I ‘ “'{’7"'\‘ “wi ;

a) di avere preso visiohe del Codice Aziendale di Comportamerito, in particolara dell’art. 9;

b) i avere avuto 2 i non avere avuto
rapport, diretti o mdn’etu, dl collabotatione con soggett! prlvau in qualunque modo retribuiti negll uitimi tre

annk

_ Soggett privat it Tipologia rapporto
RS WLLA HARIA A cm;mmxa UGRo PPofessiovale
¢) T diavere pfdlnnnavere s

atxualmaﬁerapporﬁﬁnanz{aﬂconusoggettoconcmhaavum:predemrappomdiwﬂabombnecmdf"
Seguito riportato! SRR L — .

d) che i propri parenti nafﬁnr entra il SECDﬂdOgrado s, 1 proprio éori;iweb ek S =
2 hanno ancora - xnonham.,o o g | :

rapporti ﬁnanzran per quanto a conoscenza del sottoscrttto con i! soggetm privatc con cui if sottescritto Ba -
avuto | predetti rapporti di collaborazione & precisamente.

Rapporto con il dichiarante (indicare grado di + Soggetto con i fiakino Boreee rapporti di i
parentela o affinita o coniuge o convivente) coilabowazlone (come da dichiarazione precedente) | -

e) che tali rapporti sano intercorsi o Intercorrano con soggett che, per quanto a conascenza del .
3 hanno 3 non hanno : ' : :
interess in attivita o decision! Inerent alfincarico, Iimitatamente alle pratiche a lul affidate: e

a) di avere preso visione del Codice Azlendale di Comportamento, In particolare dei‘art. zb;
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b) O diavere JX(d1non evere

partacipazioni azicnarie e altrl interessi finanziar che possano porio In conflitto di interessi con Vincarico che
deve svaigere;

c) O di avere JXai non avere

parenti & afini antro Il seconde gmdo (), tonluge o convivante che sarcitano attivith pofftiche, professionall
© ecanomiche che Il pangena in contett| frequenti con Mncarico cha deve svolgera,

a

e PARENTELA APPINITA
Gredo Rapporto di parertela col Grado {
1
2

dichiarante

padre, madre, figha, fglio. 1 suocera, suocers; figia o Nl
del conluge.

honna, nu\no. lmt: (Mib . 2‘ ‘ : nohngd o nonna del  conige,
della figha o del figlio), sorella, nipote (figio del figho del
fratello, conluge), cognata, cognato.

3 hisnonnoe o bisnonna
protipote (gl o Aglio del
| mipote)

hipote (figlia o fight del fratello
0 delia soreila)
Zio e zia (fratelto o sorella del
padre ¢ della made)

4 cugini

Il sot&ascrtﬁo dichiara inoltre ai sensi dell'art. 13 del Regolemento Europeo Privacy UE/2016/679 (GDPK], di
aver preso visione dellinformativa-lavoratori sul sito web dell’Azienda Sanitaria di Enna, link: Dati personali
e di essere stato informato che | dati personali contenut! nella presente dichiarazione saranno tratiati, anche
con strumenti informatici, esclusivamente nell'ambito def procedimento per il quale la presente dichiarazione
viene resa e nel rispetto degli adempimenti del Codice aziendale di comportamento.

Tl sottoscritto allega fotocopia di documento di identita in-corso di validita.
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FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome
Indinzzo
Telefono

~ Fax
E-mail

Nazionalita

Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

+Date (da-a)

« Nome e indirizzo del datore di
lavoro

= Tipo di azienda o setiore

» Tipo di impiego

» Date (da - a)

» Nome € indirizzo del datore di
-lavoro

« Tipo di azienda o settore

« Tipo di impiego

« Date (da - a)
» Nome e indirizzo del datore di
lavoro

« Tipo di azienda o settore
« Tipo di impiego

¢ Dale (da - a)

» Nome e indirizzo del dslore di
Isvoro

« Tipo di azienda o eetlore

» Tipo di impiego

Pagina 1 - Currculum viae d
[ Gaglano Valentina

GAGLIANO VALENTINA

gagliano.valentina@gmail.com

valentina.gagliano@pec.croas-sicilia.it

Italiana

16/11/2023 a oggi e continua (tot. Ore annue 800 - 16 ore settimanali}
Azienda Sanitaria Provinciale di Enna (ASP4)

Dipartimento Salute Mentale. UOC Dipendenze Patologiche. UOS Ser.D. Nicosia-Agiva
Assistente Sociale (Incarico Libero professionale).

01/01/2023 al 15/11/2023 (Tot. Ore mensili 72 — 18 ore settimanali)
Azienda Sanitaria Provinciale di Enna (ASP4)

Distretto Sanitario di Agira
Collaboratore professionale Assistente Sociale (Incarico Libero professionale).

17/03/2021 al 31/12/2022 (Tot. Ore mensili 100 - 25 ore setimanali)
Azienda Sanilaria Provinciale di Enna (ASP4)

Dipartimento di Prevenzione - Distretto Sanitario di Agira
Coliaboratore professionale Assistente Sociale (Incarico Libero professionale).

03/01/2022 al 30/06/2023 (Tot. Ore settimanali 10)
Vills Maria S.r.1., Leonforte, (codice fiscale/partita IVA 02006070896)

.

Residenza Sanitaria Assistenziale con un modulo per adulti/anziani non autosutficienti e yn
modulo Alzheimer e ultre domenze (Numero accreditamento D.0.G. n. 1190/2021),

Collaboratore professionale Avsistente Soclale (Incarioo Libero professionale).

QQ&&MGﬁQ{b
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+Date (da-a)

+ Nome e indirizzo del datore di
lavoro

+ Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

* Data

+ Nome @ tipo di istituto di istruzione
o formazione

» Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio
* Qualifica conseguita

*Data

* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Qualifica conseguita

*Date (da-a)
« Nome ¢ tipo di istituto di istruzione
o fomazione

» Qualifica conseguita

« Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

» Date (da-a)
+ Nome e fipo di istituto di istruzione
o formazione

+ Qualifica conseguita
+ Livelio nella classificazione
nazionale (se pertinente)

+Dale (da - 8)
» Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

Pagina 2 - Curriculum vilae d
[ Gagligno Valentina 1

09/03/2021 al 05/09/2021 (Tot. Ore settimanali 10)
Villa Maria S.r.|., Leonforte, (codice fiscale/partita IVA 02006070896)

Residenza Sanitaria Assistenziale con un modulo per adulti/anziani non autosufficienti e un

modulo Alzheimer e altre demenze (Numero accreditamento D.D.G. n. 1190/2021).
Collaboratore profaasionala Assistente Sociale (Incarico Libero professionale).

09/12/2023
Centro studi famiglia

Esperto in Coordinazione Genitorlale. Iscrizione soci INCoGe
Master di | livello in “Coordinazione genitoriale”

12/12/2022

Universita E-campus

Master di | livello “A scuola oggi: alternanza scuola lavoro”

OTTOBRE 2013 AL 12 APRILE 2018

CORSO DI LAUREA IN PROGRAMMAZIONE E GESTIONE DELLE POLITICHE E DEI SERVIZ

SOCIALI (LM/87) PRESSO UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI CATANIA

LAUREA MAGISTRALE iN PROGRAMMAZIONE E GESTIONE DELLE POLITICHE E DEI
SERVIZ| SOCIALI {(LM/87).

96/110

ABILITATA ALL'ESERCIZIO DELLA PROFESSIONE DI ASSISTENTE SOCIALE SPECIALISTA
ED ISCRITTA ALL'ORDINE PROFESSIONALE DELLA REGIONE SICILIA, ALBOA.

NUMERO ISCRIZIONE: 3840

OTTOBRE 2010 AL 17 LUGLIO 2013

CORSO DI LAUREA IN SOCIOLOGIA E POLITICHE SOCIALI, L/39 SERVIZIO SOCIALE
PRESSO UNIVERSITA' KORE DI ENNA

LAUREA TRIENNALE IN SOCIOLOGIA E POLITICHESOCIALE (L/39)
93/110

SETTEMBRE 2006 a LUGLIO 2010
LICEO SCIENTIFICO STATALE "E. MEDI', LEQNFORTE

U Qel b e éeaa‘k-:



« Principali materie / abilita MATERIE UMANISTICO-SCIENTIFICHE
professionali oggetto dello studio '
+ Qualifica conseguita MATURITA' SCIENTIFICA

701100

*Date (da-a) 22/09/2022

» Nome e tipo di istituto di istruzione Ass. Cult. Arché DFO
o formazions

+ Quelifica conseguita Diploma di certificazione “Pekit Expert”

‘Date(da-a) | 25/03/2024

» Nome & tpo di istituto di istruzione Ass. Cult. Arché DFO
o formazione

* Qualifica conseguita Diploma di certificazione "Pekit Expert 2020”

Pagina 3 - Curiculum vitae di .
[ Gagitno Valenfiia] | -~~~
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CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI

Acquisite nel corso defla vita e della
carriera ma non necessariamente
riconosciute da certificati e diplomi
ufficiali.

MADRELINGUA

ALTRE LINGUA

+ Capacita di lettura
« Capacita di scrittura
« Capacitd di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE

RELAZIONALI

Vivere e lavorare con altre persone, in
ambiente multiculturale, occupando posti
in cui la comunicazione é importante e in

situazioni in cui é essenziale lavorare in
Squadra (ad es. cultura e sport), ecc.

CAPACITA E COMPETENZE

ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento € amministrazione
di persone, progetti, bilanci; sul posto di
lavoro, in attivita di volontarniato (ad es.
cultura e sport), a casa, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
" TECNICHE

Con computer, attrezzature specifiche,
macchinari, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
ARTISTICHE
Musica, scrittura, disegno ecc.

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE
Competenze non precedentemente
indicate.

PATENTE O PATENTI

ULTERIOR! INFORMAZIONI

Pagina 4 - Curriculum vitae di
- [ Gagligno Valenting ]

ITALIANA

INGLESE
Buono
Buono
Buono

OTTIME COMPETENZE E CAPACITA' RELAZIONALI MATURATE NEL CORSO DEGLI STUDY
E GRAZIE ALLE VARIE ATTIVITA’ LAVORATIVE E FORMATIVE SVOLTE IN AMBIENTI
MULTICULTURALI CON ALTRE PERSONE E GRUPPI CHE MI HANNO PERMESSO DI
SVILUPPARE DINAMICHE DI GRUPPO IMPORTANT! PER LA CRESCITA PERSONALE

OTTIME CAPACITA' E COMPETENZE ORGANIZZATIVE ACQUISITE NELLA GESTIONE E
COORDINAZIONE DI ATTIVITA' PROGETTUALI MATURATE DURANTE IL CORSO DI STUDI,

DURANTE LE ATTIVITA' DI TIROCINIO SVOLTE E NELL’AMBITO DELLE ESPERIENZE
LAVORATIVE.

DIPLOMA DI CERTIFICAZIONE "PEKIT EXPERT” (22/09/2022)
DIPLOMA DI CERTIFICAZIONE “PEKIT EXPERT 2020" (25/03/2024).

OTTIME CONOSCENZE DEGLI APPLICATIVI DEL PACCHETTO OFFICE: WORD, EXCEL,
POWER POINT, ACCESS, ECC...

OTTIME CONOSCENZE ARTISTICHE ACQUISITE IN CAMPO MUSICALE E
GRAFICOPITTORICO DURANTE GLI STUDI E LE ESPERIENZE DELLA VITE SVOLTE

OTTIME CONOSCENZE ARTISTICHE ACQUISITE IN CAMPO MUSICALE,

TEATRALE E GRAFICOPITTORICO SVOLTE DURANTE IL. CORSO DELLA
VITA i

B



ALLEGATI Cl.
CURRICULUM AUTOCERTIFICATO CORSI FAD ASSISTENTE SOCIALE (FORMAZIONE CONTINUA)

AUTODICHIARAZIONE VERIDICITA® DEI DATI

1 currioulum & redatio al sensl del D.P.R. 445/2000 e ss.mm e ii.

“11 sottoscritto, consapevole delle sanzioni penali previste dalla vigente
normativa nel caso di dichlaraziont mendaci, falsita negli atti ed uso

di atti falsi, dichiara che quanto sopra corrisponde al vero”,

TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

La sottoscritta Valentina Gagliano, sopra generalizzata, autorizza al
trattamento dei dati personali presenti nel C'V ai sensi dell’art. 13
D.lgs 30 giugno 2003 n. 196.

Codice in matetiu di protezione dei dati personali art, 13 del GDPR
679/16 “Regolamento curopeo sulla protezione dei dati personalf”.
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