REGIONE SICILIANA
AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE
ENNA
Codice Fiscale e partita IVA 01151150867

Dichiarazione Sostitutiva
Dati relativi allo svolgimento di incarichi e Assenza conflitti di interesse in
iferimento all'a 2
{resa ai sensi degli artt. 46 e 47 del DPR 28 dicembre 2000 n. 445)

nato/a a Q-A_ .

residente a

Codice Fisca

"Ambito di applicazione” ge! DPR 16/04/2013 n. 62 stabilisce che:™...3. Le
pubtliche amministrazioni di cur ali'articoio 1, comma 2, del decreto legislativo n. 165 del 2001 estendono,
per quanlo compatibili, gli obblighi ai condotta previsti dal presente codice a tutti i collaboratori o
consuienti, con qualsiasi tipologia di contratto ¢ incarico & a qualsiasi titolo...”.

Tenuto conto che At

visto il Codice 0i Comportaments Aziendale deil’Asp di Enna;

Considerats che l'Articolo 2. “Ambito i applicazione™ del Codice di Comportamento Aziendaie stabilisce
che:"...3. Ii presente Codice si applica altresi: g) ai collaboratori e consulenti deli'Arienda con qualsiasi
tipologia di contratto o incarico, conferito a qualsiasi titolo;”.;

Consapevole Celle sanzioni penali richiamate daliart. 76 del D.P.R. 28/12/2000 n. 445, in caso di
dichiarazioni mendaci e delia cecadenza der benefici eventuaimente conseguent al provvedimento
emanzto sulla base di dichiarazioni non veritiere, di cui ali'art. 75, sotto la propria responsabilitd,

Dati relativi allo svolgimento di incarichi
DICHIARA

- di nen svolgere incarichi, di non rivestire cariche presso enti di diritto privato regolati o
finanziati dalla pubblica amministrazione né di svolgere attivita professionali (art. 15, ¢ 1,
d.gs. n. 33/13 e s.m.L);

© di svolgere i seguenti incarichi 0 di rivestire Je seguenti cariche presso enti di diritto
privato regolati o finanziat dalla pubblica amministrezione owvera di svolgere le seguenti
attiviia professionali (art. 15, . 1, d.igs. n. 33/13 e s.m.i.):

Incarichi e cariche i

Soggetto conferente Tipolegia incarico/carica ' Periodo ‘61 svolgimento dell’incarico i
COMLA ARL  TEPG DETeAMATO ML SSkE/23 A 81T 2

ASS SunanS Askes (1Bero ASFESS DAL Jolfoles AL 44l
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___ Artivith professionall
Soggetto conferente Tipologia incarico/carkca maw;..;“;‘&.nm;
S confersnte _|-TReE il g S,

i

D) di non essare titolare di alcun Incarico con oneri a carico della finanza pubblica (art. 23 ter D.L. n.
201/2011);

K o di essere titolarg, ai fini dellapplicazione della vigente nommativa in matenia di limite massimo
retributivo, per l'anno, ) dei seguenti incarichi 8 carico della finanza pubblica (art. 23 ter D.L n.
201/2011): S i3 =3 BESIERAE Rl R ol
Soggetto Tiplogia | Data Data fine  Imports lorde | Importo lordo
conferente incarico]oonsulenui conferimento  Incarico | di competenza di mmm-i
incarico dell'anno | anni !

: | successivi

BSSUOE Lidero Pactes Aoltolod A4/l 247088 |
GDILAANYL %%mmﬂcﬁ/w&zgawﬁsisﬂ_; el

Assenza Conflitto d'interesse
DICHIARA
a) di avere preso visione del Cadice Aziendale di Comportamento, in particolare dell'art. 8;
b) O di aderire X di non aderire
ad associazioni, organizzazioni, circolf © 2ltri organismi di qualsiasi natura di seguito espost | cul ambiti di
interess! possano interferire con lo svolgimento dellattivitz dellincarico (2 titolo esemplificativo e non

esaustivo, sond tali quei soggett che operano, anche senza finl di lucro, in ambito sanitaric e socio-sanitario;
rivestono, inoltre, particolare rilevanza i rapporti intcrcorrenti con associazioni esterne, ivi comprese le

Onlus, che orbitano attorne all'area deltassistenza e
ricerca):
<) [J di avere X di non avere

rapport anche non direttamente remunerati con associazioni, organizzazioni, circoli o altrl organksmi di
qualsies! natura di seguito esposti, | cui ambitl di interessi possano interferire, come sopra indicato, con lo
svolgimento dell’attivita dellincarico:

d) .. di avere avuto % di non avere avuto

offerte di rapporto avanzate dalle asscciazioni, organizzazion|, circoli o altri organismi di qualsiasi natura di
sequito espasti, | cul ambit di interessi possano interferire, come sopra Indicato, con lo svolgimento
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dell'attivita dell'incarico, precisando | refativi importi e le modalits di
collaborazione:

a) di avere preso visione del Codice Aziendale di Comportamento, in particolare dell'art. 9;

b)ﬂd& avere avuto (3 di non avere avuto

rapporti, diretti ¢ indiretti, di coilaborazione con soggetti privati in qualunque modo retribultl negil ultimi tre
anni:

" Soggett pivat } Tipologie rapporto
CONILA XS GARATIO A Tai 0ERIA) |
MM& LE:&_J Lera APESNE |

J

3] D(diavere 71 di non avere

attualmente rapporti finanziari con il soggetto con cui ha avuto i predetti di collaborazione come di
Segut riporiats, PARSATO L IBER0 “PASTESUONALE PRESS  ASIaCIASIOE
SuovaN s agleTs .

d) che { propri parenti o affini entro il secende grado i1;, il proprio coniuge © il proprio convivente
[ hanno ancora X non hanno

rapporti finanziari, per quanto a concscenza del sottoscritto, con il S0ggetto privato con cul il sottoscritto ha
avuto i predetti rapporti di collaborazione e precisamente:

|  Rapporto con il dichiarante (indicare grado di | Soggetto con cui hanno ancora rapporti di

I parentela o affinita o coniuge © convivente) | collaborazione (come da dichiarazione precedente) l

| |
| .

) che tali rapporti sene intercorsi © intercorrono con seggetti che, per quanto a conascenza del sottoscritta,

1 hanno X non hanno
interessi in attivita ¢ decisioni inerenti allincarico, limitatamente alle pratiche a lui affidate;_

DICHIARA
a) di avere preso visione del Codice Aziendale di Compartament, in particolare dell‘art. 20;
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b) O di avere ﬁdinmm

partecipazioni azionarie e altri interessi finanziari che possano porlo in conflitto di interessi con fincarico che
deve svoigere;

<) 0 di avere i di non avere

parenti e affini entro il secondo grado s, coniuge 0 convivente che esercitanc attivita politiche, professionali
0 economiche che 1i pongono in contatt! frequenti con lincarico che deve svoigere.

PARENTELA AFFINITA
Grado T Rappor o parentssa col Grado |
dichiarante
1 padre, madre, Agha, Ngio 1 suocera, suocero, figha o figlo
a8 coniuge.

2 nonna, nonno, Mocte (fgho 2 wAnd 0 Nonno  del comuge,
detia fighia ¢ del figic), sorwla, npcte (Agho del fgia de
Tratellc cxluge), capnata, cograto.

DO 6 bisnonna
oronipote  (figlia o figia el
nocte)

moote (figha o figio del frateio
0 del'a sorelia)

2D & 7a (fratelio o sorella del
padre o cela madre) |

4 ougin |

11 sottoscritto dichiara inoltre ai sensi dell'art. 13 del Regolamento Europeo Privacy UE/2016/679 (GDPR), di
aver preso visione deflinformativa-lavorator sul sito web dell'Azienda Sanitaria di Enna, link: Dati personall
€ di essere stato informato che i dati parsonali contenuti nella presente dichiarazione saranno trattati, anche
con strumenti Informatici, esclusivamente nell'ambito del procediments per il quale la presente dichiarazione
viene resa e nel nspetto degli ademplimenti del Codice aziendzle di compartamento.

11 sottoscritto allega fotocopia di documento di identit in corso di validita,

Luogo e data ‘ 2/ 224, Flrma%_M
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FORMATO EUTROPEO PER
IL CURRICULUM VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI
NOME Paola Maria Roberta Oddo

TELEFONO _

EMAIL paolaoddo.89@gmail.com / oddo@psypec.it
NAZIONALITA’ Italiana

DATA DI NASCITA I

ESPERIENZA FORMATIVA

Dal 24/01/2022 Al 28/10/2022;

“Casa Karis”, via G. F. Ingrassia, 118-

94017 Regalbuto, Enna.

¢ Tipo di azienda o settore v Societa cooperativa sociale onlus, Casa
di riposo per anziani;

v' Psicologa-Psicoterapeuta Tirocinante

s Tipo di impiego (400 ore);

e Date (da — a)
e Nome e indirizzo del datore di lavoro

AN

v" Affiancamento Tutor (Dott.ssa Falco

e Principali mansioni e responsabilita Vincenza Marella) durante la
conduzione dei gruppi di sostegno e/o
stimolazione cognitiva;

¥" Supporto psicologico ospiti e
caregivers;

¥" Raccolta anamnestica della vita degli
ospiti per la realizzazione del PEL;

v' Somministrazione dei test diagnostici
(M.M.S.E.; M.O.D.A; LAD.L.;
A.D.L.)

v’ Supervisione casi clinici, inserimento
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dati e visone cartelle cliniche;
Organizzazione attivita di stimolazione
cognitiva ad Hoc per il potenziamento
di abilita ben precise;

Date (da — a)
Nome e indirizzo del datore di lavoro

Tipo di azienda o settore
Tipo di impiego

Principali mansioni e responsabilita

%

N

Dal 25/06/2019 al 06/09/2019

“Oasi Regina Pacis S.r..”, via Terre Nere, 166/a
95040 Motta Sant’ Anastasia

Comunita Terapeutica Riabilitativa
Psicologa-psicoterapeuta Tirocinante (150 ore)

Affiancamento tutor (Dott.re Cantone
Gabriele) e partecipazione nella conduzione

di gruppi e progetti terapeutici-riabilitativi
rivolti a pazienti con disturbi di personalita
mirati al mantenimento di aree di

autonomia, al miglioramento dei contatti e
delle relazioni.

Partecipazione ad attivita svolte sia all’interno
della comunita (musica, multimediali, pittoriche,
decoupage, fabulazione, etc.) sia all’esterno
(fotografia, giornalino di comunita, etc.) mirate
alla possibilita di ricreare quel contatto
interrotto con I’ambiente.

Affiancamento ai colloqui clinici di sostegno
psicologico rivolti ai pazienti e ai familiari, al
fine di mobilitare le risorse esistenti

Date (da — a)
Nome e indirizzo del datore di lavoro

Tipo di azienda o settore
Tipo di impiego

Principali mansioni e responsabilita

NN

N8N

Dal 18/04/2016al 18/04/2017

Consultorio Disturbi Cognitivi di Fidenza, Via
Don Tincati,2- Vaio.

Azienda USL di Parma

Psicologa Tirocinante (1000 ore post-laurea)
Affiancamento  tutor (Dott.ssa  Nucera
Valentina) e partecipazione nella conduzione
di gruppi di stimolazione cognitiva e di progetti
riabilitativi rivolti a pazienti con deterioramento
cognitivo  lieve/moderato,  mirati
mantenimento delle abilita residue e ad
alleviare il carico assistenziale delle famiglie
e/o deicaregiver.

Partecipazione  alla  progettazione e
pianificazione di elementi formativi rivolti ai
caregivers formali e informali.

Scoring dei test neuropsicologici di I° e II°
livello standardizzati per eta e scolarita,
validati  nella  societd italiana  di
neuropsicologia, ¢ dei questionari diindagine
sulle caratteristiche personologiche utilizzati
presso il consultorio e il laboratorio neuro
psicologico, con elaborazione dei risultati ai




fini della formulazione del progetio
riabilitativo.

Partecipazione alle équipe multidisciplinari
formati da neurologici, psicologi ealtre figure

in situazioni  specifiche  socio-sanitarie
(assistenti sociali, coordinatori
infermieristici).

Affiancamento ai colloqui clinici di sostegno
psicologico rivolti ai pazienti e aifamiliari, al
fine di mobilitare le risorse esistenti per
affrontare in modo efficace una specifica fase
del ciclo di vita familiare.

Partecipazione ai seminari ed eventi formativi
connessi alla pratica clinica e al tema delle
patologie neurologiche degenerative.
Formazione ed esperienza nell’ambito della
neuropsicologia clinica e nelle patologie
neurodegenerative croniche progressive (Es.:
SLA, Sclerosi Multipla, Parkinson, Demenza,
etc.).

Inserimento dati e visione cartelle cliniche.
Partecipazione a ricerche su dati clinici
inerenti il tema del deterioramento cognitivo e
della partecipazione a gruppi di stimolazione
cognitiva.

Date (da —a)
Nome e indirizzo del datore di lavoro
Tipo di azienda o settore

Tipo di impiego

Principali mansioni e responsabilita

SN

NS

Dal 19/10/2015 al 30/01/2016

“Spazio Salute Immigrati” Via XXII Luglio, 27
43123 Parma.

Azienda USL di Parma

Psicologa Tirocinante (250 ore pre-laurea)
Osservazione sul campo delle modalita di
organizzazione del servizio e degli interventi
psicologici, psico-sociali e sanitari in esso svolti.
Affiancamento tutor (Dott.re Davolo Andrea)
nei colloqui di consulenza e terapia rivolti ai
Richiedenti Asilo e Rifugiati.

Consultazione cartelle cliniche,
affiancamento tutor nelle riunioni di equipe
inerenti la discussione e la possibile
attuazione di progetti mirati alla cura e al
sostegno degli immigrati.

Date (da — a)
Nome e indirizzo del datore di lavoro

Tipo di azienda o settore

Tipo di impiego

AL

Dal 2009 al 2012

Assistenti Volontari Penitenziari “Per
Ricominciare”, Borgo Pipa, 5- 43100 Parma
Emilia Agostini Zaccomer

Associazione Volontari Penitenziari di Parma
Psicologa Tirocinante (250 ore Laurea
Triennale) e Volontaria




e Principali mansioni e responsabilita

Recupero umano e sociale dei detenuti
durante e dopo [’espiazione della pena.
Sensibilizzazione del mondo politico,
sindacale e amministrativo ai problemi

del carcere.

Intervento presso le istituzioni con
finalita assistenziali, sollecitando il
reinserimento lavorativo,

Accoglienza dei bambini che vengono ai
colloqui per favorire e rendere piu
piacevole I'impatto e I’arrivo del bambino
nel penitenziario (Laboratori Gioco,anno
2010-2011-2012)

Accompagnamento del detenuto in permesso con
e/o senza la famiglia.

Progetto di stesura dei Profili Psicologici di
alcuni detenuti conosciuti e accompagnati
durante i permessi di uscita.

Progetto “Emporio”, Market Solidale (Strada
Traversante San Leonardo 13/A 43122
Parma).

ESPERIENZE LAVORATIVE

e Date (da —a)

e Nome e indirizzo del datore di lavoro

e Tipo di azienda o settore

e Tipo di impiego
e Principali mansioni e responsabilita

¥ Dal 1 Aprile 2024 = In Corso
v Titolare dell’incarico conferito con delibera

v Presso il Dipartimento Materno Infantile-

S LS

n. 1503 del 22/09/2023 ai sensi dell’art. 15
octies del D.L. 502/1992 e s.m.i. per la
figura professionale di Psicologo per le
attivita connesse alle Linee Progettuali del
PSN ex delibera n. 862/2023. Scorrimento
di graduatoria

Consultorio di Catenanuova.

Titolo del Progetto: “PSN 2016- Azione
1.2- Interventi volti a rafforzare la
continuita ospedale territorio anche a
tutela della donna e della maternita-
Attivita psicologiche .

Azienda Sanitaria Provinciale di Enna;
Psicologa, Libera Professione;

Offerta attiva di supporto psicologico in
gravidanza e puerperio, con particolare attenzione
alle gravidanze problematiche ed alle situazioni di
fragilita psicosociale;

Incontri nell”ambito dei corsi di
Accompagnamento alla Nascita con la finalita di
promuovere la tutela della maternita ¢ il sostegno
delle competenze genitoriali;




Interventi mirati alla individuazione precoce ¢ al
trattamento della depressione in gravidanza e nel
post-partum;

Promozione del benessere psicologico nel
puerperio attraverso assistenza domiciliare e
ambulatoriale,

Colloqui psicologi e di sostegno inerenti
problematiche del ciclo di vita e familiare,
Relazioni con I’equipe psico-sociale di
riferimento per i casi del Tribunale dei Minori;
Attivita di promozione delle attivita consultoriale
nelle scuole del Territorio;

e Date (da-—a)

e Nome e indirizzo del datore di lavoro

¢ Tipo di azienda o settore

¢ Tipo di impiego

e Principali mansioni e responsabilita

NES

NN

Dal 22/09/2024 al 31/03/2024;

Titolare dell’incarico conferito con
delibera n. 1503 del 22/09/2023 ai sensi
dell’art. 15 octies del D.L. 502/1992 ¢
s.m.i. per la figura professionale di
Psicologo per le attivita connesse alle
Linee Progettuali del PSN ex delibera n.
862/2023. Scorrimento di graduatoria,
presso il Centro dei Disturbi Cognitivi e
Demenze di Piazza Armerina.

Titolo del Progetto: “Gestione della
cronicita: Assistenza paziente
demente”.

Azienda Sanitaria Provinciale di Enna;

Psicologa, Libera Professione;

Coordinamento degli interventi in
équipe e programmazione attivita;
Valutazioni neuropsicologiche e
relazioni cliniche;

Follow-up ospiti del centro e
valutazione di controllo longitudinale;
Colloqui con i pazienti e familiari;
Osservazioni dei pazienti e
programmazione inserimento presso
CDA;

Terapia occupazionale;

Attivita di stimolazione cognitiva di
gruppo e/o individuale;

Raccolta, elaborazione e di
interpretazione dei dati epidemiologici;

¢ Date (da—a)

v Da 20 Ottobre 2023 al 31/12/2023
v Dal 1/01/2024 al 31/07/2024




Nome e indirizzo del datore di lavoro

Tipo di azienda o settore

Tipo di impiego

Principali mansioni e responsabilita

v Dal 23/09/2024 > in Corso;

v

NS

S SRR A

\

Associazione QUOVADIS APS- ETS, con sede
in Via C. Battisti n. 40, Centuripe (Enna), 94010.
Sede Operativa: c/o Biblioteca Comunale, Viale
Corradino, sn - Centuripe 94010 (EN).

Cod. Fiscale: 91058810861. In persona del legale
rapp.te Simone Miraglia

Ente Privato del Terzo Settore;

Contratto libero professionale.
Progettista, Educatrice e Coordinatrice del
servizio educativo: Spazio Gioco Artemide;

Seguire I’inserimento dei neoiscritti
all’interno dello spazio gioco;
Pianificazione e sviluppo del
programma educativo;

Valutazione dei bisogni dei bambini;
Creazione di attivita educative;
Supporto emotivo e comportamentale.
Offrire sostegno emotivo e
comportamentale ai bambini che
possono avere difficolta nel partecipare
alle attivita o nell'interagire con gli altri;
Collaborazione con genitori e famiglie;
Formazione del personale;

Gestione delle risorse;

Supervisione delle attivita quotidiane;
Programmazione incontri con I’équipe;
Sostenere e motivare 1’équipe;
Valutare e monitorare il progresso dei
bambini partecipanti alle attivita dello
spazio gioco;

Comunicazione e relazioni pubbliche;

Date (da — a)

Nome e indirizzo del datore di lavoro

Tipo di azienda o settore

Tipo di impiego

Dal 11/01/2021 al 31/03/2023;

Associazione QUOVADIS APS- ETS, con sede
in Via C. Battisti n. 40, Centuripe (Enna), 94010.
Sede Operativa: c/o Biblioteca Comunale, Viale
Corradino, sn - Centuripe 94010 (EN).

Cod. Fiscale: 91058810861. In persona del legale
rapp.te Veronica Parisi

Ente Privato del Terzo Settore;
Contratto libero professionale.

Progettista e Coordinatrice del progetto:
“Cultura ed Educazione in Comune”;




v Promozione di attivita culturali come strumento
educativo e come volano di benessere
socioeconomico della comunita; salvaguardia e

e Principali mansioni e responsabilita rilancio di un bene pubblico come la biblioteca
comunale; laboratori di attivita educative e
ludiche rivolte a minori dai 0 ai 17 anni.

v" Promozione di processi di empowerment e di
inclusione sociale a favore dei giovani;

v Realizzazione di uno spazio pubblico per la
fruizione giovanile; promozione dello sviluppo

: dell'autonomia; potenziamento delle competenze;

promozione di percorsi di costruzione della

propria identita.

o Date (da—a) v' Dal 14/12/2020 Al 31/03/2023;

e Nome e indirizzo del datore di lavoro v’ Servizio pSiCOlOgiCO di supporto alle attivita
connesse al Covid-19; con contratto libero professionale

Delibera N.1634 del 23/11/2020
e Tipo di azienda o settore v Azienda Sanitaria Provinciale di Enna

v’ Psicologa, libera Professione;
e Tipo di impiego
v Supporto psicologico telefonico rivolto ai
soggetti in quarantena o in isolamentodomiciliare;
supporto psicologico al personale medico, sanitario e
infermieristico dedicato alle attivita di assistenza
Covidl19.

v Ascoltare i bisogni e rispondere alle possibili
problematiche di ordine psicologico e psicosociale;
cura psicologica per garantire la salute mentale dei
cittadini.

v’ Formazione ¢ aggiomamento;

e Principali mansioni e responsabilita

e Date (da —a) v'Dal 09/01/2023 al 08/03/2023;
v'Dal 04/10/2022 al 23/12/2022;
v'Dal 24/01/2022 al 10/06/2022;
v'Dal 04/10/2021 Al 23/12/2021;

v'Dal 20/01/2021 Al 10/06/2021;
v'Dal 06/10/2020 al 23/12/2020;
v'Dal 25/11/2019 al 30/05/2020;

o Nome e indirizzo del datore di lavoro vC.O.D.LL.A ARS
Centuripe (EN), Via Ignazio Scavone,30 — 94010

e Tipo di azienda o settore v Cooperativa sociale;

* Tipo di impiego v Assistente all’Autonomia e alla
Comunicazione. Assistenza alunni con
Handicap psico-fisici e/o sensoriali;




Principali mansioni e responsabilita

v'Mediare la comunicazione e |’autonomia
dell’alunno;

v'Uso di strategie e strumenti utili per
favorire I’integrazione dello stesso
nell’ambiente scolastico;

v/Cooperazione con gli altri insegnanti

Date (da — a)

Nome e indirizzo del datore di lavoro

Tipo di azienda o settore

Tipo di impiego

Principali mansioni e responsabilita

v" Da Luglio 2020- Dicembre 2020;

v' APIMIC,, Agenzia del lavoro Sicilia, Viale
Martiri della Liberta n.38/c Catania(CT)

v/ Associazione no profit che si occupa di ativita
di intermediazione fra domanda e offerta di
lavoro;  Assessorato  Regionale  della
Famiglia, delle Politiche Sociali e del
Lavoro- Investimento in favore della crescita e
dell’occupazione. Programma Operativo FSE
2014- 2020 Regione Sicilia

v'Tutor tirocini- Avviso 10/2016-PROGETTO
SOLIRE:. LB, MURA. 2016": CIB:
2014.IT.05.SFOP 014/2/9.2/7.1.1/2005;
CUP:G97H1800168006

v Colloqui Conoscitivi, somministrazione di un test
e tutoraggio dei detenutiappartenenti alla Casa
Circondariale di Catania “Piazza Lanza”
durante lo svolgimento dei tirocini formative.

Date (da — a)

Nome e indirizzo del datore di lavoro

Tipo di azienda o settore

Tipo di impiego

Principali mansioni e responsabilita

v Dal 06/11/2019 al 07/02/2020

v" Gruppo EuroConsult, Via Napoli, 90 Catania (Ct)

v Consulenza e formazione; Assessorato Regionale
della Famiglia, delle PoliticheSociali ¢ del
Lavoro-Programma Operativo FSE 2014- 2020
Regione Sicilia; Avviso 10/2016- PROGETTO
“INVESTIAMO PER IL VOSTRO FUTURO";

v Orientatrice;

v Colloqui Conoscitivi e somministrazione di
una batteria di test per orientare allavoro i
detenuti appartenenti alla Casa Circondariale di
Catania “Bicocca”

Date (da — a)
Nome e indirizzo del datore di lavoro

v" Dal 27 Agosto 2010 al 30 Giugno 2011




Locale Arthurland sito presso il Cinecity di
Parma, Strada Langhirano, 143100

Tipo di azienda o settore v" CIGIERRE COMPAGNIA GENERALE
RISTORAZIONE SPA

Tipo di impiego v" Contratto a chiamata;

‘ v Cameriera, aiuto cuoco e banconista

Date (da — a) v Estate 2003-2004-2005-2006

Nome e indirizzo del datore di lavoro v" Centro Culturale “Solidarieta”, Centuripe.
Presidente pro — tempore del centro Prof.re
Gaetano Scomavacche

v Animatrice/Educatrice del campo estivo

Tipo di impiego

Principali mansioni e responsabilita

v'Organizzazione, pianificazione e

presentazione di attivita ludiche
Accompagnamento e supervisione dei

- bambini durante i giochi e/o le varie e

diverse escursioni al mare e/o in montagna

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

Data
Nome e tipo di Istituto di Istruzione o
formazione

Data e qualifica conseguita

N

Da Gennaio 2019 a Gennaio 2024.

Corso di Specializzazione in Psicoterapia
Presso la struttura Didattico Formativa
affiliata al CENTRO STUDI DI
TERAPIA FAMILIARE E
RELAZIONALE

Sede legale: via San Crescenziano, 12 -
00199 Roma. Presidente: prof. Luigi
Cancrini.

Scuola di specializzazione riconosciuta
dal M.LUR. (D.M.29/9/1994 -D.M.
25/05/2001). Centro Terapia Relazionale
(CTR, stl); Catania, Via Galermo 105.
Direzione: Dott.ssa Sonia Di Caro
16/01/2024: Abilitazione alla Professione di
Psicoterapeuta; 30/30.

Data

Nome e tipo di Istituto di Istruzione o
formazione

Livello nella classificazione nazionale

v" Da Ottobre 2021 a Settembre 2024:
v’ Istituto Italiano di Psicologia della

Relazione;

v" Corso di Formazione in Psicomotricita

Relazionale. Sede di Bologna,
dottoressa Sara Calzuolo;

v' 06/09/2024: Diploma di abilitazione alla

professione di Psicomotricista
Relazionale;




Data

Nome e tipo di Istituto di Istruzione o
formazione

Livello nella classificazione nazionale

N

Luglio 2018

Abilitazione alla professione di Psicologo
conseguita durante la prima sessione dell’esame
di stato (giugno-luglio 2018)

Iscrizione all’Ordine Professionale degli
Psicologi della Regione Sicilia indata
30/08/2018 con codice identificativo numero:
9099-A

Data
Nome e tipo di istituto diistruzione o formazione

Principali materie/abilita professionali oggetto
dello studio

Data e qualifica conseguita

Livello nellaclassificazione nazionale

Dal 05/01/2023 al 10/01/2024;
Universita degli Studi eCampus; Via Isimbardi,
10- 22060 Novedrate (CO);

Pedagogia dell’intervento educativo speciale;
Storia della Pedagogia Speciale, Docimologia;
Educazione Permanente degli adulti; Storia
Moderna; Psicologia dei gruppi e di Comunita;
Letteratura per I'infanzia; A scelta dello studente
(Psicologia dell’Adolescenza tra sfide e compiti
Evolutivi); Logica ¢ Filosofia della Scienza;
Didattica Speciale del Gioco e dell’animazione;
Sociologia Generale, A scelta dello studente
(Ricerca ed Intervento nei contesti Sociali ¢ della
Salute); Lingua Inglese;

10/01/2024;

Diploma di Laurea Specialistica in “Pedagogia
della Marginalita e della Disabilita”

Laurea Specialistica in Scienze Pedagogiche,
Corso di Laurea LM-85; 98/110.

Data

Nome e tipo di istituto diistruzione o formazione

Principali materie/abilita professionali oggetto
dello studio

Dal 2014 al 2016;

Universita degli Studi di Parma, Dipartimento di
Lettere, Arti, Storia e Societd;

L'intervento Psicologico nelle Comunita per la
Prima Infanzia, Metodologia della ricerca,
Inglese, Processi di Intervento e Tutela
dell’Infanzia e dell’ Adolescenza, Progettazione
e Valutazione dei Servizi Educativi,
Psicologia dei Gruppi e Risoluzione dei

Conflitti Interpersonali, Psicologia
dell’Adolescenza fra Sfide e Compiti
Evolutivi, Psicologia delle Relazioni

Familiari, Sociologia della Comunicazione
nei Contesti di Welfare, Psicologia della
Salute, Assessment e Intervento sui DSA,
Laboratorio di Psicologia Clinica, Metodologia




