Del i ber a. 0000319. 07- 03- 2025

Regione Siciliana

Azienda Sanitaria Provinciale di
ENNA ‘

DELIBERAZIONE DIRETTORE GENERALE N. 2 f/ 9 DEL D T HiR 2025

. OGGETTO: IMMISSIONE IN SERVIZIO IN POSIZIONE DI COMANDO PRESSO QUESTA
AZIENDA DELLA DR.SSA REINA MARIA CATERINA, DIPENDENTE A TEMPO
INDETERMINATO PRESSO L’ASP DI PALERMO, CON LA QUALIFICA DI DIRIGENTE
AMMINISTRATIVO.

STRUTTURA PROP NENTE: U.0.C. RISORSE UMANE
PROPOSTA N. DEL 03-Q3- (0l§

I1 Fu 11 Dirigente Ampginistrativo I1 Djrettore
U.0.C. Ri e Umane U.0.C. Risor ane U.0.C. se Umane
Dr. Daniel i Dr.ssa Alessaydta Falgone p )

VISTO CONTABILE
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L’anno duemilaventicinque il giorno
dell’Azienda Sanitaria Provinciale di Enna

del mese di nella sede

]

IL DIRETTORE GENERALE

Dott. Mario Carmelo Zappia, nominato con Decrsto Presidenziale n. 312/Serv.1°/S.G. del 21/06/2024, acquisito il
parere del Direttore Amministrativo dott.ssa Maria Sigona nominata con delibera n® 204 del 10/02/2025 e del
Direttore Sanitario, dott, Emanuele Cassara, nominato con delibera n. 649 del 10/06/2019 e s.m.i., con |’assistenza del

Segretario verbalizzante A STV adotta la presente delibera sulla base della proposta di
seguito riportata, !




PROPOSTA .
Il Direttore del’U.O.C. Risorse Umane
'VISTO I’Atto Aziendale di questa ASP, adottato con delibera n. 902 del 19/06/2020;

PREMESSO

Che la Dr.ssa Reina Maria Caterina & dipendente a tempo indeterminato presso 1’Azienda Sanitaria Provinciale di
Palermo con la qualifica di Dirigente Amministrativo;

" Che coh delibera n. 1927 del 23.12.2024 questa Azienda ha indetto un avviso di selezione pubblica, per titoli €
colloquio, per il reclutamento di Dirigenti Amministrativi.in posizione di comando;

Clie con delibera n. 178 del 06.02.2025 questa Azienda ha,preso atto delia procedura selettiva pubblica per titoli e
colloquio per il reclutamento di Dirigenti Amministrativi in' posizione di comando, dichiarando idonei e vincitori i
seguenti candidati:

- Dr.ssa Reina Maria Caterina;

- Dr.ssa Gallotta Vincenza,

Che con nota n. 108366 del 27.02.2025, acquisita al protocollo generale al n. 23549 del 27.02.2025, [*Azienda
Sanitaria Provinciale di Palermo ha espresso parere favorevole all’attivazione del comando presso questa Azienda
della Dr.ssa Reina Maria Caterina, Dirigente Amministrativo, per anni uino e con decorrenza dal 16.03.2025 ¢ che il
relativo trattamento economico della sopracitata dipendente, comprensivo di oneri sociali ed Irap a carico quale Ente
utilizzatore, & a carico di questa Azienda;

Che con nota prot. n. 24128 del 28.02.2025 questa’ Azienda ha comunicato ali’Azienda Sanitaria Provinciale di
Palermo ed alla Dr.ssa Reina Maria Caterina la concessione del Nulla Osta al comando per anni uno e con decorrenza
dal 16.03.2025, previa acquisizione della relativa documentazione della suddetia dipendente; i

CONSIDERATO ‘ .

Che P’art. 21, co. 1 e co. 2, del CCNL 08.06.2000 Dirigenza PTA che disciplina Pistituto del comando tra aziende ed
enti del comparto anche di diversa regione ovvero da e verso altre amministrazioni di diverso comparto, che abbiano
dato il loro assenso, precisando che il comando & disposto per tempo determinato ed in via eccezionale con il consenso
del dirigente alla cui spesa provvede direttamente ed a proprio carico I"azienda o I'amministrazione di destinazione;

Che durante il periodo del comando della Dr.ssa Reina Maria Caterina ii relativo trattamento €conomico, Comprensivo
di oneri sociali ed Irap a carico quale Ente utilizzatore, & a carico di questa Azienda, giusta nota prot. 108366 del
27.02.2025 dell’ Azienda Sanitaria Provinciale di Palermo;

Che per tutta la durata de! comando, verra congelato un posto di Dirigente Amministrativo nella dotazione organica di
questa Azienda; .

RITENUTO

Che, pertanto, si pud esprimere parere favorevole alla richiesta di comando presso questa Azienda della Dr.ssa Reina
Maria Caterina, Dirigente Amministrativo, con decorrenza dal 16.03.2025 e per la durata di anni uno e cio# sino al
15.03.2026;

PROPONE

PR

Per le motivazioni di cui in premessa che — qui — si intendono integralmente riportate e trascritte:

1) - DI CONFERIRE alla Dr.ssa Reina Maria Caterina I'incarico di Dirigente Amministrativo in posizione di
comando, ai sensi dell’art. 21, co. 1 e co. 2, del CCNL 08.06.2000 Dirigenza PTA, presso questa Azienda,
fatta salva I’eventuale risoluzione anticipata per il reclutamento a tempo indeterminato su psto vacante
ricoperto dalla stessa; ) . )

2) DI DARE ATTO che il comando de quo avra decorrenza dal 16.03.2025 e per il periodo di anni uno e cioé
sino al 15.03.2026;

3) DI DARE ATTO che questa Azienda provvedere‘fzi'éﬁf‘fi’é"fjc')‘r’ldéi:'é il frittamento economico spettante alla
sopracitata Dirigente Amministrativo, comprensivo di oneri sociali ed [rap a carico, quale Ente utilizzatore,
per tutto il periodo del comando;



4) DI NOT]IFICAR-E copia del presente provvedimento all’jnteressata, all’ Azienda Sanitaria Provinciale di
Palermo, all’ Ufficio Rilevazione Presenze e all’Ufficio del Trattarhento Economico del Personale di questa

Azienda;

5) DIDICHIARARE il presente atto immediatamente esecutivo.

Attesta, altresi, che la presente pr oposta, a seguito dell’istruttoria effettuata, nella forma e nella soslanza, ¢ legittima e
plenamente conforme alla normativa che disciplina la fattispecie trattata.

isorse Umane
(Dott.ssa Ale&dand):a Falcone)

SULLA SUPERIORE PROPOSTA VIENE ESPRESFO
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Il Direttore Amministrativo 1l Direttore
ott.ssa Maria Sigona , dott. Emanueje

65 D
1L DIRETTORE GENERALE

Vista la superiore p:oposta di deliberazione, formulata dalla Dr.ssa Alessandra Falcove, che, a seguito dell’istruttoria
effettuata, nella forma e nella sostanza, ne ha attestato la Iemttlmlta e la piena c0nf0rmlta alla normativa che disciplina
“ila faltlspeme trattata;

thenuto di condividere il contenuto della medesima proposta;

Tenuto conto del parere espresso dal Direttore Ammlmstratwo e del Samt’mo

DELIBERA

Di approvare la superiore proposta, che qui si intende integralmente riportata e trascritta, per come sopra formulata e’
sottoscritta dalfa Dr.ssa Alessandra Falcone, Direttore Sostituto U.O.C. Risorse Umane.




g PUBBLICAZIONE

Si dichiara che la presente deliberazione, su conforme relazicne dell’addetto, & stata pubblicata in copia
all’Albo Pretorio informatico dell’ Azienda Sanitaria Provinciale di Enna, ai sensi e per gl effetti dell art. 53,
comma 2, defla L.R. n® 30/93 s.m.i.,, e dell’art. 32 della L. n. 69 del 18/06/2009

w_09 WR X5 o 2'5'}4.“1 %025 '

L’incaricato PER DELEGA DEL DIRETTORE AMMINISTRATIVO
[L Dirigente U.0.C. COORD. STAFF '

Notificata al Collegio Sindacale il ............... ... con nota prot. n° ...eeeiienee. censreressraiiess

DELIBERA SOGGETTA AL CONTROLLO

dell” Assessorato Regionale Sanita ex L.R. n° 5/09 trasmessa in dita : prot. n°
| S1 ATTESTA
che I’ Assessorato Regionale Sanita: _
- ha pronunciato I’approvazione con provvedimento n® del
- ha pronunciato ’annullamento con provvedimento n°® del

come da allegato.

Delibera divenuta esecutiva per decorrenza del termine previsto dall’art, 16 della L.R. n® 5/09
dal : ‘

'
'y
J

’ DELIBERA NON SOGGETTA AL CONTROLLO

- esécutiva ai sensi dell’art. 65 della L.R. n® 25/93, cosi come modificato dall’art. 53 della L.R. n°
30/93 s.m.i., per'decorrenza del termine di 10 gg. di pubblicazione all’ Albo, dal

er " ogar™ A *
. . . ¥ { '
- immediatamente esecutiva dal ‘? R ‘,}‘]25
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o " REVOCA/ANNULLAMENTO/MODIFICA -
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- Revoca/annullamento in autotutela con provvedimento n®. _ del
- Modifica con provvedimento n®. del
‘Enna li,

1L FUNZIONARTO INCARICATO
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via EMAIL sostituisce Poriginale

AIA.S.P.di Euna

e, p.c., Alla Dr.ssa Maria Caterina Reina

Al Direttore del Dipartimento Risorse
- Teenologiche, Finanziarie e Strutturali

Al Diretiore deli"U.0.C. Approvvigionamenti

Al Direttore dell’U.0.C. Trattamento Economicoe
Previdenziale delle Risorse Umane Aziendali

OGGETTO: Richiesta -comando presso PA.S.P. di Enna — Drssa Maria Caterina Reina, Dirigente:
Amministrativo.

Con rsiferimento alla nota di codesta Azienda prot. n. 16058 del 10/02/2025, ed alla richiesta
déll'interessata, si concede 1"assenso al comando presso codesta A.S.P. delia Dr.ssa Maria Caterina Reina, gl

] . , dipendente a tempo indeterminato di quest’Azienda nel profilo di Dirigente
Amministrativo, per la durata di anni 1 (uno) con proposta di decorrenza a far data dal giomo 16/03/2025.

Si richiede al contempo a codesta Azienda di assumere !'interessata-con procedura di mobilita volontaria ai
sensi dell’art. 30-del D.Lgs. n. 165/2001 entro la data di termine del comando in oggetto.

Si precisa che durante I’espletamento del comando l'onere del trattamente economico spettante alla
_dipendente.di che trattasi e quant’altro ad €sso inerente sard a carico di codesta A.S.P. che, conformemente a
quanto previsto dalle norme contrattuali, provvedera direttamente, con oneri a carico del proprio bilancio,
all'erogazione del frattamento economico complessivamente spettante all’interessata (oltreché al versamento
dei contributi previdenziali e assistenziali).
i fimane in attesa di riscontro, al fine di porre in essere gli adempimenti consequenziali, ¢ si fa riserva di

_ inviare successivamente 1'atto deliberativo relativo al comando in oggetio.

La Responsabile dell’U.0.8. Procedure
di Reclutamento Risorse Umane I Direttore del

(D@%ﬁsgqmm)

T Dir Amministrativo

ig Del Campa)

If Direttore Sanitario
{Dot1. Antonine Levita)
in sostituzione del Direttore Generale

A

It Respoiisabile del procedimentol Sir. Messimilimno Cafinale (tel, 0917034152)
: T —=
Azienda Sanitarii Provinciale d4i Palenmo — Via G, Cusmano, 73 -~ 80141 PALERMO
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1.0.C . Servizi bisorse b muone
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Referente del procedimenta:
{3 Lanicte b Paglia

Prot.i. Fana Via A. Diae .79

ALLTASP DI PALERMO
ALLA DRSSA REMNA MARIA CATERINA

EP.C. AL TRATTAMENTC ECONOMICO
ALLUFFICIO PRESENZE,

9 AL MEDICO COMPETENTE

AL RSPP

OGGETTO: IMMISSIONE IN SERVIZO IN POSIZIONE D1 COMANDO. Al SENSI DELL ART.
21.CO. 1 ECO. 2. DEL €C.C.N.L. 08.06.2000 DIRIGENZA "1 A. DELLA DR.5SA REINA MARIA
CATERINA — DIRIGENTE AMMINISTRATIVO.

In riscontro alla nota prot. n. 108366 del 27.02,.2023. acquisita al protacollo generale ul .
73549 del 27.02.2025. con la quale Codesta Azienda ha comunieato che & state goncesso il nulla osta
al comando allz Drssa Reina Maris Caterina presse gquesta Azienda. si acectid come di di
Jecorrenza del comando della vivata dipendente it 16.03.2025 ¢ per il periodo di anai wno ¢ clod sine
aj 15.03.2026.

Alresi. al fine di periozionane la procedura de qua. nel rispetio Jdells normativa vigente. occore
aequizire i sepuemi dati:

- mena di serviziv sggiornao alia data vdierna {von indicarione specifica del prafito ¢ caregoria
di inquadramento);

- “Urattamenio econamice in godinwento sd evenuali benefici di legge di cui il dipendente
usufruisce:

- Dichistazione Ji pssenza di procedimenti diseiplinan aell uitimo tricnnie:

- Certifieazione di idonehd. senza limiladoni. alle munsioni del prafilo professionate di
apparienenze

D:GalRAAE;DIRIGEN TE SOSTITUTO U.0.C. RISORST UMANE
e *"-;\r':"‘,‘i

["g:‘,i Dr.ssa Alessandrg Faleone

[
v oo Coflaboratore Amidfisuativa Prolessionale
RE) o Dr. DanieRY Lo Paglia
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