Del i ber.a. 000031Q. 27-.02- 2025

Régione Siciliana
Azienda Sanitaria Provinciale di
ENNA

DELIBERAZIONE DIRETTORE GENERALE NB/I,O DEL ? 7 FEB’ 2825

OGGETTO: CONFERIMENTO INCARICO ‘A TEMPO DETERMINATO DI DIRIGENTE MEDICO
CURE PALLIATIVE ALLA DR.SSA TAMBURELLA CONSUELO .

STRUTTURA PROPONENTE SERVIZIO RISORSE UMANE

PROPOSTAN. 53 It opr U1-00-201G

Collaboratoke Amministrativo Il Dirigente Anjministrativo ente sostituto
Dr.ssa Sciuto Léredagda (Dr.ssa Ale Era Falcone)  U.0.C. Serdizio Risorse Umane
(Dr.ssa Alessandra Falcone)

VISTO CONTABILE

Si attesta la copertura finanziaria:
( ) come da prospetto allegato (ALL. N. ) che & parte integrante della presente delibera.
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VUTA DALL’UFFICIO ATTI DELIBERATIVI IN DATA __ 0 202 [7075

il i1

L’anno duemilaventicinque il giorno 2 7 FEB‘ 2025 del mese di nella sede
dell’Azienda Sanitaria Provinciale di Enna

IL DIRETTORE GENERALE

Dott. Mario Carmelo Zappia, nominato con Decreto Presidenziale n. 312/Serv.1°/S.G. del 21/06/2024, acquisito il
parere del Direttore Amministrativo Dr.ssa Maria Sigona nominata con delibera n® 204 del 10/02/2025 e del
Direttore Sanitario, dott. Emanuele Cassara, nornmato con delibera n. 649 del 10!06/2019 e s.m.i., con |’assistenza

del Segretario verbalizzante {lATO (Mlf] ' adotta la presente delibera sulla base della proposta di
seguito riportata.



PROPOSTA
Il Direttore dell’U.0.C. Servizio Risorse Umane
VISTO I’ Atto Aziendale di questa ASP, adottato con delibera n. 902 del 19/06/2020

PREMESSO che: ' .

- con delibera n. 5 del 05/01/2022 si & preso atto del D.A. n.1499/2021 del 31/12/2021 di approvazione della
dotazione organica e del piano triennale del fabbisogno di questa ASP trasmesso dall’ Assessorato* Regionale
della Salute con nota prot. n. 57410 del 31/12/2021, rimodulata, integrata e da ultimo rettificata con delibera n.
1992 del 15/12/2023; : . : : :

- con deliberazione 123 del 30/01/2025 & stato adottato il Piano integrato di Attivitd ed Organizzazione (PIAD)
Asp di Enna - Triennio 2025/2027; '

- che nella D.O. dell’U.0.S. Cure Palliative risulta vacante e disponibile un posto di Dirigente Medico ;

Che il Dr. Paolo Lo Manto Responsabile dell’U.0.S. Cure Palliative ha fatto richiesta per la copertura del
' posto vacante e disponibile nella D.O. al fine di garantire il mantenimento dei Livelli Essenzjali di Assistenza
offerti dall’ U.O. interessata ed evitare ’interruzione di un pubblico servizio;

CONSIDERATO

Che questa Azienda non & in possesso di graduatoria a tempo indeterminato per predetta discipling, per cui
non si pud procedere alla copertura di predetto posto ;

Che con delibera n. 198 del - 07.02.25 sono stati approvati gli atti dell’avviso pubblice stracrdinario per il
conferimento di incarichi e supplenze di Dirigente Medico Cure Palliative :

Che a seguito richiesta disponibilita per il conferimento di un incarico a tempo determinato alle 2 concorrenti
utilmente collocate in graduatoria 'si & resa disponibile solo la dr.ssa Tamburella Consuelo 24 classificata;

RILEVATO

Chie, per quanto sopra, si pué procedere ad attribuire I'incarico di Dirigente Medico Cure palliative alla dr.ssa
.. Tamburella Consuelo dalla data prevista nel contratto individuale di lavoro e comunque sempre dal 1A o dal
* 164 giorno di ogni mese sino al 31.03.2026;

" Che ’incarico potrd cessare anche prima della data di scadenza prevista dal contratto individuale di lavoro,
nel caso in cui si dovesse determinare disponibilita di personale a seguito di assunzioni a tempo indeterminato
o dalla rimodulazione della rete ospedaliera o per il venir meno delle esigenze di servizio che ne costituiscono
il presupposto o per modifiche dell'assetto organizzativo o riduzione della dotazione organica nonché per
dimissione dell’ interessata, In questo ultimo caso sard obbligatorio per 1’ interessata osservare il periodo di
preavviso indicato nel contratto individuale di lavoro ;

VERIFICATA la presenza dei presupposti previsti per il conferimento dell’incarico in oggetto;

PROPONE

-

Per le motivazioni di cui in premessa che — qui — si intendono integralmente riportate e trascritte:

DI CONFERIRE un incarico a tempo determinato di Dirigente Medico Cure Palliative . alla dr.ssa Tamburella
Consuelo dalla data prevista nel, contratto individuale di lavere e comunque sempre dal 14 o dal 164 giorno di ogni
mese sino al 31.03.2026; " :



DARE ATTO che la spesa scaturente dal presente atto deliberativo, gravera sui seguenti conti economici del
bilancio 2025 e successivi :

- » competenze fisse -C.E. 505010111
* oneri sociali C.E 505010115

DI PREVEDERE che I’ incarico potra cessare anche prima della data di scadenza, prevista.dal contratto individuale
di lavoro, nellipotesi di immissione in servizio di personale a tempo indeterminato ovvero per il venir meno delle
esigenze di servizio che ne costituiscono il presupposto o per modifiche dell‘assetto organizzativo o riduzione della
dotazione organica nonché per dimissione dell’ initeressata. In questo ultimo caso sard obbligatorio, per I’ interessata,
osservare il periodo di preavviso indicato nel contratto individuale di lavoro;

DI DICHIARARE immediatamente esecutivo il presente provvedimento stante Iesigenza di coprire con
immediatezza il posto vacante di Dirigente Medico Cure palliative al fine di garantire i Servizi necessari all’utenza;

DI ATTESTARE, altresi, che la presente proposta, a seguito dell’istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza, &
legittima e pienamente conforme alla normativa che disg'\plina la fattispecie trattata; -

1l Direttore UQC lvizio Risorse Umane
(Dr.ssa Al t1ra Falcone )

—
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IL DIRETTORE GENERALE

Vista la superiore proposta di deliberazione, formulata dal Dr.ssa Alessandra Falcone, che/a seguito dell’istruttoria -
effettuata, nella forma e nella sostanza, ne ha attestato la legittimita e la piena cnhfgy ita alla normativa che
disciplina la fattispecie trattata; -
Ritenuto di condividere il.contenuto della medesima proposta;

Tenuto conto del parere espresso dal Direttore Amministrativo e del Sanitario;

- DELIBERA
di approvare la superiore proposta; che qui si intende integralmente rlportata e trascritta, per come sopra
formulata e sottoscritta dal Dr.ssa Alessandra Falcone, Direttore dell’U.0.C. Servizio Risorse Umane.

IL DIRETTORE ZENERALE .
Dott. Mario Cgfmelo Zappia

; ' Il Segretario verbalizzante



PUBBLICAZIONE.

Si dichiara che la presente deliberazione, su conforme relazione dell’addetto, & stata pubblicata in
copia all’ Albo Pretorio informatico dell’ Azienda Sanitaria Provinciale di Enna, ai sensi e per gli effetti
dell’art. 53, comma 2, della L.R. n® 30/93 s.m.i., e dell’art. 32 della L. n. 69 del 18/06/2009

12 MAD aane

dal 0 2 ﬁgR 2025 al
VO nimn. U4

L’incaricato PER DELEGA DEL DIRETTORE AMMINISTRATIVO
IL Dirigente U.0.C. COORD. STAFF

Notificata al Collegio Sindacaleil .........c.cc..u.0. €on Nota Prot. N° ..ocviveieiiereiirceenarecncnnes

DELIBERA SOGGETTA AL CONTROLLO

dell’ Assessorato Regionale Sanitd ex L.R. n® 5/09 trasmessa in data prot. n°
STIATTESTA
che I’ Assessorato Regionale Sanita:
- ha pronunciato ’approvazione con provvedimento n° del
- ha pronunciato I’annullamento con provvedimento n°® del

come da allegato.

Delibera divenuta esecutiva per decorrenza del termine previsto dall’art. 16 della L.R. n® 5/09
dal

DELIBEI‘IA NON SOGGETTA AL CONTROLLO

- esecutiva ai sensi dell’art. 65 della L.R. n° 25/93, cosi come modificato dall’art. 53 della
L.R. n° 30/93's.m.1., per decorrenza del termine di 10 gg: di pubblicazione all’Albo, dal

27 FEB. 2025

- immediatamente esecutiva dal

Enna i,
IL FUNZIONARIO INCARICATO

REVOCA/ANNULLAMENTO/MODIFICA

- Revoca/annullamento in autotutela con provvedimento n°. del

- Modifica con provvedimento n®. | el

Enna I,
IL FUNZIONARIO INCARICATO




AL DIRETTORE GENERALE
DELL’ASP DI ENNA

DR. MARIO ZAPPIA

OGGETTO : Richiesta assunzione per un incarico a tempo determinato di un Dirigente Medico Cure

Palliative .

Il sottoscritto dr. Paolo Lo Manto attesta :

e c¢he I’assunzione del personale segnato in oggetto & necessaria a garantire i LEA offerti dalla
unitd operativa in questione ed evita l'interruzione di pubblico servizio trattandosi di figura
professionale infungibile.

o |'impossibilita di ovviare alla richiesta di assunzione di predetto personale con un adeguamento
dei turni, dei piani di lavoro o con una razionalizzazione del personale sanitario in atto in servizio,
fermo restando la garanzia dell'assistenza all'utenza.

Enna, [i @4/02) 2)-9 2§\
ASP ENNA

IL RESPONSABILE
DELL’U.0.S. CURE PALLIATIVE
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