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Regione Siciliana
Azienda Sanitaria Provinciale di
ENNA

L 2 1 MAR 2025

DELIBERAZIONE DIRETTORE GENERALE N. é 0/ 2 D

OGGETTO: AVVISO DI SELEZIONE PUBBLICA, PER TITOLI E COLLOQUIO, PER IL
RECLUTAMENTO DI PERSONALE IN POSIZIONE DY COMANDO RELATIVAMENTE AL
PROFILO DI COLLABORATORE AMMINISTRATIVO PROFESSIONALE - NOMINA
COMMISSIONE.

STRUTTURA PROPONENTE: U.O0.C. RISORSE UMANE

PROPOSTAN. 356 DEL Z4-93- 2025
Il Fungionario Il Dirigente Amministrativo u{{}fﬁireﬂore
" U.0.C. Rispfse Umane U.0.C. Risorse Umane [}20.C. Risorse Umane
Ds. Danielg La Paglia. Dr.ssa Alessandra Falcone A '
VISTO CONTABILE

Si attesta la copertura finanziaria:
( )come da prospetto allegato (ALL. N. ) che & parte integrante della presente delibera.

: ' : C.E. C.P.
( ) Autorizzazione n. ' del /
I RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO IL DIREJ;TQ gﬂ_@ :
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oitssaN PILATO

“RICEVUTA DALL’UFFICIO ATTI DELIBERATIVI IN DATA 2 1032029

L’anno duemilaventicinque il eiorno - del mese di.- - nella sede
D -

dell’Azienda Sanitaria Provinciale di Enna
IL DIRETTORE GENERALE' -

.
Dott. Mario Carmelo Zappia, nominato con Decreto Presidenziale n. 312/Serv.19/S16. del 21/06/2024, acquisito il
parere del Direttore Amministrativo dott.ssa Maria Sigona nominata con delibera n® 204 del 10/02/2025 e del
Direttore Sanitario, dott. Emanuele Cassara, nominato con delibera n. 649 del 10/06/2019 e s.m.i., con [’assistenza del
Segretario verbalizzante\DLy’!TO E STNY AUV 24 adotta la presente delibera sulla base della proposta di
seguito riportata.




PROPOSTA
11 Direttore dell’U.Q.C. Risorse Umane
VISTO I’Atto Aziendale di questa ASP, acfottato con delibera n. 902 del 19/06/2020;

PREMESSO

Che con delibera n. 46 del 22.01.2025 & stato emesso avviso pubblico finalizzato alla procedura selettiva
pubblica, per titoli e colloquio, per il reclutamento di Collaboratori Ammlmstratlw Professionali in posizione
di comando;

Che il predetto avviso ¢ stato pubblicato sul sito internet aziendale www.aspdienna.it dal 27.01.2025;

Che il termine ultimo per la presentazione delle domande di partecipazione & scaduto alle ore 23.59 del
06.02.2025;

CONSIDERATO

Che con delibera n. 366 del 12.03.2025 si ¢ proceduto all’ammissione dei candidati che hanno presentato
regolare domanda di partecipazione alla selezione de qua;

RILEVATO

Che si deve procedere alla nomina della Commissione esaminatrice preposta all’espletamento della
procedura in argomento, nella composizione definita dall’art. 5 dell’avviso pubblico finalizzato alla
procedura selettiva pubblica, per titoli e colloquio, per il reclutamento di Collaboratori Amministrativi
Professionali in posizione di comando, giusta deliberazione n. 46/2025; _

PROPONE
* Per le motivazioni di cui-in premessa che — qui — si intendono integralmente riportate e trascritte:
1) DI NOMINARE la seguente Commissione esaminatrice per I’avviso pubblico finalizzato alla

procedura selettiva pubblica, per titoli e colloquio, pet' il rcclutamento di Collaboratori
Amministrativi Professionali in posizione di comando, giusta deliberaziotie n. 46/2025:
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2) DI DICHIARARE il presente atto ithimediatamente esecutlvo

Attesta, altresi, che la presente proposta, a seguito dell’istruttoria effettuata, neila forma e nella sostanza, €
legittima e pienamente conforme alla normativa che disciplina la fattispecie trattata.



Il DirettGre U.O.C. Risorse Umane
ADott.ssa Alessandra Falcone)
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SULLA SUPERIORE PROPOSTA VIENE ESPRL‘ 0

Parere 17] vo fls \/9&3 " Parere

Data Va "// 03! 7025 .- Data - )
Il Direttore Amministrativo h ' Il Direttore
dott ssa Maria Sigona ‘ dott. Emanue

5 Pua
' IL DIRETTORE GENERALE
Vista la superiore proposta'di deliberazione, formulata dalla Dr.ssa Alessandra Falcone, che, a seguito
dell’istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza, ne ha attestato la legittimita e la piena conformita alla
normativa che disciplina la fattispecie traftata;
Ritenuto di condividere il contenuto della medesima proposta
Tenuto conto del parere espresso dal Direttore Amministrativo e del Sanitario;

DELIBERA

" Di approvare la superiore proposta, che qui si intende integralmente riportata e trascritta, per come sopra
*-formulata e sottoscritta dalla Dr.ssa Alessandra Falcone, Direttore Sostituto U. O C. Risorse Umane.
e / H
' IL DIRETTORE GENERALE
Dott. Mario Carmelo Zappia
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PUBBLICAZIONE

Si dichiara che la presente deliberazione, su conforme relazione dell’addetto, & stata pubi)licata in copia
all’Albo Pretorio informatico dell’Azienda Sanitaria Provinciale dj Enna, ai sensi e per gli effetti dell’art. 53,
| comma 2, della L.R. n® 30/93 s.n.i., e dell*art. 32 della L. n. 69 del 18/06/2009

w_ 2O MR A7 e D6 24,

L’incaricato . PER DELEGA DEL DIRETTORE AMMINISTRATIVO -
L Dirigente U.O.C. COORD. STAFF,

Notificata al Collegio Sindacale il ................... con nota prot. R .o

DELIBERA SOGGETTA AL CONTROLLO

dell’ Assessorato Regionale Sanita ex L.R. n° 5/09 trasmessa in data prot. n°

SIATTESTA
che I’ Assessorato Regionale Sanita:
- ha pronunciato Papprovazione con provvedimento n° del
- ha pronunciato I’annullamento con provvedimento n° del

come da allegato.

Delibera divenuta esecutiva per decorrenza del termine previsto dall’art. 16 detla L.R. n® 5/09
dal

DELIBERA NON SOGGETTA AL CONTROLLO

- esecutiva ai sensi dell’art. 65 della L.R. n® 25/93, cosi come modificato dall’art. 53 della L.R. n°
30/93 s.m.i., per decorrenza del termine di 10 gg. di pubblicazione all’Albo, dal

- . immediatamente esecutiva dal 2 I MHE, 2[125]

Enna li,
IL FUNZIONARIO INCARICATO

REVOCA/ANNULLAMENTO/MODIFICA

- Revoca/annullamento in autotutela con provvedimento n°. del

- Modifica con provvedimento n®. __del
Enna [i, ' "
IL FUNZIONARIO INCARICATO ) '2‘:
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