‘ WCALALRDCTCILA . VUUVUVII! s AATVRTLHVLS l

Regione Siciliana
Azienda Sanitaria Provinciale di
ENNA

DELIBERAZIONE DIRETTORE GENERALE N.éﬂ per 4 1 BPR,

OGGETTO: APPROVAZIONE E PUBBLICAZIONE DELLA GRADUATORIA AZIENDALE VALIDA
PER L'ANNO 2025 DI MEDICI DISPONIBILI ALL’EVENTUALE CONFERIMENTO DI INCARICHI
PROVVISORI, A TEMPO DETERMINATO O DI SOSTITUZIONI DI EMERGENZA SANITARIA
TERRITORIALE (EST). .

STRUTTURA PROPONENTE: U.0.C. CURE PRIMARIE

PROPOSTA N. 336 DEL 0&!;&; \&Z 5

VISTO CONTABILE

Il Direttore 7 5ol ¢ Primarie
Dott. Fr JLa Tona
Si attesta la copertura finanziaria:

() come da prospetto allegato (ALL. N. ) che & parte integrante della presente delibera.

CE. e

( ) Autorizzazione n. del
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RICEVUTA DALL’UFFICIO ATTI DELIBERATIVIINDATA ¢ ol 22

L’anno duemilaventicinque il giorno ? 1 QPR. 20N2% _ del mese di nella sede
dell’ Azienda Sanitaria Provinciale di Enna - il .-
IL DIRETTORE GENERALE

Dott. Marioc Carmelo Zappia, nominato con Decreto Presidenziale n. 312/Serv.1°/S.G. del. 21/06/2024,
acquisito il parere del Direttore Amministrativo dott.ssa Maria Sigona nominata con delibera n°204 del
10/02/2025 e del Direttore Sanitario, dott. Emanuele Cassara, nominato con delibera n. 649 del 10/06/2019 ¢
sm.i., con lassistenza del Segretario verbalizzante TO (HAssn dotta la presente
delibera sulla base della proposta di seguito riportata.




PROPOSTA

Il Direttore dell’U.0.C. CURE PRIMARIE -
VISTO I’Atto.Aziendale di questa ASP, adottato con delibera n. 902 del 19/06/2020

PREMESSO

CHE ['Accordo Collettivo Nazionale del 04 aprile 2024 disciplina i rapporti con i Medici di Medicina
Generale, in particolare I*art. 67 prevede le procedure rispettivamente per |’affidamento di sostituzioni e
per Pattribuzione di incarichi provvisori e @ tempo determinato mediante I'utilizzo della graduatoria
aziendale di disponibilita di cui all'art. 19 comma 6; '

_ CHE, ai sensi dell’art.19, comma 6 dell’A.C.N. sopra citato, le Aziende, entro 15 gg. dalla pubblicazione
della graduatoria regionale definitiva, pubblicano sul proprio sito istituzionale un avviso per la
‘predisposizione di graduatorie aziendali di Medici disponibili all’eventuale conferimento di incarico

_ provvisorio, a tempo determinato o all’affidamento di sostituzioni;

CHE, con D.D.G. n. 1271 del 18 novembre 2024, pubblicato nella GURS, Parte I n. 53 del 29/11/2024, ¢
stata approvata la graduatoria regionale definitiva di Medicina Generale relativa ai settori di Assistenza

‘Primaria a ciclo di scelta, Assistenza Primaria ad attivitd oraria ed Emergenza Sanitaria Territoriale,
valida per I'anno 2025; -

CHE, nel rispetto della norma contrattuale sopra richiamata, con'atto deliberativo n. 1878 del
13/12/2024, si & proceduto ad emettere avviso pubblico per la predisposizione della graduatoria
aziendale di medici disponibili al conferimento di incarichi provvisori, a tempo determinato o di
sostituzioni di Emergenza Sanitaria Territoriale (EST); ’

CONSIDERATO

CHE, entro i termini di cui all’avviso pubblico, sono pervenute n. 26 istanze;

CHE si & provveduto alla redazione della graduatoria aziendale di Assistenza Primaria ad attivita oraria, -
seguendo [’ordine di priorita di cui ali’art. 19, comma 6 dell’A.C.N./2022:
a) Medici iscritti nella graduatoria regionale secondo I’ordine di punteggio;
b) Medici che hanno acquisito il titolo di formazione specifica in M.G. successivamente-alla data
_ di scadenza della presentazione della domanda di inclusione in graduatoria regionale;
¢) Medici iscritti al corso di formazione specifica in M.G;

d) Med.icf phe hanno acquisito I’abilitazione professionale successivamente alla data del 31/12/94;
e) Medici iscritti ai corsi di specializzazione;

CONSIDERATO, inoltre, di dover escludere dalla graduatoria aziendale di disponibilita i Medici,

indicati nclltelenco Allegato sub B) alla presente, per le motivazioni che nel rispetto della privacy
verranno agli istanti comunicate.

fﬂ;'I'I’BSQ .che, nfelle more dell'espletamento delle procedure per il conferimento degli incarichi a tempo
indeterminato, si rende necessario approvare la graduatoria aziendale di disponibilita, Allegato sub A) al
presente atto q}mle parte integrante e sostanziale, da utilizzare, nell'anno 20235, per il conferimento di
incarichi provvisori, a tempo determinato o di sostituzioni di Emergenza Sanitaria Territoriale.
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PROPONE
Per le motivazioni di cui in premessa che — qui — si intendono integralmente riportate e trascritte:

1. DI APPROVARE la graduatoria aziendale di disponibilitd, Allegato sub A) al presente atto quale
parte integrante e sostanziale, da utilizzare per il conferimento di incarichi~provvisor:, a tempo
determinato o per I’affjdamento di sostituzioni di Emergenza Sanitaria Territoriale, nell'anno 2025,
redatta secondo i criteri di cui all’art. 19, comma 6 dell’A.C.N. del 28 aprile 2022.

2. DI ESCLUDERE dalla grz{duatoria aziendale di disponibilita i medici, indicati fxeli’clenco AlIFgato
~ sub B) alla presente, per costituirne parte inscindibile, per le motivazioni che nel rispetto della privacy
verranno agli istanti comunicate.

3. DIPUBBLICARE la graduatoria aziendale sul sito web aziendale, nella sezione “Cure Primarie”.
4. DI DICHIARARE il presente atto immediatamente esecutivo stante la necessitd di procedere alla
individuazione dei Medici aventi titolo agli incarichi di Emergenza Sanitaria Territoriale.

Attesta, altresi, che la presente proposta, a seguito dell’istruttoria effettuata, nella forma e nella
sostanza, & legittima e pienamente conforme alla normativa che disciplina la fattispecie trattata.

Il Direttore UOC CURE PRIMARIE
- " (Dott. Frgncesco La Tona)
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SULLA SUPERIORE PROPOSTA VIENE ESPRESSO

—?
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Il Direttore Amministrativo . 11 Direttore itario
Dott ssa Maria Sigona Dott. Eman ara

. IL DIRETTORE GENERALE
Vista la superiore proposta di deliberazione, formulata dal Dott. Francesco La Tona, che, a seguito

dellistruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza, ne ha attestato la legittimita e la piena conformita
alla normativa che disciplina la fattispecie trattata; 2 '

Ritenuto di condividere il contenuto della medesima proposta;
Tenuto conto del parere espresso dal Direttore Amministrativo e del Sanitario;

DELIBERA

di approvare la superiore proposta, che qui si intende integralmente riportata e trascritta, per come sdpra
formulata e sottoscritta dal Dott. Francesco La Tona, Direttore della UOC CURE PRIMARIE.

IL DIRETT ENERALE
Dott. Mario &frmelo Zappia




PUBBLICAZIONE

Si dichiara che la presente deliberazione, su conforme relazione dell’addct‘to, é stata pub-blicata. in c?pia
all’Albo Pretorio informatico dell’Azienda Sanitaria Provinciale di Enna, ai sensi e per gli effetti dell’art.
53, comma 2, della L.R. n® 30/93 s.m.i., e dell’art. 32 deila L. n. 69 del 18/06/2009

dal § 3 APR 2625 al_ 27 ApR N8

L’incaricato PER DELEGA DEL DIRETTORE AMMINISTRATIVO
- IL Dirigente U.0.C. COORD. STAFF

Notificata al Collegio Sindacale il ............ ereeees CON NOLA Prot. N c.ceienininniensiscrnnnnnionnes

DELIBERA SOGGETTA AL CONTROLLO
dell’ Assessorato Regionale Sanita ex L.R. n° 5/09 trasmessa in data prot. n°

~ SIATTESTA
che I’ Assessorato Regionale Sanita:
- ha pronunciato Papprovazione con provvedimento n°® del
- ha pronunciato Pannullamento con provvedimento n° del °

come da allegato.

Delibera divenuta esecutiva per decorrenza del termine previsto dall’art. 16 deila L.R. n° 5/09
dal .

* DELIBERA NON SOGGETTA AL CONTROLLO

- esecutiva ai sensi dell’art. 65 della LR. n° 25/93, cosi come modificato dall’art. 53 della L.R. n°
30/93 s.m.i.; per decorrenza del.termine di 10 ge. di pubblicazione all’Albo, dal

- immediatamente esecutiva dal ;1 1 9 P R. z&_z_i_

Enna Ii,
IL FUNZIONARIO INCARICATO

REVOCA/ANNULLAMENTO/MODIFICA

= Revoca/annullamento in autotutela con provvedimento n°. del

- Modifica con provvedimento n°. del

te
Enna I,

IL FUNZIONARIO INCARICATO




